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HNPABUTEJCTBOTO HA JINBAHCKATA PEITYBEJINKA

3A OBMEH HA PABOTHA CHUJIA
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[IpaBurtencrsoro Ha Peny6nuka benrapus
"

[TpaButencreoTo Ha JIuBaHckaTa penybinuka,

JKEeNaerku na pa3BUAT OTHOWEHUATA Ha CBTPYAHHUYECTBO B obnacTra Ha TpyAaa,

C ornepn peryiuvpaHe Ha NBWXXEHUETO Ha pa60THa CHJla U HaeMaHeTO Ha pa60Ta B
ABETE AbpiKaBH,

Ce€ crnopasymsxa 3a CleiHOTO:

Ynen 1

Komnerentnure uHCTMTYUMH 0B6MeHAT HHDOpMauMs 3a naszapa Ha Tpyda M 3a

noTpebHOCTHTE OT KBaNH(HLUMPaHa paboTHA PbKa B PasNHuHK 0BNACTH Ha AeiHoCT B
JIBETE CTPaHH.

Yen 2

Bnusaneto Ha nuBaHckM rpaxcnanu B Peny6nvka Bruiarapuss u Ha Gnarapcku
rpaxnanu B JluBaHckaTa penyGinka, KakTo U TAXHOTO npebHBaBaHe W HaeMaHe Ha
paboTa Ha TEpUTOpHATA HAa CHOTBETHATA IbpXaBa, Ce OCBLIECTBIBA CBLIIACHO
AHCTBALIOTO 3aKOHOAATE/ICTBO B Ta3M JIbpKaBa.

Yien 3

(1) Paboronmarenute or Jluanckara penybnuka u PenyGnuka Bwarapus, kouto
JKENAAT a Haemar pabOTHHMLM OT ipyraTa AbpxkaBa, TpA6Ba 1a MPeACTABIT MONGH

3a MpEABAPHTEIIHO paspelleHHe Npe| KOMIETEHTHUTE MHCTHTYLMU B CbOTBETHATA
I'bpXKaBa.

(2) Tean monbu BrMOUBAT HEOGXOAMMATA MHQOPMALKUsST W JOKYMEHTH CBIIACHO

CbOTBETHUTE npouenypu 3a u3aaBaHe Ha pa3pelueHue 3a pa60Ta, KOWUTO Ca B CUNa
B MpuemaliaTta abpixkasa.

(3) Tesu MonGu ce pasrnexmar OT KOMIETEHTHHTE MHCTHUTYUHH, KOUTO B3emar

pelueHHe Bb3 OCHOBA Ha NOTPEGHOCTHTE Ha nasapa Ha TpyJa B ChOTBETHaTa
AbpKaBa.

Yien 4

Paspewenue 3a paGora ce usnaBa camo 3a egma roiMHa Ha HaeTus paboTHHK,
HaBbPLWMA 18 roAnHH, KaTO € Bb3MOXKHO TO Jja Gbe NOAHOBEHO Npy HEOOXOIUMOCT B
PaHHLUTE, pAa3pELICHH OT ACHCTBAILOTO 3aKOHOAATENICTBO B NpUeMalLaTa CTpaHa.

Yaen 5
PaspewenueTo 3a pa6oTa ce W3gaBa CBINACHO 3aKOHOBMTE pasnopeabu Ha

npueMatllaTa abpxasa 3a NEPHOLN OT €Ha roAMHa C Bb3MOXHOCT 3a npoabHKEHHUE, B
cinydal 4ye 3a U3NBIHEHUETO Ha pa60TaTa, NMPpEAMET Ha TpyAOBUS Aorosop, ¢
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HEeoOXOoAUM MO-AbABLI OT npeasBuaeHust nepuosa, B CbOTBETCTBUE C JEUCTBALLOTO
3aKOHOAATE/ICTBO Ha npueMalliata Abpiana.
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Unenu 6

(1) TpynoBHsAT OroBop ce cheTaBsl Ha OGULIMATHUA €3UK Ha NpUemallara Ibpkasa 1
Ha e3MK, pa3bupaeM OT HaeMaHus paboTHHK. PaboTHMkbT TpsabBa ma noyd4w

nognucaH OT pa60To;1a'rem TpYAOB AOrOBOp Mpeay [a HamyCHe u3npatlaliara
AbpiKaBa. :
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(2) TpynoBHAT JOroBOp BKJIOYBA BCHYKU YCJOBHs, YFOBOPEHM OT [BETE CTpaHH,

KOHTO cJjieaBa pga ca C'b06pa3CHH ¢ JEeHCTBAIOTO 3aKOHOJATEJACTBO Ha
npueMauiaTta abpxasa.

VL e R AN TIEAR By Ve

i
¥

(3) OcBeH 00w MTE yCIOBUS, B TPYAOBUS AOrOBOp ClIEABA Aa Ca yPEACHH W CIIEAHUTE
BBIPOCH!
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1. TpynoBo Bb3HarpaxiaeHue, KOETO [a He € MO-HUCKO OT Bb3HArPaXKACHUETO Ha
rpaXkJaHy Ha npuemaliara abp)kaBa U Ha paboTeluTe B CTpaHaTa rpaXkaaHu i
Ha Jpyrd [IbpXKaBd C aHaJoru4yHa KBaluduKalus, CbOOpasHO C k
KBaNUPUKAUMOHHUTE W3UCKBAHWUS M IMPAKTHYECKU OINMUT 3a 3aeMaHe Ha
CBHOTBETHATA JJIBXXHOCT. g
2. 3annawadHe ot paborojgarens Ha MBTHATE pa3Xxogu Ha pabOTHUUMTE,
yrnpaxHsBaid 3aetoctT no Tasu Cnorogba, 3a TAXHOTO MpHUCTUraHe B
npueMalara Abp)KaBa M OKOHYATENHOTO OTIBTYBAHE, BKJIKOUMTENHO TpH
npekpaTsiBaHe Ha TPYAOBOTO NMPaBOOTHOLIEHHUE;
3. 3anwsmxeHue 3a paboToaarens Ja OCUTYpH NOAXOAALIa KBApTHPa;
4. 3agsmxeHue 3a paboToAaTens Aa OCUTYpH Ype3 3acTpaxoBaTesHa MoJIMua:
- o0e3lueTeHue, paBHO Ha Hal-MajkO 6-MECEYHOTO BBb3HArpPaXKAEHUE B
cilyyait Ha CMBPT WK TpaiiHa HHBAJIMAHOCT, NMPUYHHEHH OT paboTara;
- MOKpPHUTHE Ha pa3HOCKHUTE MpH 3a00NsBaHeE;
- TOKpUTHE Ha pa3xoauTe 3a pernaTpupaHe W TPaHCIOPTHpaHe Ha ;
THEeHHH OCTaHKH. :
(4) CnopoBete MexIy ABETE CTpaHW, MPOM3THYALLM OT TPYLOBHMA AOroOBOp, Lie ce

pewlaBar B CBHOTBETCTBHE C JEHCTBAILIOTO 3aKOHOJATENCTBO B MpHemallarta
IbpXKaBa.

Yuen 7
PaGoOTHHKBT BB3 OCHOBA Ha TPYAOB JOrOBOP MOXE Jla MPEBEAE UE/HUs WM YacT OT
JloX0Jla CH B M3Mpallaliara AbpxaBa Wil HE3aBUCHUMO B KOst OaHKa B Apyra AbpKasa, ;
KaKTO W MMa [paBOTO [a BHECE JIMYHUTE CH BEUIM B PAMKHTE Ha paspeuieHOTO OT i
3aKOHOJATENICTBOTO Ha MpUeMauiara AbpKasa.
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Ynen 8

[To cunara Ha Tasu Crorop6a, 3a PabOTHHK Ce CYMTA BCEKH HAET ObLArapcKH Miu
JIMBAHCKH FpaXXgaHuH, HaBbPLIKWI 18 FOAWHH, MOCTOSIHHO XUBeEeEL Ha TEpUTOpHUATA HA
CAHATa OT ABETE ABPXKABH, MpUTEXKaBall paspeuleHue 3a paGota u paspelueHue 3a
npebHBaBaHe Ha TEPUTOPHsTA Ha opyrata Ibpxasa, U paboTeily B CbOTBETCTBHE C
H3[1aICHOTO paspelieHue 3a paboTa.

Yen 9

B ciyuait Ha BoeHHM neicTBus, rpaxiaHcku Gespenuum WM NpUpofHu GeacTBUS,
HACTBIM/IM Ha TEPUTOPHATA HA MpUeMallaTa AbPXKaBa, BIACTUTE B Tasu ObpXKaBa ce
3albIDKABaT Jla B3CMAT MOJIXOAAILM MEPKM 3a yNeCHSBaHE Ha GEe3NpensTCTBEHOTO
00paTHO 3aBpbLIAHE HA paGOTHHUIUTE B U3Mpainalara Ibpxasa.

Yen 10

PaGotHuumre, nomyuunu paspewenue 3a pabora, ce mon3Bar ¢ mpasarta,

TMPOU3THYAILK OT Ta3H Cnorou6a, KaTo OT TE3M IpaBa HE C€ MOJ3BAT 4JIEHOBETE Ha
TCXHUTE CeMeicTna.

Ynen 11

(1) Komnerenrhute opranu, oTroBapsy 3a tasu Crioroj6a, ca:
- 3aPeny6nuka Buarapus - MUHMCTBPDBT Ha Tpylla ¥ COLMaNHaTa nojauTHKa,
- 3a JluBaHckata peny6nuka - MHHHCTEpPCTBOTO Ha TpyHa.

(2) KoMNeTeHTHUTE MHCTUTYLHH, HAa KOMTO € BB3/IOKEHO U3ITBJIHEHWETO Ha Tasu
Cnorop0a, ca:

- 3a Peny6nuka Beiarapus - AreHuusrta o 3aeTocTra KM MHUHHCTBpA Ha Tpyaa
M coUMaliHaTa MOJIMTHKA;

- 3a Jlupanckata peny6inuka - I'eHepannara aupexuus no Tpyza u Cnyxbara 3a
paboTHa cuia B MHHHCTEpCTBOTO Ha TpyZa.

Ynen 12

(1) Beuuku pasnuuus, npowstvuamy ot TBJKYBAHETO M/IM NPUIAraHeTo Ha Ta3w
CrnoroaGa ce pewasar upes nperoeopu MEXY KOMMETEHTHUTE OpraHH.

(2) KomneTeHTHUTe  MHCTHTY LMK OMpPENENAT KPUTEPUUTE W MPOLELYPHUTE - 3a
npusoxeHuero Ha tasu Crioroaba.

(3) B cnyuaii Ha HEO6XOAMMOCT MIHM MO MCKaHe Ha €[IMH OT KOMMETEHTHUTE OPraHu
CC Cb3llaBa cMeceHa pabOTHa rpyna 3a oGCHXIAHE M peliaBaHe Ha npobnemu,
NMpPOU3THYALLM OT Npunaraveto Ha Cnorog6aTa.

(4) IlpoTokonM M JOMBAHMTENHYU CMopasyMeHus, CKIIOYEHH OT YMbIHOMOLUEHU
NMPEACTABUTENN HA IBETE XBPXKABH, Ca Hepas/leNHa YacT oT Tasu Croron6a.
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Ynen 13
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(1) Tasu Cnoromba ce ckmoupa 3a CPOK OT JBE€ IroJMHM W Uie ObJEe aBTOMATHYHO
MPOABIDKAaBaHa Cell TOBA € MO OWE e1Ha MoAHHA, JOKATO eaHaTa CTpaHa He 1
NpeKpaTH.
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(2) B pamkuTe Ha ropemocoueHute ape roguHu, Ttasu Cnorogba Moxe aa ce
MPEKpaTH caMoO, aKO e/Ha OT CTpaHWTE YBEAOMH NHMCMEHO pyrata 3a
HaMEPEHHETO CH Na A NpEKpaTH Hai-Majko LWECT Meceua Npeau U3THYaHe Ha
KanennapHarta roauHa. llpekparaBaHeTo BiM3a B cuna OT MbpBH AHyapu Ha
cnenBaulaTa KajaeHaapHa FoauHa.

(3) Cnen npekpatsiBane Ha Tasu Cnoron6a HeiiHHTe pasnopeaby ocTaBaT B cuia no
OTHOLUCHUE Ha OBJArapcKUTE M JIMBAHCKUTE TPAKIAHH, KOMTO npUTEXKaBaT
paspelienie 3a paboTa M paspelueHue 3a npebuBaBaHe, U3NALCHH MO BpeME Ha
neficrBueto Ha Cnoroa6ara, 10 M3THYAHETO HA TAXHATA BATHIHOCT.
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Yiren 14

(1) Tasu Crioron6a Bimsa B cuia TpUAEceT AHH Clief NOJIy4aBaHETO Ha BTOparta OT
HOTUTE, C KOUTO [BETE IOBPXKABH B3aHMHO CE€ YBEJOMSBAT, Y€ Ca M3MbIHMIM
M3HCKBAHHATA HA CBOTBETHOTO CH 3aKOHOJATENICTBO 3a BIIM3AHETO i B CHIA.

(2) KopecnonaeHuusta Mexay aBeTe AbpKasH B pamkuTe Ha Tasu Cnoronba wie ce
OCBLUIECTBABA HA PPEHCKH E3UK.

Tasu Cnoron6a e nognucana B rp. Coust Ha .....cocoveveee B /1Ba €K3eMIsipa
Ha Obarapcku, apaGeku M QPEHCKH €3MK, KaTO BCEKH OT THX HMa €[HaKBa MNpaBHa
cuna.

B cayuail Ha pasnuums B Thakysauero, MPeAMMCTBO LIE UMa TEKCTBT Ha (PEHCKH
e3UK. 5

3A [IPABUTEJICTBOTO 3A IIPABUTEJICTBOTO
HA PEI]YBJNKA BbJITAPHS HA JIUBAHCKATA PEIIYBJIHAKA
\A@m@ﬁg@w a
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ACCORD

ENTRE

LE GOUVERNEMENT DE LA REPUBLIQUE DE
BULGARIE

ET

LE GOUVERNEMENT DE LA REPUBLIQUE
LIBANAISE

SUR L'ECHANGE DE LA MAIN-D’(EUVRE
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Le Gouvernement de la République de Bulgarie et le Gouvernement de la République
Libanaise,

désireux de développer les relations de coopération dans le domaine du travail, en vue
de réguler I’emploi et la circulation de main-d’ceuvre entre les deux Etats,

sont convenus de ce qui suit :

Article 1

Les institutions compétentes échangeront les informations sur les marchés de I'emploi
et sur les besoins de main-d’ceuvre qualifiée dans les divers secteurs d’activité des
deux pays.

Article 2

L'entrée de ressortissants libanais en Bulgarie et bulgares au Liban ainsi  que  leur
séjour et leur emploi sur le territoire de I'Etat respectif s'accomplissent en conformité
avec la législation en vigueur dans cet Etat.

Article 3

(1) Les employeurs de la République Libanaise et ceux de la République de Bulgarie
désireux d'employer des travailleurs de 1’autre Etat devront présenter leurs requétes
pour un permis préalable aux institutions compétentes de I’Etat concerné.

(2) Ces requétes devront inclure I’information et les documents nécessaires
conformément aux procédures respectives en vigueur dans 1’Etat d'accueil pour la
délivrance du permis de travail.

(3) Ces requétes seront examinées par les institutions compétentes qui prendront leur
décision a la lumiére des besoins du marché de I’emploi dans I’Etat concerné.

Article 4

Le permis de travail sera délivré au salarié ayant 18 ans révolus pour une seule année;
il sera possible de le renouveler selon le besoin et dans les limites autorisées par les
lois et réglements en vigueur dans le pays d’accueil.

Article 5

Le permis de travail sera délivié conformément a la 1égislation de 1’Etat d'accueil pour
une durée d'un an, renouvelable au cas ou l'accomplissement du travail, objet du
contrat de travail, exigerait une durée plus longue que celle prévue conformément a la
législation en vigueur dans I’Etat d'accueil.

-




Article 6

(1) Le contrat de travail sera rédigé dans la langue officielle de I’Etat d'accuell et
dans la langue compréhensible par le travailleur employé. Le travailleur doit recevoir
un contrat de travail, signé par I’employeur, avant de quitter ’Etat d’envoi.

(2) Le contrat de travail comprendra toutes les conditions convenues par les deux

parties, a condition qu’elles soient conformes a la 1égislation en vigueur dans I’Etat
d’accueil.
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(3) A part les conditions générales, le contrat de travail doit régler les questions
suivantes:
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1. Un salaire de travail qui ne soit pas inférieur a celui des ressortissants de I’Etat

d’accueil et des ressortissants d’un autre Etat travaillant dans le pays et ayant
des qualifications analogues, conformément aux conditions de qualification et
d’expérience pratique requises pour occuper la position concernée;
Le paiement par ’employeur des frais de voyage des travailleurs exergant un
emploi en vertu de cet Accord, pour leur arrivée dans I’Etat d‘accueil et leur
départ définitif de celui-ci, y compris en cas d’interruption de la relation de
travail ;

3. Obligation de I’employeur d’assurer un logis convenable;

4. Obligation de I’employeur d’assurer, au moyen d'une police d'assurance:

- une compensation, équivalente au moins & 6 mois de salaire en cas de
décés ou d’invalidité permanente dus au travail;
la couverture des frais en cas de maladie ;
la couverture de frais de rapatriement et de transport de la dépouille
mortelle.

(4) Les litiges entre les deux parties, découlant du contrat de travail, seront
résolus conformément a la législation en vigueur dans I’Etat d'accueil.

Article 7

Le travailleur en vertu d'un contrat de travail peut transférer tout ou partie de son
revenu a ’Etat d’envoi ou a n'importe quelle banque dans un autre Etat, de méme
qu’il a le droit d’importer ses biens personnels dans les limites autorisées par la
législation de I’Etat d'accueil.

Article 8

En vertu de cet Accord, est considéré comme travailleur tout ressortissant bulgare ou< - =
libanais employ¢, dgé de plus de 18 ans, résidant de fagon permanente sur le territoire

de I’'un des deux Etats et possédant un permis de travail et un permis de séjour sur le
territoire de 1’autre Etat, travaillant conformément au permis de travail délivré.

Article 9

e

Au cas ou des opérations militaires, des troubles ou des sinistres naturels
surviendraient sur le territoire de I'Etat d’accueil, les autorités de cet Etat devront




prendre les mesures adéquates pour faciliter le retour des travailleurs sans obstacles 4
I’Etat d’envoi.

Article 10

Les travailleurs ayant obtenu un permis de travail bénéficieront des droits découlant
de cet Accord, mais non les membres de leurs familles.

Article 11

(1) Les autorités compétentes, responsables de cet Accord, sont :
- Pour la République Libanaise: le Ministére du Travail

- Pour la République de Bulgarie: le Ministére du Travail et de la Politique
Sociale .

(2) Les institutions compétentes chargées de I’application de cet Accord sont -
- Pour la République Libanaise: La Direction Générale du Travail et le Service
de la Main-d’ceuvre au Ministére du Travail.

- Pour la République de Bulgarie: L’Agence de 1’Emploi auprés du Ministre
du Travail et de la Politique Sociale.

Article 12

(1) Tous les différends découlant de l'interprétation ou de l'application de cet
Accord seront résolus au moyen de négociations entre les autorités compétentes.

(2) Les institutions compétentes définiront les critéres et les procédures pour
’application de cet Accord.

(3) Un groupe de travail conjoint sera formé en cas de nécessité ou 4 la demande de

l'une des autorités compétentes, en vue d'examiner et de résoudre les problémes
découlant de l'application de cet Accord.

(4) Les protocoles et les accords additionnels conclus par les représentants accrédités
des deux Etats seront considérés comme partie intégrante de cet Accord.

Article 13

(1) Cet Accord sera conclu pour une période de deux ans et sera automatiquement

renouvelé apres cela, année par année, tant que I'une des Parties ne ’aura pas
dénoncé.

(2) Au cours des deux années précitées, cet Accord ne pourra €tre dénoncé que si
I'une des Parties notifie l'autre Partie par écrit, au moins six mois avant I’échéance de

l'année 1égale, de son intention de le dénoncer. La dénonciation entrera effectivement bl
en vigueur le premier janvier de I'année suivante.
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(3) Les dispositions du présent Accord resteront en vigueur aprés sa dénonciation par
rapport aux ressortissants bulgares et libanais qui possédent un permis de travail et un
permis de séjour délivrés durant la période de I’application de I’ Accord et ce, jusqu'a
I’échéance de leur validité.

Article 14

(1) Cet Accord entrera en vigueur trente jours aprés la réception de la seconde des
notes par lesquelles les deux Etats s’informent mutuellement de l'accomplissement
des formalités requises par leurs législations respectives pour son entrée en vigueur.

(2) La correspondance entre les deux Etats dans le cadre de cet Accord s’effectuera en
langue frangaise.

Le présent Accord a été signé a Sofia, le....... en deux exemplaires dans les langues
bulgare, arabe et francaise, chacun de ces textes faisant également foi. En cas de
différences d’interprétation, le texte en frangais prévaudra.

Pour le Gouvernement
de la Republique Libanaise

Pour le Gouvernement
de la Repyblique de Bulgarie

TJ@W‘ .
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