










   










Проект
ПРОТОКОЛ
ЗА СЪТРУДНИЧЕСТВО
МЕЖДУ
МИНИСТЕРСТВОТО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА

НА РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ
И
МИНИСТЕРСТВОТО НА ТРУДА И СОЦИАЛНИТЕ ВЪПРОСИ
НА РЕПУБЛИКА АЛБАНИЯ
Министерството на труда и социалната политика на Република България и Министерството на труда и социалните въпроси на Република Албания, наричани по-нататък “Страните” , в стремежа си да разширят и укрепят връзките между двете страни решиха да си сътрудничат в областта на труда и социалните въпроси.

За да постигнат тази цел Страните се договориха за следното:

Член 1

1. Страните се договориха за следните форми на сътрудничество:

a) обмен на експерти;
б) обмен на информационни материали, касаещи осъществяването на програми за трудовите политики и политиките по заетостта, правни и други материали, свързани с дейността на двете министерства;
в) насърчаване на сътрудничеството по проекти, финансирани от международни организации;
2. Сътрудничеството по този Протокол ще се осъществява посредством подписването на двегодишни работни програми в зависимост от финансовите възможности на Страните.

Член 2

Страните определят следните приоритетни области за сътрудничество:
a) обмен на опит относно мерките, нормативната уредба и институциите в областта на труда и социалните въпроси;
б) обмен на опит относно активните и пасивните политики по заетостта и специалните програми за предотвратяване на дългосрочната безработица и осигуряване на подкрепа на уязвимите групи на пазара на труда;
в) обмен на практически опит относно функционирането на контрола по труда, най-вече от гледна точка на безопасността и здравето при работа;
г) обмен на практически опит относно социалните услуги.
Член 3

Двете Страни ще насърчават и подпомагат сътрудничеството между изпълнителните агенции, отговарящи за въпросите на заетостта, контрола по труда и социалното подпомагане.

Член 4

Финансовите разходи за изпълнението на този Протокол ще се осигуряват от Страните в рамките на техните бюджети съгласно националното им законодателство в сила.

 Член 5

Дейностите, свързани с планирането, координирането и изпълнението на този Протокол, се извършват: 

· от страна на Министерството на труда и социалната политика на Република България – от дирекция “Европейска интеграция и международни отношения”;
· от страна на Министерството на труда и социалните въпроси на Република Албания – от дирекция “Външни отношения”. 


Член 6

Този Протокол влиза в сила от датата на неговото подписване.

Член 7

1. Този Протокол се сключва за период от четири години от влизането му в сила и автоматически се продължава за нови периоди от четири години, освен ако една от Страните не го денонсира.
2. Този Протокол може да се денонсира от всяка от Страните, неговото действие се прекратява шест месеца след датата на получаване на уведомлението за денонсиране, изпратено по дипломатически път.
Подписан в …….на……..2004 г., в два оригинални екземпляра, всеки от които на български, албански и английски език, като всички текстове имат еднаква сила. В случай на спор при тълкуването текстът на английски език има предимство.

За Министерството на труда и


За Министерството на труда и

социалната политика 



социалните въпроси 

      на Република България



на Република Албания







       

