                                   ЕВРАМЕТ  е. V. Устройствен правилник
                                       19 Октомври  2006 

                                                     § 1

               ИМЕ,СЕДАЛИЩЕ,ФИНАНСОВА ГОДИНА 

1.Името на асоциацията е “ЕВРОМЕТ”.Асоциацията ще влезе в регистрите на общностите в Германия. След регистрацията елВ ще се добави към неговото име. 

2.Асоциацията и нейният секретариат се помещават на 38116 Брауншвайк, Бундесалее 100, Германия

3.Финансовата година на асоциацията кореспондира с календарната година. 

4. Езика, който се използува от ЕВРАМЕТ е Английски. Документи със значение за германските финансови органи и Регистъра на асоциациите ще бъде преведен на немски от Секретариата. 

5.Приложимият закон е германският закон. 

                                         §2

                             ЦЕЛИ НА АСОЦИАЦИЯТА.

1.Асоциацията служи да промоцира науката и изследванията  и европейското сътрудничество в областта на Метрологията.

2. Целта на асоциацията ще се реализира чрез следните специфични мерки:

а/ развитие и подкрепа на всеобхватно европейско изследователско сътрудничество в областта на метрологията и измервателните стандарти /еталони/ и създаването на необходимите звена /институции/

б/подкрепа на членовете и колеги - сътрудници, когато те кандидатстват за изследователски фондове за целите на европейските съвместни проекти в области посочени в а/;

с/ координация при съвместното използуване на специални  средства и устройства на членовете; 

д/ подобряване на ефикасността на използуване на наличните източници за по-добро посрещане на метрологичните нужди и да осигури проследимост на националните еталони;

е/ техническо сътрудничество с метрологичните институти извън ЕВРАМЕТ и с други регионални и международни метрологични организации;

ф/ изпълняване на задачи на Регионална Метрологична Организация с предмет на взаимно признаване на сертификатите от калибриране на националните еталони ;

г/ промоция и кординация на трансфера на научно знание и опит в областта на метрологията, реализирана чрез следните специфични мерки: общи програми за обучение, семинари, постоянна информация по интернет, форум отворен за обществото, публикуване на научни резултати от неговите членове в професионалните журнали и организиране на научни конференции;

х/ представяне на метрологията на Европейско ниво и внедряване на най-добра практика на хората, които правят стратегията и вземат политически решения по отношение на метрологичната инфраструктура и Европейското сътрудничество;

и/ коопериране с европейските и интернационални организации, особено при участие в подготовката на хармонизирани технически документи.

3/ Допълнително, целта на асоциацията ще се реализира, чрез развитие, редовно обновяване и внедряване на Европейска Метрологична Изследователска Програма, която ще бъде предмет  на финансиращи условия и правила на процедура. Дейността на ЕМИП ще бъде финансирана от  членовете, участващи  в ЕМИП , чрез Европейската Комисия и други подобни източници на финансиране.

ЕМИП позволява програми ориентирани към финансиране и оценка на съвместно изследване и развитие на дейности да се извършват от членовете на ЕВРАМЕТ. ЕМИП проекти ще бъдат изпълнени  от членовете участници, и от други организации, оторизирани да правят това, при условие на финансиране. Самата ЕВРАМЕТ няма да изпълнява ЕМИП проекти. 

4/Целите преследвани от ЕВРАМЕТ на местно и международно ниво са изключително от нестопански характер със значение от раздел “Данъчно привилегировани цели” на Германския фискален закон.

5/ ЕВРАМЕТ ще действа безкористно и няма основно да преследва  собствените си финансови интереси.

6/ Фондовете на Еврамет могат да се използуват само в кратък срок и за целите според Учредителите. Членовете няма да получават никаква финансова поддръжка от Асоциацията , поради  членството си, а само за изпълнение на програми и проекти. В случай на напускане от ЕВРАМЕТ или  при изключване от Асоциацията, на членовете няма да се позволява да предявят финансови искания към ЕВРАМЕТ. На никой член няма да се реимбурсират, възстановяват разходи направени за цели, които не са в съответствие с целите на асоциацията.

                                        §3

                              ПРОЦЕДУРНИ ПРАВИЛА 

За да се установят процедурни и стандартни процеси на ЕВРАМЕТ Общото Събрание  ще съгласува процедурните правила, ако отговорността за такива въпроси  не е прехвърлена на друго тяло от Учредителите или от Общото събрание.

                                             § 4 

                             ЧЛЕНОВЕ / АСОЦИИРАНИ

1/. Членство в ЕВРАМЕТ е отворено за: 

а/ Националните Метрологични Институти, които са членове на ЕВРОМЕТ в момента на инкорпориране в ЕВРАМЕТ;

б/  Институциите на Европейската комисия, които работят в областта на метрологията;

в/ Националните Метрологични Институти, които са членове на Европейския съюз и на Европейската Асоциация за свободна търговия, които убедено подкрепят целите и задачите на ЕВРАМЕТ.
Всички съществуващи членове на ЕВРАМЕТ могат да се присъединят към Асоциацията автоматично в срок от две години от инкорпорацията, след нотификация на Борда на директорите, като не се изисква  решение на Общото Събрание. § 4  ще важил Онези, които не са в състояние да се присъединят към асоциацията като членове, поради техния национален закон или тяхна структура, могат да имат статут на асоциирани. 

2/Националните Метрологични Институти на други Европейски страни, освен споменатите в част 1/ могат да се присъединят към ЕВРАМЕТ, като членове ако те изпълнят следните критерии:

· Проследимост на правилата на Международната система за единици-идентифицирани, уеднаквени и са били в действие за последните три години;

· Националните метрологични институти свидетелстват,доказват значително участие в международните сравнения;

· Националните метрологични Институти ще докажат активно участие в проектите на ЕВРОМЕТ;

3/. Само един Институт от държава може да получи членство в ЕВРАМЕТ.За онези държави, които имат повече от един институт за поддържане на националните еталони, тези институти трябва да решат кой от тях ще бъде член на ЕВРАМЕТ.Други институти / които могат да бъдат Национални метрологични институти  или институти, с такова предназначение/ на тази страна или на Европейската комисия могат да бъдат асоциирани към ЕВРАМЕТ.

4/ Физически или юридически лица също могат да се присъединят към ЕВРАМЕТ като асоциирани, ако те поемат задължение да подкрепят целите на Асоциацията, определени в този устав активно или пасивно.

5/ Молба за членство или за асоцииран статус на ЕВРАМЕТ трябва да се депозира в писмена форма пред Председателя. Решението  за членство ще бъде взето на следващото Общо събрание със просто мнозинство. Детайли ще бъдат дадени в Процедурните правила.

6/ Всеки член ще бъде номиниран като постоянен представител /делегат/ и  алтернативен на делегат в случай , че той или тя отсъствува. Делегата или той или тя-алтернатива, който трябва да бъде активно тяло на Института член , ще вземе участие в Общото събрание и ще бъде оторизиран да предприеме действия и да излезе с необходимите становища за изпълнение на членството;

7/ Асоциираните нямат право на глас при гласуване.Не им е позволено да се присъединят към Общото събрание, освен ако не е специфицирано в процедурните правила, или те са поканени да направят така от Председателя. Специфичните правила и задължения на различните видове асоциирани са регламентирани в Процедурните правила.

8/ Членовете които принадлежат към държава, която участвува в ЕПМИ/които тук се наричат ЕПМИ-членове, могат да участвуват в ЕПМИ-Комитет.

9/ ЕВРАМЕТ могат да поддържат постоянни отношения със други правителствени и не-правителствени национални и интернационални организации и институти със дейности, относими към сферата на метрологията. Тези взаимодействащи организации могат да кандидатстват за постоянни отношения с ЕВРАМАТ към председателя  писмено.Общото събрание решава за кандидатстването. 
                                        § 5

                                                  § 5

                   ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ЧЛЕНСТВОТО

1/ Членството приключва/ се прекратява /:

а/ при  смърт на член ;
б/ при оттегляне  от  Асоциацията

в/ при изключване на член

г/ при разпускане на ЕВРАМЕТ е.В.

2/ Оттеглянето трябва да бъде декларирано пред Председателя в писмен вид. Член може да се оттегли в края на финансовата година  с шестмесечно предизвестие. 

3/.Онези членове, които не изпълняват техните задължения напълно , особено тези , чиито резултати от текущите изследователски програми или проекти, могат да прекратят, приключат тяхното членство само след  като бъдат освободени от отговорност и върнат парите получени от проекти и дейности които не са приключили. 

4/ Напускане е разрешено само при сериозни причини . То трябва да бъде одобрено от Общото събрание. Особено един член може да бъде възпрепятстван  да изпълни определените му задачи, освен писмено искане, изразяващо основното, с ефект , така че целите на асоциацията да не могат да бъдат постигнати.Един член може да бъде изгонен  да изпълни неговите финансови задължения в шест месечен срок , освен при  получаване на писмено искане. Преди  решение да е взето на члена трябва да е дадена възможност да коментира и разпространи писмено становище относно случилото се. 

                                                      § 6 

                                              ФИНАНСИ
1/    ЕВРАМЕТ финансира дейността си  осносно чрез: 

   а/ такси от членство;

   б/ такси  от Европейски метрологични изследователски програми;

    в/ Фондове от Европейската Комисия;

2/ Членския внос трябва да бъде платен от членовете.Сумата  и дължимите годишни вноски / дялове / ще бъдат фиксирани  от Общото събрание.
3/   Членовете на ЕМИП  ще плащат ЕМИП такси за да срещнат Административните разходи за изпълнение на ЕМИП.Техните части от разходите са определени в Процедурните правила , гласувани  от ЕМИП  - Комитета.

4. ЕВРАМЕТ ще бъде компетентен да изпълни както съвместното финансираните ЕМИП  в обозначените срокове и описани  в член 169 на Европейския закон  и предмет на съответно признаване от Европейската Комисия, и други подобни съвместно финансирани програми. 

                                          §7

                             ОРГАНИ НА АСОЦИАЦИЯТА 

Органи на Асоциацията са : 

   А/ Председател и двама зам председатели;

    Б/Борд на директорите 

    С/Общо събрание 

     Д/ ЕМИП Комитет

                                         § 8 

               ПРЕДСЕДАТЕЛ  И  ЗАМ. ПРЕДСЕДАТЕЛИ

1/. ЕВРАМЕТ има председател и двама вице председатели.

2/ Председателя и двамата вице председатели  ще бъдат избрани от Общото събрание за период от три години чрез просто мнозинство .с валидни гласове от тайно гласуване. Въздържането се счита за невалиден глас и следователно не като даден глас. Председателят и вице председателите трябва да се избират отделно и могат да бъдат преизбрани за още един мандат , но не веднага след приключване на първия мандат.Само един изкаран пълен мандат може да бъде считан за възможност да бъде избран още веднъж. 

3/Председателят трябва да бъде избран една година преди неговия или неин период на работа да започне. Мандатът на вице-председателят започва да тече от времето на неговия избор.

4/Ако Председателят подаде оставка /се оттегли/ от поста по време на мандата, избран член за  ще стане Председател на Асоциацията. Ако няма избран нов Председател Вице-председателя изпълнява тази длъжност до избирането на Председател от Общото събрание. Периода на мандата започва да тече от избора. 
5/ Само очевидно подходящи лица могат да бъдат избирани като Председател или Вице председател . Председателят и вице председателите трябва да бъдат делегати на страна-член по време на мандата. 

6./ Ако има сериозна причина , Председателят и Вице председателите могат да бъдат отстранени от Общото събрание със две трети мнозинство от валидно дадените гласове. 

7/ Избраният председател на Европейските Метрологични изследователски програми , според §14 /2/ ще стане Вице-председател. Мандатът започва да тече от момента на избора и се прекратява когато изтече мандатът му като председател на ЕМИП.

8/ Във и извън съда Асоциацията е легално представлявана от Председателя или един от Вице-председателите. Вице председателят , оглавяващ ЕМИП представлява асоциацията в материята само за ЕМИП.

9/ Председателят и Вице председателите не са отговорни, задължени за  дребно и малко нехайство, неизпълнение,небрежност.
10/. Председателят е отговорен за следните задачи: 

а/ Да подготви срещите на Общото събрание и да подготви ,състави проекта на дневният ред. 

б/ Да свика и председателства Общото събрание.

С/ да представи Проекта на бюджета за всяка финансова година на Общото събрание след дискусия със Борда на Директорите. 

Д/Да представи Годишния отчетен доклад на Асоциацията и Годишния Сметкоплан , като основа за официалното одобряване на неговата дейност. 

11. Председателят и Вице председателите надзирават дейностите на Секретариата. 

                                                § 9 

                              БОРД  НА  ДИРЕКТОРИТЕ 

1/ Борда на директорите се състои от: 

а/  Председател и двама Вице – председатели 

б/ Председателят се избира в годината преди да започне мандата;

с/  Най –близкия , непосредствен  минал Председател през годината сред неговия / нейн мандат.

Д/ Шестима членове;

2/ Борда на директорите трябва да отразява разнообразие и разновидност на членовете по отношение на география, ниво на метрологично развитие и метрологично въздействие, влияние  в Европа. 

3/ Членовете на Борда на директорите според раздел 1д  ще бъдат избирани  с тайно гласуване с просто мнозинство от валидните гласове. Въздържалите се се считат като невалидни гласове и следователно се анулират. Членовете ще бъдат избирани за период от две години и могат да бъдат преизбирани няколко пъти, но не повече от три поредни, последователни мандата за по две години. Само пълни мандати служба ще бъдат вземани впредвид за възможност за преизбиране. 

4/ Само подходящи лица могат да бъдат избирани като членове на Борда на директорите и трябва да бъдат делегати на страните през техния мандат в Асоциацията. 

5/ Ако един член на Борда на директорите според  раздел 1д  се откаже от мандата си , Общото събрание избира нов член. 

6/ Ако има сериозна причина , член на борда на директорите може да бъде дисквалифициран от Общото събрание с две трети мнозинство от изтеглените валидни гласове.

7/   Началникът на Секретариата ще бъде с наблюдаващ статус в Борда на директорите. Той или тя може да участвува в Борда на директорите. Той или тя няма право да гласува. 

8/ Членовете на Борда на директорите не носят отговорност за малка небрежност, несвършена работа. 

                                                         § 10

ОТГОВОРНОСТ И ВЗЕМАНЕ НА РЕШЕНИЯ ОТ БОРДА  НА  ДИРЕКТОРИТЕ

1. Борда на директорите е отговорен за всички въпроси, касаещи ЕВРАМЕТ, освен ако учредителите на  асоциацията,  не са упълномощили  друго тяло за някои въпроси. Задачите на Борда на директорите включват следното: 

А/ управление на ЕВРАМЕТ; 

Б/ определяне на предметите на действие и развитие на стратегиите;

С/ Изпълнение на решенията, взети от общото събрание;

Д/ Съветване на състава на Секретариата ;

Е/ Дискутиране, обсъждане на Бюджета;

2/ Борда на директорите –е упълномощен да прехвърля изпълнението на задачите или част от тях на Секретариата;

3/ Всеки член на Борда на Директорите може да предлага тема за обсъждане и решаване;

4/  Обикновено Борда на директорите взема своите решения по време на срещите. Всяка среща се ръководи от Председателя или при негово отсъствие от Вице председател. После се обощава и писмено се изпраща с е мейл  или факс. Заседание на Борда на директорите  трябва да бъде свикано в срок от четири седмици , освен ако те самите не се съгласят и на по-кратък срок . Кворум на Борда на директорите е пет члена , включващи  Председател и Вице председател. Борда на директорите се опитва да постигне решение с консенсус , когато е възможно. Ако консенсус не е постигнат тогава решения се вземат с просто мнозинство при тайно гласуване; Въздържалите се смятат за невалидни гласове; В случай на “вързан вот”тогава председателя или вице председателя, който ръководи заседанието  има решаващ глас; Резолюциите, решенията на Борда на директорите трябва да бъдат включени в протокола и да бъдат подписани от този, който ръководи и приключва срещата;

5/ Борда на директорите може да взима решения с циркулярно писмо, ако мнозинството на БД се съгласи писмено по въпрос по който трябва да се вземе решение;

                                              §11 

                                 ОБЩО  СЪБРАНИЕ

1.Общото събрание се състои от делегати на членовете на Асоциацията. Всеки делегат има един глас в Общото Събрание. Делегат,  който е възпрепятстван да участвува в Общото събрание може да изпрати  алтернативен участник. Заместващия има право да гласува на Общото събрание;

2.Следните задачи са от компетенциите на Общото събрание:

 а/ Избор на Председател, Вице председател, Членове на Борда на Директорите; и председателствуващи на техническия комитет;

 б/ Отстраняване на Председател , Вице председатели,членове на Борда на директорите и председателствуващи технически комитет;

 в/ Одобрение на резолюции, относно  допълнения към учредителите и разпускане на Асоциацията;
 с/ Одобряване на решения относно приемането или изгонването на членове и асоциирани такивам

 д/ ратификация на всякакви предложени уредби, ангажименти, които водят до налагане на допълнителни задължения на членовете;

 е/ определяне, фиксиране на сумите , дължими за членски такси;

 ж/ определяне на финансови одитори;

 з/ гласуване на бюджета;

и/ приемане на годишния доклад и  счетоводния баланс и освобождаване от отговорност на Председателя и Вице председателите;

 й/ одобряване на целите и стратегията;

 о/ решения за необходимите Процедурни правила, Правилници на Общото събрание, Борда на директорите, Секретариата, Техническите комитети и Изследователските съвети;

п/ Създаване и закриване на Техническите Комитети;

р/ Създаване и закриване на работните групи на Общото Събрание;

с/ Назначаване на членовете на Научния  Консултативен Съвет;
                                                          § 12

СВИКВАНЕ НА И ВЗЕМАНЕ НА РЕШЕНИЯ ОТ ОБЩОТО СЪБРАНИЕ

1. Общото събрание се свиква поне веднъж годишно .Свиква се писмено или по и мейла от Председателя поне десет седмици предварително. Членовете ще бъдат питани да информират Председателя за интересуващите ги въпроси за да бъдат включени в дневния ред поне седем седмици предварително. Начленовете ще бъде изпращан проект на дневния ред поне четири седмици преди срещата , за да може допълненията на учредителите да бъдат включени в пакета документи заедно с поканата ;

2. Председателят ще председателства Общото събрание, освен ако отсъствува, тогава председателства Вице –председателя; Общото събрание формира кворум от поне половината  членове, които да присъствуват ; В началото на срещата се одобрява Дневния ред  от членовете;

3. Общото събрание прави опит да постигне заключения с консенсусл Ако това не стане, тогава решения се взимат с тайно гласуване с обикновено мнозинство;Въздържалите се считат за невалидни гласове; Ако резултатите са равни решаващ глас има председателя или вице председателя;

4. Не е необходимо да се свиква събрание, ако повече от половината членове решат въпросите със писмен вот, Гласуването по и мейл ще се счита за валидно;

5. По принцип право ноа Председателя е да реши как ще се вземат гласовете / как ще се гласува/;Гласуването ще бъде с тайно писмено гласуване ако една трета от членовете присъствуващи  и имащи право на глас го поискат;

6.  Решенията от Общото събрание се включват в протокола на срещата;проект да този протокол се разпространява един месец след срещата;ако няма писмени възражения от член в срок от четири седмици , той се счита за одобрен и последен финален;Протоколите се подписват от Председателя и се съхраняват при протоколчика;

                                            §13

                 ИЗВЪНРЕДНО ОБЩО СЪБРАНИЕ

Председателят трябва да свика извънредно Общо събрание, ако това е в интерес на Асоциацията или една пета от членовете  искат такава среща в писмен вид с поставена цел и причини;Част 11 и 12 на учредителите също третира извънредно Общо събрание;

                                                        § 14

                                          КОМИТЕТ НА ЕМИП

1. Членовете на ЕМИП  трябва да определят по един представител в Комитета на ЕМИП.Представителя трябва да бъде активен и трябва да бъде оторизиран за действия и да прави  становища и изявления , необходими за изпълнението на членството.По изключение член на ЕМИП може да посочи друг член, който не е в състава на Комитета да го представлява в ЕМИП; 

2.  ЕМИП Комитета избира представител като Председателстващ ЕМИП  и един заместник такъв за срок от три години; Едно преизбиране е възможно; само пълен мандат ще бъде взет в предвид за възможно преизбиране;Родната страна на Председателя, неговия заместник , председателстващия ЕМИП и неговия заместник трябва да бъде различна.

3. Избраният ЕМИП- председателстващ  ще бъде Вице председател на Асоциацията според §8.

4. Ако Председателстващият ЕМИП  или неговия заместник напусне, оттегли се от поста си тогава се избира друг-заместващ такъв за периода оставащ на титуляра, 

5. ЕМИП Комитета е специално отговорен за всички въпроси, относно изпълнението наЕВРОПЕЙСКАТА МЕТРОЛОГИЧНА ИЗСЛЕДОВАТЕЛСКА ПРОГРАМА  

А/ да решава за развитието и усъвършенстването, обновяването на ЕМИП;

Б/ да създава и закрива под програмни комитети ;

С/ да подготвя и решава за условията на финансиране за изпълнение на ЕМИП, включващи критерии за селекция на оценители;

Д/ да одобри създаването на сдружение от оценители;

Е/ да реши финансирането на изследователски програми и проекти на основата на финансови условия, доколкото ЕВРАМЕТ е оторизирана от ЕВРОПЕЙСКАТА Комисия;

Ж/ да одобри част от финансовия бюджет за следващата финансова година, относно ЕМИП;

З/ да подготви и съобщи  телефони за изразяване на интерес и предложения относно ЕМИП;

И/ да надзирава едекватното и редовно осчетоводяване на задачите на Секретариата на ЕМИП;

Й/ да извършва мониторинг и контрол на прогреса при

Финансираните програми и проекти и да реши корегиращи мерки ;

6/ ЕМИП Комитета да приеме ПРОЦЕДУРНИ ПРАВИЛА;

7 Основата за изчисляване на броя на гласове , проведена от отделни членове на ЕМИП Комитета според тяхното национално участие в ЕМИП ще бъде определено в Процедурните Правила.Решенията ще се вземат с просто мнозинство при тайно гласуване;Въздържалите се ще се считат за невалидни гласове при отчитането;

8/. Комитетът на ЕМИП ще бъде поддържан от Секретарията и може да упълномощи секретариата с изпълнението на решенията;

9. Комитетът ЕМИП се събира поне веднъж годишно;Срещите се председателствуват от Председателя или вице председателя на ЕМИП§

10./ Среща може и да не се провежда , ако две или три части от всички членове се съгласят писмено и на писмен вот на гласуване; Гласуване по е мейл ще се счита за валидно;

11. Комитета ЕМИП има кворум ако присъствуват поне половината от имащите право на глас;

12/ Дискусиите в ЕМИП Комитета ще се считат конфиденциални.Дискусиите могат да бъдат включени в доклада на срещата.Проект на доклада ще бъде разпространен сред участниците един месец след срещата.Ако няма писмени възражения или бележски от някои член в период от един месец доклада се счита за приет и финален.Доклада се подписва от Председателстващия или заместника му  в ЕМИП. Решенията на ЕМИП Комитета, относно кандидатстващите за финансиране трябва да бъдат съобщени писмено от Секретариата на кандидатстващите.

13. Членовете на ЕМИП Комитета не са отговорни за нехайство и малки грешки.

                                              §15

                               ИЗСЛЕДОВАТЕЛСКИ  СЪВЕТ 

Ще бъде учреден Изследователски Съвет. Той ще дава консултации/съвети/ по същество на ЕМИП. Подробностите ще бъдат определени в Процедурните правила.

                                              § 16

                            ТЕХНИЧЕСКИ  КОМИТЕТ

1. За да подготви предложения и въвеждане на технически решения в подкрепа на целите на ЕВРАМЕТ, ще действа Технически Комитет.Според нуждите и обстоятелствата Техническия Комитет може да се създаде или разпусне от Борда на Директорите с одобрението на Общото събрание;

2. За всеки Технически Комитет ще има определено контактно лице което ще бъде в помощ и ще сътрудничи на членове в съответната област.Борда на директорите може да реши че Техническия Комитет може да има повече от едно контактно лице за държава. В този случай одобрение от Общото събрание е необходимо;(

3. Всички членове имат правото да участвуват в работата на Техническите Комитети, включващи СИПМ-МРА сертификати и ЕВРАМЕТ проекти.Това се отнася също до асоциираните от тези страни , представени в ЕВРАМЕТ от член според ; §4 /3/ последното изречение. Асоциираните, които са или са били членове на ЕВРОМЕТ но не могат да се присъединят към   ЕВРАМЕТ заради правни причини, имат същите права и могат да определят контактни лица.Други асоциирани от държавите, които не са били представени в ЕВРАМЕТ от член могат да участвуват в работата на Техническите комитети със одобрението на Борда на директорите.

4. Условията, правилата на Техническите комитети се одобряват от Общото събрание;

                                             § 17

                                    СЕКРЕТАРИАТ  

1.Структурата, правата и задълженията на Секретариата са определени в Процедурните Правила.

Процедурните правила ще бъдат приети от Общото събрание след  съгласуване с ЕМИП  Комитета /когато е подходящо,уместно/

2/ Секретариата има следните задачи: 

1. Вътрешни работи,дейности /включително финансовото управление/;

2. СИПМ-МРА въпроси;

3. Администриране на ЕМИП; 

4. Оказване на подкрепа на членовете в метрологичното проследяване;

5. Оказване на подкрепа на Председателя и Борда на директорите във вътрешните работи;

3/ След предложение от ЕМИП Комитета и след решение на Общото събрание , задачите на Секретариата , относно Администрирането на ЕМИП могат да бъдат делегирани на член или договорени /подписан договор/ с трета страна;

4/ Секретариата се финансира от членски такси. Задачите на секретариата, що се отнася до ЕМИП  ще бъдат финансирани от  принос/ помощ/ на ЕМИП членовете и в случай на съвместна програма по силата на чл. 169 от Европейския Закон, чрез финансиране от Европейската Комисия;
5/ Секретариата ще води /отчита/ книжа , в срокове определени в § § 141 et.seq.от германския фискален /финансов/ закон за всяка календарна година;

Базиращо се на документи едно компетентно лице ще има възможността да отчита фактури и разходи по всяко време. Веднъж годишно финансов одитор ще дава експертно мнение за адекватно, правилно и по ред използуване на фондове/средства/. Мнението на одитора ще бъде предоставено на Председателя, Вице председателите, Общото събрание, ЕМИП Комитета и Борда на директорите;

6/ Относно управлението на ЕМИП , Секретариата ще поддържа и предоставя такива доклади, които да задоволят изискванията за контрол на Европейската Комисия , на членовете и на други ресипиенти на финансиране ще отстояват, защитават  и ще предоставят такива доказателства, които са необходими за да обезпечат изпълнението на това задължение.

7/ Веднъж годишно Секретариата ще подготвя проект на бюджет за следващата финансова година като основа за решение на отговорните органи. Секретариата ще изпраща  проекта за бюджет на Председателя, на Вице-председателя, на Борда на директорите и на ЕМИП Комитета;

8/ Секретариата ще изготвя  годишен счетоводен отчет за изминалата финансова година и ще го представя на Председателя, Вице Председателите и на Борда на директорите за решение;

                                               § 18 

              ДОПЪЛНЕНИЯ  КЪМ  УЧРЕДИТЕЛИТЕ  

1/ Общото събрание може да взема решения  относно допълнения на учредителите само ако поне две трети от членовете искат гласуване и се съгласят на допълнението. Решение за преобразуване на целта, задачата на асоциацията  /§ 2/може да се вземе само ако има не търговски /производствен , без печалба, без доход/характер за асоциацията и ако всички членове са съгласни. 
2. Ако финансовите власти или Регистъра на Асоциациите има изисквания , тази част за която се изискват се променя без да се иска съгласието на членовете на Асоциацията, които трябва да бъдат информирани за промените 

                                              § 19

                РАЗПУСКАНЕ НА АСОЦИАЦИЯТА 

1/ Общото събрание може да реши да разпусне Асоциацията само ако поне три четвърти от членовете инициират такова гласуване. Решението за разпускане на Асоциацията може да бъде взето от Общото събрание , с две трети мнозинство на валидните гласове; Въздържалите се считат невалидни гласове и следователно не участват в резултата от гласуването.

2/ Ако друго не се реши Общото събрание , Председателя и  Вице председателите  са ликвидатори , оторизирани да представляват членовете;

3/ В случай на разпускане на Асоциацията , която се ползува от привилегия в облагането , каквито и финансови средства да има се предоставят на данъчните Отговорните финансови власти ще одобрят официално каквито и да е разходи преди приключването;

Уставът бе одобрен на срещата на 11 Януари, 2007 г за преименуване на Асоциацията.

БЕРЛИН 

ПОДПИСИ: 
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