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Препис

Постановление N 224 на МС

от 27 октомври 2000 година

ЗА изменение и допълнение на нормативни актове на Министерския съвет

/Обнародван, ДВ, бр. 89 от 2000 г./

М И Н И С Т Е Р С К И Я Т   С Ъ В Е Т

П О С Т А Н О В И:

§ 1. В Постановление N 25 на Министерския съвет от 2000 г. за работната заплата в бюджетните организации и дейности през 2000 г. (обн., ДВ, бр. 19 от 2000 г.; изм. и доп., бр. 28, 53, 63, 64 и 69 от 2000 г.) се правят следните изменения и допълнения:

1. В чл. 6, ал. 2 след думите “съответно в здравеопазването” се добавя “включително за персонала на лечебните заведения, преобразувани по Закона за лечебните заведения”.

2. В чл. 7 се правят следните изменения и допълнения:

а) в ал. 1, т. 3 след думите “в здравеопазването” се добавя “работещ в здравни заведения по смисъла на § 1, ал. 1 от Допълнителните разпоредби на Закона за народното здраве и в лечебни заведения по чл. 5, ал. 1 от Закона за лечебните заведения”;

б) създава се ал. 5:

“(5) От 1 октомври 2000 г. индивидуалните основни месечни работни заплати в бюджетните организации и дейности се определят в рамките на увеличените средни месечни брутни работни заплати на едно лице и средствата за работна заплата, определени по реда на чл. 2, ал. 1 и 2.”

3. Член 10 се изменя така:

“Чл. 10.  Обезщетенията по чл. 220, 222 и 224 от Кодекса на труда и по чл. 61, чл. 104, ал. 2, 3 и 4, чл. 105, ал. 3 и чл. 106, ал. 2, 3 и 4 от Закона за държавния служител на лицата, работили съответно по трудово или по служебно правоотношение и освободени от съответните администрации, се осигуряват от бюджетите на министерствата и ведомствата, от самостоятелните бюджети на висшите училища, на общините и на другите бюджетни организации и звена, като се изплащат и отчитат по разходен подпараграф 02-03 от Единната бюджетна класификация за 2000 г.”

4. В § 2 от Заключителните разпоредби се правят следните изменения и допълнения:

а) досегашният текст става ал. 1;

б) създават се ал. 2 и 3:

“(2) Средствата, необходими за прилагане на чл. 7, ал. 5, се предоставят от републиканския бюджет за 2000 г. За бюджетните организации, които работят на извънбюджетни сметки,  както и за фондовете, които получават субсидия от бюджета, средствата от републиканския бюджет за увеличаване на заплатите от 1 октомври 2000 г. се предоставят в размер,  съответстващ на частта на субсидията в общия размер на разходите.   

(3) Министърът на финансите извършва произтичащите от ал. 2 промени по адресните бюджети и бюджетните взаимоотношения с общините за 2000 г. на основание чл. 35, ал. 2 от Закона за устройството на държавния бюджет.”

5. В раздел І от приложение N 1 към чл. 1, ал. 1, т. 1 се правят следните изменения:

а) в пореден N 2 считано от 1 януари 2000 г. числото “202,92” се заменя с “203,32”, считано от 1 юли 2000 г. числото “203,32” се заменя с “205,00” и считано от 1 август 2000 г. числото “205,00” се заменя с “205,32”;

б) в пореден N 4 считано от 1 януари 2000 г. числата “157,76” и “198,08” се заменят съответно със “157, 82” и “193,92”, считано от 1 юни 2000 г. числото “158,65” се заменя със “158,67”, считано от 1 юли 2000 г. числото “158,67” се заменя със “158,72” и считано от 1 август 2000 г. числото “158,72” се заменя със “158,79”;

в) в пореден N 8 считано от 1 септември 2000 г. числото “173,19” се заменя със “174,57”;

г) в пореден N 9 считано от 1 май 2000 г. числото “246,79” се заменя с “246,77”, считано от 1 юни 2000 г. числото “246,70” се заменя с “246,77”, считано от 1 юли 2000 г. числото “246,77” се заменя с “246,88” и считано от 
1 август 2000 г. числата “246,88” и “233,61” се заменят съответно с “252,13” 
и “287,39”;

д) в пореден N 11 считано от 1 май 2000 г. накрая се създава нов ред:

	 “Агенция за бежанците
	196,50”;


е) в пореден N 11 считано от 1 август 2000 г. накрая се създава нов ред:

	“Държавна административна комисия
	636,00”;


ж) в пореден N 11 считано от 1 юли 2000 г. числото “196,50” се заменя с “239,31”, считано от 1 август 2000 г. числото “248,82” се заменя с “269,83” и считано от 1 септември 2000 г. числото “269,83” се заменя с “289,24”.

6 . В раздел ІІ от приложение N 1 към чл. 1, ал. 1, т. 1 се правят следните изменения:

а) в пореден N 1 считано от 1 юли 2000 г. числата “180,17”, “179,29”, “191,35” и “190,55” се заменят съответно със “180,48”, “179,59”, “189,99” и “189,17” и считано от 1 август 2000 г. числата “180,48”, “179,59”, “189,99” и “189,17” се заменят съответно със “180,13”, “179,23”, “189,58” и “188,76”;

б) в пореден N 2 считано от 1 юли 2000 г. числата “283,05”  и “287,69” се заменят съответно с “281,93”  и “286,58” и считано от 1 август 2000 г. числата “281,93”  и “286,58” се заменят съответно с “279,88”  и “284,52”.

7. В т. 9 от забележките на приложение N 5 към чл. 1, 
ал. 1, т. 5 буква “д” се изменя така:

“д) за експертен сътрудник към политически кабинет в администрация от категория А1 - от началната основна месечна работна заплата, предвидена за длъжностната степен за длъжността съветник, за съветник на министъра към политическия кабинет - от началната основна месечна работна заплата, предвидена за четиринадесета длъжностна степен, а за експертен сътрудник към политическия кабинет на министър - от началната основна месечна работна заплата, предвидена за тринадесета длъжностна степен;”.

8. Приложения N 1, 2, 3, 6 и 7 към чл. 1, ал. 1, съответно към т. 1, 2, 3, 6 и 7, се изменят от 1 октомври 2000 г. съгласно приложенията.

§ 2. В Наредбата за служебното положение на държавните служители, приета с Постановление N 34 на Министерския съвет от 2000 г. (обн., ДВ, бр. 23 от 2000 г.; попр., бр. 47 от 2000 г.; изм. и доп., бр. 53 и 62 от 2000 г.), се правят следните изменения и допълнения:

1. В чл. 4, ал. 1 накрая се добавя “или от упълномощено от него длъжностно лице”.

2. В чл. 5, ал. 1 думата “веднага” се заменя с “в срок 7 работни дни”.

3. В чл. 9, ал. 1 накрая се добавя “или от упълномощено от него длъжностно лице, като се поставя щемпел:

	……………………………………………………………

администрация

Прослужено време от …………………………… до …………………………..

или всичко …………………….…. г. ………………… мес. ……………….. дни

словом ………………………………………………………………………………………

Данните са взети от изплащателните ведомства

Гл. счетоводител: ………………..……..  Ръководител: ……………………
	“


4. В чл. 12 се създава ал. 3:

“(3) Под трудовия стаж, нанесен в служебната книжка въз основа на представени други документи от държавния служител, се поставя щемпел:

	
	……………………………………………………………

администрация

Този стаж е установен по реда на § 2, ал. 1 и 2 от ПЗР на Закона за държавния служител въз основа на представени документи от лицето към  ………………………….. г.

Ръководител: …………………..………
	“


5. Приложения N 4, 5, 6 и 6а съответно към чл. 17, ал. 2, 3 и 4 и 
чл. 17а се изменят от 1 октомври 2000 г. съгласно приложенията.

6. В пореден N 5 на приложение N 7 към чл. 25, ал. 2 думата “дирекция” се заменя с “агенция”.

§ 3. В Наредбата за прилагане на Единния класификатор на длъжностите в администрацията, приета с Постановление N 35 на Министерския съвет от 2000 г. (обн., ДВ, бр. 23 от 2000 г.; изм. и доп., бр. 53, 56, 62 и 63 от 2000 г.), се правят следните изменения и допълнения:

1. В приложение N 1 към чл. 3:

а) в поредни N 2 и 3 думите “Главното управление на митниците” се заменят с “Агенция “Митници”;

б) в пореден N 2 след думите “Болница “Лозенец” се добавя “Комисия за защита на конкуренцията”.

2. В приложение N 2 към чл. 15, ал. 1:

а) в категория А2,  пореден N 1 в колона 3 думите “Началник на Главното управление на митниците (ГУМ)” се заменят с “Директор на Агенция “Митници”;

б) в категория А2,  пореден N 2 в колона 3 думите “Заместник-началник на ГУМ” се заменят със “Заместник-директор на Агенция “Митници”;

в) в категория А2,  пореден N 4 в колона 3 абревиатурата “ГУМ” се заменя с “Агенция “Митници”, а редовете и думите в колони 3 и 4

	“Началник на управление в ГУМ
	Служебно

	Началник на Централната химическа лаборатория в ГУМ
	Служебно”


се заличават;

г) в категория А3, пореден N 5 в колона 3 думите “Началник на районно митническо управление” се заменят с “Директор на регионална митническа дирекция”;

д) в категория А3, пореден N 6 в колона 3 думите “Заместник-началник на районно митническо управление” се заменят със “Заместник-директор на регионална митническа дирекция”, 

а редът и думите в колони 3 и 4

	“Ръководител на направление в районно митническо управление
	Служебно”


се заличават;

е) в категория А3, пореден N 8 в колони 3 и 4 редовете и думите

	“Заместник-началник на митнически пункт
	Служебно

	Заместник-началник на митническо бюро
	Служебно”


се заличават.

МИНИСТЪР-ПРЕДСЕДАТЕЛ: /п/ Иван Костов

ГЛАВЕН СЕКРЕТАР НА

МИНИСТЕРСКИЯ СЪВЕТ: /п/ Елиана Масева

Приложение N 1
към чл. 1, ал. 1, т. 1

Средни месечни брутни работни заплати на едно лице по

министерства, ведомства и други бюджетни организации, финансирани централно от държавния бюджет

	N по ред
	Министерства, ведомства и 

други бюджетни организации
	Средна месечна брутна работна заплата на едно лице (в лв.)


	1
	2
	3

	1.
	Министерство на външните работи - общо
	194,74

	
	в т.ч.:
	

	
	- Администрация на министерството
	338,28

	
	- дипломатически представителства (левови заплати)
	108,95

	2.
	Министерство на земеделието и горите – общо
	226,53

	
	в т.ч.:
	

	
	- Администрация на министерството
	318,81

	
	- педагогически персонал
	238,49

	3.
	Министерство на културата - общо
	204,44

	
	в т.ч.:
	

	
	- Администрация на министерството
	335,51

	
	- български културни институти в чужбина (левови заплати)
	109,96

	
	- педагогически персонал
	233,65

	4.
	Министерство на образованието и науката - общо
	174,85

	
	в т.ч.:
	

	
	- Администрация на министерството
	358,26

	
	- педагогически персонал
	213,31

	
	- училища в чужбина (левови заплати)
	82,50

	5.
	Министерство на околната среда и водите - общо
	294,86

	
	в т.ч.:
	

	
	- Администрация на министерството
	301,60

	6.
	Министерство на право​съ​дието – общо (без длъжностите в инспектората по чл. 36 от ЗСВ)
	286,30

	
	в т.ч.:
	

	
	- Администрация на министерството
	316,83

	7.
	Министерство на икономиката - общо
	270,41

	
	в т.ч.:
	

	
	- Администрация на министерството
	330,30

	8.
	Министерство на регио​нал​ното развитие и благоу​стройството - общо
	206,41

	
	в т.ч.:
	

	
	- Администрация на министерството
	284,14

	9.
	Министерство на труда и социалната политика - общо
	277,35

	
	в т.ч.:
	

	
	- Администрация на министерството
	348,70

	
	- Главна инспекция по труда
	316,14

	
	- Национална служба по заетостта
	274,30

	10.
	Министерство на финан​сите - общо
	304,56

	
	в т.ч.:
	

	
	- Администрация на министерството
	360,68

	11.
	Министерство на здравео​пазването - общо
	208,81

	
	в т.ч. здравеопазване
	207,91

	
	в т.ч. на висшия персонал
	350,22

	
	в т.ч. Администрация на министерството
	326,89

	12.
	Министерство на транспорта и съобщенията - общо
	307,87

	
	в т.ч. здравеопазване
	194,07

	
	в т.ч. на висшия персонал
	291,12

	
	в т.ч. Администрация на министерството
	341,00

	
	в т.ч. педагогически персонал
	230,00

	13.
	Второстепенни разпоредители с бюджетни кредити към Министерския съвет:
	

	
	- Областни администрации
	318,17

	
	- Комитет за използване на атомната енергия за мирни цели
	238,41

	
	- Централна комисия за борба с противообществените прояви на малолетни и непълнолетни
	669,71

	
	- Национален съвет за контрол на наркотичните вещества
	506,00

	
	- Клинична болница “Лозенец”
	333,09

	
	- Резиденции и стопанства
	260,95

	
	- Почивни бази
	260,95

	
	- Център "Винарска изба Евксиноград"
	235,40

	
	- Редакция “Нормативни актове”
	684,33

	
	- Държавна агенция за младежта и спорта – общо
	232,18

	
	в т.ч.:
	

	
	- Администрация
	272,09

	
	- педагогически персонал
	193,35

	
	- Агенция за бежанците
	263,24

	
	- Институт по публична администрация и европейска интеграция
	479,73

	
	- Държавна административна комисия
	699,60

	
	- Държавна агенция за българите в чужбина
	359,21

	14.
	Национален статистически институт - общо
	259,64

	
	в т.ч.:
	

	
	- Администрация
	320,35

	15.
	Комисия за защита на конку​ренцията (без избор​ните длъжности)
	230,26

	16.
	Национален съвет за радио и телевизия (администра​тивно-техническа служба)
	302,40


Забележки: 

1.  Организациите и звената, непосочени в приложението, ползват средните месечни брутни работни заплати на едно лице за съответния отрасъл и дейност след съгласуване с министъра на труда и социалната политика и с министъра на финансите.

2. Начислените средства за работна заплата на лицата по чл. 8 от постановлението се прибавят към формираните по реда на чл. 2, ал. 1 и 2 от постановлението средства за работна заплата.

3.  В средните месечни брутни работни заплати по пореден N 6 и по пореден N 12 не са включени съответно възнагражденията на офицерите, сержантите и гражданската администрация по Закона за Министерството на вътрешните работи, на Главна дирекция “Главно управление на местата за лишаване от свобода” към Министерството на правосъдието и на под. 1224 към Министерството на транспорта и съобщенията.

4. В общата средна месечна брутна работна заплата на едно лице от персонала на Министерството на икономиката не е включена месечната брутна работна заплата на изпълнителния директор на Агенцията за приватизация.  Начислените средства за работна заплата на изпълнителния директор се прибавят към формираните средства по реда на чл. 2, ал. 1 и 2 от постановлението.

5. Средната месечна брутна работна заплата на Държавната комисия по далекосъобщения се определя по реда на чл. 26, ал. 2 от Закона за далекосъобщенията със заповед на министъра на труда и социалната политика и на министъра на финансите.

6. В средната месечна брутна работна заплата на Министерството на здравеопазването са включени разчетните средни месечни брутни работни заплати на лечебните заведения, преобразувани по Закона за лечебните заведения.

приложение N 2
към чл. 1, ал. 1, т. 2

Средни месечни брутни работни заплати на едно лице в отраслите и дейностите здравеопазване, образование, култура и социално подпомагане, финансирани от общинските бюджети

	N по ред
	Отрасъл, дейност
	Средна месечна брутна работна заплата за текущо възнаграждение на едно лице (в лв.)

	1.
	Образование
	195,60

	
	в т.ч.:
	

	
	педагогически персонал
	224,98

	
	друг персонал
	125,59

	2.
	Социално подпомагане
	168,28

	
	в т.ч.:
	

	
	ОССП
	217,00

	3.
	Здравеопазване

в т.ч.:

за висшия персонал
	180,10

278,38


	4.
	Култура
	175,23


Забележки:

1. Заведенията в отрасъл "Социално подпомагане" се категоризират по показатели и критерии, утвърдени със заповед на министъра на труда и социалната политика.

2. В средната месечна брутна работна заплата на Министерството на здравеопазването са включени разчетните средни месечни брутни работни заплати на лечебните заведения, преобразувани по Закона за лечебните заведения.

Приложение N 3

към чл. 1, ал. 1, т. 3

Единна таблица за размерите на началните основни месечни работни заплати по длъжностни степени за работещите по трудови правоотношения

	N по ред
	Длъжностна степен
	Размер на началната основна месечна заплата (в лв.)

	1.
	Първа
	79

	2.
	Втора
	86

	3.
	Трета
	89

	4.
	Четвърта
	94

	5.
	Пета
	105

	6.
	Шеста
	116

	7.
	Седма
	127

	8.
	Осма
	138

	9.
	Девета
	143

	10.
	Десета
	154

	11.
	Единадесета
	165

	12.
	Дванадесета
	176

	13.
	Тринадесета
	198

	14.
	Четиринадесета
	220

	15.
	Петнадесета
	275

	16.
	Шестнадесета
	330

	17.
	Седемнадесета
	358

	18.
	Осемнадесета
	396

	19.
	Деветнадесета
	440


Приложение N 6

към чл. 1, ал. 1, т. 6

Т А Б Л И Ц А

на длъжностните наименования и размерите на началните основни месечни работни заплати по длъжностни степени за заетите в науката и образованието

НАУКА И ОБРАЗОВАНИЕ

I. Наука и висше образование

	N по ред
	Длъжностни наименования
	Размер на начал​ната основна месечна работна заплата 

(в лв.)

	1.
	Председател на НЦАН
	440

	2.
	Професор; ст. н. с. I ст.
	330

	3.
	Доцент; ст. н. с. II ст.
	275

	4.
	Гл. асистент; научен сътрудник I ст.; старши преподавател във ВУЗ
	220

	5.
	Старши асистент; научен сътруд​ник II ст.; преподавател във ВУЗ
	198

	6.
	Асистент, научен сътрудник III ст.
	176


II. Средно образование

	N по ред и група
	Длъжностни наименования
	Размер на начал​ната основна месечна работна заплата 

(в лв.)


	1
	2
	3

	1. Педагогически 

специалисти с ръководни функции
	директор I кат.
	235

	
	директор II кат.
	228

	
	директор III кат.
	213

	
	директор IV кат.
	206

	
	помощник-директор с висше образование
	191

	2. Педагогически специалисти
	учител (педагогически специ​алист) с висше образование и IІ профе​сио​нална квалификационна степен
	191

	
	учител (педагогически специ​алист) с висше образование и IIІ профе​сио​нална квалификационна степен
	176

	
	учител (педагогически специ​алист) с висше образование без клас квали​фикация
	169

	
	ръководител на филиал на Междуучи​лищен център за трудово политех​ническо обучение
	191

	3. Специалисти
	специалист с ръководни функ​ции с висше обра​зова​ние - главен счетоводител и др.
	162

	
	специалист с висше образование
	146

	4. Работници
	средно специално образова​ние: майстор-готвач, готвач, майстор-сладкар, лаборант, техник, механик
	107

	
	средно образование, средно професионално и средно с квалификация: помощник-готвач, дърводелец, маши​нист, тракторист, шофьор, шивач, монтьор, огняр, ра​бот​ник по ремонт и поддър​жане на..., снабдител, спасител
	99

	
	основно образование: при​служник, чистач, работник в кухня, перач, общ работник
	85

	5. Помощно-обслужващ персонал
	средно специално обра​зова​ние: завеждащ админис​тра​тивна служба, касиер, касиер-домакин
	107

	
	средно образование: завеж​дащ административна служ​ба, касиер, касиер-домакин, секретар, домакин, техничес​ки изпълнител, помощник-възпитател
	99

	6. Охрана
	пазач невъоръжена охрана
	79


Забележки:

1. За общите длъжности, без тези по раздел II, се ползват длъжностните наименования по приложение N 5а към чл. 1, ал. 1, т. 5а от постановлението.

2. Министърът на образованието и науката определя длъжностите от преподавателския персонал, които се приравняват към длъжността "учител".

3. Длъжностните степени и началните основни месечни работни заплати на длъжностните наименования "старши научен сътрудник" I и II степен и "научен сътрудник" I, II и III степен могат да се ползват от организациите и звената на бюджетна издръжка, при условие че имат обособено структурно звено, в което се изпълняват научноизследователски задачи.

Приложение N 7

към чл. 1, ал. 1, т. 7

Т А Б Л И Ц А

на длъжностните наименования и размерите на началните основни месечни работни заплати за висшия, полувисшия и средния медицински и друг персонал с висше образование, зает в здравните и лечебни заведения към Министерството на здравеопазването, общините и Министерството на транспорта

	N по ред
	Длъжностни наименования
	Размер на на​чал​ната основна месечна работна заплата (в лв.)


	1
	2
	3

	1.
	Директор на здравно и лечебно  заведение с нацио​нални функции
	352

	2.
	Заместник-директор на здравно и лечебно заве​де​ние с национални функции
	323

	3.
	Директор на районен център по здравео​паз​ване
	316

	4.
	Директор на здравно и лечебно заве​дение I и II категория с районни функции
	308

	5.
	Директор на здравно и лечебно за​ведение 
III - V категория с районни функ​ции
	289

	6.
	Председател на специализиран състав в Националната експертна лекар​ска комисия (НЕЛК)
	272

	7.
	Заместник-директор на районен център по здравеопазване
	263

	8.
	Заместник-директор на здравно и лечебно заведение 
I и II категория с районни функции
	257

	9.
	Заместник-директор на здравно и лечебно заведение III - V кате​гория с районни функции
	256

	10.
	Началник на отдел в районен център по здра​веопазване
	213

	11.
	Член на НЕЛК; председател на териториална-експертна лекарска комисия (ТЕЛК); завеждащ отделение (лаборатория); главен счетоводител и началник на отдел с висше образование в здравно и лечебно  заведение; главен юрисконсулт
	206

	12.
	Главен експерт в районен център по здравеопазване
	187

	13.
	Член на ТЕЛК; главен експерт по трудо​во-лекар​ска експертиза; старши лекар в болнично отделение; ръководител на ла​боратория в хигиенно-епидемио​ло​гич​на служба; завеждащ направление (служба, сектор и др.) с висше образование
	184

	14.
	Специалист (магистър или бакалавър) с висше медицинско образо​вание; специалист (магис​тър или бака​лавър) с висше немедицин​ско образование
	164

	15.
	Специалист по… (за завършилите колежи с образователно-квалификационна степен “специалист” и приравнените към тях, завършили полувисше образование) и завършилите средно медицинско образование
	110


Забележки:

1. Наименованието на длъжностите "специалист с висше медицинско образование" и "специалист с висше немедицинско образование" се конкретизира от работодателите в длъжностните разписания на организациите и звената от този отрасъл според изпълняваните дейности и функции.

2. Министърът на здравеопазването съгласувано с министъра на труда и социалната политика и с министъра на финансите може да приравнява специфични за здравеопазването длъжностни наименования, необхванати в таблицата.

3. За длъжностите главен асистент (н.с. I ст.), старши асистент 
(н.с. II ст.) и асистент (н.с. III ст.) се ползват началните основни месечни работни заплати съответно за длъжностите "завеждащ отделение", "старши лекар в болнично отделение" и "специалист с висше медицинско образование".

4. За длъжностите, необхванати в приложението, началните основни месечни работни заплати се договарят с отраслово споразумение, с колективен трудов договор и/или с вътрешните правила за работната заплата.

5. Районните центрове по здравеопазване като териториални звена, включени в Устройствения правилник на Министерството на здравеопазването, ползват длъжностните наименования и размерите на началните основни месечни работни заплати по това приложение.

Приложение N 4

към чл. 17, ал. 2

ТАБЛИЦА

на основните заплати за длъжност по категории администрации
	N по ред
	Видове длъжности
	Категория администрация

	
	
	А1
	А2
	А3
	А4
	Б1
	Б2
	Б3
	Б4
	В1
	В2
	В3
	В4


	
	А. Ръководни длъжности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Председател на държавна агенция
	
	
	418
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Председател на държавна комисия
	
	
	413
	402
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Член на държавна комисия
	
	
	396
	391
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Заместник-председател на държавна агенция
	
	
	407
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Изпълнителен директор на изпълни​телна агенция
	
	
	
	374
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Ръководител на административна структура, създадена със закон или с постановление
	
	407
	396
	369
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Заместник-ръководител на административна структура, създадена със закон или с постановление
	
	396
	391
	352
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Главен секретар; административен секретар
	550
	385
	330
	319
	314
	297
	292
	286
	198
	187
	176
	

	9.
	Директор (главен директор)
	440
	330
	303
	297
	281
	275
	270
	264
	
	
	
	

	10.
	Началник на отдел
	418
	264
	259
	231
	226
	220
	215
	209
	
	
	
	

	11.
	Началник на сектор
	319
	231
	226
	220
	209
	204
	198
	193
	187
	182
	
	

	
	Б. Експертни длъжности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	Съветник
	396
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	Държавен експерт; държавен инспектор
	330
	253
	237
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14.
	Главен експерт; главен инспектор
	286
	198
	193
	187
	182
	182
	182
	176
	
	
	
	

	15.
	Старши експерт; старши инспектор
	187
	187
	182
	176
	176
	176
	176
	171
	171
	171
	
	

	16.
	Младши експерт; младши инспектор
	150
	150
	150
	150
	150
	150
	150
	150
	150
	150
	
	


Приложение N 5

към чл. 17, ал. 3
Таблица

за определяне размера на добавката за ранг

	N по ред
	Ранг
	Добавка за ранг

(в лв.)

	1.
	І старши
	220

	2.
	ІІ старши
	198

	3.
	ІІІ старши
	176

	4.
	ІV старши
	154

	5.
	V старши
	132

	6.
	VІ старши
	110

	7.
	VІІ старши
	88

	8.
	І младши
	55

	9.
	ІІ младши
	44

	10.
	ІІІ младши
	33

	11.
	ІV младши
	22

	12.
	V младши
	11


Приложение N 6

към чл. 17, ал. 4
Таблица

за определяне размера на добавките за категория администрация

	N по ред
	Категория администрация
	Добавка за категория администрация

(в лв.)

	1.
	А1
	198

	2.
	А2
	66

	3.
	А3
	61

	4.
	А4
	55

	5.
	Б1
	50

	6.
	Б2
	44

	7.
	Б3
	39

	8.
	Б4
	33

	9.
	В1
	22

	10.
	В2
	17

	11.
	В3
	11

	12.
	В4
	6


Приложение N 6а

към чл. 17а

Таблица

за максималните размери на заплатите за ранг в Министерството на вътрешните работи

	N по ред
	Ранг
	Заплата за ранг

(в лв.)

	1.
	І старши
	440

	2.
	ІІ старши
	429

	3.
	ІІІ старши
	418

	4.
	ІV старши
	407

	5.
	V старши
	396

	6.
	VІ старши
	385

	7.
	VІІ старши
	374

	8.
	І младши
	363

	9.
	ІІ младши
	352

	10.
	ІІІ младши
	308

	11.
	ІV младши
	264

	12.
	V младши
	231


Забележки:

1. Максималните размери на заплатите за ранг на държавните служители - граждански лица в МВР, със средно образование са: за V младши - 150 лв.; за IV младши - 160 лв.; за III младши - 170 лв.

2. Минималните размери на заплатите за ранг са в размер 85 лв. за лицата със средно образование и 188 лв. - за лицата с по-висока степен на образование.

