Разпореждане N 22 на МС

от 22 март 1994 година

       ЗА   ПРЕОБРАЗУВАНЕ НА ДЪРЖАВНА ФИРМА "ЕНЕРГОРЕМОНТ"

            В ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО
                 На основание чл. 17, ал. 2 от Закона за преобразуване и

            приватизация на държавни и общински предприятия във връзка с

            чл. 277,  ал. 1  от Търговския  закон и  чл.  4,  ал.  2  от

            Правилника за  реда за упражняване правата на собственост на

            държавата в предприятията /ДВ, бр. 10 от 1994 г./

М И Н И С Т Е Р С К И Я Т    С Ъ В Е Т

Р А З П О Р Е Д И:
                 1. Преобразува  Държавна фирма  "Енергоремонт" - София,

            в:

                 а/ еднолично  акционерно дружество с държавно имущество

            "Енергоремонт-холдинг" ЕАД съгласно приложение N 1;

                 б/  акционерни  дружества  с  държавно  имущество  като

            дъщерни дружества,  в които  "Енергоремонт-холдинг" ЕАД  има

            акционерно участие, съгласно приложение N 2.

                 2. Утвърждава  уставите на акционерните дружества по т. 1.

                 3. Трудовите правоотношения с работниците и служителите

            от централното  управление на  Държавна фирма "Енергоремонт"

            се уреждат по реда на чл. 123 от Кодекса на труда.

                 4. Управителният съвет на Държавна фирма "Енергоремонт"

            в 10-дневен  срок да  освободи  ръководителя  на  фирмата  и

            неговите заместници.

                 5. Председателят  на Комитета  по енергетика  да сключи

            договори за възлагане управлението на "Енергоремонт-холдинг"

            ЕАД с  назначения Съвет на директорите съгласно приложение N
            1 и на дъщерните дружества на холдинга съгласно приложения N
            2.1-2.8.

                 6. Органите  на управление  на дружествата  по т.  1 да

            организират вписването на дружествата в търговския регистър.

                 7. Председателят  на Комитета  по енергетика  упражнява

            правото  на   държавата  като   притежател  на  капитала  на

            "Енергоремонт-холдинг" ЕАД и на дъщерните дружества.
                                                   Приложение N 1
                                     към т.1,буква "а"

ЕДНОЛИЧНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЕНЕРГОРЕМОНТ-ХОЛДИНГ" ЕАД - СОФИЯ

                 1. "Енергоремонт-холдинг"  ЕАД има  предмет на дейност:

            управление на  акционерното участие  и финансовите  ресурси;

            търговски операции,  научноизследователска  и  инженерингова

            дейност.

                 2. Дружеството е със седалище София.

                 3. Капиталът на дружеството е в размер 321 754 хил. лв.

            /триста двадесет  и  един  милиона  седемстотин  петдесет  и

            четири хиляди  лева/, разпределен в 321 754 /триста двадесет

            и една  хиляди седемстотин петдесет и четири/ поименни акции

            по 1000 /хиляда/ лева всяка една.

                 4. Капиталът се формира на базата на:

                 а/ имуществото  на централното  управление на  Държавна

            фирма "Енергоремонт"  в размер  12 111  хил. лв. /дванадесет

            милиона сто и единадесет хиляди лева/;

                 б/ акции в дъщерните акционерни дружества от състава на

            "Енергоремонт-холдинг" ЕАД по приложение N 2, както следва:

                 - 100  615 /сто хиляди шестстотин и петнадесет/ акции с

            номинална стойност  100 615 хил. лв. /сто милиона шестстотин

            и петнадесет  хиляди  лева/  в  "Енергоремонт-Гълъбово"  АД,

            представляваща 35 на сто от капитала му;

                 - 15  205 /петнадесет  хиляди двеста  и  пет/  акции  с

            номинална стойност  15  205  хил.  лв.  /петнадесет  милиона

            двеста  и   пет  хиляди   лева/  в  "Енергоремонт-Русе"  АД,

            представляваща 35 на сто от капитала му;

                 - 4934  /четири хиляди  деветстотин тридесет  и четири/

            акции с  номинална стойност  4934 хил.  лв. /четири  милиона

            деветстотин тридесет  и четири хиляди лева/ в "Енергоремонт-

            София" АД, представляваща 35 на сто от капитала му;

                 - 34 604 /тридесет и четири хиляди шестстотин и четири/

            акции с  номинална стойност  34 604  хил.  лв.  /тридесет  и

            четири  милиона   шестстотин  и   четири  хиляди   лева/   в

            "Енергоремонт-Бобов дол"  АД, представляваща  35 на  сто  от

            капитала му;

                 - 32 895 /тридесет и две хиляди осемстотин деветдесет и

            пет/ акции  с номинална стойност 32 895 хил. лв. /тридесет и

            два милиона  осемстотин деветдесет  и  пет  хиляди  лева/  в

            "Централна енергоремонтна база" АД, представляваща 35 на сто

            от капитала му;

                 - 21  382 /двадесет  и една  хиляди триста  осемдесет и

            две/ акции  с номинална стойност 21 382 хил. лв. /двадесет и

            един  милиона   триста  осемдесет   и  две  хиляди  лева/  в

            "Енергоремонт-Пловдив"  АД,  представляваща  35  на  сто  от

            капитала му;

                 - 58  564 /петдесет и осем хиляди петстотин шестдесет и

            четири/ акции с номинална стойност 58 564 хил. лв. /петдесет

            и осем  милиона петстотин  шестдесет и четири хиляди лева/ в

            "Енергоремонт-Кресна"  АД,   представляваща  35  на  сто  от

            капитала му;

                 -  41  444  /четиридесет  и  една  хиляди  четиристотин

            четиридесет и четири/ акции с номинална стойност 41 444 хил.

            лв. /четиридесет  и един  милиона четиристотин четиридесет и

            четири   хиляди    лева/    в    "Енергоремонт-Варна"    АД,

            представляваща 35 на сто от капитала му.

                 5.  Определя  едностепенна  система  на  управление  на

            дружеството и  назначава  за  срок  от  3  години  Съвет  на

            директорите от 5 /петима/ членове в състав:

                 БОГДАН ИВАНОВ МУСЕВ

                 АЛЕКСАНДЪР ИВАНОВ ЦВЕТАНСКИ

                 КОЙО ГОСПОДИНОВ ДЕМЕРДЖИЕВ

                 МАКСИМ ЖЕКОВ ДИМОВ

                 СНЕЖАНА СТЕФАНОВА ДИМИТРОВА

                 6.  Архивът   на  Държавна   фирма  "Енергоремонт"   се

            съхранява от  "Енергоремонт-холдинг" ЕАД  при условията и по

            реда на  Закона за  Държавния архивен  фонд и  Правилника за

            прилагане на Закона за Държавния архивен фонд.

                                                   Приложение N 2

                                                  към т.1, буква "б"

ДЪЩЕРНИ АКЦИОНЕРНИ ДРУЖЕСТВА С АКЦИОНЕРНО УЧАСТИЕ

НА "ЕНЕРГОРЕМОНТ-ХОЛДИНГ" ЕАД

                 1. "Енергоремонт-Гълъбово" АД - Гълъбово, с капитал към

            30 септември  1993 г.  в размер  287 470  хил.  лв.  /двеста

            осемдесет и  седем милиона  четиристотин и седемдесет хиляди

            лева/, в това число 100 615 хил. лв. /сто милиона шестстотин

            и петнадесет хиляди лева/, внесени от "Енергоремонт-холдинг"

            ЕАД.

                 2. "Енергоремонт-Русе"  АД -  Русе, с  капитал  към  30

            септември 1993  г. в  размер 43  435 хил. лв. /четиридесет и

            три милиона четиристотин тридесет и пет хиляди лева/, в това

            число 15  205 хил.  лв. /петнадесет  милиона  двеста  и  пет

            хиляди лева/, внесени от "Енергоремонт-холдинг" ЕАД.

                 3. "Енергоремонт-София"  АД -  София, с  капитал към 30

            септември 1993  г. в  размер 14  098 хил. лв. /четиринадесет

            милиона деветдесет  и осем  хиляди лева/,  в това число 4934

            хил. лв.  /четири  милиона  деветстотин  тридесет  и  четири

            хиляди лева/, внесени от "Енергоремонт-холдинг" ЕАД.

                 4. "Енергоремонт-Бобов  дол" АД  - Бобов дол, с капитал

            към  30   септември  1993  г.  в  размер  98  868  хил.  лв.

            /деветдесет и  осем  милиона  осемстотин  шестдесет  и  осем

            хиляди лева/,  в това  число 34  604 хил.  лв.  /тридесет  и

            четири милиона  шестстотин и четири хиляди лева/, внесени от

            "Енергоремонт-холдинг" ЕАД.

                 5.  "Централна  енергоремонтна  база"  АД  -  София,  с

            капитал към  30 септември  1993 г.  в размер 93 896 хил. лв.

            /деветдесет и  три  милиона  осемстотин  деветдесет  и  шест

            хиляди лева/,  в това  число 32 895 хил. лв. /тридесет и два

            милиона осемстотин деветдесет и пет хиляди лева/, внесени от

            "Енергоремонт-холдинг" ЕАД.

                 6. "Енергоремонт-Пловдив"  АД -  Пловдив, с капитал към

            30 септември  1993 г.  в размер 61 092 хил. лв. /шестдесет и

            един милиона  деветдесет и две хиляди лева/, в това число 21

            382 хил. лв. /двадесет и един милиона триста осемдесет и две

            хиляди лева/, внесени от "Енергоремонт-холдинг" ЕАД.

                 7. "Енергоремонт-Кресна"  АД - Кресна, с капитал към 30

            септември 1993 г. в размер 167 326 хил. лв. /сто шестдесет и

            седем милиона  триста двадесет  и шест  хиляди лева/, в това

            число 58  564 хил.  лв. /петдесет  и осем  милиона петстотин
            шестдесет и  четири хиляди  лева/, внесени от "Енергоремонт-

            холдинг" ЕАД.

                 8. "Енергоремонт-Варна"  АД  -  с.  Езерово,  Варненска

            област, с  капитал към 30 септември 1993 г. в размер 118 412

            хил.  лв.   /сто  и   осемнадесет  милиона   четиристотин  и

            дванадесет хиляди  лева/, в  това  число  41  444  хил.  лв.

            /четиридесет  и  един  милиона  четиристотин  четиридесет  и

            четири хиляди лева/, внесени от "Енергоремонт-холдинг" ЕАД.

                                                      Приложение N 2.1

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЕНЕРГОРЕМОНТ-ГЪЛЪБОВО" АД - ГЪЛЪБОВО
                 1. "Енергоремонт-Гълъбово"  АД -  Гълъбово, има предмет

            на дейност:  основни и аварийни ремонти на електроцентрали и

            свързаните с тях строително-монтажни работи; производство на

            резервни части и нестандартно оборудване.

                 2. Дружеството е със седалище Гълъбово.

                 3. Капиталът  на дружеството към 30 септември 1993 г. е

            в размер  287 470 хил. лв. /двеста осемдесет и седем милиона

            четиристотин и  седемдесет хиляди  лева/, разпределен  в 287

            470  /двеста   осемдесет  и   седем  хиляди  четиристотин  и

            седемдесет/ поименни акции по 1000 /хиляда/ лева всяка една,

            от които  100 615 /сто хиляди шестстотин и петнадесет/ акции

            на стойност  100 615  хил. лв.  /сто  милиона  шестстотин  и

            петнадесет хиляди  лева/ са  собственост  на  "Енергоремонт-

            холдинг" ЕАД.

                 4. Дружеството  поема съответната  част от  активите  и

            пасивите  на   Държавна  фирма   "Енергоремонт"   /поделение
            "Енергоремонт" -  Гълъбово/ по баланса към 30 септември 1993

            година.

                 5.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от  3 години  Съвет на  директорите от  3

            /трима/ членове в състав:

                 КРАСИМИР ИВАНОВ КЪНЕВ

                 СЛАВКА ХРИСТОВА РАФАИЛОВА - ШОПОВА

                 ГЕОРГИ ВАСИЛЕВ СПАСОВ

                 6. Архивът  на поделение  "Енергоремонт" - Гълъбово, да

            се поеме  за съхранение  от дружеството  при условията  и по

            реда на  Закона за  Държавния архивен  фонд и  Правилника за

            прилагане на Закона за Държавния архивен фонд.

                                                      Приложение N 2.2

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЕНЕРГОРЕМОНТ-РУСЕ" АД - РУСЕ

                 1.  "Енергоремонт-Русе"  АД  -  Русе,  има  предмет  на

            дейност: основни  и аварийни  ремонти на  електроцентрали  и

            свързаните с тях строително-монтажни работи; производство на

            резервни части и нестандартно оборудване.

                 2. Дружеството е със седалище Русе.

                 3. Капиталът  на дружеството към 30 септември 1993 г. е

            в  размер  43  435  хил.  лв.  /четиридесет  и  три  милиона

            четиристотин тридесет  и пет  хиляди лева/, разпределен в 43

            435 /четиридесет  и три  хиляди четиристотин тридесет и пет/

            поименни акции по 1000 /хиляда/ лева всяка една, от които 15

            205 /петнадесет  хиляди двеста  и пет/  акции на стойност 15

            205 хил.  лв. /петнадесет  милиона двеста и пет хиляди лева/

            са собственост на "Енергоремонт-холдинг" ЕАД.
                 4. Дружеството  поема съответната  част от  активите  и

            пасивите  на   Държавна  фирма   "Енергоремонт"   /поделение

            "Енергоремонт" -  Русе/ по  баланса към  30  септември  1993

            година.

                 5.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от  3 години  Съвет на  директорите от  3

            /трима/ членове в състав:

                 ЛЮБОМИР ГЕОРГИЕВ МИНЧЕВ

                 ЦВЕТАН ИВАНОВ ЦВЕТКОВ

                 ПЕНЬО МАРИНОВ ХАЛАЧЕВ

                 6. Архивът  на поделение  "Енергоремонт" -  Русе, да се

            поеме за  съхранение от  дружеството при условията и по реда

            на  Закона   за  Държавния  архивен  фонд  и  Правилника  за

            прилагане на Закона за Държавния архивен фонд.

                                                      Приложение N 2.3
ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЕНЕРГОРЕМОНТ-СОФИЯ" АД - СОФИЯ

                 1. "Енергоремонт-София"  АД -  София,  има  предмет  на

            дейност: основни и аварийни ремонти на електроцентрали.

                 2. Дружеството е със седалище София.

                 3. Капиталът  на дружеството към 30 септември 1993 г. е

            в размер 14 098 хил. лв. /четиринадесет милиона деветдесет и

            осем хиляди  лева/,  разпределен  в  14  098  /четиринадесет

            хиляди деветдесет  и осем/  поименни акции  по 1000 /хиляда/

            лева всяка  една, от  които 4934  /четири хиляди деветстотин

            тридесет и  четири/ акции  на стойност 4934 хил. лв. /четири

            милиона  деветстотин  тридесет  и  четири  хиляди  лева/  са

            собственост на "Енергоремонт-холдинг" ЕАД.
                 4. Дружеството  поема съответната  част от  активите  и

            пасивите  на   Държавна  фирма   "Енергоремонт"   /поделение

            "Енергоремонт" -  София/ по  баланса към  30 септември  1993

            година.

                 5.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от  3 години  Съвет на  директорите от  3

            /трима/ членове в състав:

                 ИВАН КИРИЛОВ АНТОНОВ

                 ИЛИЯ КАЛЕВ ВАСИЛЕВ

                 ИВАН КРУМОВ КОСТАДИНОВ

                 6. Архивът  на поделение  "Енергоремонт" - София, да се

            поеме за  съхранение от  дружеството при условията и по реда

            на  Закона   за  Държавния  архивен  фонд  и  Правилника  за

            прилагане на Закона за Държавния архивен фонд.

                                                      Приложение N 2.4
ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЕНЕРГОРЕМОНТ-БОБОВ ДОЛ" АД - БОБОВ ДОЛ

                 1. "Енергоремонт-Бобов дол" АД - Бобов дол, има предмет

            на дейност:  основни и аварийни ремонти на електроцентрали и

            свързаните с тях строително-монтажни работи; производство на

            резервни части и оборудване.

                 2. Дружеството е със седалище Бобов дол.

                 3. Капиталът  на дружеството към 30 септември 1993 г. е

            в  размер  98  868  хил.  лв.  /деветдесет  и  осем  милиона

            осемстотин шестдесет  и осем  хиляди лева/, разпределен в 98

            868 /деветдесет  и осем  хиляди осемстотин шестдесет и осем/

            поименни акции по 1000 /хиляда/ лева всяка една, от които 34

            604 /тридесет  и четири хиляди шестстотин и четири/ акции на
            стойност  34   604  хил.  лв.  /тридесет  и  четири  милиона

            шестстотин  и   четири  хиляди   лева/  са   собственост  на

            "Енергоремонт-холдинг" ЕАД.

                 4. Дружеството  поема съответната  част от  активите  и

            пасивите  на   Държавна  фирма  "Енергоремонт"  /  поделение

            "Енергоремонт" - Бобов дол/ по баланса към 30 септември 1993

            година.

                 5.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от  3 години  Съвет на  директорите от  3

            /трима/ членове в състав:

                 ХРИСТО ДИМИТРОВ ДИМИТРОВ

                 ВИОЛЕТА ГЕОРГИЕВА НИКОЛЧЕВА

                 ЙОРДАН ГЕОРГИЕВ ЙОРДАНОВ

                 6. Архивът  на поделение "Енергоремонт" - Бобов дол, да

            се поеме  за съхранение  от дружеството  при условията  и по

            реда на  Закона за  Държавния архивен  фонд и  Правилника за

            прилагане на Закона за Държавния архивен фонд.

                                                      Приложение N 2.5
ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЦЕНТРАЛНА ЕНЕРГОРЕМОНТНА БАЗА" АД - СОФИЯ
                 1. "Централна  енергоремонтна база"  АД  -  София,  има

            предмет  на   дейност:  основни   и  аварийни   ремонти   на

            електроцентрали.

                 2. Дружеството е със седалище София.

                 3. Капиталът  на дружеството към 30 септември 1993 г. е

            в  размер   93  896  хил.  лв.  /деветдесет  и  три  милиона

            осемстотин деветдесет  и шест хиляди лева/, разпределен в 93

            896 /деветдесет  и три  хиляди осемстотин деветдесет и шест/
            поименни акции по 1000 /хиляда/ лева всяка една, от които 32

            895 /тридесет  и две  хиляди осемстотин  деветдесет  и  пет/

            акции на  стойност 32  895 хил.  лв. /тридесет и два милиона

            осемстотин деветдесет  и пет  хиляди лева/ са собственост на

            "Енергоремонт-холдинг" ЕАД.

                 4. Дружеството  поема съответната  част от  активите  и

            пасивите  на   Държавна  фирма   "Енергоремонт"   /поделение

            "Централна енергоремонтна  база"/ - София, по баланса към 30

            септември 1993 година.

                 5.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от  3 години  Съвет на  директорите от  3

            /трима/ членове в състав:

                 ИВАН ГЕОРГИЕВ АЙОЛОВ

                 КРУМ ГАВРИЛОВ РАДКОВ

                 НЕДЕЛЧО МАРИНОВ ТОДОРОВ

                 6. Архивът на поделение "Централна енергоремонтна база"

            -   София, да  се поеме  за съхранение  от  дружеството  при

            условията и  по реда  на Закона  за Държавния архивен фонд и

            Правилника за прилагане на Закона за Държавния архивен фонд.

                                                      Приложение N 2.6
ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЕНЕРГОРЕМОНТ-ПЛОВДИВ" АД - ПЛОВДИВ

                 1. "Енергоремонт-Пловдив"  АД - Пловдив, има предмет на

            дейност: основни  и аварийни  ремонти на  електроцентрали  и

            свързаните с тях строително-монтажни работи; производство на

            резервни части и оборудване.

                 2. Дружеството е със седалище Пловдив.
                 3. Капиталът  на дружеството към 30 септември 1993 г. е

            в  размер   61  092  хил.  лв.  /шестдесет  и  един  милиона

            деветдесет  и   две  хиляди  лева/,  разпределен  в  61  092

            /шестдесет и една хиляди деветдесет и две/ поименни акции по

            1000 /хиляда/  лева всяка  една, от които 21 382 /двадесет и

            една хиляди триста осемдесет и две/ акции на стойност 21 382

            хил. лв.  /двадесет и  един милиона  триста осемдесет  и две

            хиляди лева/  са   собственост на  "Енергоремонт -  холдинг"

            ЕАД.

                 4. Дружеството  поема съответната  част от  активите  и

            пасивите  на   Държавна  фирма   "Енергоремонт"   /поделение

            "Енергоремонт" -  Пловдив/ по  баланса към 30 септември 1993

            година.

                 5.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от  3 години  Съвет на  директорите от  3

            /трима/ членове в състав:

                 АТАНАС ПЕТРОВ АТАНАСОВ

                 СЕВДА ЦВЕТАНОВА СИМОВА

                 ДИМИТЪР ГЕОРГИЕВ КУЗОВ

                 6. Архивът на поделение "Енергоремонт" - Пловдив, да се

            поеме за  съхранение от  дружеството при условията и по реда

            на  Закона   за  Държавния  архивен  фонд  и  Правилника  за

            прилагане на Закона за Държавния архивен фонд.

                                                      Приложение N 2.7
ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЕНЕРГОРЕМОНТ-КРЕСНА" АД - КРЕСНА
                 1. "Енергоремонт-Кресна"  АД -  Кресна, има  предмет на

            дейност: основни  и  аварийни  ремонти  на  електроцентрали;

            производство на специализирани отливки за енергетиката.

                 2. Дружеството е със седалище Кресна.

                 3. Капиталът  на дружеството към 30 септември 1993 г. е

            в размер  167 326  хил. лв.  /сто шестдесет  и седем милиона

            триста двадесет  и шест  хиляди лева/, разпределен в 167 326

            /сто шестдесет  и  седем  хиляди  триста  двадесет  и  шест/

            поименни акции по 1000 /хиляда/ лева всяка една, от които 58

            564 /петдесет  и осем  хиляди петстотин  шестдесет и четири/

            акции на  стойност 58  564 хил. лв. /петдесет и осем милиона

            петстотин шестдесет  и четири хиляди лева/ са собственост на

            "Енергоремонт-холдинг" ЕАД.

                 4. Дружеството  поема съответната  част от  активите  и

            пасивите  на   Държавна  фирма   "Енергоремонт"   /поделение

            "Енергоремонт" -  Кресна/ по  баланса към  30 септември 1993

            година.

                 5.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от  3 години  Съвет на  директорите от  3

            /трима/ членове в състав:

                 ИВАН ДЕНЕВ СКОРЧЕВ

                 МИТКО ДИНЕВ МИТЕВ

                 БОЖИДАР ДИНЕВ ПЕХЛИВАНОВ

                 6. Архивът  на поделение "Енергоремонт" - Кресна, да се

            поеме за  съхранение от  дружеството при условията и по реда

            на  Закона   за  Държавния  архивен  фонд  и  Правилника  за

            прилагане на Закона за Държавния архивен фонд.

                                                  Приложение N 2.8
ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЕНЕРГОРЕМОНТ-ВАРНА" АД - с. Езерово,

ВАРНЕНСКА ОБЛАСТ
                 1. "Енергоремонт-Варна"  АД  -  с.  Езерово,  Варненска

            област, има  предмет на  дейност: основни и аварийни ремонти

            на  електроцентрали;   производство  на   резервни  части  и

            оборудване.

                 2. Дружеството  е със  седалище с.  Езерово,  Варненска

            област.

                 3. Капиталът  на дружеството към 30 септември 1993 г. е

            в размер  118  412  хил.  лв.  /сто  и  осемнадесет  милиона

            четиристотин и  дванадесет хиляди  лева/, разпределен  в 118

            412 /сто  и осемнадесет  хиляди четиристотин  и  дванадесет/

            поименни акции по 1000 /хиляда/ лева всяка една, от които 41

            444 /четиридесет  и една  хиляди четиристотин  четиридесет и

            четири/ акции  на стойност  41 444  хил. лв.  /четиридесет и

            един милиона  четиристотин четиридесет и четири хиляди лева/

            са собственост на "Енергоремонт-холдинг" ЕАД.

                 4. Дружеството  поема съответната  част от  активите  и

            пасивите  на   Държавна  фирма   "Енергоремонт"   /поделение

            "Енергоремонт" -  Варна/ по  баланса към  30 септември  1993

            година.

                 5.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от  3 години  Съвет на  директорите от  3

            /трима/ членове в състав:

                 ДИМИТЪР ТОДОРОВ НЕНКОВ

                 ГЕОРГИ ЯКОБ ОКАРТ

                 ГЕОРГИ БЛАГОЕВ НАЧЕВ
                 6. Архивът  на поделение  "Енергоремонт" - Варна, да се

            поеме за  съхранение от  дружеството при условията и по реда

            на  Закона   за  Държавния  архивен  фонд  и  Правилника  за

            прилагане на Закона за Държавния архивен фонд.
                                                         Приложение N 3

У  С  Т  А  В

НА ЕДНОЛИЧНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С

ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО "ЕНЕРГОРЕМОНТ-ХОЛДИНГ"

ЕАД - СОФИЯ

Утвърден с Разпореждане N 22 на Министерския съвет от 1994

година
София, 1994 г.

                                 I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ
                                       СТАТУТ

                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "Холдинговото дружество"  или  "дружеството",  е  юридическо

            лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.

                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ

                 Чл. 2.  /1/ Фирмата  на  дружеството  е  "Енергоремонт-

            холдинг" ЕАД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.
                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на  дружеството.   Печатът  се  поставя  на  документите  на

            дружеството и на кореспонденцията му.
                                      СЕДАЛИЩЕ

                 Чл. 3.  Седалището на дружеството е София, а адресът на

            управлението е ул. "Козлодуй" N 14.
                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.
                                        СРОК

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.
                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ

                 Чл.  6.   /1/  Дружеството   има  предмет  на  дейност:

            управление на  акционерното участие  и финансовите  ресурси;

            търговски операции;  научноизследователска  и  инженерингова

            дейност.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки от всякакъв вид, включително да придобива, да

            отчуждава и  да се  разпорежда по  всякакъв начин  с движими

            вещи и вещни права, ценни книжа, авторски права, права върху

            изобретения, търговски марки и промишлени образци, ноу-хау и

            други обекти  на интелектуалната  собственост.  Холдинговото

            дружество може  да придобива  недвижими имоти,  когато те са

            необходими за обслужване на дейността му.

                       /3/  Дружеството   може   да   учредява   дъщерни

            дружества,   да    открива   в    страната   и   в   чужбина

            представителства, да  участва  в  дружества  с  местни  и  с

            чуждестранни лица в страната и в чужбина.
                                    II. КАПИТАЛ

                 Чл. 7.  Капиталът на  холдинговото дружество е в размер

            321 754 хил. лв. /триста двадесет и един милиона седемстотин

            петдесет и  четири хиляди  лева/, от  които 12  111 хил. лв.

            /дванадесет  милиона   сто  и   единадесет  хиляди  лева/  е

            имуществото на  Централното  управление  на  Държавна  фирма                                    

            "Енергоремонт" - София, а останалата част от него е внесен в

            дъщерни дружества  за формиране  на основния  капитал, както

            следва:

                 1. в  "Енергоремонт-Гълъбово" АД  - 100 615 /сто хиляди

            шестстотин и  петнадесет/ акции с номинална стойност 100 615

            хил. лв.  /сто милиона шестстотин и петнадесет хиляди лева/,

            представляваща 35 на сто от капитала му;

                 2. в "Енергоремонт-Русе" АД - 15 205 /петнадесет хиляди

            двеста и  пет/ акции  с номинална  стойност 15  205 хил. лв.

            /петнадесет   милиона    двеста   и    пет   хиляди   лева/,

            представляваща 35 на сто от капитала му;

                 3. в  "Енергоремонт-София" АД  -  4934  /четири  хиляди

            деветстотин тридесет  и четири/  акции с  номинална стойност

            4934 хил. лв. /четири милиона деветстотин тридесет  и четири

            хиляди лева/, представляваща 35 на сто от капитала му;

                 4. в  "Енергоремонт-Бобов дол"  АД - 34 604 /тридесет и

            четири  хиляди   шестстотин  и  четири/  акции  с  номинална

            стойност  34   604  хил.  лв.  /тридесет  и  четири  милиона

            шестстотин и  четири хиляди  лева/, представляваща 35 на сто

            от капитала му;

                 5. в  "Централна  енергоремонтна  база"  АД  -  32  895

            /тридесет и  две хиляди осемстотин деветдесет и пет/ акции с

            номинална стойност  32 895  хил. лв. /тридесет и два милиона

            осемстотин деветдесет  и пет хиляди лева/, представляваща 35

            на сто от капитала му;

                 6. в  "Енергоремонт-Пловдив" АД  - 21  382 /двадесет  и

            една хиляди  триста  осемдесет  и  две/  акции  с  номинална

            стойност 21  382 хил.  лв. /двадесет  и един  милиона триста

            осемдесет и  две хиляди  лева/, представляваща  35 на сто от

            капитала му;

                 7. в "Енергоремонт-Кресна" АД - 58 564 /петдесет и осем

            хиляди петстотин  шестдесет  и  четири/  акции  с  номинална

            стойност 58  564 хил. лв. /петдесет и осем милиона петстотин                                    

            шестдесет и четири хиляди лева/, представляваща 35 на сто от

            капитала му;

                 8. в  "Енергоремонт-Варна" АД  - 41  444 /четиридесет и

            една хиляди  четиристотин  четиридесет  и  четири/  акции  с

            номинална стойност  41 444  хил.  лв.  /четиридесет  и  един

            милиона четиристотин  четиридесет  и  четири  хиляди  лева/,

            представляваща 35 на сто от капитала му.
                                       АКЦИИ

                                 Номинална стойност

                 Чл. 8. /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 321

            754 /триста  двадесет и  една хиляди  седемстотин петдесет и

            четири/ акции.

                       /2/  Акции   се  издават   с  еднаква   номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. означението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            представителя на  Съвета на директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва при прехвърлянето на акцията.

                                       Купони

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.
                                Разпореждане с акции
                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  -  да  изплати  тяхната  номинална  /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.
                                       ВНОСКИ

                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление N  179 на Министерския съвет от 1991 г. /обн.,

            ДВ, бр. 78 от 1991 г.; изм.,    бр. 104 от 1992 г./.
                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на този устав и на Търговския закон.
                             III. ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА

                              УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА

                 Чл.  18.  Увеличаването  на  капитала  се  извършва  по

            решение на  Общото  събрание.  Конкретните  предпоставки  за

            увеличаване на  капитала се  определят  в  този  устав  и  в

            закона.

                 Чл. 19.  Увеличаването на  капитала може  да се извърши

            чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 20.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите са  длъжни да  внесат  пълната  стойност  на

            акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".
                           УВЕЛИЧАВАНЕ С НЕПАРИЧНИ ВНОСКИ

                 Чл. 21.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             ПРЕДИМСТВА НА АКЦИОНЕРИТЕ

                 Чл. 22.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди  увеличението,   в  срок   до  1   /един/  месец  след

            обнародване  на   решението  за   увеличаване  в   "Държавен

            вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА ПО РЕШЕНИЕ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ

                 Чл. 23. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условия,  редът за  извършване на увеличението и

            сроковете за  придобиване на  нови акции  от акционерите  се

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.
                               НАМАЛЯВАНЕ НА КАПИТАЛА

                 Чл. 24. /1/ Капиталът на дружеството може да се намали:

                 1. с намаляване на номиналната стойност на акциите;

                 2. чрез обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.
                       /3/ Ако на мястото на обезсилените акции не бъдат

            емитирани нови,  които  да  бъдат  предложени  за  продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.
                             IV. ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл. 25. Органи на акционерното дружество са:

                 1.   Общото    събрание   на   акционерите,   съответно

            едноличният собственик на капитала;

                 2. Съветът на директорите.
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ

                             Състав на Общото събрание

                 Чл. 26. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност

                 Чл. 27. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. разрешава издаването на облигации;                                      

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема решения за участие и разпореждане с участие в

            други търговски дружества в страната и в чужбина;

                 12. взема  решения за  придобиване или  разпореждане  с

            недвижими имоти или с вещни права върху тях;

                 13. взема  решения за  даване на обезпечения в полза на

            трети лица;

                 14.  взема   решения  за   сключване  на   договори  за

            кредитиране на трети лица;

                 15. взема  решения за  учредяване на  ипотека  и  залог

            върху дълготрайни активи на дружеството;

                 16. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            негова  компетентност    от  закона  и  устава  и  не  са  в

            изключителна компетентност на Съвета на директорите съгласно

            този устав.
                                      Свикване

                 Чл. 28.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството                                 

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен  вестник".      На  акционерите  се

            изпраща и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на   обнародване,   съответно

            изпращане, на поканата.
                                 Право на сведения

                 Чл. 29.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите

                 Чл. 30.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители и  на броя  на притежаваните или представените

            акции.   Акционерите    и   представителите    удостоверяват                                        

            присъствието  си   с  подпис.   Списъкът  се   заверява   от

            председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 31.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите
                 Чл. 32.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 30, ал. 2 от този устав.
                                       Кворум

                 Чл.  33.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване
                 Чл. 34.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 35.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство

                 Чл. 36.  /1/ Решение  на Общото  събрание се  приема  с

            обикновено  мнозинство   от  половината  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т. 1 на чл. 27 от този устав се

            вземат с пълно мнозинство на всички акции.

                       /3/ За  решенията по чл. 27, т. 2, 3, 11, 12, 13,

            14 и  15 от  този устав  се изисква  мнозинство  от  2/3  от

            предоставените акции.
                                      Решения

                 Чл. 37. /1/ Общото събрание  не може да приема решения,

            засягащи въпроси,  които не са били съобщени или обнародвани

            съобразно разпоредбите на закона и този устав.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.
                                      Протокол
                 Чл. 38.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1. мястото и времето на провеждане на заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ

                 Чл. 39.  /1/ Съветът  на директорите  се  състои  от  5

            /петима/ членове.

                       /2/ Членовете на Съвета на директорите се избират

            за срок от 5 /пет/ години.

                       /3/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /4/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.

                       /5/ Възнаграждението  на членовете  на Съвета  на

            директорите се  определя  от  Общото  събрание  при  тяхното

            избиране.
                                       Състав

                 Чл. 40.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. е член на изпълнителни или контролни органи на

            друго еднолично търговско дружество;

                       4. е  съдружник в  събирателно  дружество,  което

            извършва конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       5. е неограниченоотговорен съдружник в командитно

            дружество или в командитно дружество с акции, което извършва

            конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       6.  е  регистрирано  като  едноличен  търговец  и

            извършва конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       7. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки;                      

                       8. е  лишено  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       9. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.
                                      Гаранции

                 Чл. 41.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета на директорите са длъжни дадат гаранции

            за  своето   управление  в   размер   на   тримесечното   им

            възнаграждение, определено  по реда  на чл.  39,  ал.  5  от

            устава.
                                Представителна власт

                 Чл. 42.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представяне   на  един   от   своите   членове   -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след вписването и обнародването им.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното                                         

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  43.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при наличието на следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 41, ал. 2 от устава;

                       4. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание ал. 2, т. 3 и 4 се взема с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения

                 Чл. 44.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:                               

                 1.     вътрешното  разпределение   на  функциите  между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.
                                   Компетентност

                 Чл. 45. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. закриване  на предприятия  или значителни  части  от

            тях, без да се намалява размерът на капитала;

                 2. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 3. съществени организационни промени;

                 4. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 5. създаване на клон;

                 6.  натоварване   и  упълномощаване  на  прокуристи  на

            дружеството, упълномощаване на търговски пълномощници;

                 7. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който ще се представи на Общото

            събрание;

                 8. свикване на Общото събрание;

                 9.  избиране  на  председател  и  заместник-председател

            измежду своите членове.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички действия по управление на дружеството, които

            не противоречат на закона и на устава.
                                Свикване и заседания

                 Чл.  46.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 47.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана,  изпратена   с  препоръчано   писмо,  телефакс   или

            телеграма  най-малко   1  /една/  седмица  преди  датата  на

            събранието.
                                Кворум и мнозинство

                 Чл. 48.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако присъстват най-малко половината от членовете му

            лично  или   представлявани  от   друг   член   на   съвета.

            Упълномощаването се  извършва с  нотариално заверено писмено

            пълномощно. Никой  член на  Съвета на директорите не може да

            представлява повече от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 49.  /1/ Решенията по чл. 45, ал. 1, т. 1-5 от този

            устав се вземат единодушно, а решенията по чл. 45, ал. 1, т.

            6 и 7 се вземат с мнозинство от 2/3 от броя на членовете.

                          /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 50.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове са  заявили  писмено  съгласието  си  за

            решението.
                            V. РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА

                                  ФОНД "РЕЗЕРВЕН"

                 Чл. 51.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се определя на

            1/10 от  печалбата и  се прави до достигане на определения в

            ал. 1 размер.
                                   РЕИНВЕСТИРАНЕ

                 Чл. 52. След извършване на вноската по чл. 51 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.
                                      ТАНТИЕМИ

                 Чл.  53.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.                                       

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.
                         ОПРЕДЕЛЯНЕ РАЗМЕРА НА ДИВИДЕНТИТЕ

                 Чл. 54.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               ИЗПЛАЩАНЕ НА ДИВИДЕНТИ

                 Чл. 55.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  представяне на  временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се  прилага към  Книгата за  акциите  и  изплащане  на

            дивидентите.
                              VI. КНИГИ НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл.  56.   /1/  На  заседание  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно  изискванията   на  закона   и  на   този   устав.

            Протоколите се подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се  държат в седалището на

            дружеството и са достъпни за всички акционери и за членовете

            на Съвета  на директорите.  Във всеки момент тези лица могат                       

            да поискат  да се запознаят със съдържанието на тези книги и

            да поискат преписи или извлечения от протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.
                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНА РАЗПОРЕДБА

                 Параграф единствен.  За неуредените в този устав случаи

            се прилагат  разпоредбите на Търговския закон и нормативните

            актове, регламентиращи  дейността на  едноличните  търговски

            дружества с държавно имущество.
                                                         Приложение N 4
У С  Т  А  В

НА ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С

ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО "ЕНЕРГОРЕМОНТ-ГЪЛЪБОВО"

АД - ГЪЛЪБОВО

Утвърден с Разпореждане N 22 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.
                                 I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

                                       СТАТУТ

                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.
                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ

                 Чл. 2.  /1/ Фирмата  на  дружеството  е  "Енергоремонт-

            Гълъбово" АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на  дружеството.   Печатът  се  поставя  на  документите  на

            дружеството и на кореспонденцията му.
                                      СЕДАЛИЩЕ

                 Чл. 3. Седалището на дружеството е Гълъбово.
                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            Директорите се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.

                                        СРОК

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.
                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ

                 Чл. 6.  /1/ Дружеството има предмет на дейност: основни

            и аварийни  ремонти на  електроцентрали и  свързаните с  тях

            строително-монтажни работи; производство на резервни части и

            нестандартно оборудване.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки от всякакъв вид, включително да придобива, да

            отчуждава и  да се  разпорежда по всякакъв начин с движими и

            недвижими вещи  и вещни  права, ценни книжа, авторски права,

            права  върху   изобретения,  търговски  марки  и  промишлени

            образци,  ноу-хау   и  други   обекти   на   интелектуалната

            собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.
                                    II. КАПИТАЛ

                 Чл. 7.  Капиталът на дъщерното дружество е в размер 287

            470 хил.  лв. /двеста осемдесет и седем милиона четиристотин

            и седемдесет хиляди лева/.
                                       АКЦИИ

                                 Номинална стойност

                 Чл. 8. /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 287

            470  /двеста   осемдесет  и   седем  хиляди  четиристотин  и

            седемдесет/ акции.

                       /2/  Акции   се  издават   с  еднаква   номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. означението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;
                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            представителя на  Съвета на директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва при прехвърлянето на акцията.
                                       Купони

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.
                                Разпореждане с акции

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  -  да  изплати  тяхната  номинална  /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.
                                       ВНОСКИ

                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление         N 179 на Министерския съвет от 1991 г.

            /обн., ДВ, бр. 78 от 1991 г.; изм., бр. 104 от 1992 г./.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на този устав и на Търговския закон.
                             III. ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА

                              УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА

                 Чл.  18.  Увеличаването  на  капитала  се  извършва  по

            решение на  Общото  събрание.  Конкретните  предпоставки  за

            увеличаване на  капитала се  определят  в  този  устав  и  в

            закона.

                 Чл. 19.  Увеличаването на  капитала може  да се извърши

            чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 20.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите са  длъжни да  внесат  пълната  стойност  на

            акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".
                           УВЕЛИЧАВАНЕ С НЕПАРИЧНИ ВНОСКИ

                 Чл. 21.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             ПРЕДИМСТВА НА АКЦИОНЕРИТЕ

                 Чл. 22.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди увеличението, в срок до 1 /един/ месец след обнардване

            на решението за увеличаване в "Държавен вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА ПО РЕШЕНИЕ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ

                 Чл. 23. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условия,  редът за  извършване на увеличението и

            сроковете за  придобиване на  нови акции  от акционерите  се

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.
                               НАМАЛЯВАНЕ НА КАПИТАЛА

                 Чл. 24. /1/ Капиталът на дружеството може да се намали:

                 1. с намаляване на номиналната стойност на акциите;

                 2. чрез обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.
                       /3/ Ако на мястото на обезсилените акции не бъдат

            емитирани нови,  които  да  бъдат  предложени  за  продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.
                             IV. ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл. 25. Органи на акционерното дружество са:

                 1.   Общото    събрание   на   акционерите,   съответно

            едноличният собственик на капитала;

                 2. Съветът на директорите.
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ

                             Състав на Общото събрание

                 Чл. 26. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.

                                   Компетентност

                 Чл. 27. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. разрешава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема решения за участие и разпореждане с участие в

            други търговски дружества в страната и в чужбина;

                 12. взема  решения за  придобиване или  разпореждане  с

            недвижими имоти или с вещни права върху тях;

                 13. взема  решения за  даване на обезпечения в полза на

            трети лица;

                 14.  взема   решения  за   сключване  на   договори  за

            кредитиране на трети лица;

                 15. взема  решения за  учредяване на  ипотека  и  залог

            върху дълготрайни активи на дружеството;

                 16. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            негова  компетентност    от  закона  и  устава  и  не  са  в

            изключителна компетентност на Съвета на директорите съгласно

            този устав.
                                      Свикване

                 Чл. 28.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен  вестник".      На  акционерите  се

            изпраща и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на   обнародване,   съответно

            изпращане, на поканата.
                                 Право на сведения

                 Чл. 29.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите

                 Чл. 30.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители и  на броя  на притежаваните или представените

            акции.   Акционерите    и   представителите    удостоверяват
            присъствието  си   с  подпис.   Списъкът  се   заверява   от

            председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 31.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите

                 Чл. 32.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 30, ал. 2 от този устав.
                                       Кворум

                 Чл.  33.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване

                 Чл. 34.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 35.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство

                 Чл. 36.  /1/ Решение  на Общото  събрание се  приема  с

            обикновено  мнозинство   от  половината  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т. 1 на чл. 27 от този устав се

            вземат с пълно мнозинство на всички акции.

                       /3/ За  решенията по чл. 27, т. 2, 3, 11, 12, 13,

            14 и  15 от  този устав  се изисква  мнозинство  от  2/3  от

            предоставените акции.
                                      Решения

                 Чл. 37. /1/ Общото събрание  не може да приема решения,

            засягащи въпроси,  които не са били съобщени или обнародвани

            съобразно разпоредбите на закона и този устав.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.
                                      Протокол

                 Чл. 38.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:
                 1. мястото и времето на провеждане на заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ

                 Чл. 39.  /1/ Съветът  на директорите  се  състои  от  3

            /трима/ членове.

                       /2/ Членовете на Съвета на директорите се избират

            за срок от 5 /пет/ години.

                       /3/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /4/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.

                       /5/ Възнаграждението  на членовете  на Съвета  на

            директорите се  определя  от  Общото  събрание  при  тяхното

            избиране.
                                       Състав

                 Чл. 40.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. е член на изпълнителни или контролни органи на

            друго еднолично търговско дружество;

                       4. е  съдружник в  събирателно  дружество,  което

            извършва конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       5. е неограниченоотговорен съдружник в командитно

            дружество или в командитно дружество с акции, което извършва

            конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       6.  е  регистрирано  като  едноличен  търговец  и

            извършва конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       7. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки;
                       8. е  лишено  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       9. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.
                                      Гаранции

                 Чл. 41.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета на директорите са длъжни дадат гаранции

            за  своето   управление  в   размер   на   тримесечното   им

            възнаграждение, определено  по реда  на чл.  39,  ал.  5  от

            устава.
                                Представителна власт

                 Чл. 42.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представяне   на  един   от   своите   членове   -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след вписването и обнародването им.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното
            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  43.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при наличието на следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 40, ал. 2 от устава;

                       4. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание ал. 2, т. 3 и 4 се взема с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения

                 Чл. 44.  /1/ Членове  на  Съвета  на  директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:
                 1.     вътрешното  разпределение   на  функциите  между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.
                                   Компетентност

                 Чл. 45. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. закриване  на предприятия  или значителни  части  от

            тях, без да се намалява размерът на капитала;

                 2. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 3. съществени организационни промени;

                 4. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 5. създаване на клон;

                 6.  натоварване   и  упълномощаване  на  прокуристи  на

            дружеството, упълномощаване на търговски пълномощници;

                 7. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който ще се представи на Общото

            събрание;

                 8. свикване на Общото събрание;

                 9.  избиране  на  председател  и  заместник-председател

            измежду своите членове.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички действия по управление на дружеството, които

            не противоречат на закона и на устава.
                                Свикване и заседания

                 Чл.  46.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 47.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана,  изпратена   с  препоръчано   писмо,  телефакс   или

            телеграма,  най-малко  1  /една/  седмица  преди  датата  на

            събранието.
                                Кворум и мнозинство

                 Чл. 48.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако присъстват най-малко половината от членовете му

            лично  или   представлявани  от   друг   член   на   съвета.

            Упълномощаването се  извършва с  нотариално заверено писмено

            пълномощно. Никой  член на  Съвета на директорите не може да

            представлява повече от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 49.  /1/ Решенията по чл. 45, ал. 1, т. 1-5 от този

            устав се вземат единодушно, а решенията по чл. 45, ал. 1, т.

            6 и 7 се вземат с мнозинство от 2/3 от броя на членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 50.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове са  заявили  писмено  съгласието  си  за

            решението.
                            V. РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА

                                  ФОНД "РЕЗЕРВЕН"

                 Чл. 51.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се определя на

            1/10 от  печалбата и  се прави до достигане на определения в

            ал. 1 размер.
                                   РЕИНВЕСТИРАНЕ

                 Чл. 52. След извършване на вноската по чл. 51 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.
                                      ТАНТИЕМИ

                 Чл.  53.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.
                         ОПРЕДЕЛЯНЕ РАЗМЕРА НА ДИВИДЕНТИТЕ

                 Чл. 54.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               ИЗПЛАЩАНЕ НА ДИВИДЕНТИ

                 Чл. 55.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  предоставяне на временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се  прилага към  Книгата за  акциите  и  изплащане  на

            дивидентите.
                              VI. КНИГА НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл.  56.   /1/  На  заседание  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно  изискванията   на  закона   и  на   този   устав.

            Протоколите се подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се  държат в седалището на

            дружеството и са достъпни за всички акционери и за членовете

            на Съвета  на директорите.  Във всеки момент тези лица могат
            да поискат  да се запознаят със съдържанието на тези книги и

            да поискат преписи или извлечения от протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.
                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНА РАЗПОРЕДБА

                 Параграф единствен.  За неуредените в този устав случаи

            се прилагат  разпоредбите на Търговския закон и нормативните

            актове, регламентиращи  дейността на  едноличните  търговски

            дружества с държавно имущество.
                                                         Приложение N 5
У  С  Т  А  В

НА ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С

ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО "ЕНЕРГОРЕМОНТ-РУСЕ"

АД - РУСЕ

Утвърден с Разпореждане N 22 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.
                                 I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

                                       СТАТУТ

                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.
                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ

                 Чл. 2. /1/ Фирмата на дружеството е "Енергоремонт-Русе"

            АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.
                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на  дружеството.   Печатът  се  поставя  на  документите  на

            дружеството и на кореспонденцията му.
                                      СЕДАЛИЩЕ

                 Чл. 3. Седалището на дружеството е Русе..............
                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.
                                        СРОК

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.
                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ

                 Чл. 6.  /1/ Дружеството има предмет на дейност: основни

            и аварийни  ремонти на  електроцентрали и  свързаните с  тях

            строително монтажни работи; производство на резервни части и

            нестандартно оборудване.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки от всякакъв вид, включително да придобива, да

            отчуждава и  да се  разпорежда по всякакъв начин с движими и

            недвижими вещи  и вещни  права, ценни книжа, авторски права,

            права  върху   изобретения,  търговски  марки  и  промишлени

            образци,  ноу-хау   и  други   обекти   на   интелектуалната

            собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.
                                    II. КАПИТАЛ

                 Чл. 7.  Капиталът на  дъщерното дружество е в размер 43

            435  хил.   лв.  /четиридесет  и  три  милиона  четиристотин

            тридесет и пет хиляди лева/.
                                       АКЦИИ

                                 Номинална стойност

                 Чл. 8.  /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 43

            435 /четиридесет  и три  хиляди четиристотин тридесет и пет/

            акции.

                       /2/  Акции   се  издават   с  еднаква   номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. означението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            представителя на  Съвета на директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва при прехвърлянето на акцията.
                                       Купони

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите
                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.
                                Разпореждане с акции

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  -  да  изплати  тяхната  номинална  /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.
                                       ВНОСКИ

                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление         ╒ 179 на Министерския съвет от 1991 г.

            /обн., ДВ, бр. 78 от 1991 г.; изм., бр. 104 от 1992 г./.
                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на този устав и на Търговския закон.
                             III. ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА

                              УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА

                 Чл.  18.  Увеличаването  на  капитала  се  извършва  по

            решение на  Общото  събрание.  Конкретните  предпоставки  за

            увеличаване на  капитала се  определят  в  този  устав  и  в

            закона.

                 Чл. 19.  Увеличаването на  капитала може  да се извърши

            чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 20.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите са  длъжни да  внесат  пълната  стойност  на

            акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".
                           УВЕЛИЧАВАНЕ С НЕПАРИЧНИ ВНОСКИ

                 Чл.21. /1/  Когато капиталът  се увеличава  с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             ПРЕДИМСТВА НА АКЦИОНЕРИТЕ

                 Чл. 22.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди  увеличението,   в  срок   до  1   /един/  месец  след

            обнародване  на   решението  за   увеличаване  в   "Държавен

            вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародването  на решението  за увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА ПО РЕШЕНИЕ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ

                 Чл. 23. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условия,  редът за  извършване на увеличението и

            сроковете за  придобиване на  нови акции  от акционерите  се

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.
                               НАМАЛЯВАНЕ НА КАПИТАЛА

                 Чл. 24. /1/ Капиталът на дружеството може да се намали:

                 1. с намаляване на номиналната стойност на акциите;

                 2. чрез обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/ Ако на мястото на обезсилените акции не бъдат

            емитирани нови,  които  да  бъдат  предложени  за  продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.
                             IV. ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл. 25. Органи на акционерното дружество са:

                 1.   Общото    събрание   на   акционерите,   съответно

            едноличният собственик на капитала;

                 2. Съветът на директорите.
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ

                             Състав на Общото събрание

                 Чл. 26. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност

                 Чл. 27. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. разрешава издаването на облигации;
                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема решения за участие и разпореждане с участие в

            други търговски дружества в страната и в чужбина;

                 12. взема  решения за  придобиване или  разпореждане  с

            недвижими имоти или с вещни права върху тях;

                 13. взема  решения за  даване на обезпечения в полза на

            трети лица;

                 14.  взема   решения  за   сключване  на   договори  за

            кредитиране на трети лица;

                 15. взема  решения за  учредяване на  ипотека  и  залог

            върху дълготрайни активи на дружеството;

                 16. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            негова  компетентност    от  закона  и  устава  и  не  са  в

            изключителна компетентност на Съвета на директорите съгласно

            този устав.
                                      Свикване

                 Чл. 28.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството
            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен  вестник".      На  акционерите  се

            изпраща и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на   обнародване,   съответно

            изпращане, на поканата.
                                 Право на сведения

                 Чл. 29.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите

                 Чл. 30.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители и  на броя  на притежаваните или представените

            акции.   Акционерите    и   представителите    удостоверяват
            присъствието  си   с  подпис.   Списъкът  се   заверява   от

            председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 31.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите

                 Чл. 32.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 30, ал. 2 от този устав.
                                       Кворум

                 Чл.  33.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване

                 Чл. 34.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.
                 Чл. 35.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство

                 Чл. 36.  /1/ Решение  на Общото  събрание се  приема  с

            обикновено  мнозинство   от  половината  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т. 1 на чл. 27 от този устав се

            вземат с пълно мнозинство на всички акции.

                       /3/ За  решенията по чл. 27, т. 2, 3, 11, 12, 13,

            14 и  15 от  този устав  се изисква  мнозинство  от  2/3  от

            предоставените акции.
                                      Решения

                 Чл. 37. /1/ Общото събрание  не може да приема решения,

            засягащи въпроси,  които не са били съобщени или обнародвани

            съобразно разпоредбите на закона и този устав.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.
                                      Протокол

                 Чл. 38.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1. мястото и времето на провеждане на заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ

                 Чл. 39.  /1/ Съветът  на директорите  се  състои  от  3

            /трима/ членове.

                       /2/ Членовете на Съвета на директорите се избират

            за срок от 5 /пет/ години.

                       /3/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /4/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.
                       /5/ Възнаграждението  на членовете  на Съвета  на

            директорите се  определя  от  Общото  събрание  при  тяхното

            избиране.
                                       Състав

                 Чл. 40.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. е член на изпълнителни или контролни органи на

            друго еднолично търговско дружество;

                       4. е  съдружник в  събирателно  дружество,  което

            извършва конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       5. е неограниченоотговорен съдружник в командитно

            дружество или в командитно дружество с акции, което извършва

            конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       6.  е  регистрирано  като  едноличен  търговец  и

            извършва конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       7. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки;                  

                       8. е  лишено  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       9. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.
                                      Гаранции

                 Чл. 41.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета на директорите са длъжни дадат гаранции

            за  своето   управление  в   размер   на   тримесечното   им

            възнаграждение, определено  по реда  на чл.  39,  ал.  5  от

            устава.
                                Представителна власт

                 Чл. 42.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представяне   на  един   от   своите   членове   -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след вписването и обнародването им.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното                 

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  43.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при наличието на следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 40, ал. 2 от устава;

                       4. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание ал. 2, т. 3 и 4 се взема с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения

                 Чл. 44.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.     вътрешното  разпределение   на  функциите  между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.
                                   Компетентност

                 Чл. 45. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. закриване  на предприятия  или значителни  части  от

            тях, без да се намалява размерът на капитала;

                 2. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 3. съществени организационни промени;

                 4. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 5. създаване на клон;

                 6.  натоварване   и  упълномощаване  на  прокуристи  на

            дружеството, упълномощаване на търговски пълномощници;

                 7. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който ще се представи на Общото

            събрание;

                 8. свикване на Общото събрание;

                 9.  избиране  на  председател  и  заместник-председател

            измежду своите членове.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички действия по управление на дружеството, които

            не противоречат на закона и на устава.
                                Свикване и заседания

                 Чл.  46.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 47.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана,  изпратена   с  препоръчано   писмо,  телефакс   или

            телеграма  най-малко   1  /една/  седмица  преди  датата  на

            събранието.
                                Кворум и мнозинство

                 Чл. 48.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако присъстват най-малко половината от членовете му

            лично  или   представлявани  от   друг   член   на   съвета.

            Упълномощаването се  извършва с  нотариално заверено писмено

            пълномощно. Никой  член на  Съвета на директорите не може да

            представлява повече от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 49.  /1/ Решенията по чл. 45, ал. 1, т. 1-5 от този

            устав се вземат единодушно, а решенията по чл. 45, ал. 1, т.

            6 и 7 се вземат с мнозинство от 2/3 от броя на членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 50.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове са  заявили  писмено  съгласието  си  за

            решението.
                            V. РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА

                                  ФОНД "РЕЗЕРВЕН"

                 Чл. 51.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се определя на

            1/10 от  печалбата и  се прави до достигане на определения в

            ал. 1 размер.
                                   РЕИНВЕСТИРАНЕ

                 Чл. 52. След извършване на вноската по чл. 51 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.
                                      ТАНТИЕМИ

                 Чл.  53.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.
                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.
                         ОПРЕДЕЛЯНЕ РАЗМЕРА НА ДИВИДЕНТИТЕ

                 Чл. 54.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               ИЗПЛАЩАНЕ НА ДИВИДЕНТИ

                 Чл. 55.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  предоставяне на временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се  прилага към  Книгата за  акциите  и  изплащане  на

            дивидентите.
                              VI. КНИГА НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл.  56.   /1/  На  заседание  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно  изискванията   на  закона   и  на   този   устав.

            Протоколите се подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се  държат в седалището на

            дружеството и са достъпни за всички акционери и за членовете

            на Съвета  на директорите.  Във всеки момент тези лица могат

            да поискат  да се запознаят със съдържанието на тези книги и

            да поискат преписи или извлечения от протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга
            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.
                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНА РАЗПОРЕДБА

                 Параграф единствен.  За неуредените в този устав случаи

            се прилагат  разпоредбите на Търговския закон и нормативните

            актове, регламентиращи  дейността на  едноличните  търговски

            дружества с държавно имущество.
                                                         Приложение N 6
У  С  Т  А  В

НА ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С

ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО "ЕНЕРГОРЕМОНТ-СОФИЯ"

АД - СОФИЯ

Утвърден с Разпореждане N 22 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.
                                 I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

                                       СТАТУТ

                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.
                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ

                 Чл. 2.  /1/ Фирмата  на  дружеството  е  "Енергоремонт-

            София" АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на  дружеството.   Печатът  се  поставя  на  документите  на

            дружеството и на кореспонденцията му.
                                      СЕДАЛИЩЕ

                 Чл.  3.  Седалището  на  дружеството  е  София,  община

            "Сердика", ул. "202".
                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.
                                        СРОК

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.
                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ

                 Чл. 6.  /1/ Дружеството има предмет на дейност: основни

            и аварийни ремонти на електроцентрали.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки от всякакъв вид, включително да придобива, да

            отчуждава и  да се  разпорежда по всякакъв начин с движими и

            недвижими вещи  и вещни  права, ценни книжа, авторски права,

            права  върху   изобретения,  търговски  марки  и  промишлени

            образци,  ноу-хау   и  други   обекти   на   интелектуалната

            собственост.
                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.
                                    II. КАПИТАЛ

                 Чл. 7.  Капиталът на  дъщерното дружество е в размер 14

            098 хил. лв. /четиринадесет милиона деветдесет и осем хиляди

            лева/.
                                       АКЦИИ

                                 Номинална стойност

                 Чл. 8.  /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 14

            098 /четиринадесет хиляди деветдесет и осем/ акции.

                       /2/  Акции   се  издават   с  еднаква   номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. означението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";
                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            представителя на  Съвета на директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва при прехвърлянето на акцията.
                                       Купони

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.
                                Разпореждане с акции

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към
            дружеството  -  да  изплати  тяхната  номинална  /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.
                                       ВНОСКИ

                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление         N 179 на Министерския съвет от 1991 г.

            /обн., ДВ, бр. 78 от 1991 г.; изм., бр. 104 от 1992 г./.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на този устав и на Търговския закон.
                             III. ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА

                              УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА

                                      Чл.  18.  Увеличаването  на  капитала  се  извършва  по

            решение на  Общото  събрание.  Конкретните  предпоставки  за

            увеличаване на  капитала се  определят  в  този  устав  и  в

            закона.

                 Чл. 19.  Увеличаването на  капитала може  да се извърши

            чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 20.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите са  длъжни да  внесат  пълната  стойност  на

            акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".
                           УВЕЛИЧАВАНЕ С НЕПАРИЧНИ ВНОСКИ

                 Чл. 21.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             ПРЕДИМСТВА НА АКЦИОНЕРИТЕ

                 Чл. 22.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди  увеличението,   в  срок   до  1   /един/  месец  след

            обнародване  на   решението  за   увеличаване  в   "Държавен

            вестник".
                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА ПО РЕШЕНИЕ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ

                 Чл. 23. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условия,  редът за  извършване на увеличението и

            сроковете за  придобиване на  нови акции  от акционерите  се

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.
                               НАМАЛЯВАНЕ НА КАПИТАЛА

                 Чл. 24. /1/ Капиталът на дружеството може да се намали:

                 1. с намаляване на номиналната стойност на акциите;

                 2. чрез обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/ Ако на мястото на обезсилените акции не бъдат

            емитирани нови,  които  да  бъдат  предложени  за  продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.
                             IV. ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл. 25. Органи на акционерното дружество са:
                 1.   Общото    събрание   на   акционерите,   съответно

            едноличният собственик на капитала;

                 2. Съветът на директорите.
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ

                             Състав на Общото събрание

                 Чл. 26. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност

                 Чл. 27. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. разрешава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;
                 11. взема решения за участие и разпореждане с участие в

            други търговски дружества в страната и в чужбина;

                 12. взема  решения за  придобиване или  разпореждане  с

            недвижими имоти или с вещни права върху тях;

                 13. взема  решения за  даване на обезпечения в полза на

            трети лица;

                 14.  взема   решения  за   сключване  на   договори  за

            кредитиране на трети лица;

                 15. взема  решения за  учредяване на  ипотека  и  залог

            върху дълготрайни активи на дружеството;

                 16. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            негова  компетентност    от  закона  и  устава  и  не  са  в

            изключителна компетентност на Съвета на директорите съгласно

            този устав.
                                      Свикване

                 Чл. 28.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен  вестник".      На  акционерите  се

            изпраща и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;
                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на   обнародване,   съответно

            изпращане, на поканата.
                                 Право на сведения

                 Чл. 29.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите

                 Чл. 30.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители и  на броя  на притежаваните или представените

            акции.   Акционерите    и   представителите    удостоверяват

            присъствието  си   с  подпис.   Списъкът  се   заверява   от

            председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат
            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 31.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите

                 Чл. 32.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 30, ал. 2 от този устав.
                                       Кворум

                 Чл.  33.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване

                 Чл. 34.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 35.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство
                 Чл. 36.  /1/ Решение  на Общото  събрание се  приема  с

            обикновено  мнозинство   от  половината  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т. 1 на чл. 27 от този устав се

            вземат с пълно мнозинство на всички акции.

                       /3/ За  решенията по чл. 27, т. 2, 3, 11, 12, 13,

            14 и  15 от  този устав  се изисква  мнозинство  от  2/3  от

            предоставените акции.
                                      Решения

                 Чл. 37. /1/ Общото събрание  не може да приема решения,

            засягащи въпроси,  които не са били съобщени или обнародвани

            съобразно разпоредбите на закона и този устав.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.
                                      Протокол

                 Чл. 38.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1. мястото и времето на провеждане на заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ

                 Чл. 39.  /1/ Съветът  на директорите  се  състои  от  3

            /трима/ членове.

                       /2/ Членовете на Съвета на директорите се избират

            за срок от 5 /пет/ години.

                       /3/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /4/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.

                       /5/ Възнаграждениетона  членовете  на  Съвета  на

            директорите се  определя  от  Общото  събрание  при  тяхното

            избиране.
                                       Състав

                 Чл. 40.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.
                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. е член на изпълнителни или контролни органи на

            друго еднолично търговско дружество;

                       4. е  съдружник в  събирателно  дружество,  което

            извършва конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       5. е неограниченоотговорен съдружник в командитно

            дружество или в командитно дружество с акции, което извършва

            конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       6.  е  регистрирано  като  едноличен  търговец  и

            извършва конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       7. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки;

                       8. е  лишено  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       9. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски
            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.

                                      Гаранции

                 Чл. 41.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета на директорите са длъжни дадат гаранции

            за  своето   управление  в   размер   на   тримесечното   им

            възнаграждение, определено  по реда  на чл.  39,  ал.  5  от

            устава.
                                Представителна власт

                 Чл. 42.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представяне   на  един   от   своите   членове   -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след вписването и обнародването им.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  43.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при наличието на следните условия:
                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 40, ал. 2 от устава;

                       4. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание ал. 2, т. 3 и 4 се взема с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения

                 Чл. 44.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.     вътрешното  разпределение   на  функциите  между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.
                                   Компетентност

                 Чл. 45. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. закриване  на предприятия  или значителни  части  от

            тях, без да се намалява размерът на капитала;

                 2. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 3. съществени организационни промени;

                 4. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 5. създаване на клон;

                 6.  натоварване   и  упълномощаване  на  прокуристи  на

            дружеството, упълномощаване на търговски пълномощници;

                 7. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който ще се представи на Общото

            събрание;

                 8. свикване на Общото събрание;

                 9.  избиране  на  председател  и  заместник-председател

            измежду своите членове.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички действия по управление на дружеството, които

            не противоречат на закона и на устава.
                                Свикване и заседания

                 Чл.  46.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 47.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана,  изпратена   с  препоръчано   писмо,  телефакс   или

            телеграма  най-малко   1  /една/  седмица  преди  датата  на

            събранието.
                                Кворум и мнозинство

                 Чл. 48.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако присъстват най-малко половината от членовете му

            лично  или   представлявани  от   друг   член   на   съвета.

            Упълномощаването се  извършва с  нотариално заверено писмено

            пълномощно. Никой  член на  Съвета на директорите не може да

            представлява повече от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 49.  /1/ Решенията по чл. 45, ал. 1, т. 1-5 от този

            устав се вземат единодушно, а решенията по чл. 45, ал. 1, т.

            6 и 7 се вземат с мнозинство от 2/3 от броя на членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 50.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове са  заявили  писмено  съгласието  си  за

            решението.
                            V. РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА

                                  ФОНД "РЕЗЕРВЕН"

                 Чл. 51.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се определя на

            1/10 от  печалбата и  се прави до достигане на определения в

            ал. 1 размер.
                                   РЕИНВЕСТИРАНЕ

                 Чл. 52. След извършване на вноската по чл. 51 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.
                                      ТАНТИЕМИ

                 Чл.  53.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.
                         ОПРЕДЕЛЯНЕ РАЗМЕРА НА ДИВИДЕНТИТЕ

                 Чл. 54.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               ИЗПЛАЩАНЕ НА ДИВИДЕНТИ
                 Чл. 55.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  предоставяне на временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се  прилага към  Книгата за  акциите  и  изплащане  на

            дивидентите.
                              VI. КНИГА НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл.  56.   /1/  На  заседание  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно  изискванията   на  закона   и  на   този   устав.

            Протоколите се подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се  държат в седалището на

            дружеството и са достъпни за всички акционери и за членовете

            на Съвета  на директорите.  Във всеки момент тези лица могат

            да поискат  да се запознаят със съдържанието на тези книги и

            да поискат преписи или извлечения от протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.
                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНА РАЗПОРЕДБА

                 Параграф единствен.  За неуредените в този устав случаи

            се прилагат  разпоредбите на Търговския закон и нормативните

            актове, регламентиращи  дейността на  едноличните  търговски

            дружества с държавно имущество.
                                                         Приложение N 7
У  С  Т  А  В

НА ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С

ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО "ЕНЕРГОРЕМОНТ-БОБОВ ДОЛ"

АД - БОБОВ ДОЛ

Утвърден с Разпореждане N 22 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.
                                 I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

                                       СТАТУТ

                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.
                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ

                 Чл. 2. /1/ Фирмата на дружеството е "Енергоремонт-Бобов

            дол" АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на  дружеството.   Печатът  се  поставя  на  документите  на

            дружеството и на кореспонденцията му.
                                      СЕДАЛИЩЕ

                 Чл. 3. Седалището на дружеството е Бобов дол.
                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.
                                        СРОК

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.
                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ

                 Чл. 6.  /1/ Дружеството има предмет на дейност: основни

            и аварийни  ремонти на  електроцентрали и  свързаните с  тях

            строително монтажни работи; производство на резервни части и

            оборудване.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки от всякакъв вид, включително да придобива, да

            отчуждава и  да се  разпорежда по всякакъв начин с движими и

            недвижими вещи  и вещни  права, ценни книжа, авторски права,

            права  върху   изобретения,  търговски  марки  и  промишлени

            образци,  ноу-хау   и  други   обекти   на   интелектуалната

            собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.
                                    II. КАПИТАЛ

                 Чл. 7.  Капиталът на  дъщерното дружество е в размер 98

            868 хил. лв. /деветдесет и осем милиона осемстотин шестдесет

            и осем хиляди лева/.
                                       АКЦИИ

                                 Номинална стойност

                 Чл. 8.  /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 98

            868 /деветдесет  и осем  хиляди осемстотин шестдесет и осем/

            акции.

                       /2/  Акции   се  издават   с  еднаква   номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. означението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            представителя на  Съвета на директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва при прехвърлянето на акцията.
                                       Купони

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.
                                Разпореждане с акции

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  -  да  изплати  тяхната  номинална  /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.

                                Прехвърляне на акции

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.
                                       ВНОСКИ

                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление         N 179 на Министерския съвет от 1991 г.

            /обн., ДВ, бр. 78 от 1991 г.; изм., бр. 104 от 1992 г./.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на този устав и на Търговския закон.
                             III. ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА

                              УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА

                 Чл.  18.  Увеличаването  на  капитала  се  извършва  по

            решение на  Общото  събрание.  Конкретните  предпоставки  за

            увеличаване на  капитала се  определят  в  този  устав  и  в

            закона.

                 Чл. 19.  Увеличаването на  капитала може  да се извърши

            чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 20.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите са  длъжни да  внесат  пълната  стойност  на

            акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".
                           УВЕЛИЧАВАНЕ С НЕПАРИЧНИ ВНОСКИ

                 Чл. 21.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             ПРЕДИМСТВА НА АКЦИОНЕРИТЕ

                 Чл. 22.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди  увеличението,   в  срок   до  1   /един/  месец  след

            обнародване  на   решението  за   увеличаване  в   "Държавен

            вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА ПО РЕШЕНИЕ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ

                 Чл. 23. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условия,  редът за  извършване на увеличението и

            сроковете за  придобиване на  нови акции  от акционерите  се

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.
                               НАМАЛЯВАНЕ НА КАПИТАЛА

                 Чл. 24. /1/ Капиталът на дружеството може да се намали:

                 1. с намаляване на номиналната стойност на акциите;

                 2. чрез обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/ Ако на мястото на обезсилените акции не бъдат

            емитирани нови,  които  да  бъдат  предложени  за  продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.
                             IV. ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл. 25. Органи на акционерното дружество са:

                 1.   Общото    събрание   на   акционерите,   съответно

            едноличният собственик на капитала;

                 2. Съветът на директорите.
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ

                             Състав на Общото събрание

                 Чл. 26. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност

                 Чл. 27. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. разрешава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема решения за участие и разпореждане с участие в

            други търговски дружества в страната и в чужбина;

                 12. взема  решения за  придобиване или  разпореждане  с

            недвижими имоти или с вещни права върху тях;

                 13. взема  решения за  даване на обезпечения в полза на

            трети лица;

                 14.  взема   решения  за   сключване  на   договори  за

            кредитиране на трети лица;

                 15. взема  решения за  учредяване на  ипотека  и  залог

            върху дълготрайни активи на дружеството;

                 16. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            негова  компетентност    от  закона  и  устава  и  не  са  в

            изключителна компетентност на Съвета на директорите съгласно

            този устав.
                                      Свикване

                 Чл. 28.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен  вестник".      На  акционерите  се

            изпраща и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на   обнародване,   съответно

            изпращане, на поканата.
                                 Право на сведения

                 Чл. 29.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите

                 Чл. 30.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители и  на броя  на притежаваните или представените

            акции.   Акционерите    и   представителите    удостоверяват

            присъствието  си   с  подпис.   Списъкът  се   заверява   от

            председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 31.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите

                 Чл. 32.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 30, ал. 2 от този устав.
                                       Кворум

                 Чл.  33.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване

                 Чл. 34.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 35.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство

                 Чл. 36.  /1/ Решение  на Общото  събрание се  приема  с

            обикновено  мнозинство   от  половината  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т. 1 на чл. 27 от този устав се

            вземат с пълно мнозинство на всички акции.

                       /3/ За  решенията по чл. 27, т. 2, 3, 11, 12, 13,

            14 и  15 от  този устав  се изисква  мнозинство  от  2/3  от

            предоставените акции.
                                      Решения

                 Чл. 37. /1/ Общото събрание  не може да приема решения,

            засягащи въпроси,  които не са били съобщени или обнародвани

            съобразно разпоредбите на закона и този устав.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.
                                      Протокол

                 Чл. 38.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1. мястото и времето на провеждане на заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ

                 Чл. 39.  /1/ Съветът  на директорите  се  състои  от  3

            /трима/ членове.

                       /2/ Членовете на Съвета на директорите се избират

            за срок от 5 /пет/ години.

                       /3/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /4/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.

                       /5/ Възнаграждението  на членовете  на Съвета  на

            директорите се  определя  от  Общото  събрание  при  тяхното

            избиране.
                                       Състав

                 Чл. 40.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. е член на изпълнителни или контролни органи на

            друго еднолично търговско дружество;

                       4. е  съдружник в  събирателно  дружество,  което

            извършва конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       5. е неограниченоотговорен съдружник в командитно

            дружество или в командитно дружество с акции, което извършва

            конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       6.  е  регистрирано  като  едноличен  търговец  и

            извършва конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       7. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки;

                       8. е  лишено  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       9. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.
                                      Гаранции

                 Чл. 41.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета на директорите са длъжни дадат гаранции

            за  своето   управление  в   размер   на   тримесечното   им

            възнаграждение, определено  по реда  на чл.  39,  ал.  5  от

            устава.
                                Представителна власт

                 Чл. 42.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представяне   на  един   от   своите   членове   -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след вписването и обнародването им.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  43.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при наличието на следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 40, ал. 2 от устава;

                       4. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание ал. 2, т. 3 и 4 се взема с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения

                 Чл. 44.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.     вътрешното  разпределение   на  функциите  между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.
                                   Компетентност

                 Чл. 45. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. закриване  на предприятия  или значителни  части  от

            тях, без да се намалява размерът на капитала;

                 2. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 3. съществени организационни промени;

                 4. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 5. създаване на клон;

                 6.  натоварване   и  упълномощаване  на  прокуристи  на

            дружеството, упълномощаване на търговски пълномощници;

                 7. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който ще се представи на Общото

            събрание;

                 8. свикване на Общото събрание;

                 9.  избиране  на  председател  и  заместник-председател

            измежду своите членове.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички действия по управление на дружеството, които

            не противоречат на закона и на устава.
                                Свикване и заседания

                 Чл.  46.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 47.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана,  изпратена   с  препоръчано   писмо,  телефакс   или

            телеграма  най-малко   1  /една/  седмица  преди  датата  на

            събранието.

                                Кворум и мнозинство

                 Чл. 48.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако присъстват най-малко половината от членовете му

            лично  или   представлявани  от   друг   член   на   съвета.

            Упълномощаването се  извършва с  нотариално заверено писмено

            пълномощно. Никой  член на  Съвета на директорите не може да

            представлява повече от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 49.  /1/ Решенията по чл. 45, ал. 1, т. 1-5 от този

            устав се вземат единодушно, а решенията по чл. 45, ал. 1, т.

            6 и 7 се вземат с мнозинство от 2/3 от броя на членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 50.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове са  заявили  писмено  съгласието  си  за

            решението.
                            V. РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА

                                  ФОНД "РЕЗЕРВЕН"

                 Чл. 51.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се определя на

            1/10 от  печалбата и  се прави до достигане на определения в

            ал. 1 размер.
                                   РЕИНВЕСТИРАНЕ

                 Чл. 52. След извършване на вноската по чл. 51 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.
                                      ТАНТИЕМИ

                 Чл.  53.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.
                         ОПРЕДЕЛЯНЕ РАЗМЕРА НА ДИВИДЕНТИТЕ

                 Чл. 54.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               ИЗПЛАЩАНЕ НА ДИВИДЕНТИ

                 Чл. 55.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  предоставяне на временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се  прилага към  Книгата за  акциите  и  изплащане  на

            дивидентите.
                              VI. КНИГА НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл.  56.   /1/  На  заседание  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно  изискванията   на  закона   и  на   този   устав.

            Протоколите се подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се  държат в седалището на

            дружеството и са достъпни за всички акционери и за членовете

            на Съвета  на директорите.  Във всеки момент тези лица могат

            да поискат  да се запознаят със съдържанието на тези книги и

            да поискат преписи или извлечения от протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.
                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНА РАЗПОРЕДБА

                 Параграф единствен.  За неуредените в този устав случаи

            се прилагат  разпоредбите на Търговския закон и нормативните

            актове, регламентиращи  дейността на  едноличните  търговски

            дружества с държавно имущество.
                                                         Приложение N 8
У  С  Т  А  В

НА ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С

ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО "ЦЕНТРАЛНА ЕНЕРГОРЕМОНТНА

БАЗА" АД - СОФИЯ

Утвърден с Разпореждане N 22 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.
                                 I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

                                       СТАТУТ

                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.
                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ

                 Чл.  2.   /1/  Фирмата   на  дружеството  е  "Централна

            енергоремонтна база"" АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на  дружеството.   Печатът  се  поставя  на  документите  на

            дружеството и на кореспонденцията му.
                                      СЕДАЛИЩЕ

                 Чл.  3.  Седалището  на  дружеството  е  София,  община

            "Сердика", ул. "Локомотив" N 1.
                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.
                                        СРОК

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.
                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ

                 Чл. 6.  /1/ Дружеството има предмет на дейност: основни

            и аварийни ремонти на електроцентрали.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки от всякакъв вид, включително да придобива, да

            отчуждава и  да се  разпорежда по всякакъв начин с движими и

            недвижими вещни  права, ценни  книжа, авторски  права, права

            върху изобретения,  търговски марки  и  промишлени  образци,

            ноу-хау и други обекти на интелектуалната собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.
                                    II. КАПИТАЛ

                 Чл. 7.  Капиталът на  дъщерното дружество е в размер 93

            896 хил. лв. /деветдесет и три милиона осемстотин деветдесет

            и шест хиляди лева/.
                                       АКЦИИ

                                 Номинална стойност

                 Чл. 8.  /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 93

            896 /деветдесет  и три  хиляди осемстотин деветдесет и шест/

            акции.

                       /2/  Акции   се  издават   с  еднаква   номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  /1/ Всяка  акция дава  право на  един  глас  в

            Общото събрание на акционерите, право на дивидент и право на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. означението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            представителя на  Съвета на директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва при прехвърлянето на акцията.
                                       Купони

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.
                                Разпореждане с акции

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  -  да  изплати  тяхната  номинална  /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.
                                       ВНОСКИ

                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление         N 179 на Министерския съвет от 1991 г.

            /обн., ДВ, бр. 78 от 1991 г.; изм., бр. 104 от 1992 г./.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на този устав и на Търговския закон.
                             III. ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА

                              УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА

                 Чл.  18.  Увеличаването  на  капитала  се  извършва  по

            решение на  Общото  събрание.  Конкретните  предпоставки  за

            увеличаване на  капитала се  определят  в  този  устав  и  в

            закона.

                 Чл. 19.  Увеличаването на  капитала може  да се извърши

            чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 20.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите са  длъжни да  внесат  пълната  стойност  на

            акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".
                           УВЕЛИЧАВАНЕ С НЕПАРИЧНИ ВНОСКИ

                 Чл. 21.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             ПРЕДИМСТВА НА АКЦИОНЕРИТЕ

                 Чл. 22.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди  увеличението,   в  срок   до  1   /един/  месец  след

            обнародване  на   решението  за   увеличаване  в   "Държавен

            вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА ПО РЕШЕНИЕ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ

                 Чл. 23. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условия,  редът за  извършване на увеличението и

            сроковете за  придобиване на  нови акции  от акционерите  се

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.
                               НАМАЛЯВАНЕ НА КАПИТАЛА

                 Чл. 24. /1/ Капиталът на дружеството може да се намали:

                 1. с намаляване на номиналната стойност на акциите;

                 2. чрез обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/ Ако на мястото на обезсилените акции не бъдат

            емитирани нови,  които  да  бъдат  предложени  за  продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.
                             IV. ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл. 25. Органи на акционерното дружество са:

                 1.   Общото    събрание   на   акционерите,   съответно

            едноличният собственик на капитала;

                 2. Съветът на директорите.
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ

                             Състав на Общото събрание

                 Чл. 26. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност

                 Чл. 27. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. разрешава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема решения за участие и разпореждане с участие в

            други търговски дружества в страната и в чужбина;

                 12. взема  решения за  придобиване или  разпореждане  с

            недвижими имоти или с вещни права върху тях;

                 13. взема  решения за  даване на обезпечения в полза на

            трети лица;

                 14.  взема   решения  за   сключване  на   договори  за

            кредитиране на трети лица;

                 15. взема  решения за  учредяване на  ипотека  и  залог

            върху дълготрайни активи на дружеството;

                 16. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            негова  компетентност    от  закона  и  устава  и  не  са  в

            изключителна компетентност на Съвета на директорите съгласно

            този устав.
                                      Свикване

                 Чл. 28.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен  вестник".      На  акционерите  се

            изпраща и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на   обнародване,   съответно

            изпращане, на поканата.
                                 Право на сведения

                 Чл. 29.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите

                 Чл. 30.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители и  на броя  на притежаваните или представените

            акции.   Акционерите    и   представителите    удостоверяват

            присъствието  си   с  подпис.   Списъкът  се   заверява   от

            председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 31.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите

                 Чл. 32.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 30, ал. 2 от този устав.
                                       Кворум

                 Чл.  33.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване

                 Чл. 34.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 35.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство

                 Чл. 36.  /1/ Решение  на Общото  събрание се  приема  с

            обикновено  мнозинство   от  половината  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т. 1 на чл. 27 от този устав се

            вземат с пълно мнозинство на всички акции.

                       /3/ За  решенията по чл. 27, т. 2, 3, 11, 12, 13,

            14 и  15 от  този устав  се изисква  мнозинство  от  2/3  от

            предоставените акции.
                                      Решения

                 Чл. 37. /1/ Общото събрание  не може да приема решения,

            засягащи въпроси,  които не са били съобщени или обнародвани

            съобразно разпоредбите на закона и този устав.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.
                                      Протокол

                 Чл. 38.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1. мястото и времето на провеждане на заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ

                 Чл. 39.  /1/ Съветът  на директорите  се  състои  от  3

            /трима/ членове.

                       /2/ Членовете на Съвета на директорите се избират

            за срок от 5 /пет/ години.

                       /3/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /4/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.

                       /5/ Възнаграждението  на членовете  на Съвета  на

            директорите се  определя  от  Общото  събрание  при  тяхното

            избиране.
                                       Състав

                 Чл. 40.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. е член на изпълнителни или контролни органи на

            друго еднолично търговско дружество;

                       4. е  съдружник в  събирателно  дружество,  което

            извършва конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       5. е неограниченоотговорен съдружник в командитно

            дружество или в командитно дружество с акции, което извършва

            конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       6.  е  регистрирано  като  едноличен  търговец  и

            извършва конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       7. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки;

                       8. е  лишено  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       9. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.
                                      Гаранции

                 Чл. 41.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета на директорите са длъжни дадат гаранции

            за  своето   управление  в   размер   на   тримесечното   им

            възнаграждение, определено  по реда  на чл.  39,  ал.  5  от

            устава.
                                Представителна власт

                 Чл. 42.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представяне   на  един   от   своите   членове   -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след вписването и обнародването им.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  43.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при наличието на следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 40, ал. 2 от устава;

                       4. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание ал. 2, т. 3 и 4 се взема с единодушие от всички
            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения

                 Чл. 44.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.     вътрешното  разпределение   на  функциите  между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.
                                   Компетентност

                 Чл. 45. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. закриване  на предприятия  или значителни  части  от

            тях, без да се намалява размерът на капитала;

                 2. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 3. съществени организационни промени;

                 4. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 5. създаване на клон;

                 6.  натоварване   и  упълномощаване  на  прокуристи  на

            дружеството, упълномощаване на търговски пълномощници;

                 7. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който ще се представи на Общото

            събрание;

                 8. свикване на Общото събрание;
                 9.  избиране  на  председател  и  заместник-председател

            измежду своите членове.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички действия по управление на дружеството, които

            не противоречат на закона и на устава.
                                Свикване и заседания

                 Чл.  46.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 47.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана,  изпратена   с  препоръчано   писмо,  телефакс   или

            телеграма  най-малко   1  /една/  седмица  преди  датата  на

            събранието.
                                Кворум и мнозинство

                 Чл. 48.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако присъстват най-малко половината от членовете му

            лично  или   представлявани  от   друг   член   на   съвета.

            Упълномощаването се  извършва с  нотариално заверено писмено

            пълномощно. Никой  член на  Съвета на директорите не може да

            представлява повече от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 49.  /1/ Решенията по чл. 45, ал. 1, т. 1-5 от този

            устав се вземат единодушно, а решенията по чл. 45, ал. 1, т.

            6 и 7 се вземат с мнозинство от 2/3 от броя на членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 50.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове са  заявили  писмено  съгласието  си  за

            решението.
                            V. РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА

                                  ФОНД "РЕЗЕРВЕН"

                 Чл. 51.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се определя на

            1/10 от  печалбата и  се прави до достигане на определения в

            ал. 1 размер.
                                   РЕИНВЕСТИРАНЕ

                 Чл. 52. След извършване на вноската по чл. 51 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.
                                      ТАНТИЕМИ

                 Чл.  53.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.
                         ОПРЕДЕЛЯНЕ РАЗМЕРА НА ДИВИДЕНТИТЕ

                 Чл. 54.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               ИЗПЛАЩАНЕ НА ДИВИДЕНТИ

                 Чл. 55.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  предоставяне на временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се  прилага към  Книгата за  акциите  и  изплащане  на

            дивидентите.
                              VI. КНИГА НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл.  56.   /1/  На  заседание  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно  изискванията   на  закона   и  на   този   устав.

            Протоколите се подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се  държат в седалището на

            дружеството и са достъпни за всички акционери и за членовете

            на Съвета  на директорите.  Във всеки момент тези лица могат

            да поискат  да се запознаят със съдържанието на тези книги и

            да поискат преписи или извлечения от протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.
                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНА РАЗПОРЕДБА

                 Параграф единствен.  За неуредените в този устав случаи

            се прилагат  разпоредбите на Търговския закон и нормативните

            актове, регламентиращи  дейността на  едноличните  търговски

            дружества с държавно имущество.
                                                         Приложение N 9
У  С  Т  А  В

НА ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С

ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО "ЕНЕРГОРЕМОНТ-ПЛОВДИВ"

АД - ПЛОВДИВ

Утвърден с Разпореждане ╒ 22 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.
                                 I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

                                       СТАТУТ

                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.
                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ

                 Чл. 2.  /1/ Фирмата  на  дружеството  е  "Енергоремонт-

            Пловдив" АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на  дружеството.   Печатът  се  поставя  на  документите  на

            дружеството и на кореспонденцията му
                                      СЕДАЛИЩЕ

                 Чл. 3.  Седалището на  дружеството е  Пловдив, ул.  "В.

            Левски"  N 236.
                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.
                                        СРОК

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.
                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ

                 Чл. 6.  /1/ Дружеството има предмет на дейност: основни

            и аварийни  ремонти на  електроцентрали и  свързаните с  тях

            строително-монтажни работи; производство на резервни части и

            оборудване.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки от всякакъв вид, включително да придобива, да
            отчуждава и  да се разпорежда по всякакъв начин с движими  и

            недвижимии вещни  права, ценни  книжа, авторски права, права

            върху изобретения,  търговски марки  и  промишлени  образци,

            ноу-хау и други обекти на интелектуалната собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.

                                    II. КАПИТАЛ

                 Чл. 7.  Капиталът на  дъщерното дружество е в размер 61

            092 хил.  лв. /шестдесет  и един  милиона деветдесет  и  две

            хиляди лева/.
                                       АКЦИИ

                                 Номинална стойност

                 Чл. 8.  /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 61

            092 /шестдесет и една хиляди деветдесет и две/ акции.

                       /2/  Акции   се  издават   с  еднаква   номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. означението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            представителя на  Съвета на директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва при прехвърлянето на акцията.
                                       Купони

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.
                                Разпореждане с акции

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  -  да  изплати  тяхната  номинална  /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.
                                       ВНОСКИ

                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление   N 179 на Министерския съвет от 1991 г.

            /обн., ДВ, бр. 78 от 1991 г.; изм., бр. 104 от 1992 г./.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на този устав и на Търговския закон.
                             III. ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА

                              УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА

                 Чл.  18.  Увеличаването  на  капитала  се  извършва  по

            решение на  Общото  събрание.  Конкретните  предпоставки  за

            увеличаване на  капитала се  определят  в  този  устав  и  в

            закона.

                 Чл. 19.  Увеличаването на  капитала може  да се извърши

            чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 20.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите са  длъжни да  внесат  пълната  стойност  на

            акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".
                           УВЕЛИЧАВАНЕ С НЕПАРИЧНИ ВНОСКИ

                 Чл. 21.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             ПРЕДИМСТВА НА АКЦИОНЕРИТЕ

                 Чл. 22.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди  увеличението,   в  срок   до  1   /един/  месец  след

            обнародване  на   решението  за   увеличаване  в   "Държавен

            вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА ПО РЕШЕНИЕ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ

                 Чл. 23. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условия,  редът за  извършване на увеличението и

            сроковете за  придобиване на  нови акции  от акционерите  се

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.
                               НАМАЛЯВАНЕ НА КАПИТАЛА

                 Чл. 24. /1/ Капиталът на дружеството може да се намали:

                 1. с намаляване на номиналната стойност на акциите;

                 2. чрез обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/ Ако на мястото на обезсилените акции не бъдат

            емитирани нови,  които  да  бъдат  предложени  за  продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.
                             IV. ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл. 25. Органи на акционерното дружество са:

                 1.   Общото    събрание   на   акционерите,   съответно

            едноличният собственик на капитала;

                 2. Съветът на директорите.
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ

                             Състав на Общото събрание

                 Чл. 26. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност

                 Чл. 27. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. разрешава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема решения за участие и разпореждане с участие в

            други търговски дружества в страната и в чужбина;

                 12. взема  решения за  придобиване или  разпореждане  с

            недвижими имоти или с вещни права върху тях;

                 13. взема  решения за  даване на обезпечения в полза на

            трети лица;

                 14.  взема   решения  за   сключване  на   договори  за

            кредитиране на трети лица;

                 15. взема  решения за  учредяване на  ипотека  и  залог

            върху дълготрайни активи на дружеството;

                 16. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            негова  компетентност    от  закона  и  устава  и  не  са  в

            изключителна компетентност на Съвета на директорите съгласно

            този устав.
                                      Свикване

                 Чл. 28.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен  вестник".      На  акционерите  се

            изпраща и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на   обнародване,   съответно

            изпращане, на поканата.
                                 Право на сведения

                 Чл. 29.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите

                 Чл. 30.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители и  на броя  на притежаваните или представените

            акции.   Акционерите    и   представителите    удостоверяват

            присъствието  си   с  подпис.   Списъкът  се   заверява   от

            председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 31.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите

                 Чл. 32.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 30, ал. 2 от този устав.
                                       Кворум

                 Чл.  33.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.

                                     Гласуване

                 Чл. 34.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 35.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство

                 Чл. 36.  /1/ Решение  на Общото  събрание се  приема  с

            обикновено  мнозинство   от  половината  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т. 1 на чл. 27 от този устав се

            вземат с пълно мнозинство на всички акции.

                       /3/ За  решенията по чл. 27, т. 2, 3, 11, 12, 13,

            14 и  15 от  този устав  се изисква  мнозинство  от  2/3  от

            предоставените акции.
                                      Решения

                 Чл. 37. /1/ Общото събрание  не може да приема решения,

            засягащи въпроси,  които не са били съобщени или обнародвани

            съобразно разпоредбите на закона и този устав.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.
                                      Протокол

                 Чл. 38.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1. мястото и времето на провеждане на заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ

                 Чл. 39.  /1/ Съветът  на директорите  се  състои  от  3

            /трима/ членове.

                       /2/ Членовете на Съвета на директорите се избират

            за срок от 5 /пет/ години.

                       /3/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /4/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.

                       /5/ Възнаграждението  на членовете  на Съвета  на

            директорите се  определя  от  Общото  събрание  при  тяхното

            избиране.
                                       Състав

                 Чл. 40.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. е член на изпълнителни или контролни органи на

            друго еднолично търговско дружество;

                       4. е  съдружник в  събирателно  дружество,  което

            извършва конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       5. е неограниченоотговорен съдружник в командитно

            дружество или в командитно дружество с акции, което извършва

            конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       6.  е  регистрирано  като  едноличен  търговец  и

            извършва конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       7. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки;

                       8. е  лишено  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       9. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.
                                      Гаранции

                 Чл. 41.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета на директорите са длъжни дадат гаранции

            за  своето   управление  в   размер   на   тримесечното   им

            възнаграждение, определено  по реда  на чл.  39,  ал.  5  от

            устава.
                                Представителна власт

                 Чл. 42.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представяне   на  един   от   своите   членове   -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след вписването и обнародването им.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  43.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при наличието на следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 40, ал. 2 от устава;

                       4. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание ал. 2, т. 3 и 4 се взема с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения

                 Чл. 44.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.     вътрешното  разпределение   на  функциите  между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.
                                   Компетентност

                 Чл. 45. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. закриване  на предприятия  или значителни  части  от

            тях, без да се намалява размерът на капитала;

                 2. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 3. съществени организационни промени;

                 4. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 5. създаване на клон;

                 6.  натоварване   и  упълномощаване  на  прокуристи  на

            дружеството, упълномощаване на търговски пълномощници;

                 7. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който ще се представи на Общото

            събрание;

                 8. свикване на Общото събрание;

                 9.  избиране  на  председател  и  заместник-председател

            измежду своите членове.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички действия по управление на дружеството, които

            не противоречат на закона и на устава.
                          Свикване и заседания

                 Чл.  46.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 47.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана,  изпратена   с  препоръчано   писмо,  телефакс   или

            телеграма  най-малко   1  /една/  седмица  преди  датата  на

            събранието.
                                Кворум и мнозинство

                 Чл. 48.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако присъстват най-малко половината от членовете му

            лично  или   представлявани  от   друг   член   на   съвета.

            Упълномощаването се  извършва с  нотариално заверено писмено

            пълномощно. Никой  член на  Съвета на директорите не може да

            представлява повече от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 49.  /1/ Решенията по чл. 45, ал. 1, т. 1-5 от този

            устав се вземат единодушно, а решенията по чл. 45, ал. 1, т.

            6 и 7 се вземат с мнозинство от 2/3 от броя на членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 50.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове са  заявили  писмено  съгласието  си  за

            решението.
                            V. РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА

                                  ФОНД "РЕЗЕРВЕН"

                 Чл. 51.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се определя на

            1/10 от  печалбата и  се прави до достигане на определения в

            ал. 1 размер.
                                   РЕИНВЕСТИРАНЕ

                 Чл. 52. След извършване на вноската по чл. 51 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.
                                      ТАНТИЕМИ

                 Чл.  53.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.
                         ОПРЕДЕЛЯНЕ РАЗМЕРА НА ДИВИДЕНТИТЕ

                 Чл. 54.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               ИЗПЛАЩАНЕ НА ДИВИДЕНТИ

                 Чл. 55.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  предоставяне на временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се  прилага към  Книгата за  акциите  и  изплащане  на

            дивидентите.
                              VI. КНИГА НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл.  56.   /1/  На  заседание  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно  изискванията   на  закона   и  на   този   устав.

            Протоколите се подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се  държат в седалището на

            дружеството и са достъпни за всички акционери и за членовете

            на Съвета  на директорите.  Във всеки момент тези лица могат

            да поискат  да се запознаят със съдържанието на тези книги и

            да поискат преписи или извлечения от протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.
                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНА РАЗПОРЕДБА

                 Параграф единствен.  За неуредените в този устав случаи

            се прилагат  разпоредбите на Търговския закон и нормативните

            актове, регламентиращи  дейността на  едноличните  търговски

            дружества с държавно имущество.
                                                       Приложение N 10
У  С  Т  А  В

НА ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С

ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО "ЕНЕРГОРЕМОНТ-КРЕСНА"

АД - КРЕСНА

Утвърден с Разпореждане N 22 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.
                                 I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

                                       СТАТУТ

                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.
                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ

                 Чл. 2.  /1/ Фирмата  на  дружеството  е  "Енергоремонт-

            Кресна" АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на  дружеството.   Печатът  се  поставя  на  документите  на

            дружеството и на кореспонденцията му.
                                      СЕДАЛИЩЕ

                 Чл. 3. Седалището на Дружеството е Кресна.
                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.
                                        СРОК

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.
                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ

                 Чл. 6.  /1/ Дружеството има предмет на дейност: основни

            и  аварийни  ремонти  на  електроцентрали;  производство  на

            специализирани отливки за енергетиката.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки от всякакъв вид, включително да придобива, да

            отчуждава и  да се разпорежда по всякакъв начин с движими  и

            недвижимии вещни  права, ценни  книжа, авторски права, права

            върху изобретения,  търговски марки  и  промишлени  образци,

            ноу-хау и други обекти на интелектуалната собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.
                                    II. КАПИТАЛ

                 Чл. 7.  Капиталът на дъщерното дружество е в размер 167

            326 хил.  лв. /сто шестдесет и седем милиона триста двадесет

            и шест хиляди лева/.
                                       АКЦИИ

                                 Номинална стойност

                 Чл. 8. /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 167

            326 /сто  шестдесет и  седем хиляди  триста двадесет и шест/

            акции.

                       /2/  Акции   се  издават   с  еднаква   номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. означението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            представителя на  Съвета на директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва при прехвърлянето на акцията.

                                       Купони

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.

                               Отпечатване на акциите

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.

                                Разпореждане с акции

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  -  да  изплати  тяхната  номинална  /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.
                                       ВНОСКИ

                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление      N 179 на Министерския съвет от 1991 г.

            /обн., ДВ, бр. 78 от 1991 г.; изм., бр. 104 от 1992 г./.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на този устав и на Търговския закон.
                             III. ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА

                              УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА

                 Чл.  18.  Увеличаването  на  капитала  се  извършва  по

            решение на  Общото  събрание.  Конкретните  предпоставки  за

            увеличаване на  капитала се  определят  в  този  устав  и  в

            закона.

                 Чл. 19.  Увеличаването на  капитала може  да се извърши

            чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 20.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите са  длъжни да  внесат  пълната  стойност  на

            акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".
                           УВЕЛИЧАВАНЕ С НЕПАРИЧНИ ВНОСКИ

                 Чл. 21.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             ПРЕДИМСТВА НА АКЦИОНЕРИТЕ

                 Чл. 22.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди  увеличението,   в  срок   до  1   /един/  месец  след

            обнародване  на   решението  за   увеличаване  в   "Държавен

            вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА ПО РЕШЕНИЕ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ

                 Чл. 23. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условия,  редът за  извършване на увеличението и

            сроковете за  придобиване на  нови акции  от акционерите  се

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.
                               НАМАЛЯВАНЕ НА КАПИТАЛА

                 Чл. 24. /1/ Капиталът на дружеството може да се намали:

                 1. с намаляване на номиналната стойност на акциите;

                 2. чрез обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/ Ако на мястото на обезсилените акции не бъдат

            емитирани нови,  които  да  бъдат  предложени  за  продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.
                             IV. ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл. 25. Органи на акционерното дружество са:

                 1.   Общото    събрание   на   акционерите,   съответно

            едноличният собственик на капитала;

                 2. Съветът на директорите.
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ

                             Състав на Общото събрание

                 Чл. 26. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност

                 Чл. 27. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. разрешава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема решения за участие и разпореждане с участие в

            други търговски дружества в страната и в чужбина;

                 12. взема  решения за  придобиване или  разпореждане  с

            недвижими имоти или с вещни права върху тях;

                 13. взема  решения за  даване на обезпечения в полза на

            трети лица;

                 14.  взема   решения  за   сключване  на   договори  за

            кредитиране на трети лица;

                 15. взема  решения за  учредяване на  ипотека  и  залог

            върху дълготрайни активи на дружеството;

                 16. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            негова  компетентност    от  закона  и  устава  и  не  са  в

            изключителна компетентност на Съвета на директорите съгласно

            този устав.
                                      Свикване

                 Чл. 28.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен  вестник".      На  акционерите  се

            изпраща и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на   обнародване,   съответно

            изпращане, на поканата.
                                 Право на сведения

                 Чл. 29.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите

                 Чл. 30.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители и  на броя  на притежаваните или представените

            акции.   Акционерите    и   представителите    удостоверяват

            присъствието  си   с  подпис.   Списъкът  се   заверява   от

            председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 31.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите

                 Чл. 32.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 30, ал. 2 от този устав.
                                       Кворум

                 Чл.  33.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване

                 Чл. 34.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 35.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство

                 Чл. 36.  /1/ Решение  на Общото  събрание се  приема  с

            обикновено  мнозинство   от  половината  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т. 1 на чл. 27 от този устав се

            вземат с пълно мнозинство на всички акции.

                       /3/ За  решенията по чл. 27, т. 2, 3, 11, 12, 13,

            14 и  15 от  този устав  се изисква  мнозинство  от  2/3  от

            предоставените акции.
                                      Решения

                 Чл. 37. /1/ Общото събрание  не може да приема решения,

            засягащи въпроси,  които не са били съобщени или обнародвани

            съобразно разпоредбите на закона и този устав.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.
                                      Протокол

                 Чл. 38.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1. мястото и времето на провеждане на заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ

                 Чл. 39.  /1/ Съветът  на директорите  се  състои  от  3

            /трима/ членове.

                       /2/ Членовете на Съвета на директорите се избират

            за срок от 5 /пет/ години.

                       /3/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /4/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.

                       /5/ Възнаграждението  на членовете  на Съвета  на

            директорите се  определя  от  Общото  събрание  при  тяхното

            избиране.
                                       Състав

                 Чл. 40.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. е член на изпълнителни или контролни органи на

            друго еднолично търговско дружество;

                       4. е  съдружник в  събирателно  дружество,  което

            извършва конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       5. е неограниченоотговорен съдружник в командитно

            дружество или в командитно дружество с акции, което извършва

            конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       6.  е  регистрирано  като  едноличен  търговец  и

            извършва конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       7. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки;

                       8. е  лишено  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       9. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.
                                      Гаранции

                 Чл. 41.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета на директорите са длъжни дадат гаранции

            за  своето   управление  в   размер   на   тримесечното   им

            възнаграждение, определено  по реда  на чл.  39,  ал.  5  от

            устава.
                                Представителна власт

                 Чл. 42.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представяне   на  един   от   своите   членове   -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след вписването и обнародването им.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  43.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при наличието на следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 40, ал. 2 от устава;

                       4. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание ал. 2, т. 3 и 4 се взема с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения

                 Чл. 44.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.     вътрешното  разпределение   на  функциите  между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.

                                   Компетентност

                 Чл. 45. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. закриване  на предприятия  или значителни  части  от

            тях, без да се намалява размерът на капитала;

                 2. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 3. съществени организационни промени;

                 4. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 5. създаване на клон;

                 6.  натоварване   и  упълномощаване  на  прокуристи  на

            дружеството, упълномощаване на търговски пълномощници;

                 7. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който ще се представи на Общото

            събрание;

                 8. свикване на Общото събрание;

                 9.  избиране  на  председател  и  заместник-председател

            измежду своите членове.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички действия по управление на дружеството, които

            не противоречат на закона и на устава.
                                Свикване и заседания

                 Чл.  46.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 47.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана,  изпратена   с  препоръчано   писмо,  телефакс   или

            телеграма  най-малко   1  /една/  седмица  преди  датата  на

            събранието.
                                Кворум и мнозинство

                 Чл. 48.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако присъстват най-малко половината от членовете му

            лично  или   представлявани  от   друг   член   на   съвета.

            Упълномощаването се  извършва с  нотариално заверено писмено

            пълномощно. Никой  член на  Съвета на директорите не може да

            представлява повече от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 49.  /1/ Решенията по чл. 45, ал. 1, т. 1-5 от този

            устав се вземат единодушно, а решенията по чл. 45, ал. 1, т.

            6 и 7 се вземат с мнозинство от 2/3 от броя на членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 50.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове са  заявили  писмено  съгласието  си  за

            решението.

                            V. РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА

                                  ФОНД "РЕЗЕРВЕН"

                 Чл. 51.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се определя на

            1/10 от  печалбата и  се прави до достигане на определения в

            ал. 1 размер.
                                   РЕИНВЕСТИРАНЕ

                 Чл. 52. След извършване на вноската по чл. 51 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.
                                      ТАНТИЕМИ

                 Чл.  53.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.
                         ОПРЕДЕЛЯНЕ РАЗМЕРА НА ДИВИДЕНТИТЕ

                 Чл. 54.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               ИЗПЛАЩАНЕ НА ДИВИДЕНТИ

                 Чл. 55.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  предоставяне на временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се  прилага към  Книгата за  акциите  и  изплащане  на

            дивидентите.
                              VI. КНИГА НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл.  56.   /1/  На  заседание  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно  изискванията   на  закона   и  на   този   устав.

            Протоколите се подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се  държат в седалището на

            дружеството и са достъпни за всички акционери и за членовете

            на Съвета  на директорите.  Във всеки момент тези лица могат

            да поискат  да се запознаят със съдържанието на тези книги и

            да поискат преписи или извлечения от протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.
                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНА РАЗПОРЕДБА

                 Параграф единствен.  За неуредените в този устав случаи

            се прилагат  разпоредбите на Търговския закон и нормативните

            актове, регламентиращи  дейността на  едноличните  търговски

            дружества с държавно имущество.
                                                       Приложение N 11
У  С  Т  А  В

НА ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С

ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО "ЕНЕРГОРЕМОНТ-ВАРНА" АД -

с. ЕЗЕРОВО, ВАРНЕНСКА ОБЛАСТ

Утвърден с Разпореждане N 22 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.
                                 I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

                                       СТАТУТ

                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.
                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ

                 Чл. 2.  /1/ Фирмата  на  дружеството  е  "Енергоремонт-

            Варна" АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на  дружеството.   Печатът  се  поставя  на  документите  на

            дружеството и на кореспонденцията му.
                                      СЕДАЛИЩЕ

                 Чл.  3.   Седалището  на   дружеството  е  с.  Езерово,

            Варненска област.
                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.
                                        СРОК

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.
                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ

                 Чл. 6.  /1/ Дружеството има предмет на дейност: основни

            и  аварийни  ремонти  на  електроцентрали;  производство  на

            резервни части и оборудване.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки от всякакъв вид, включително да придобива, да

            отчуждава и  да се разпорежда по всякакъв начин с движими  и

            недвижимии вещни  права, ценни  книжа, авторски права, права

            върху изобретения,  търговски марки  и  промишлени  образци,

            ноу-хау и други обекти на интелектуалната собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.
                                    II. КАПИТАЛ

                 Чл. 7.  Капиталът на дъщерното дружество е в размер 118

            412 хил.  лв. /сто  и  осемнадесет  милиона  четиристотин  и

            дванадесет хиляди лева/.
                                       АКЦИИ

                                 Номинална стойност

                 Чл. 8. /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 118

            412 /сто  и осемнадесет  хиляди четиристотин  и  дванадесет/

            акции.

                       /2/  Акции   се  издават   с  еднаква   номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  /1/ Всяка  акция дава  право на  един  глас  в

            Общото събрание на акционерите, право на дивидент и право на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. означението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            представителя на  Съвета на директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва при прехвърлянето на акцията.
                                       Купони

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.

                               Отпечатване на акциите

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.
                                Разпореждане с акции

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  -  да  изплати  тяхната  номинална  /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.

                                Прехвърляне на акции

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.
                                       ВНОСКИ

                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление   N 179 на Министерския съвет от 1991 г.

            /обн., ДВ, бр. 78 от 1991 г.; изм., бр. 104 о т1992 г./.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на този устав и на Търговския закон.
                             III. ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА

                              УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА

                 Чл.  18.  Увеличаването  на  капитала  се  извършва  по

            решение на  Общото  събрание.  Конкретните  предпоставки  за

            увеличаване на  капитала се  определят  в  този  устав  и  в

            закона.

                 Чл. 19.  Увеличаването на  капитала може  да се извърши

            чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 20.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите са  длъжни да  внесат  пълната  стойност  на

            акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".
                           УВЕЛИЧАВАНЕ С НЕПАРИЧНИ ВНОСКИ

                 Чл. 21.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             ПРЕДИМСТВА НА АКЦИОНЕРИТЕ

                 Чл. 22.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди  увеличението,   в  срок   до  1   /един/  месец  след

            обнародване  на   решението  за   увеличаване  в   "Държавен

            вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА ПО РЕШЕНИЕ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ

                 Чл. 23. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условия,  редът за  извършване на увеличението и

            сроковете за  придобиване на  нови акции  от акционерите  се

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.
                               НАМАЛЯВАНЕ НА КАПИТАЛА

                 Чл. 24. /1/ Капиталът на дружеството може да се намали:

                 1. с намаляване на номиналната стойност на акциите;

                 2. чрез обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/ Ако на мястото на обезсилените акции не бъдат

            емитирани нови,  които  да  бъдат  предложени  за  продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.
                             IV. ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл. 25. Органи на акционерното дружество са:

                 1.   Общото    събрание   на   акционерите,   съответно

            едноличният собственик на капитала;

                 2. Съветът на директорите.
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ

                             Състав на Общото събрание

                 Чл. 26. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност

                 Чл. 27. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. разрешава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема решения за участие и разпореждане с участие в

            други търговски дружества в страната и в чужбина;

                 12. взема  решения за  придобиване или  разпореждане  с

            недвижими имоти или с вещни права върху тях;

                 13. взема  решения за  даване на обезпечения в полза на

            трети лица;

                 14.  взема   решения  за   сключване  на   договори  за

            кредитиране на трети лица;

                 15. взема  решения за  учредяване на  ипотека  и  залог

            върху дълготрайни активи на дружеството;

                 16. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            негова  компетентност    от  закона  и  устава  и  не  са  в

            изключителна компетентност на Съвета на директорите съгласно

            този устав.
                                      Свикване

                 Чл. 28.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен  вестник".      На  акционерите  се

            изпраща и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на   обнародване,   съответно

            изпращане, на поканата.
                                 Право на сведения

                 Чл. 29.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите

                 Чл. 30.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители и  на броя  на притежаваните или представените

            акции.   Акционерите    и   представителите    удостоверяват

            присъствието  си   с  подпис.   Списъкът  се   заверява   от

            председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 31.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите

                 Чл. 32.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 30, ал. 2 от този устав.
                                       Кворум

                 Чл.  33.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване

                 Чл. 34.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 35.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство

                 Чл. 36.  /1/ Решение  на Общото  събрание се  приема  с

            обикновено  мнозинство   от  половината  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т. 1 на чл. 27 от този устав се

            вземат с пълно мнозинство на всички акции.

                       /3/ За  решенията по чл. 27, т. 2, 3, 11, 12, 13,

            14 и  15 от  този устав  се изисква  мнозинство  от  2/3  от

            предоставените акции.
                                      Решения

                 Чл. 37. /1/ Общото събрание  не може да приема решения,

            засягащи въпроси,  които не са били съобщени или обнародвани

            съобразно разпоредбите на закона и този устав.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.
                                      Протокол

                 Чл. 38.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1. мястото и времето на провеждане на заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ

                 Чл. 39.  /1/ Съветът  на директорите  се  състои  от  3

            /трима/ членове.

                       /2/ Членовете на Съвета на директорите се избират

            за срок от 5 /пет/ години.

                       /3/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /4/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.

                       /5/ Възнаграждението  на членовете  на Съвета  на

            директорите се  определя  от  Общото  събрание  при  тяхното

            избиране.
                                       Състав

                 Чл. 40.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. е член на изпълнителни или контролни органи на

            друго еднолично търговско дружество;

                       4. е  съдружник в  събирателно  дружество,  което

            извършва конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       5. е неограниченоотговорен съдружник в командитно

            дружество или в командитно дружество с акции, което извършва

            конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       6.  е  регистрирано  като  едноличен  търговец  и

            извършва конкурентна или взаимносвързана дейност;

                       7. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки;

                       8. е  лишено  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       9. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.
                                      Гаранции

                 Чл. 41.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета на директорите са длъжни дадат гаранции

            за  своето   управление  в   размер   на   тримесечното   им

            възнаграждение, определено  по реда  на чл.  39,  ал.  5  от

            устава.
                                Представителна власт

                 Чл. 42.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представяне   на  един   от   своите   членове   -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след вписването и обнародването им.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  43.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при наличието на следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 40, ал. 2 от устава;

                       4. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание ал. 2, т. 3 и 4 се взема с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения

                 Чл. 44.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.     вътрешното  разпределение   на  функциите  между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.
                                   Компетентност

                 Чл. 45. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. закриване  на предприятия  или значителни  части  от

            тях, без да се намалява размерът на капитала;

                 2. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 3. съществени организационни промени;

                 4. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 5. създаване на клон;

                 6.  натоварване   и  упълномощаване  на  прокуристи  на

            дружеството, упълномощаване на търговски пълномощници;

                 7. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който ще се представи на Общото

            събрание;

                 8. свикване на Общото събрание;

                 9.  избиране  на  председател  и  заместник-председател

            измежду своите членове.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички действия по управление на дружеството, които

            не противоречат на закона и на устава.
                                Свикване и заседания

                 Чл.  46.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 47.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана,  изпратена   с  препоръчано   писмо,  телефакс   или

            телеграма  най-малко   1  /една/  седмица  преди  датата  на

            събранието.

                                Кворум и мнозинство

                 Чл. 48.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако присъстват най-малко половината от членовете му

            лично  или   представлявани  от   друг   член   на   съвета.

            Упълномощаването се  извършва с  нотариално заверено писмено

            пълномощно. Никой  член на  Съвета на директорите не може да

            представлява повече от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 49.  /1/ Решенията по чл. 45, ал. 1, т. 1-5 от този

            устав се вземат единодушно, а решенията по чл. 45, ал. 1, т.

            6 и 7 се вземат с мнозинство от 2/3 от броя на членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 50.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове са  заявили  писмено  съгласието  си  за

            решението.
                            V. РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА

                                  ФОНД "РЕЗЕРВЕН"

                 Чл. 51.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се определя на

            1/10 от  печалбата и  се прави до достигане на определения в

            ал. 1 размер.
                                   РЕИНВЕСТИРАНЕ

                 Чл. 52. След извършване на вноската по чл. 51 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.
                                      ТАНТИЕМИ

                 Чл.  53.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.
                         ОПРЕДЕЛЯНЕ РАЗМЕРА НА ДИВИДЕНТИТЕ

                 Чл. 54.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               ИЗПЛАЩАНЕ НА ДИВИДЕНТИ

                 Чл. 55.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  предоставяне на временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се  прилага към  Книгата за  акциите  и  изплащане  на

            дивидентите.
                              VI. КНИГА НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл.  56.   /1/  На  заседание  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно  изискванията   на  закона   и  на   този   устав.

            Протоколите се подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се  държат в седалището на

            дружеството и са достъпни за всички акционери и за членовете

            на Съвета  на директорите.  Във всеки момент тези лица могат

            да поискат  да се запознаят със съдържанието на тези книги и

            да поискат преписи или извлечения от протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.
                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНА РАЗПОРЕДБА

                 Параграф единствен.  За неуредените в този устав случаи

            се прилагат  разпоредбите на Търговския закон и нормативните

            актове, регламентиращи  дейността на  едноличните  търговски

            дружества с държавно имущество.

