Разпореждане N 23 на МС

от 28 март 1994 година
             ЗА ПРЕОБРАЗУВАНЕ НА ТЪРГОВСКО ДРУЖЕСТВО "РАЗНОИЗНОС" -

          СОФИЯ, В ЕДНОЛИЧНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО

          ИМУЩЕСТВО

                 На основание чл. 17, ал. 2 от Закона за преобразуване и

            приватизация на държавни и общински предприятия във връзка с

            чл. 159,  ал. 2  от Търговския  закон и  чл.  4,  ал.  2  от

            Правилника за  реда за упражняване правата на собственост на

            държавата в предприятията /ДВ, бр. 10 от 1994 г./

М И Н И С Т Е Р С К И Я Т   С Ъ В Е Т

Р А З П О Р Е Д И:
                 1.  Преобразува   Търговско  дружество  "Разноизнос"  -

            София, в еднолично акционерно дружество с държавно имущество

            "Разноизнос" ЕАД  с предмет  на дейност:  внос на специфични

            суровини, материали,  прибори, оптика, стъклария, съоръжения

            и други  за промишлеността,  спорта, техническата подготовка

            на младежта,  туризма и  валутната търговия в страната; внос

            на оборудване, техника, технологии, лицензи, образци и други

            по  възлагане   на  задания   от  стопански   предприятия  и

            обществени организации  и  при  осъществяване  на  собствени

            проекти;  износ   на  стоки;   осъществяване  на   насрещни,

            компенсационни и  обменни операции,  операции по кооперирани

            производства, ишлеме и други.

                 2. Утвърждава устава на "Разноизнос" ЕАД.

                 3. Дружеството  е със  седалище  София  и  с  адрес  на

            управление - София, община "Триадица", ул. "Цар Асен" N 1.

                 4. Капиталът  на дружеството е в размер 84 943 хил. лв.

            /осемдесет и  четири милиона  деветстотин четиридесет  и три

            хиляди лева/,  разпределен в  84  943  /осемдесет  и  четири

            хиляди деветстотин  четиридесет  и  три/  поименни  акции  с

            номинална  стойност   по  1000  /хиляда/  лева  всяка  една.

            Дружеството поема активите и пасивите на Търговско дружество

            "Разноизнос" -  София,  по  баланса  към  31  декември  1993

            година.

                 5.  Освобождава   генералния  директор   на   Търговско

            дружество "Разноизнос" - София, Максим Симон Шварц.

                 6.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от 3 /три/ години Съвет на директорите от

            5 /петима/ членове в състав:

                 ЙОРДАН МАРИНОВ ГАНЧЕВ

                 МАКСИМ СИМОН ШВАРЦ

                 ТОНЬО ИЛИЕВ ДИМИТРОВ

                 ТОДОР САВОВ ТОДОРОВ

                 ЛАЗАР ЛАЗАРОВ ДАСКЕРЕВ

                 7. Съветът  на директорите  да организира вписването на

            дружеството в търговския регистър.

                 8. Министърът  на търговията  да сключи  с членовете на

            Съвета на  директорите договори за възлагане управлението на

            дружеството при условията и по реда на Правилника за реда за

            упражняване  правата   на   собственост   на   държавата   в

            предприятията.

                 9. Архивът на Търговско дружество "Разноизнос" - София,

            да се  поеме за съхранение от дружеството при условията и по

            реда на  Закона за  Държавния архивен  фонд и  Правилника за

            прилагане на Закона за Държавния архивен фонд.

                                    ЗА МИНИСТЪР-ПРЕДСЕДАТЕЛ: /П/ ЕВГЕНИЙ МАТИНЧЕВ

                 ГЛАВЕН СЕКРЕТАР НА

                 МИНИСТЕРСКИЯ СЪВЕТ: /П/ ВЕСЕЛИН БЛАГОЕВ

                 НАЧАЛНИК НА ОТДЕЛ

                 "ОБЩА КАНЦЕЛАРИЯ": /ДИМИТЪР ХРИСТОВ/

У С Т А В

на Едноличното акционерно дружество

с държавно имущество "Разноизнос" ЕАД - София

                                 I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

                 Чл.  1.   Наименованието  на   Едноличното   акционерно

            дружество с държавно имущество е "Разноизнос" ЕАД.

                 Чл. 2.  /1/ Седалището на "Разноизнос" ЕАД е София, ул.

            "Цар Асен" N 1, община "Триадица".

                       /2/  Седалището   на  дружеството  може  да  бъде

            преместено на друг адрес по решение на Общото събрание.

                 Чл. 3. Дружеството се създава за неопределен срок.

                 Чл. 4./1/  Посоченото в  ал.  1  наименование  ще  бъде

            изписано на  български език  - на  кирилица, и на латиница и

            върху  всички   документи,  книжа   и   правни   актове   на

            дружеството.

                       /2/ Наименованието  на дружеството  се изписва на

            латиница по следния начин: "RAZNOIZNOS".

                 Чл.  5.     Дружеството   може  да  създава  клонове  и

            представителства в страната и в чужбина.

                 Чл. 6. Дружеството може да участва с финансови средства

            и/или имущество в местни и в чуждестранни дружества и фирми.

                 Чл. 7.  Дружеството се създава и се управлява съобразно

            Търговския закон  и другите  действащи в страната нормативни

            актове.

                               II. ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ

                 Чл. 8.  Дружеството има  предмет на  дейност:  внос  на

            специфични суровини,  материали, прибори, оптика, стъклария,

            съоръжения и  други за  промишлеността, спорта, техническата

            подготовка на  младежта,  туризма  и  валутната  търговия  в

            страната; внос  на оборудване, техника, технологии, лицензи,

            образци  и  други  по  възлагане  на  задания  от  стопански

            предприятия и  обществени организации и при осъществяване на

            собствени  проекти;   износ  на   стоки;  осъществяване   на

            насрещни, компенсационни  и обменни  операции,  операции  по

            кооперирани производства, ишлеме и други.

                 Чл. 9.  /1/  Дружеството  образува  клонове,  търговски

            представителства, магазинна  мрежа и  смесени  структури  на

            териториален  и  производствен  принцип  по  установения  от

            закона ред.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки  от всякакъв  вид, включително да придобива и

            да отчуждава  в съответствие  със закона  недвижими  вещи  и

            вещни права, ценни книжа, права върху изобретения, търговски

            марки,   авторски    произведения   и    други   обекти   на

            интелектуалната собственост.

                                    III. КАПИТАЛ

                 Чл. 10.  /1/ Капиталът на дружеството е в размер 84 943

            хил.  лева   /осемдесет   и   четири   милиона   деветстотин

            четиридесет и три хиляди лева/.

                       /2/ Капиталът  на дружеството  е разпределен в 84

            943 /осемдесет  и четири  хиляди деветстотин  четиридесет  и

            три/ акции по 1000 /хиляда/ лева всяка една.

                 Чл. 11. Капиталът на дружеството може да се увеличи при

            спазване и на разпоредбите на чл. 26, ал. 2 и § 10 от ЗППДОП

            чрез:

                       1. издаване на нови акции;

                       2. превръщане на част от печалбата в капитал;

                       3. увеличаване номиналната стойност на издадените

            акции.

                 Чл. 12.  Капиталът на  дружеството може да се намали по

            решение на  Общото събрание  на дружеството в съответствие с

            разпоредбите на § 10, ал. 1 от ЗППДОП.
                                     IV. АКЦИИ

                 Чл. 13.  Акцията  е  ценна  книга,  удостоверяваща,  че

            притежателят й участва с посочената в нея номинална стойност

            в капитала на дружеството.

                 Чл. 14. /1/ Всяка акция е неделима.

                       /2/ Акциите на дружеството са поименни.

                 Чл.  15.  Всяка  акция  е  с  номинална  стойност  1000

            /хиляда/ лева.

                 Чл. 16. В дружеството акциите се отразяват в Книгата за

            акционерите, в  която се  вписват името  на  притежателя  на

            акции, видът,  номиналната и  емисионната стойност,  броят и

            номерата на акциите.

                 Чл. 17.  Акцията дава  право  на  един  глас  в  Общото

            събрание, на дивидент и на ликвидационна квота.

                               ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл. 18. /1/ Органи на дружеството са Общото събрание на

            акционерите и Съветът на директорите.

                       /2/  До   настъпване  на   съответните   законови

            предпоставки едноличният  собственик упражнява  правомощията

            на Общото събрание като орган на дружеството.

                 Чл. 19.  Общото събрание на акционерите е висшият орган

            на дружеството  и се  състои от всички собственици на акции.

            Акционерите  участват  в  Общото  събрание  лично  или  чрез

            представител.

                 Чл. 20. Общото събрание е редовно и извънредно.

                 Чл. 21.  /1/ Общото събрание се свиква най-малко веднъж

            в годината  от Съвета  на директорите и избира председател и

            секретар на  заседанието. То може да се свика и по искане на

            акционери, притежаващи 1/10 от капитала на дружеството.

                       /2/ Ако  на редовно  свиканото Общо  събрание  не

            присъстват акционери,  притежаващи повече  от половината  от

            внесения  основен  капитал  на  дружеството,  събранието  се

            отлага за срок от 30 дни.

                       /3/ След  изтичането на срока по ал. 2 събранието

            може да  се свика  и да  се  вземат  решения  независимо  от

            представения на него капитал.

                 Чл. 22.  Общото събрание има изключителна компетентност

            по следните въпроси:

                          1. изменя и допълва устава на дружеството;

                          2. увеличава и намалява капитала;

                          3. преобразува и прекратява дружеството;

                          4. избира и освобождава членовете на Съвета на

            директорите и определя броя и възнаграждението им;

                          5.   назначава    и    освобождава    експерт-

            счетоводител за проверка на годишния отчет;

                          6. назначава  ликвидатори за  прекратяване  на

            дружеството, освен в случай на несъстоятелност;

                          7. освобождава  от  отговорност  членовете  на

            Съвета на директорите;

                          8.  одобрява   годишния  счетоводен   отчет  и

            разпределението на печалбата;

                          9. определя  частта от  печалбата, която ще се

            отделя за фонд "Резервен";

                          10.   взема    решения   по   други   въпроси,

            предоставени му в компетентност от закона или от този устав.

                 Чл. 23.  /1/ Решенията на Общото събрание влизат в сила

            незабавно, освен ако действието им не бъде отложено.

                       /2/ Решенията  относно изменяне  и  допълване  на

            устава, увеличаване  и намаляване на капитала, преобразуване

            и прекратяване  на дружеството,  избор  и  освобождаване  на

            членове на  Съвета на директорите, както и за назначаване на

            ликвидатор се  вписват в търговския регистър и влизат в сила

            след обнародване на вписването им.

                       /3/ Решенията  на Общото  събрание се  приемат  с

            мнозинство от представения капитал.

                       /4/ Решенията  по чл.  22, т.  1-3 от  устава  се

            приемат с мнозинство 2/3 от представения капитал.

                              VI. СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ

                 Чл. 24.  Съветът на директорите се състои от 5 /петима/

            членове и се избира за срок от три години.

                 Чл. 25.  Членовете на  Съвета на  директорите могат  да

            бъдат преизбирани без ограничения.

                 Чл. 26.  Член на  Съвета на  директорите може  да  бъде

            всяко  дееспособно   физическо  лице.   Член  на  Съвета  на

            директорите може  да бъде  юридическо лице.  Когато член  на

            Съвета  на   директорите  е  юридическо  лице,  то  определя

            представител за  изпълнение на  задълженията му  в съвета. В

            последния  случай   юридическото  лице   носи  солидарна   и

            неограничена отговорност  с останалите  членове на Съвета на

            директорите за действията на своя пълномощник.

                 Чл.  27.  /1/  Не  може  да  бъде  член  на  Съвета  на

            директорите лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  лишено  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       3. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       4. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки;

                       5. участва в събирателни или командитни дружества

            и в дружества с ограничена отговорност;

                       6. е  управител  или  член  на  изпълнителни  или

            контролни органи  на друго  държавно предприятие - еднолично

            търговско дружество;

                       7. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.

                       /2/ Забраните  по ал. 1, т. 4 и 5 на се прилагат,

            когато  се   извършва  дейност,   сходна  с   дейността   на

            дружеството.

                 Чл. 28. Членовете на Съвета на директорите имат еднакви

            права и  задължения независимо  от вътрешното  разделение на

            функциите между членовете на съвета.

                 Чл. 29. Членовете на Съвета на директорите са длъжни да

            изпълняват своите  задължения в  интерес на дружеството и да

            пазят в  тайна дружествените работи, дори и когато престанат

            да бъдат членове на съвета.

                 Чл. 30.  Съветът на директорите може да приема решения,

            ако на  заседанието присъстват  или са  валидно  представени

            най-малко половината от членовете.

                 Чл. 31.  Съветът на  директорите се  събира на  редовни

            заседания най-малко веднъж на три месеца.

                 Чл. 32.  Съветът на  директорите избира  председател  и

            зам.-председател на  съвета и  изпълнителен член или членове

            за срок от 3 /три/ години.

                 Чл. 33.  Всеки член  на Съвета  на директорите  може да

            поиска от  председателя свикването на заседания за обсъждане

            на отделни въпроси.

                 Чл.  34.  Членовете  на  Съвета  на  директорите  носят

            солидарна отговорност за вредите, които виновно са причинили

            на дружеството.  Всеки от  членовете на  съвета може  да  се

            освободи  от  отговорност,  ако  докаже,  че  няма  вина  за

            настъпване на вредите.

                 Чл. 35. Членовете на Съвета на директорите задължително

            дават гаранция за своето управление в размер на тримесечното

            им брутно възнаграждение за срока на управлението им.

                 Чл. 36. /1/ Съветът на директорите:

                       1. организира изпълнението на решенията на Общото

            събрание;

                       2.   избира   председател,   зам.-председател   и

            изпълнителен член на Съвета на директорите;

                       3. приема правила за работата си;

                       4.  взема   решения  по  основни  за  дружеството

            финансови и търговски въпроси;

                       5. предлага  на Общото  събрание увеличаване  или

            намаляване на капитала;

                       6. свиква заседанията на Общото събрание;

                       7. изготвя  годишния счетоводен отчет и доклад за

            дейността на дружеството;

                       8. взема решения с единодушие за:

                       а/   съществена    промяна   на    дейността   на

            дружеството;

                       б/   съществени   организационни   и   структурни

            промени;

                       в/  дългосрочно   сътрудничество  от   съществено

            значение  за   дружеството  или   прекратяване   на   такова

            сътрудничество;

                       г/ създаване на клон;

                       д/ утвърждаване  на основни  вътрешни  актове  на

            дружеството;

                       е/ създаване  и закриване  на клонове и участие в

            дружествата;

                       ж/ придобиване и отчуждаване на недвижими имоти и

            вещни права,  ползване на  инвестиционни кредити,  даване на

            гаранции  и   поемане  на   поръчителство,   придобиване   и

            предоставяне на лицензи, участие в търгове и конкурси.

                       /2/ Съветът  на директорите може да вземе решения

            и неприсъствено,  ако  всички  членове  са  заявили  писмено

            съгласието си с решението.

                 Чл. 37. Изпълнителният член:

                       1. организира изпълнението на решенията на Съвета

            на директорите;

                       2. организира дейността на дружеството, осигурява

            стопанисването и опазването на имуществото на дружеството;

                       3. представлява дружеството пред трети лица;

                       4. осъществява  дисциплинарна власт  по отношение

            на работещите по трудов договор в дружеството;

                       5.   представлява    дружеството   и    изпълнява

            функциите, които са му възложени от Съвета на директорите по

            правила, приети от съвета;

                       6.  притежава  други  правомощия,  дадени  му  от

            Съвета на директорите, в съответствие с приетите правила.

               VII. ГОДИШНО ПРИКЛЮЧВАНЕ И РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА ПЕЧАЛБАТА

                 Чл. 38.  Финансовата година на дружеството започва на 1

            януари и завършва на 31 декември всяка календарна година.

                 Чл.  39.  Ежегодно  до  края  на  февруари  Съветът  на

            директорите съставя за изтеклата календарна година доклад за

            дейността на дружеството и счетоводен отчет, като последният

            се представя  за проверка  на избрания  от  Общото  събрание

            експерт-счетоводител.

                 Чл.  40.   Дружеството  е   длъжно  да   образува  фонд

            "Резервен". По решение на Общото събрание може да образува и

            други фондове.

                 Чл. 41. Източници на фонд "Резервен" са:

                       1. най-малко  1/10 част  от печалбата,  която  се

            отделя, докато  средствата във  фонда достигнат 1/10 част от

            капитала;

                       2. средствата,  получени над номиналната стойност

            на акциите при издаването им;

                       3.  други   източници,   определени   от   Общото

            събрание.

                 Чл. 42.  Средствата на  фонд  "Резервен"  могат  да  се

            ползват за:

                       1. покриване на годишната загуба;

                       2. покриване на загуби от предходни години.

                 Чл. 43. Когато средствата на фонд "Резервен" надхвърлят

            определения в  чл. 42, т. 1 от устава размер, разликата може

            да се използва за увеличаване на капитала.

                      VIII. ПРОВЕРКА НА ГОДИШНОТО ПРИКЛЮЧВАНЕ

                 Чл. 44.  Годишният счетоводен отчет, изготвен от Съвета

            на  директорите,   се  проверява  от  експерт-счетоводителя,

            избран  от   Общото  събрание.   Когато   до   изтичане   на

            календарната година  такъв не  е бил избран, той се определя

            от съда по искане на Съвета на директорите.

                 Чл.  45.   Експерт-счетоводителят  проверява  отчета  и

            доклада по чл. 36, ал. 1, т. 7 от устава и съответствието им

            със Закона за счетоводството и устава на дружеството.

                 Чл. 46.  Без проверка на експерт-счетоводител годишният

            счетоводен отчет не може да се приеме от Общото събрание.

                 Чл. 47. След извършване на проверката докладът от нея и

            докладът за дейността на дружеството се представят на Общото

            събрание за одобряване.

                 Чл. 48.  Приетият от Общото събрание годишен счетоводен

            отчет се обнародва в "Държавен вестник".

                                  IХ. ПРЕКРАТЯВАНЕ

                 Чл. 49. Дружеството се прекратява:

                          1. по решение на Общото събрание;

                          2.   при    обявяването   на   дружеството   в

            несъстоятелност;

                          3. с  решение на  Софийския градски съд по иск

            на прокурора,  ако дружеството преследва забранени от закона

            цели;

                          4. когато  капиталът спадне  в продължение  на

            една година  под  законоустановения  минимум  за  акционерно

            дружество.

                              Х. СПЕЦИАЛНИ РАЗПОРЕДБИ

                 Чл. 50.  Дружеството има  право да членува във всякакви

            съюзи, дружество  и други  форми на сдружение в страната и в

            чужбина.

                 Чл. 51.  Дружеството отговаря  за своите задължения със

            собственото си имущество.

                            ХI. ЗАКЛЮЧИТЕЛНА РАЗПОРЕДБА

                 Чл. 52.  За  въпросите,  неуредени  с  този  устав,  се

            прилагат разпоредбите  на  Търговския  закон  и  съответните

            нормативни    разпоредби     от    действащото     българско

            законодателство.



