Разпореждане N 51 на МС

от 29 юни 1994 година
         ЗА   ПРЕОБРАЗУВАНЕ НА ДЪРЖАВНА ФИРМА "ПРОМИШЛЕНО

              СТРОИТЕЛСТВО" - СОФИЯ, В ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА

              С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО            

                 На основание чл. 17, ал. 2 от Закона за преобразуване и

            приватизация на държавни и общински предприятия във връзка с

            чл. 277,  ал. 1  от Търговския  закон и  чл.  4,  ал.  2  от

            Правилника за  реда за упражняване правата на собственост на

            държавата в предприятията /ДВ, бр. 10 от 1994 г./           

М И Н И С Т Е Р С К И Я Т    С Ъ В Е Т

Р А З П О Р Е Д И:

                 1. Преобразува  Държавна фирма "Промишлено строителство

            " - София, в:

                 а/ Еднолично  акционерно дружество с държавно имущество

            "Промишлено строителство  - холдинг" ЕАД съгласно приложение

            N 1;

                 б/  търговски   дружества  с  държавно  имущество  като

            дъщерни  дружества,   в  които  "Промишлено  строителство  -

            холдинг" ЕАД  има акционерно  или дялово  участие,  съгласно

            приложение N 2 /2.1 - 2.16/.

                 2. Утвърждава  уставите на  "Промишлено строителство  -

            холдинг" ЕАД и на дъщерните акционерни дружества.

                 3. Трудовите правоотношения с работниците и служителите

            от Централното  управление  на  Държавна  фирма  "Промишлено

            строителство" се  уреждат по  реда на  чл. 123 от Кодекса на

            труда.

                 4. Управителният  съвет на  Държавна фирма  "Промишлено

            строителство"  в   30-дневен  срок  да  освободи  генералния

            директор на фирмата и неговите заместници.

                 5.   Министърът    на   териториалното    развитие    и

            строителството да  сключи договори за възлагане управлението

            на "Промишлено  строителство -  холдинг"  ЕАД  с  назначения

            Съвет  на   директорите  съгласно   приложение  N   1  и   с

            определените в  приложения N 2.1 до 2.16 членове на съветите

            на директорите и управители на дъщерните търговски дружества

            на "Промишлено строителство - холдинг" ЕАД.

                 6. Органите  на управление  на дружествата  по т.  1 да

            организират вписването на дружествата в търговския регистър.

                 7.   Министърът    на   териториалното    развитие    и

            строителството   упражнява   правото   на   държавата   като

            притежател  на   капитала  на   "Промишлено  строителство  -

            холдинг" ЕАД и на дъщерните дружества.

                 МИНИСТЪР-ПРЕДСЕДАТЕЛ: /П/ ЛЮБЕН БЕРОВ

                 ГЛАВЕН СЕКРЕТАР НА

                 МИНИСТЕРСКИЯ СЪВЕТ: /П/ ВЕСЕЛИН БЛАГОЕВ

                 НАЧАЛНИК НА ОТДЕЛ

                 "ОБЩА КАНЦЕЛАРИЯ": /ДИМИТЪР ХРИСТОВ/

                                                      Приложение N 1
ЕДНОЛИЧНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ПРОМИШЛЕНО СТРОИТЕЛСТВО - ХОЛДИНГ" ЕАД - СОФИЯ
                 1. "Промишлено  строителство - холдинг" ЕАД има предмет

            на дейност:  придобиване,  оценка  и  продажба  на  патенти;

            управление на   акционерното  участие и финансовите ресурси;

            инженеринг  -   проучване,  проектиране  и  строителство  на

            промишлени и  енергийни обекти;  производство и  търговия  с

            готови строителни продукти и услуги; реконструкция, ремонт и

            строителство на обекти в страната и в чужбина.

                 2. Дружеството е със седалище София.

                 3. Капиталът на дружеството е в размер 289 143 хил. лв.

            /двеста осемдесет  и девет  милиона сто  четиридесет  и  три

            хиляди лева/,  разпределен в  289 143  /двеста  осемдесет  и

            девет  хиляди  сто  четиридесет  и  три/  поименни  акции  с

            номинална  стойност   по  1000  /хиляда/  лева  всяка  една.

            Капиталът се формира на базата на:

                 а/ имуществото  на Централното  управление на  Държавна

            фирма "Промишлено  строителство" -  София, по баланса към 31

            декември 1993  г. в  размер 137 524 хил. лв. /сто тридесет и

            седем милиона петстотин двадесет и четири хиляди лева/;

                 б/ акции  в дъщерни  акционерни дружества,  включени  в

            приложения N 2.1 - 2.12, както следва:

                 - 33  934 /тридесет и три хиляди деветстотин тридесет и

            четири/ поименни акции в "Заводски строежи - ПС - Перник" АД

            - Перник,  на обща  стойност 33 934 хил. лв. /тридесет и три

            милиона  деветстотин   тридесет  и   четири  хиляди   лева/,

            представляващи 30 на сто от капитала му;

                 - 12  425 /дванадесет  хиляди четиристотин  двадесет  и

            пет/ поименни акции в "Заводски строежи - ПС - Пазарджик" АД

            - Пазарджик,  на обща  стойност 12  425 хил. лв. /дванадесет

            милиона  четиристотин   двадесет  и   пет  хиляди   лева/  ,

            представляващи 30 на сто от капитала му;

                 - 9944  /девет хиляди деветстотин четиридесет и четири/

            поименни акции  в "Заводски  строежи -  ПС -  Пловдив" АД  -

            Пловдив, на  обща стойност  9944  хил.  лв.  /девет  милиона

            деветстотин   четиридесет    и    четири    хиляди    лева/,

            представляващи 30 на сто от капитала му;

                 - 23  244 /двадесет  и три  хиляди двеста четиридесет и

            четири/ поименни  акции в  "Заводски строежи  - ПС - Марица-

            изток" АД  - Раднево,  на обща  стойност  23  244  хил.  лв.

            /двадесет и  три милиона  двеста четиридесет и четири хиляди

            лева/, представляващи 30 на сто от капитала му;

                 - 6966  /шест  хиляди  деветстотин  шестдесет  и  шест/

            поименни акции  в "Заводски  строежи -  ПС -  Силистра" АД -

            Силистра, на  обща стойност  6966  хил.  лв.  /шест  милиона

            деветстотин шестдесет и шест хиляди лева/, представляващи 30

            на сто от капитала му;

                 - 3918  /три хиляди деветстотин и осемнадесет/ поименни

            акции в  "Заводски строежи  - ПС  - Русе" АД - Русе, на обща

            стойност  3918   хил.  лв.   /три  милиона   деветстотин   и

            осемнадесет  хиляди  лева/,  представляващи  30  на  сто  от

            капитала му;

                 - 16  336 /шестнадесет  хиляди триста  тридесет и шест/

            поименни акции  в "Енергостроймонтаж  - ПС  - Белене"  АД  -

            Белене, на  обща  стойност  16  336  хил.  лв.  /шестнадесет

            милиона триста  тридесет и шест хиляди лева/, представляващи

            30 на сто от капитала му;

                 - 8462  /осем  хиляди  четиристотин  шестдесет  и  две/

            поименни акции  в "Енергостроймонтаж"  - ПС - Козлодуй" АД -

            Козлодуй, на  обща стойност  8462  хил.  лв.  /осем  милиона

            четиристотин шестдесет и две хиляди лева/, представляващи 30

            на сто от капитала му;

                 - 2918  /две хиляди деветстотин и осемнадесет/ поименни

            акции във  "Високи инженерни съоръжения - ПС" АД - София, на

            обща стойност  2918 хил.  лв.  /два  милиона  деветстотин  и

            осемнадесет  хиляди  лева/,  представляващи  30  на  сто  от

            капитала му;

                 -  7558   /седем  хиляди  петстотин  петдесет  и  осем/

            поименни акции  в  "Аркос-метал  -  Берковица  -  ПС"  АД  -

            Берковица, на  обща стойност  7558 хил.  лв. /седем  милиона

            петстотин петдесет и осем хиляди лева/, представляващи 30 на

            сто от капитала му;

                 - 6616  /шест хиляди  шестстотин и шестнадесет/ акции в

            "Заводски строежи - ПС - Ямбол" АД - Ямбол, на обща стойност

            6616 хил.  лв. /шест милиона шестстотин и шестнадесет хиляди

            лева/, представляващи 30 на сто от капитала му;

                 - 4059  /четири хиляди петдесет и девет/ поименни акции

            в "Заводски строежи - ПС - София-област" АД - София, на обща

            стойност 4059  хил. лв.  /четири милиона  петдесет  и  девет

            хиляди лева/, представляващи 30 на сто от капитала му;

            в/  дялово   участие   в   дружествата   с   ограничена

            отговорност, включени  в приложения  ╒ 2.13  -  2.16,  както

            следва:

                 - 11  305 /единадесет хиляди триста и пет/ дяла по 1000

            /хиляда/  лева   всеки  един  в  "Строителна  механизация  -

            Кремиковци -  ПС" ООД  - Кремиковци, на обща стойност 11 305

            хил. лв.  /единадесет милиона  триста и  пет  хиляди  лева/,

            представляващи 30 на сто от капитала му;

                 - 3432 /три хиляди четиристотин тридесет и два/ дяла по

            1000 /хиляда/  лева всеки  в "Промстройпроект  - ПС"  ООД  -

            София,  на   обща  стойност   3432  хил.  лв.  /три  милиона

            четиристотин тридесет  и две хиляди лева/, представляващи 30

            на сто от капитала му;

                 - 451  /четиристотин петдесет  и  един/  дяла  по  1000

            /хиляда/ лева  всеки в "Заводски строежи - ПС - Искър" ООД -

            София, на  обща стойност 451 хил. лв. /четиристотин петдесет

            и една  хиляди лева/,  представляващи 30  на сто от капитала

            му;

                 - 60  /шестдесет/ дяла  по 1000  /хиляда/ лева  всеки в

            "Делфин-В -  ПС" ООД  - Варна,  на обща стойност 60 хил. лв.

            /шестдесет  хиляди   лева/,  представляващи  30  на  сто  от

            капитала му.

                 4. Дружеството поема активите и пасивите на Централното

            управление на  Държавна фирма  "Промишлено строителство" към

            деня на вписване в търговския регистър.

                 5.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от 3 /три/ години Съвет на директорите от

            6 /шестима/ членове в състав:

                 АЛЕКСАНДЪР СТОЯНОВ ГЕОРГИЕВ

                 ВАЛЕРИ ПЕТРОВ КРЪСТЕВ

                 ЙОРДАН ЙОРДАНОВ БОЖКОВ

                 ИВАЙЛО КРЪСТЕВ ОГНЯНОВ

                 ГЕОРГИ ГЕОРГИЕВ НИКОЛОВ

                 БОРИСЛАВ КИРИЛОВ ПОПОВ

                 6. Архивът  на Държавна фирма "Промишлено строителство"

            -  София,   да  се   поеме  за   съхранение  от  "Промишлено

            строителство -холдинг" ЕАД при условията и по реда на Закона

            за Държавния  архивен фонд  и  Правилника  за  прилагане  на

            Закона за Държавния архивен фонд.

                                                   Приложение N 2

ДЪЩЕРНИ ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА С АКЦИОНЕРНО ИЛИ ДЯЛОВО УЧАСТИЕ

НА "ПРОМИШЛЕНО СТРОИТЕЛСТВО - ХОЛДИНГ" ЕАД
                 1. "Заводски  строежи -  ПС-Перник" АД с капитал към 31

            декември 1993 г. в размер 113 114 хил. лв. /сто и тринадесет

            милиона сто  и четиринадесет  хиляди лева/,  в това число 33

            934 хил.  лв. /тридесет и три милиона деветстотин тридесет и

            четири хиляди  лева/, внесени  от "Промишлено строителство -

            холдинг" ЕАД.

                 2. "Заводски строежи - ПС - Пазарджик" АД с капитал към

            31 декември  1993 г. в размер 41 418 хил. лв. /четиридесет и

            един милиона четиристотин и осемнадесет хиляди лева/, в това

            число 12  425  хил.  лв.  /дванадесет  милиона  четиристотин

            двадесет  и   пет  хиляди   лева/,  внесени  от  "Промишлено

            строителство - холдинг" ЕАД.

                 3. "Заводски  строежи -  ПС - Пловдив" АД с капитал към

            31 декември 1993 г. в размер 33 146 хил. лв. /тридесет и три

            милиона сто  четиридесет и  шест хиляди  лева/, в това число

            9944 хил.  лв.  /девет  милиона  деветстотин  четиридесет  и

            четири хиляди  лева/, внесени  от "Промишлено строителство -

            холдинг" ЕАД.

                 4. "Заводски  строежи - ПС - Марица-изток" АД с капитал

            към 31 декември 1993 г. в размер 77 480 хил. лв. /седемдесет

            и седем  милиона четиристотин  и осемдесет  хиляди лева/,  в

            това число  23 244  хил. лв.  /двадесет и три милиона двеста

            четиридесет и  четири хиляди  лева/, внесени  от "Промишлено

            строителство - холдинг" ЕАД.

                 5. "Заводски  строежи - ПС - Силистра" АД с капитал към

            31 декември 1993 г. в размер 23 220 хил. лв. /двадесет и три

            милиона двеста  и двадесет  хиляди лева/,  в това число 6966

            хил. лв.  /шест милиона  деветстотин шестдесет и шест хиляди

            лева/, внесени от "Промишлено строителство - холдинг" ЕАД.

                 6. "Заводски  строежи -  ПС - Русе" АД с капитал към 31

            декември 1993  г. в  размер  13  059  хил.  лв.  /тринадесет

            милиона петдесет  и девет  хиляди лева/,  в това  число 3918

            хил. лв.  /три  милиона  деветстотин  и  осемнадесет  хиляди

            лева/, внесени от "Промишлено строителство - холдинг" ЕАД.

                 7. "Енергостроймонтаж  - ПС  - Белене" АД с капитал към

            31 декември  1993 г.  в размер  54 453  хил. лв. /петдесет и

            четири милиона  четиристотин петдесет  и три хиляди лева/, в

            това число  16 336  хил.  лв.  /шестнадесет  милиона  триста

            тридесет  и   шест  хиляди  лева/,  внесени  от  "Промишлено

            строителство - холдинг" ЕАД.

                 8. "Енергостроймонтаж - ПС - Козлодуй" АД с капитал към

            31 декември  1993 г.  в размер  28 207  хил. лв. /двадесет и

            осем милиона  двеста и седем хиляди лева/, в това число 8462

            хил. лв.  /осем милиона  четиристотин шестдесет и две хиляди

            лева/, внесени от "Промишлено строителство - холдинг" ЕАД.

                 9. "Високи  инженерни съоръжения - ПС" АД с капитал към

            31 декември  1993 г.  в размер  9727 хил. лв. /девет милиона

            седемстотин двадесет и седем хиляди лева/, в това число 2918

            хил. лв.  /два  милиона  деветстотин  и  осемнадесет  хиляди

            лева/, внесени от "Промишлено строителство - холдинг" ЕАД.

                 10. "Аркос-метал-Берковица-ПС"  АД  с  капитал  към  31

            декември   1993 г.  в размер 25 194 хил. лв. /двадесет и пет

            милиона сто  деветдесет и  четири хиляди лева/, в това число

            7558 хил.  лв. /седем  милиона  петстотин  петдесет  и  осем

            хиляди лева/, внесени от "Промишлено строителство - холдинг"

            ЕАД.

                 11. "Заводски  строежи -  ПС -  Ямбол" с капитал към 31

            декември 1993  г. в  размер 22  052 хил. лв. /двадесет и два

            милиона и  петдесет и  две хиляди  лева/, в  това число 6616

            хил. лв.  /шест  милиона  шестстотин  и  шестнадесет  хиляди

            лева/, внесени от "Промишлено строителство - холдинг" ЕАД.

                 12. "Заводски строежи - ПС - София-област" АД с капитал

            към 31 декември 1993 г. в размер 13 529 хил. лв. /тринадесет

            милиона петстотин  двадесет и  девет хиляди  лева/,  в  това

            число 4059  хил. лв. /четири милиона петдесет и девет хиляди

            лева/, внесени от "Промишлено строителство - холдинг" ЕАД.

                 13. "Строителна  механизация -  Кремиковци -  ПС" ООД с

            капитал към  31 декември  1993 г.  в размер  37 682 хил. лв.

            /тридесет и  седем милиона шестстотин осемдесет и две хиляди

            лева/, в  това число  11 305  хил. лв.  /единадесет  милиона

            триста  и   пет  хиляди   лева/,  внесени   от   "Промишлено

            строителство - холдинг" ЕАД.

                 14.  "Промстройпроект  -  ПС"  ООД  с  капитал  към  31

            декември 1993  г. в  размер  11  409  хил.  лв.  /единадесет

            милиона четиристотин и девет хиляди лева/, в това число 3423

            хил. лв.  /три милиона  четиристотин двадесет  и три  хиляди

            лева/, внесени от "Промишлено строителство - холдинг" ЕАД.

                 15. "Заводски  строежи -  ПС - Искър" ООД с капитал към

            31 декември  1993 г.  в размер  1503 хил.  лв. /един  милион

            петстотин и  три хиляди  лева/, в  това число  451 хил.  лв.

            /четиристотин петдесет  и  един  хиляди  лева/,  внесени  от

            "Промишлено строителство - холдинг" ЕАД.

                 16. "Делфин-В  - ПС"  ООД -  Варна, с  капитал  към  31

            декември 1993 г. в размер 200 хил. лв. /двеста хиляди лева/,

            в това число 60 хил. лв. /шестдесет хиляди лева/, внесени от

            "Промишлено строителство - холдинг" ЕАД.

                                                      Приложение N 2.1

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЗАВОДСКИ СТРОЕЖИ - ПС - ПЕРНИК" АД - ПЕРНИК
                              1. "Заводски  строежи -  ПС -  Перник" АД - Перник, има

            предмет на дейност: проучване, проектиране и строителство на

            промишлени и  енергийни  обекти  в  страната  и  в  чужбина;

            реконструкция, ремонт  и модернизация на обекти в страната и

            в чужбина; услуги; производство на строителни материали.

                 2. Дружеството е със седалище Перник.

                 3. Капиталът на дружеството е в размер 113 114 хил. лв.

            /сто и  тринадесет милиона сто и четиринадесет хиляди лева/,

            разпределен в  113  114  /сто  и  тринадесет  хиляди  сто  и

            четиринадесет/ поименни  акции с  номинална стойност по 1000

            /хиляда/ лева  всяка една.  От тях  33 934  /тридесет и  три

             хиляди деветстотин  тридесет и  четири/  поименни  акции  на

            стойност 33 934 хил. лв. /тридесет и три милиона деветстотин

            тридесет и  четири хиляди лева са собственост на "Промишлено

            строителство - холдинг" ЕАД.

                 "Заводски строежи  - ПС  - Перник"  АД поема активите и

            пасивите на  Дъщерна фирма  "Перник -  Заводски  строежи"  -

            Перник, към деня на вписване в търговския регистър.

                 4.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от 3 /три/ години Съвет на директорите от

            3 /трима/ членове в състав:

                 КОНСТАНТИН ЦАНЕВ КОСЕВ

                 ДИМИТЪР ХРИСТОВ РЕАЛОВ

                 ДИМИТЪР ВЕНЕВ АЛЕКСИЕВ

                 4. Архивът на Дъщерна фирма "Перник - Заводски строежи"

            - Перник,  да се  поеме за  съхранение  от  дружеството  при

            условията и  по реда  на Закона  за Държавния архивен фонд и

            Правилника за прилагане на Закона за Държавния архивен фонд.

                                                      Приложение N 2.2                                                      

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЗАВОДСКИ СТРОЕЖИ - ПС - ПАЗАРДЖИК" АД - ПАЗАРДЖИК
                 1. "Заводски  строежи - ПС - Пазарджик" АД - Пазарджик,

            има   предмет   на   дейност:   проучване,   проектиране   и

            строителство на  промишлени,  енергийни,  селскостопански  и

            други обекти;  проектиране, производство и търговия с готови

            строителни  продукти;  реконструкция  и  ремонт  на  обекти;

            специализирани видове строителни работи.

                 2. Дружеството е със седалище Пазарджик.

                 3. Капиталът  на дружеството е в размер 41 418 хил. лв.

            /четиридесет  и  един  милиона  четиристотин  и  осемнадесет

            хиляди лева/,  разпределен в  41  418  /четиридесет  и  една

            хиляди  четиристотин   и  осемнадесет/   поименни  акции   с

            номинална стойност  по 1000 /хиляда/ лева всяка една. От тях

            12 425  хил.лв. /дванадесет  хиляди четиристотин  двадесет и

            пет/ поименни  акции на  стойност 12 425 /дванадесет милиона

            четиристотин двадесет  и пет  хиляди лева/ са собственост на

            "Промишлено строителство - холдинг" ЕАД.

                 "Заводски строежи - ПС - Пазарджик" АД поема активите и

            пасивите на  Дъщерна фирма  "Пазарджик - Заводски строежи" -

            Пазарджик, към деня на вписване в търговския регистър.

                 4.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от 3 /три/ години Съвет на директорите от

            3 /трима/ членове в състав:

                 АСЕН ГЕОРГИЕВ ДУБЛЕВ

                 ЛЮБОМИР АЛЕКСАНДРОВ ДОЧЕВ

                 ГЕОРГИ НИКОЛОВ ЙОРДАНОВ

                 5. Архивът  на  Дъщерна  фирма  "Пазарджик  -  заводски

            строежи"  -   Пазарджик,  да   се  поеме  за  съхранение  от

            дружеството при  условията и  по реда на Закона за Държавния

            архивен  фонд   и  Правилника  за  прилагане  на  Закона  за

            Държавния архивен фонд.

                                                      Приложение N 2.3

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЗАВОДСКИ СТРОЕЖИ - ПС - ПЛОВДИВ" АД - ПЛОВДИВ
                 1. "Заводски  строежи - ПС - Пловдив" АД - Пловдив, има

            предмет на дейност: проучване, проектиране и строителство на

            промишлени и  енергийни  обекти  в  страната  и  в  чужбина;

            реконструкция, модернизация  и ремонт  на обекти и инженерни

            съоръжения в  страната и  в чужбина; производство и търговия

            със строителни материали; услуги.

                 2. Дружеството е със седалище Пловдив.

                 3. Капиталът  на дружеството е в размер 33 146 хил. лв.

            /тридесет и три милиона сто четиридесет и шест хиляди лева/,

            разпределен в  33 146 /тридесет и три хиляди сто четиридесет

            и шест/ поименни акции с номинална стойност по 1000 /хиляда/

            лева всяка  една. От  тях  9944  /девет  хиляди  деветстотин

            четиридесет  и  четири/  поименни  акции  на  стойност  9944

            хил.лв. /девет  милиона  деветстотин  четиридесет  и  четири

            хиляди лева/  са собственост  на "Промишлено  строителство -

            холдинг" ЕАД.

                 "Заводски строежи  - ПС  - Пловдив" АД поема активите и

            пасивите на  Дъщерна фирма  "Пловдив -  Заводски строежи"  -

            Пловдив, към деня на вписване в търговския регистър.

                 4.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от 3 /три/ години Съвет на директорите от

            3 /трима/ членове, в състав:

                 ДИМИТЪР ИВАНОВ ПРОДАНОВ

                 СТЕФАН ГЬОНЕВ СТАЙКОВ

                 КОЛЮ ТОНЕВ ИМЕНОВ

                 5.  Архивът   на  Дъщерна  фирма  "Пловдив  -  Заводски

            строежи" - Пловдив, да се поеме за съхранение от дружеството

            при условията  и по реда на Закона за Държавния архивен фонд

            и Правилника  за прилагане  на Закона  за Държавния  архивен

            фонд.

                                                      Приложение N 2.4

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЗАВОДСКИ СТРОЕЖИ - ПС - МАРИЦА-ИЗТОК" АД - РАДНЕВО
                 1. "Заводски строежи - ПС - Марица-изток" АД - Раднево,

            има предмет  на дейност:  комплексно изпълнение  на сгради и

            инженерингови съоръжения;  реконструкция и ремонт на обекти;

            производство на  строителни материали; услуги в страната и в

            чужбина.

                 2. Дружеството е със седалище Раднево.

                 3. Капиталът  на дружеството е в размер 77 480 хил. лв.

            /седемдесет и  седем милиона четиристотин и осемдесет хиляди

            лева/, разпределен  в 77  480  /седемдесет  и  седем  хиляди

            четиристотин  и   осемдесет/  поименни   акции  с  номинална

            стойност по  1000 /хиляда/  лева всяка  една. От  тях 23 244

            /двадесет и три хиляди двеста четиридесет и четири/ поименни

            акции на  стойност 23  244 хил.лв.  /двадесет и  три милиона

            двеста четиридесет  и четири  хиляди лева/ са собственост на

            "Промишлено строителство - холдинг" ЕАД.

                 "Заводски  строежи   -  ПС  -  Марица-изток"  АД  поема

            активите  и   пасивите  на  Дъщерна  фирма  "Марица-изток  -

            Заводски  строежи"   -  Раднево,  към  деня  на  вписване  в

            търговския регистър..

                 4.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от 3 /три/ години Съвет на директорите от

            3 /трима/ членове в състав:

                 ПЕТЪР НИКОЛОВ ПЕТРОВ

                 ДИМИТЪР ТОДОРОВ ДЖУРКОВ

                 ГЕОРГИ ХРИСТОВ САПУНДЖИЕВ

                 5. Архивът  на Дъщерна  фирма "Марица-изток  - Заводски

            строежи" - Раднево, да се поеме за съхранение от дружеството

            при условията  и по реда на Закона за Държавния архивен фонд

            и Правилника  за прилагане  на Закона  за Държавния  архивен

            фонд.

                                                                                 Приложение N 2.5

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЗАВОДСКИ СТРОЕЖИ - ПС - СИЛИСТРА" АД - СИЛИСТРА
              1. "Заводски  строежи -  ПС -  Силистра" АД - Силистра,

            има предмет  на дейност:  комплексно изпълнение  на сгради и

            съоръжения; реконструкция  и  ремонт  на  обекти;  услуги  и

            производство  на  строителни  материали  и  полуфабрикати  в

            страната и в чужбина.

                 2. Дружеството е със седалище Силистра.

                 3. Капиталът  на дружеството е в размер 23 220 хил. лв.

            /двадесет и  три милиона  двеста и  двадесет  хиляди  лева/,

            разпределен в  23  220  /двадесет  и  три  хиляди  двеста  и

            двадесет/  поименни  акции  с  номинална  стойност  по  1000

            /хиляди/  лева   всяка  една.   От  тях  6966  /шест  хиляди

            деветстотин шестдесет  и шест/  поименни акции  на  стойност

            6966 хил.  лв. /шест  милиона деветстотин  шестдесет и  шест

            хиляди лева/  са собственост  на "Промишлено  строителство -

            холдинг" ЕАД.

                 "Заводски строежи  - ПС - Силистра" АД поема активите и

            пасивите на  Дъщерна фирма  "Силистра -  Заводски строежи" -

            Силистра, към деня на вписване в търговския регистър..

                 4.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от 3 /три/ години Съвет на директорите от

            3 /трима/ членове в състав:

                 МАРГАРИТА КАРАМФИЛОВА ГЕОРГИЕВА

                 ДИМИТЪР КИРИЛОВ МОМЧЕВ

                 ЦВЯТКО ИВАНОВ ЦВЕТКОВ

                 5.  Архивът  на  Дъщерна  фирма  "Силистра  -  Заводски

            строежи"  -   Силистра",  да   се  поеме  за  съхранение  от

            дружеството при  условията и  по реда на Закона за Държавния

            архивен  фонд   и  Правилника  за  прилагане  на  Закона  за

            Държавния архивен фонд.

                                                                            Приложение N 2.6

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЗАВОДСКИ СТРОЕЖИ - ПС - РУСЕ" АД - РУСЕ
                 1. "Заводски  строежи -  ПС -  Русе"  АД  -  Русе,  има

            предмет  на  дейност:  комплексно  изпълнение  на  сгради  и

            инженерни съоръжения;  реконструкция  и  ремонт  на  обекти;

            услуги и производство на строителни материали в страната и в

            чужбина.

                 2. Дружеството е със седалище Русе.

                 3. Капиталът  на дружеството е в размер 13 059 хил. лв.

            /тринадесет  милиона   петдесет  и   девет   хиляди   лева/,

            разпределен в         13  059 /тринадесет  хиляди петдесет и

            девет/ поименни  акции с номинална стойност по 1000 /хиляда/

            лева всяка  една. От  тях 3918  /три  хиляди  деветстотин  и

            осемнадесет/ поименни  акции на  стойност 3918 хил. лв. /три

            милиона  деветстотин   и   осемнадесет   хиляди   лева/   са

            собственост на "Промишлено строителство - холдинг" ЕАД.

                 "Заводски строежи  - ПС  - Русе"  АД поема  активите  и

            пасивите на  Дъщерна фирма "Русе - Заводски строежи" - Русе,

            към деня на вписване в търговския регистър..

                 4.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от  3 години  Съвет на  директорите от  3

            /трима/ членове в състав:

                 СТОЯН БОЯНОВ СТОЯНОВ

                 СТЕФАН РУСЕВ ГЕОРГИЕВ

                 ГЕНО БОРИСОВ ДОНЕВ

                 5. Архивът на Дъщерна фирма "Русе - Заводски строежи" -

            Русе, да се поеме за съхранение от дружеството при условията

            и по  реда на  Закона за Държавния архивен фонд и Правилника

            за прилагане на Закона за Държавния архивен фонд.             

                                                      Приложение N 2.7 

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЕНЕРГОСТРОЙМОНТАЖ - ПС - БЕЛЕНЕ" АД - БЕЛЕНЕ
                 1. "Енергостроймонтаж  - ПС  - Белене" АД - Белене, има

            предмет  на  дейност:  комплексно  изпълнение  на  сгради  и

            инженерни обекти;  реконструкция и ремонт на обекти; услуги;

            производство на строителни материали; проучване; проектиране

            и  внедряване   на   нови   технологии   в   строителството;

            инженерингова  дейност   и   маркетинг   в   строителството;

            търговия.

                 2. Дружеството е със седалище Белене.

                 3. Капиталът  на дружеството е в размер 54 453 хил. лв.

            /петдесет и  четири  милиона  четиристотин  петдесет  и  три

            хиляди лева/, разпределен в 54 453 /петдесет и четири хиляди

            четиристотин петдесет  и три/  поименни  акции  с  номинална

            стойност по  1000 /хиляда/  лева всяка  една. От  тях 16 336

            /шестнадесет хиляди  триста тридесет  и шест/ поименни акции

            на стойност  16 336  хил. лв.  /шестнадесет  милиона  триста

            тридесет и  шест хиляди  лева/ са собственост на "Промишлено

            строителство - холдинг" ЕАД.

                 "Енергостроймонтаж -  ПС -  Белене" АД поема активите и

            пасивите на  Дъщерна фирма  "Белене -  Енергостроймонтаж"  -

            Белене, към деня на вписване в търговския регистър..

                 4.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от 3 /три/ години Съвет на директорите от

            3 /трима/ членове в състав:

                 АСЕН ЦВЕТКОВ ГРАДИНАРОВ

                 ХАРАЛАМПИ ДИМИТРОВ ХАРАЛАНОВ

                 ДИМИТЪР СТЕФАНОВ ПАНТАЛЕЕВ

                 5.    Архивът    на    Дъщерна    фирма    "Белене    -

            Енергостроймонтаж" -  Белене, да  се поеме  за съхранение от

            дружеството при  условията и  по реда на Закона за Държавния

            архивен  фонд   и  Правилника  за  прилагане  на  Закона  за

            Държавния архивен фонд.                                                      

                                                      Приложение N 2.8 

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЕНЕРГОСТРОЙМОНТАЖ - ПС - КОЗЛОДУЙ" АД - КОЗЛОДУЙ
                 1. "Енергостроймонтаж  - ПС  - Козлодуй" АД - Козлодуй,

            има предмет  на дейност:  комплексно изпълнение  на сгради и

            съоръжения; реконструкция  и  ремонт  на  обекти;  услуги  и

            производство на строителни материали; търговия; инженеринг.

                 2. Дружеството е със седалище Козлодуй.

                 3. Капиталът  на дружеството е в размер 28 207 хил. лв.

            /двадесет и  осем  милиона  двеста  и  седем  хиляди  лева/,

            разпределен в 28 207 /двадесет и осем хиляди двеста и седем/

            поименни акции  с номинална  стойност по  1000 /хиляда/ лева

            всяка една.  От тях 8462 /осем хиляди четиристотин шестдесет

            и две/  поименни акции  на  стойност  8462  хил.  лв.  /осем

            милиона  четиристотин   шестдесет  и  две  хиляди  лева/  са

            собственост на "Промишлено строителство - холдинг" ЕАД.

                 "Енергостроймонтаж - ПС - Козлодуй" АД поема активите и

            пасивите на  Дъщерна фирма  "Козлодуй - Енергостроймонтаж" -

            Козлодуй, към деня на вписване в търговския регистър..

                 4.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от 3 /три/ години Съвет на директорите от

            3 /трима/ членове в състав:

                 ИВАН ИЛИЕВ МИЧЕВ

                 ПЕТРИН КРЪСТЕВ СТОЯНОВ

                 ИЛИЯ ХАРАЛАМПИЕВ ЛАТОВ

                 5.   Архивът    на   Дъщерна    фирма    "Козлодуй    -

            Енергостроймонтаж" -  Козлодуй, да се поеме за съхранение от

            дружеството при  условията и  по реда на Закона за Държавния

            архивен  фонд   и  Правилника  за  прилагане  на  Закона  за

            Държавния архивен фонд.
                                                      Приложение N 2.9
ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ВИСОКИ ИНЖЕНЕРНИ СЪОРЪЖЕНИЯ - ПС" АД - СОФИЯ
                 1. "Високи  инженерни съоръжения  - ПС" АД - София, има

            предмет на  дейност: проектиране, развойна дейност на високи

            инженерни съоръжения и взривни работи; изпълнение на взривни

            работи на сгради, кариери и други; архитектурно-строителни и

            монтажни работи; услуги и търговия.

                 2. Дружеството е със седалище София.

                 3. Капиталът  на дружеството  е в  размер 9727 хил. лв.

            /девет милиона  седемстотин двадесет  и седем  хиляди лева/,

            разпределен в  9727 /девет  хиляди  седемстотин  двадесет  и

            седем/ поименни  акции с номинална стойност по 1000 /хиляда/

            лева всяка  една. От  тях 2918  /две  хиляди  деветстотин  и

            осемнадесет/ поименни  акции на  стойност 2918 хил. лв. /два

            милиона  деветстотин   и   осемнадесет   хиляди   лева/   са

            собственост на "Промишлено строителство - холдинг" ЕАД.

                 "Високи инженерни  съоръжения - ПС" АД поема активите и

            пасивите на  Дъщерна фирма  "Високи инженерни  съоръжения" -

            София, към деня на вписване в търговския регистър..

                 4.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от 3 /три/ години Съвет на директорите от

            3 /трима/ членове в състав:

                 ЗЛАТКО ЛЮБОМИРОВ ПЕТКОВ

                 ПЕТЪР ИВАНОВ ЗИДАРОВ

                 МИЛЧО МЕТОДИЕВ НАКОВ

                 5.  Архивът   на  Дъщерна   фирма   "Високи   инженерни

            съоръжения"  -   София,  да   се  поеме   за  съхранение  от

            дружеството при  условията и  по реда на Закона за Държавния  

            архивен  фонд   и  Правилника  за  прилагане  на  Закона  за

            Държавния архивен фонд.                                                      
                                                      Приложение N 2.10                                                     

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"АРКОС-МЕТАЛ - БЕРКОВИЦА - ПС" АД - БЕРКОВИЦА
                 1. "Аркос-метал  - Берковица  - ПС" АД - Берковица, има

            предмет на  дейност: производство,  строителство,  монтаж  и

            обзавеждане  на   комплексни  обекти,   хладилни,  складови,

            производствени и  други  сгради  в  страната  и  в  чужбина;

            производство на нестандартна дограма и други.

                 2. Дружеството е със седалище Берковица.

                 3. Капиталът  на дружеството е в размер 25 194 хил. лв.

            /двадесет и  пет милиона  сто  деветдесет  и  четири  хиляди

            лева/, разпределен  в      25 194 /двадесет и пет хиляди сто

            деветдесет и  четири/ поименни акции с номинална стойност по

            1000 /хиляда/  лева всяка  една. От  тях 7558  /седем хиляди

            петстотин петдесет  и осем/  поименни акции на стойност 7558

            хил. лв.  /седем милиона  петстотин петдесет  и осем  хиляди

            лева/ са  собственост на "Промишлено строителство - холдинг"

            ЕАД.

                 "Аркос-метал -  Берковица -  ПС" -  АД поема активите и

            пасивите на  Дъщерна фирма  "Аркос-метал" -  Берковица,  към

            деня на вписване в търговския регистър..

                 4.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от 3 /три/ години Съвет на директорите от

            3 /трима/ членове в състав:

                 ВЛАДИМИР ЖЕЛЕВ РУСЕВ

                 ПЕТЪР ИЛИЕВ ГЕОРГИЕВ

                 СТОЯН КИРИЛОВ ПАНЧЕВ

                 5. Архивът  на Дъщерна фирма "Аркос-метал" - Берковица,

            да се  поеме за съхранение от дружеството при условията и по

            реда на  Закона за  Държавния архивен  фонд и  Правилника за

            прилагане на Закона за Държавния архивен фонд.

                                                      Приложение N 2.11

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЗАВОДСКИ СТРОЕЖИ - ПС - ЯМБОЛ" АД - ЯМБОЛ
                 1. "Заводски строежи - ПС - Ямбол" - Ямбол, има предмет

            на дейност:  комплексно изпълнение  на  сгради  и  инженерни

            съоръжения; реконструкция  и  ремонт  на  обекти;  услуги  и

            производство  на  строителни  материали  и  полуфабрикати  в

            страната и в чужбина.

                 2. Дружеството е със седалище Ямбол.

                 3. Капиталът  на дружеството е в размер 22 052 хил. лв.

            /двадесет  и  два  милиона  петдесет  и  две  хиляди  лева/,

            разпределен в  22 052 /двадесет и две хиляди петдесет и две/

            поименни акции  с номинална  стойност по  1000 /хиляда/ лева

            всяка  една.   От  тях   6616  /шест   хиляди  шестстотин  и

            шестнадесет/ поименни  акции на стойност 6616 хил. лв. /шест

            милиона шестстотин и шестнадесет хиляди лева/ са собственост

            на "Промишлено строителство - холдинг" ЕАД.

                 "Заводски строежи  - ПС  - Ямбол"  АД поема  активите и

            пасивите на  поделение "Заводски  строежи - ПС" - Ямбол, към

            деня на вписване в търговския регистър..

                 4.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от 3 /три/ години Съвет на директорите от

            3 /трима/ членове в състав:

                 ВЛАДИМИР ДИМИТРОВ МАРКОВ

                 ДЕНКА РАШКОВА ТРЪНКОВА

                 ЕВГЕНИ ИВАНОВ ЧОБАНОВ

                 5. Архивът  на поделение  "Заводски  строежи  -  ПС"  -

            Ямбол,  да   се  поеме  за  съхранение  от  дружеството  при

            условията и  по реда  на Закона  за Държавния архивен фонд и

            Правилника за прилагане на Закона за Държавния архивен фонд. 

                                                      Приложение N 2.12 

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЗАВОДСКИ СТРОЕЖИ - ПС - СОФИЯ-ОБЛАСТ" АД - СОФИЯ
                 1. "Заводски  строежи -  ПС - София-област" АД - София,

            има предмет  на дейност:  комплексно изпълнение  на сгради и

            инженерингови съоръжения;  реконструкция и ремонт на обекти;

            услуги   и    производство   на   строителни   материали   и

            полуфабрикати в страната и в чужбина.

                 2. Дружеството е със седалище София.

                 3. Капиталът  на дружеството е в размер 13 529 хил. лв.

            /тринадесет милиона петстотин двадесет и девет хиляди лева/,

            разпределен в 13 529 /тринадесет хиляди петстотин двадесет и

            девет/ поименни  акции с номинална стойност по 1000 /хиляда/

            лева всяка  една. От  тях 4059  /четири  хиляди  петдесет  и

            девет/ поименни  акции на  стойност 4059  хил.  лв.  /четири

            милиона петдесет  и девет  хиляди лева/  са  собственост  на

            "Промишлено строителство - холдинг" ЕАД.

                 "Заводски  строежи  -  ПС  -  София-област"  АД,  поема

            активите и  пасивите на  поделение "Заводски  строежи - ПС -

            София-област" -  София, към  деня на  вписване в  търговския

            регистър..

                 4.  Определя   едностепенна  система  на  управление  и

            назначава за  срок от 3 /три/ години Съвет на директорите от

            3 /трима/ членове в състав:

                 ЕМИЛ МАНЕВ ВИЯЧЕВ

                 АНТОН ГЕОРГИЕВ ПОПОВ

                 ДИМО ГЕОРГИЕВ РУСЕНОВ

                 5. Архивът  на поделение  "Заводски  строежи  -  София-

            област  -  ПС"  -  София,  да  се  поеме  за  съхранение  от

            дружеството при  условията и  по реда на Закона за Държавния

            архивен  фонд   и  Правилника  за  прилагане  на  Закона  за

            Държавния архивен фонд.

                                                    Приложение N 2.13                                        

ДЪЩЕРНО ДРУЖЕСТВО С ОГРАНИЧЕНА ОТГОВОРНОСТ С ДЪРЖАВНО

ИМУЩЕСТВО "СТРОИТЕЛНА МЕХАНИЗАЦИЯ - КРЕМИКОВЦИ - ПС" ООД -

КРЕМИКОВЦИ
                 1. "Строителна  механизация -  Кремиковци -  ПС" ООД  -

            Кремиковци, има  предмет на  дейност: транспорт;  услуги със

            строителна  механизация;   монтаж  и   сервиз  на  машини  и

            съоръжения в автомобилния транспорт; търговия.

                 2. Седалището на дружеството е София - Кремиковци.

                 3. Капиталът  на дружеството е в размер 37 682 хил. лв.

            /тридесет и  седем милиона шестстотин осемдесет и две хиляди

            лева/,  разпределен  в  37  682  /тридесет  и  седем  хиляди

            шестстотин осемдесет  и два/  дяла на стойност 1000 /хиляда/

            лева всеки  един. От  тях 11 305 /единадесет хиляди триста и

            пет/ дяла  на стойност  11 305  хил. лв. /единадесет милиона

            триста и  пет хиляди  лева/ са  собственост  на  "Промишлено

            строителство - холдинг" ЕАД.

                 "Строителна механизация  - Кремиковци  - ПС"  ООД поема

            активите и  пасивите на Дъщерна фирма "Услуги със строителна

            механизация" - Кремиковци, към деня на вписване в търговския

            регистър..

                 4. Избира  за управител  на дружеството  за срок  от  3

            /три/ години КИРИЛ ВАСИЛЕВ МИЛАДИНОВ.

                 5. Собственикът на капитала:

                 а/ изменя и допълва учредителния акт на дружеството;

                 б/ преобразува и прекратява дружеството;

                 в/ приема годишния отчет и баланса на дружеството;

                 г/ взема  решения  за  намаляване  или  увеличаване  на

            капитала;

                 д/ избира управителя, определя възнаграждението му и го

            освобождава от отговорност;

                 е/ избира контрольор и проверители на дружеството;

                 ж/ взема  решения за откриване или закриване на клонове

            и за участие в други дружества;

                 з/ взема решения за участие на дружеството в граждански

            дружества;

                 и/ взема  решения за  придобиване  или  отчуждаване  на

            недвижими имоти и вещни права върху тях;

                 к/ взема  решения за  придобиване  или  разпореждане  с

            дялове или  акции -  собственост  на  дружеството,  в  други

            дружества,  както   и  за  придобиване  или  разпореждане  с

            дълготрайни финансови активи на дружеството в чужбина;

                 л/ взема  решения за  предявяване искове на дружеството

            срещу управителя или контрольора и назначава представител за

            водене на процеси срещу тях;

                 м/ взема решения за допълнителни парични вноски;

                 н/ дава съгласие за обезпечения в полза на трети лица;

                 о/  дава   съгласие  за   сключване  на   договори   за

            кредитиране на трети лица;

                 п/ дава  съгласие за  учредяване на  ипотека и залог на

            дълготрайни активи на дружеството;

                 р/  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството освен в случай на несъстоятелност.

                 6. Архивът  на Дъщерна  фирма  "Услуги  със  строителна

            механизация" -  Кремиковци, да  се поеме  за  съхранение  от

            дружеството при  условията и  по реда на Закона за Държавния

            архивен  фонд   и  Правилника  за  прилагане  на  Закона  за

            Държавния архивен фонд.

                                                    Приложение N 2.14
ДЪЩЕРНО ДРУЖЕСТВО С ОГРАНИЧЕНА ОТГОВОРНОСТ С ДЪРЖАВНО

ИМУЩЕСТВО "ПРОМСТРОЙПРОЕКТ - ПС" ООД - СОФИЯ
                 1. "Промстройпроект  - ПС"  ООД - София, има предмет на

            дейност: проучване,  проектиране и проектно-взривни работи в

            страната  и  в  чужбина;  изследователска,  инженерингова  и

            маркетингова дейност;  производство на  машини, съоръжения и

            строителни материали; търговия.

                 2. Седалището на дружеството е София.

                 3. Капиталът  на дружеството е в размер 11 409 хил. лв.

            /единадесет  милиона  четиристотин  и  девет  хиляди  лева/,

            разпределен в  11  409  /единадесет  хиляди  четиристотин  и

            девет/ дяла  на стойност  1000 /хиляда/  лева всеки един. От

            тях 3423  /три хиляди  четиристотин двадесет  и три/ дяла на

            стойност 3423  хил. лв. /три милиона четиристотин двадесет и

            три хиляди  лева/ са собственост на "Промишлено строителство

            - холдинг" ЕАД.

                 "Промстройпроект - ПС" ООД поема активите и пасивите на

            Дъщерна фирма  "Промстройпроект -  ПС" -  София, към деня на

            вписване в търговския регистър..

                 4. Избира  за управител  на дружеството  за срок  от  3

            /три/ години КРАСИМИР ХРИСТОВ ПОПОВ.

                 5. Собственикът на капитала:

                 а/ изменя и допълва учредителния акт на дружеството;

                 б/ преобразува и прекратява дружеството;

                 в/ приема годишния отчет и баланса на дружеството;

                 г/ взема  решения  за  намаляване  или  увеличаване  на

            капитала;

                 д/ избира управителя, определя възнаграждението му и го

            освобождава от отговорност;

                 е/ избира контрольор и проверители на дружеството;

                 ж/ взема  решения за откриване или закриване на клонове

            и за участие в други дружества;

                 з/ взема решения за участие на дружеството в граждански

            дружества;

                 и/ взема  решения за  придобиване  или  отчуждаване  на

            недвижими имоти и вещни права върху тях;

                 к/ взема  решения за  придобиване  или  разпореждане  с

            дялове или  акции -  собственост  на  дружеството,  в  други

            дружества,  както   и  за  придобиване  или  разпореждане  с

            дълготрайни финансови активи на дружеството в чужбина;

                 л/ взема  решения за  предявяване искове на дружеството

            срещу управителя или контрольора и назначава представител за

            водене на процеси срещу тях;

                 м/ взема решения за допълнителни парични вноски;

                 н/ дава съгласие за обезпечения в полза на трети лица;

                 о/  дава   съгласие  за   сключване  на   договори   за

            кредитиране на трети лица;

                 п/ дава  съгласие за  учредяване на  ипотека и залог на

            дълготрайни активи на дружеството;

                 р/  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството освен в случай на несъстоятелност.

                 6. Архивът  на Дъщерна  фирма "Промстройпроект  - ПС" -

            София,  да   се  поеме  за  съхранение  от  дружеството  при

            условията и  по реда  на Закона  за Държавния архивен фонд и

            Правилника за прилагане на Закона за Държавния архивен фонд.  

                                                    Приложение N 2.15 

ДЪЩЕРНО ДРУЖЕСТВО С ОГРАНИЧЕНА ОТГОВОРНОСТ С ДЪРЖАВНО

ИМУЩЕСТВО "ЗАВОДСКИ СТРОЕЖИ - ПС - ИСКЪР" ООД - СОФИЯ
                 1. "Заводски  строежи -  ПС -  Искър" ООД  - София, има

            предмет  на  дейност:  комплексно  изпълнение  на  сгради  и

            инженерни съоръжения;  реконструкция  и  ремонт  на  обекти;

            услуги   и    производство   на   строителни   материали   и

            полуфабрикати в страната и в чужбина.

                 2. Седалището на дружеството е София.

                 3. Капиталът  на дружеството  е в  размер 1503 хил. лв.

            /един милион  петстотин и  три хиляди  лева/, разпределен  в

            1503 /хиляда петстотин и три/ дяла на стойност 1000 /хиляда/

            лева всеки  един. От  тях 451 /четиристотин петдесет и един/

            дяла на  стойност 451 хил. лв. /четиристотин петдесет и един

            хиляди лева/  са собственост  на "Промишлено  строителство -

            холдинг" ЕАД.

                 "Заводски строежи  - ПС  - Искър"  ООД поема активите и

            пасивите на  поделение "Заводски  строежи -  Искър -  ПС"  -

            София, към деня на вписване в търговския регистър..

                 4. Избира  за управител  на дружеството  за срок  от  3

            /три/ години ДИМИТЪР МИСИЛОВ ТУПАРАНСКИ.

                 5. Собственикът на капитала:

                 а/ изменя и допълва учредителния акт на дружеството;

                 б/ преобразува и прекратява дружеството;

                 в/ приема годишния отчет и баланса на дружеството;

                 г/ взема  решения  за  намаляване  или  увеличаване  на

            капитала;

                 д/ избира управителя, определя възнаграждението му и го

            освобождава от отговорност;

                 е/ избира контрольор и проверители на дружеството;

                 ж/  взема   решения  за   откриване  или  закриване  на

            клоновете и за участие в други дружества;

                 з/ взема решения за участие на дружеството в граждански

            дружества;

                 и/ взема  решения за  придобиване  или  отчуждаване  на

            недвижими имоти и вещни права върху тях;

                 к/ взема  решения за  придобиване  или  разпореждане  с

            дялове или  акции -  собственост  на  дружеството,  в  други

            дружества,  както   и  за  придобиване  или  разпореждане  с

            дълготрайни финансови активи на дружеството в чужбина;

                 л/ взема  решения за  предявяване искове на дружеството

            срещу управителя или контрольора и назначава представител за

            водене на процеси срещу тях;

                 м/ взема решения за допълнителни парични вноски;

                 н/ дава съгласие за обезпечения в полза на трети лица;

                 о/  дава   съгласие  за   сключване  на   договори   за

            кредитиране на трети лица;

                 п/ дава  съгласие за  учредяване на  ипотека и залог на

            дълготрайни активи на дружеството;

                 р/  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството освен в случай на несъстоятелност.

                 6. Архивът на поделение "Заводски строежи - Искър - ПС"

            - София,  да се  поеме  за  съхранение  от  дружеството  при

            условията и  по реда  на Закона  за Държавния архивен фонд и

            Правилника за прилагане на Закона за Държавния архивен фонд. 

                                                    Приложение N 2.16                                                   

ДЪЩЕРНО ДРУЖЕСТВО С ОГРАНИЧЕНА ОТГОВОРНОСТ С ДЪРЖАВНО

ИМУЩЕСТВО "ДЕЛФИН- В - ПС" ООД - ВАРНА
                 1. "Делфин-В - ПС" ООД - Варна, има предмет на дейност:

            ; доставка  на хранителни  продукти на  работещите български

            работници  и   специалисти  на  "Промишлено  строителство  -

            холдинг" ЕАД в чужбина; търговия.

                 2. Седалището на дружеството е Варна.

                 3. Капиталът  на дружеството  е в  размер 200  хил. лв.

            /двеста хиляди  лева/, разпределен  в 200  /двеста/ дяла  на

            стойност  1000   /хиляда/  лева   всеки  един.   От  тях  60

            /шестдесет/ дяла  на стойност  60 хил. лв. /шестдесет хиляди

            лева/ са  собственост на "Промишлено строителство - холдинг"

            ЕАД.

                 "Делфин-В -  ПС"  ООД  поема  активите  и  пасивите  на

            Дъщерна фирма  "Делфин-В" -  Варна, към  деня на  вписване в

            търговския регистър..

                 4. Избира  за управител  на дружеството  за срок  от  3

            /три/ години ПЕТКО СТОЯНОВ ВЪЛКАНОВ.

                 5. Собственикът на капитала:

                 а/ изменя и допълва учредителния акт на дружеството;

                 б/ преобразува и прекратява дружеството;

                 в/ приема годишния отчет и баланса на дружеството;

                 г/ взема  решения  за  намаляване  или  увеличаване  на

            капитала;

                 д/ избира управителя, определя възнаграждението му и го

            освобождава от отговорност;

                 е/ избира контрольор и проверители на дружеството;

                 ж/  взема   решения  за   откриване  или  закриване  на

            клоновете и за участие в други дружества;

                 з/ взема решения за участие на дружеството в граждански

            дружества;

                 и/ взема  решения за  придобиване  или  отчуждаване  на

            недвижими имоти и вещни права върху тях;

                 к/ взема  решения за  придобиване  или  разпореждане  с

            дялове или  акции -  собственост  на  дружеството,  в  други

            дружества,  както   и  за  придобиване  или  разпореждане  с

            дълготрайни финансови активи на дружеството в чужбина;

                 л/ взема  решения за  предявяване искове на дружеството

            срещу управителя или контрольора и назначава представител за

            водене на процеси срещу тях;

                 м/ взема решения за допълнителни парични вноски;

                 н/ дава съгласие за обезпечения в полза на трети лица;

                 о/  дава   съгласие  за   сключване  на   договори   за

            кредитиране на трети лица;

                 п/ дава  съгласие за  учредяване на  ипотека и залог на

            дълготрайни активи на дружеството;

                 р/  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството освен в случай на несъстоятелност.

                 6. Архивът на Дъщерна фирма "Делфин-В - ПС" - Варна, да

            се поеме  за съхранение  от дружеството  при условията  и по

            реда на  Закона за  Държавния архивен  фонд и  Правилника за

            прилагане на Закона за Държавния архивен фонд.
У  С  Т  А  В

Утвърден с Разпореждане N 51 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.

                               Г Л А В А   П Ъ Р В А

                                   ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ                                          
                                       СТАТУТ
                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.
                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ                                          

                 Чл.  2.   /1/  Фирмата  на  дружеството  е  "Промишлено

            строителство - холдинг" ЕАД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на дружеството.  Печатът се  поставя на  всички документи на

            дружеството.
                                      СЕДАЛИЩЕ                                          

                 Чл. 3.  Седалището на дружеството е София, а адресът на

            управлението е: София, пл. "Света Неделя" ╒ 6.
                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО                                          

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.

                                        СРОК
                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.
                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ                                          

                 Чл.  6.   /1/  Дружеството   има  предмет  на  дейност:

            придобиване, оценка  и продажба  на патенти;  управление  на

            акционерното участие  и финансовите  ресурси;  инженеринг  -

            проучване,  проектиране   и  строителство  на  промишлени  и

            енергийни  обекти;   производство  и   търговия   с   готови

            строителни  продукти   и  услуги;  реконструкция,  ремонт  и

            строителство на обекти в страната и в чужбина.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки от всякакъв вид, включително да придобива, да

            отчуждава и  да се  разпорежда по  всякакъв начин  с движими

            вещи и вещни права, ценни книжа, авторски права, права върху

            изобретения, търговски марки и промишлени образци, ноу-хау и

            други обекти  на интелектуалната  собственост.  Холдинговото

            дружество може  да придобива  недвижими имоти,  когато те са

            необходими за обслужване на дейността му.

                       /3/  Дружеството   може   да   учредява   дъщерни

            дружества,   да    открива   в    страната   и   в   чужбина

            представителства, да  участва  в  дружества  с  местни  и  с

            чуждестранни лица в страната и в чужбина.

                               Г Л А В А    В Т О Р А

                                      КАПИТАЛ                                          

                 Чл. 7. Капиталът на дружеството е в размер 289 143 хил.

            лв. /двеста  осемдесет и девет милиона сто четиридесет и три

            хиляди лева/. Капиталът се формира на базата на:

                 а/ имуществото  на Централното  управление на  Държавна

            фирма "Промишлено  строителство" -  София, по баланса към 31

            декември 1993  г. в  размер 137 524 хил. лв. /сто тридесет и

            седем милиона петстотин двадесет и четири хиляди лева/;

                 б/ акции  в дъщерни  акционерни дружества  на стойност,

            както следва:

                 - 33  934 хил.  лв. /тридесет и три милиона деветстотин

            тридесет и  четири хиляди  лева/ в  "Заводски строежи - ПС -

            Перник" АД, представляващи 30 на сто от неговия капитал;

                 - 12  425 хил.  лв.  /дванадесет  милиона  четиристотин

            двадесет и  пет хиляди  лева/ в  "Заводски строежи  -  ПС  -

            Пазарджик" АД, представляващи 30 на сто от неговия капитал;

                 - 9944  хил. лв. /девет милиона деветстотин четиридесет

            и четири  хиляди лева/  в "Заводски  строежи - ПС - Пловдив"

            АД, представляващи 30 на сто от неговия капитал;

                 -  23  244  хил.лв.  /двадесет  и  три  милиона  двеста

            четиридесет и  четири хиляди лева/, в "Заводски строежи - ПС

            - Марица-изток"  АД, представляващи  30 на  сто  от  неговия

            капитал;

                 - 6966  хил.лв. /шест  милиона деветстотин  шестдесет и

            шест хиляди  лева/, в "Заводски строежи - ПС - Силистра" АД,

            представляващи 30 на сто от неговия капитал;

                 - 3918  хил.лв. /три  милиона деветстотин и осемнадесет

            хиляди  лева/,   в  "Заводски  строежи  -  ПС  -  Русе"  АД,

            представляващи 30 на сто от неговия капитал;

                 - 16 336 хил.лв. /шестнадесет милиона триста тридесет и

            шест хиляди  лева/ в  "Енергостроймонтаж -  ПС - Белене" АД,

            представляващи 30 на сто от неговия капитал;

                 - 8462  хил.лв. /осем  милиона четиристотин шестдесет и

            две хиляди  лева/ в  "Енергостроймонтаж - ПС - Козлодуй" АД,

            представляващи 30 на сто от неговия капитал;

                 - 2918  хил.лв. /два  милиона деветстотин и осемнадесет

            хиляди лева/  във "Високи  инженерни съоръжения  -  ПС"  АД,

            представляващи 30 на сто от неговия капитал;

                 - 7558 хил.лв. /седем милиона петстотин петдесет и осем

            хиляди  лева/   в  "Аркос-метал   -  Берковица   -  ПС"  АД,

            представляващи 30 на сто от неговия капитал;

                 - 6616  хил.лв. /шест  милиона шестстотин и шестнадесет

            хиляди  лева/   в  "Заводски  строежи  -  ПС  -  Ямбол"  АД,

            представляващи 30 на сто от неговия капитал;

                 - 4059  хил.лв. /четири милиона петдесет и девет хиляди

            лева  в   "Заводски  строежи   -  ПС   -  София-област"  АД,

            представляващи 30 на сто от неговия капитал;

                 в/ дялово  участие в дружества с ограничена отговорност

            на стойност, както следва:

                 - 11  305 хил.лв.  /единадесет  милиона  триста  и  пет

            хиляди  лева/   в  "Строителна   механизация  -   ПС"   ООД,

            представляващи 30 на сто от капитала му;

                 - 3423 хил.лв. /три милиона четиристотин двадесет и три

            хиляди лева/  в "Промстройпроект"  - ПС" ООД, представляващи

            30 на сто от капитала му;

                 - 451  хил. лв.  /четиристотин петдесет  и една  хиляди

            лева/ в  "Заводски строежи - ПС - Искър" ООД, представляващи

            30 на сто от капитала му;

                 - 60  хил. лв.  /шестдесет хиляди лева/ в "Делфин-В-ПС"

            ООД, представляващи 30 на сто от капитала му.                                                                                            
                                       АКЦИИ
                                 Номинална стойност                            

                 Чл. 8. /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 289

            143 /двеста осемдесет и девет хиляди сто четиридесет и три /

            акции.

                       /2/  Акциите   се  издават  с  еднаква  номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции                                          

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията                                          

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. обозначението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            председателя на  Съвета на  директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва при прехвърлянето на акцията.
                                       Купони                                          

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            /двадесет/ години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите                                          

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.
                                                   Разпореждане с акции                                     

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  да   изплати  тяхната   номинална   /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции                                          

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.
                                       ВНОСКИ
                 Чл. 16. С акта за образуване на дружеството държавата е

            предоставила имущество,  което покрива  изцяло регистрирания

            капитал на  дружеството. Имуществото е определено по реда на

            Постановление         ╒ 179  на Министерския  съвет от  1991

            година.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на този устав и на Търговския закон.

                 Чл. 18. На акционерите не се изплащат лихви за частични

            вноски.

                 Чл. 19./1/  Акционерите, които  не направят уговорените

            вноски в  срок, дължат  неустойка от  0,5 на  сто на  ден до

            извършване  на   плащането  или   до   изтичане   срока   на

            предизвестието за изключване.

                        /2/  Акционери,   които  са  в  забава,  ако  не

            направят дължимите  вноски, след като им е отправено писмено

            едномесечно предизвестие от Съвета на директорите, се смятат

            за изключени.

                               Г Л А В А   Т Р Е Т А                                          
                               ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА                                                                                                                  
                              УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА
                 Чл. 20.  Увеличаването на  капитала може да се извършва

            по решение  на Общото  събрание. Конкретните предпоставки за

            увеличаване на капитала са определени в устава и в закона.

                 Чл. 21. Увеличаването може да се извърши чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 22.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите  са   длъжни  да  внесат  пълния  размер  на

            стойността на акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".                       
                           УВЕЛИЧАВАНЕ С НЕПАРИЧНИ ВНОСКИ                                          

                 Чл. 23.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             ПРЕДИМСТВА НА АКЦИОНЕРИТЕ                                          

                 Чл. 24.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди увеличаването.  Това право  се погасява  в едномесечен

            срок  след   обнародване  на   решението  за  увеличаване  в

            "Държавен вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               УВЕЛИЧАВАНЕ НА КАПИТАЛА ПО РЕШЕНИЕ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ                                          

                 Чл. 25. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условия,  редът за извършване на увеличението се

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.         
                               НАМАЛЯВАНЕ НА КАПИТАЛА                                         

                 Чл. 26.  /1/ Капиталът на дружеството може да се намали

            при спазване  на +  10, ал. 1 от Преходните и заключителните

            разпоредби на  Закона за  преобразуване  и  приватизация  на

            държавни и общински предприятия чрез:

                 1. намаляване номиналната стойност на акциите;

                 2. обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/  Принудително  обезсилване  на  акции  не  се

            допуска с изключение на случая по чл. 27, ал. 2.

                  Чл. 27./1/  Когато акционер  не изпълни задължението си

            да направи  предвидените вноски  по определения  ред, спрямо

            него се прилагат санкциите, предвидени в чл. 19 на устава.

                        /2/  Акциите   на   изключените   акционери   се

            обезсилват принудително.

                        /3/ Ако  на мястото  на  обезсилените  акции  не

            бъдат емитирани нови, които да бъдат предложени за продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.

                            Г Л А В А   Ч Е Т В Ъ Р Т А                                          
                               ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл. 28. Органи на акционерното дружество са:

                 1. Общото събрание на акционерите;

                 2. Съветът на директорите.                
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ
                             Състав на Общото събрание                                          

                 Чл. 29. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.

                                   Компетентност
                 Чл. 30. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. разрешава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            неговата компетентност от закона и устава;

                 12. взема решения за участие и разпореждане с участие в

            други търговски дружества в страната и в чужбина;

                 13. взема  решения  за  закриване  или  прехвърляне  на

            предприятия или на значителни части от тях.
                                      Свикване                             

                 Чл. 31.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен вестник". На акционерите се изпраща

            и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за  участие  в  Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на  обнародването,  съответно

            изпращането, на поканата.

                                      Право на сведения                                         

                 Чл. 32.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите                                          

                 Чл. 33.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители   и    на   броя    на    притежаваните    или

            представляваните  акции.   Акционерите   и   представителите

            удостоверяват присъствието си с подпис. Списъкът се заверява

            от председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 34.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към Протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите                                          

                 Чл. 35.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 33 от устава.
                                       Кворум
                 Чл.  36.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване                                          

                 Чл. 37.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 38.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство
                 Чл. 39.  /1/ Решенията  на Общото събрание се приемат с

            обикновено  мнозинство  от  50  на  сто  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т.  1 на  чл. 30  от устава  се

            вземат с пълно мнозинство на притежателите на всички акции.

                       /3/ Решенията  по т. 2 и 3 на чл. 30 от устава се

            вземат с мнозинство от 2/3 от представените акции.
                                      Решения
                 Чл. 40  . /1/  Общото  събрание    не  може  да  приема

            решения, засягащи  въпроси, които  не са  били съобщени  или

            обнародвани съобразно разпоредбите на закона и устава.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.

                       /4/ Решенията  относно изменение  и допълнение на

            устава, увеличаване  и намаляване на капитала, преобразуване

            и прекратяване  на дружеството,  избор  и  освобождаване  на

            членове  на  Съвета  на  директорите  и  за  назначаване  на

            ликвидатори се вписват в търговския регистър и влизат в сила

            след обнародване на вписването им.
                                      Протокол
                 Чл. 41.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1. мястото и времето на провеждане на заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от Протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ                                          

                 Чл. 42.  /1/ Членовете  на  Съвета  на  директорите  се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /2/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /3/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.                                      

                                       Състав                                          

                 Чл. 43.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки  с   предмет,  сходен   с  предмета   на  дейност  на

            дружеството;

                       4. участва в събирателни или командитни дружества

            и в  дружества с  ограничена отговорност с дейност, сходна с

            дейността на дружеството;

                       5.  е  лишен  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       6. е  управител  или  член  на  изпълнителни  или

            контролни органи  на друго  държавно предприятие - еднолично

            търговско дружество;

                       7. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.

                 Чл. 44. Съветът на директорите се състои от 6 /шестима/

            членове.
                                      Гаранции

                 Чл. 45.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета  на  директорите  са  длъжни  да  дадат

            гаранции за  своето управление  в размер  на тримесечното им

            възнаграждение, определено от Общото събрание.
                                Представителна власт                                          

                 Чл. 46.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представяне   на  един   от   своите   членове   -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след обнародване на вписването.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  47.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 43, ал. 2 от устава;

                       4. когато  изпълнителният  директор  е  лишен  от

            правото да заема длъжността с влязла в сила присъда;

                       5. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание  ал. 2,  т. 5  се взема  с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения
                 Чл. 48.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.  вътрешното   разпределение   на   функциите   между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.
                                   Компетентност
                 Чл. 49. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 2. съществени организационни промени;

                 3. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 4. създаване на клон;

                 5. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който ще се представи на Общото

            събрание, и взема решение за свикването му;

                 6. избор  на  председател  и  заместник-председател  от

            своите членове;

                 7. приемане на Правилник за устройството и дейността на

            дружеството;

                 8. всички други въпроси, които не са от компетентността

            на Общото събрание.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички действия по управление на дружеството, които

            не противоречат на закона и на устава.

                                             Свикване
                 Чл.  50.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 51.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана, изпратена  с препоръчано писмо, телекс, телефакс или

            телеграма, изпратена най-малко 1 /една/ седмица преди датата

            на заседанието.
                                Кворум и мнозинство
                 Чл. 52.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако  присъстват най-малко  половината плюс  един от

            членовете му  лично  или  представлявани  от  друг  член  на

            съвета. Упълномощаването  се извършва  с нотариално заверено

            писмено пълномощно.  Никой член  на Съвета на директорите не

            може да представлява повече от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 53.  /1/ Решенията  по т.  1-4 на  чл. 49 се вземат

            единодушно, а  решенията по  т. 5  и 6 на чл. 49 се вземат с

            мнозинство от 2/3 от членовете на Съвета на директорите.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 54.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове на  Съвета  на  директорите  са  заявили

            писмено съгласието си с решението.
                                Г Л А В А   П Е Т А
                              ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА                                         

                 Чл. 55.  Организационната структура  на дружеството  се

            определя  с   Правилник  за   устройството  и  дейността  на

            дружеството, приет от Съвета на директорите.
                                      Клонове
                 Чл. 56.  /1/ Клоновете  са административно, стопански и

            териториално обособени  производствени звена на дружеството.

            Те работят  на  самоиздръжка  и  съставят  вътрешен  баланс.

            Клоновете осигуряват  необходимите средства за реконструкция

            и модернизация  от реализираните  от тях  приходи. Клоновете

            имат разплащателни  сметки и  могат да  ползват краткосрочни

            кредити. Те  отговарят за поетите задължения с обособеното в

            тях имущество.

                       /2/ Управителят  на клона  се избира от Съвета на

            директорите. Управителят  на клона  има  право  да  извършва

            всички сделки  и действия  във връзка  с обособената в клона

            стопанска дейност.

                       /3/ По  спорове, произтичащи от преки отношения с

            клон, исковете  могат да  се предявят  срещу търговеца  и по

            седалището на клона.
                                 Дъщерни дружества                                           

                 Чл. 57. Дъщерните дружества са самостоятелни юридически

            лица и  като такива работят в съответствие с разпоредбите на

            Търговския закон.
                               Г Л А В А    Ш Е С Т А
                             РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА ПЕЧАЛБАТА                                         

                                  Фонд "Резервен"                                          

                 Чл. 58.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се  определя в

            размер  1/10  от  печалбата  и  се  прави  до  достигане  на

            определения в ал. 1 размер.
                                   Реинвестиране
                 Чл. 59. След извършване на вноската по чл. 58 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.
                                      Тантиеми                                         

                 Чл.  60.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.
                       /4/ Определеното в ал. 1, 2 и 3 възнаграждение не

            може да на надвишава размера, определен по съответния ред от

            Министерския съвет.
                         Определяне размера на дивидентите                                          

                 Чл. 61.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               Изплащане на дивиденти                                         

                 Чл. 62.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  представяне на  временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се прилага към Книгата за изплатените дивиденти.                      

                               Г Л А В А   С Е Д М А
                                КНИГИ НА ДРУЖЕСТВОТО

                 Чл.  63.   /1/  На  заседание  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

           съобразно изискванията на закона и на устава. Протоколите се

            подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се съхраняват в седалището

            на дружеството  и са  достъпни  за  всички  акционери  и  за

            членовете на  Съвета на  директорите. Във  всеки момент тези

            лица могат  да поискат  да се  запознаят със съдържанието на

            тези  книги   и  да   поискат  преписи   или  извлечения  от

            протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.                       

                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ
                 § 1.  За неуредените  в този  устав случаи  се прилагат

            разпоредбите на  Търговския  закон  и  нормативните  актове,

            регламентиращи дейността  на едноличните търговски дружества

            с държавно имущество.

                 § 2.  "Промишлено строителство  - холдинг" ЕАД - София,

            поема активите  и пасивите  на  Държавна  фирма  "Промишлено

            строителство" - София.              

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЗАВОДСКИ СТРОЕЖИ - ПС - ПЕРНИК" АД

У С  Т  А  В

Утвърден с Разпореждане N 51 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.
                               Г Л А В А    П Ъ Р В А
                                 I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ                                        

                                       СТАТУТ                                      

                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.

                                                      НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ

                 Чл. 2. /1/ Фирмата на дружеството е "Заводски строежи -

            ПС - Перник" АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на дружеството.  Печатът се  поставя на  всички документи на

            дружеството.
                                      СЕДАЛИЩЕ

                                  Чл. 3. Седалището на дружеството е Перник.

                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО                                          

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.

                                        СРОК
                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.
                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ                                          

                 Чл.  6.   /1/  Дружеството   има  предмет  на  дейност:

            проучване,  проектиране   и  строителство  на  промишлени  и

            енергийни обекти  в страната  и  в  чужбина;  реконструкция,

            ремонт и  модернизация на  обекти в  страната и  в  чужбина;

            услуги; производство на строителни материали.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки  от всякакъв  вид, включително да придобива и

            да се  разпорежда по  всякакъв начин  с движими  и недвижими

            вещи и вещни права, ценни книжа, авторски права, права върху

            изобретения, търговски марки и промишлени образци, ноу-хау и

            други обекти на интелектуалната собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.                    

                               Г Л А В А   В Т О Р А                                        
                                      КАПИТАЛ

                 Чл. 7. Капиталът на дружеството е в размер 113 114 хил.

            лв. /сто  и тринадесет  милиона сто  и четиринадесет  хиляди

            лева/, в  това число 33 934 хил. лв. /тридесет и три милиона

            деветстотин тридесет  и  четири  хиляди  лева/,  внесени  от

            "Промишлено   строителство   -   холдинг"   ЕАД   -   София,

            представляващи 30 на сто от капитала на дружеството.
                                       АКЦИИ

                                 Номинална стойност
                 Чл. 8. /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 113

            114 /сто и тринадесет хиляди сто и четиринадесет/ акции.

                       /2/  Акциите   се  издават  с  еднаква  номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции                                         

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията
                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. обозначението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;                                       

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            председателя на  Съвета на  директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва и при прехвърлянето на акцията.

                                       Купони
                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            /двадесет/ години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите                                         

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.
                                Разпореждане с акции
                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  да   изплати  тяхната   номинална   /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции                                         

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.                      
                                       ВНОСКИ
                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление         ╒ 179  на Министерския  съвет от  1991

            година.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на устава и на Търговския закон.

                 Чл. 18. На акционерите не се изплащат лихви за частични

            вноски.                                          

                 Чл. 19./1/  Акционерите, които  не направят уговорените

            вноски в  срок, дължат  неустойка от  0,5 на  сто на  ден до

            извършване  на   плащането  или   до   изтичане   срока   на

            предизвестието за изключване.

                        /2/  Акционери,   които  са  в  забава,  ако  не

            направят дължимите  вноски, след като им е отправено писмено

            едномесечно предизвестие от Съвета на директорите, се смятат

            за изключени.

                               Г Л А В А   Т Р Е Т А
                               ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА                                         

                                           Увеличаване на капитала
                 Чл. 20.  Увеличаването на  капитала може да се извършва

            по решение  на Общото  събрание. Конкретните предпоставки за

            увеличаване на капитала са определени в устава и в закона.

                 Чл. 21. Увеличаването може да се извърши чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 22.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите  са   длъжни  да  внесат  пълния  размер  на

            стойността на акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".
                           Увеличаване с непарични вноски                                          

                 Чл. 23.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             Предимства на акционерите
                 Чл. 24.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди увеличаването.  Това право  се погасява  в едномесечен

            срок  след   обнародване  на   решението  за  увеличаване  в

            "Държавен вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               Увеличаване на капитала по решение на Общото събрание
                 Чл. 25. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условия  и редът  за извършване на увеличаването

            се определят  в решението  на Общото  събрание. Решението се

            взема с  мнозинство от  2/3 от гласовете на представените на

            заседанието акции.
                               Намаляване на капитала
                 Чл. 26.  /1/ Капиталът на дружеството може да се намали

            при спазване  на +  10, ал. 1 от Преходните и заключителните

            разпоредби на  Закона за  преобразуване  и  приватизация  на

            държавни и общински предприятия чрез:

                 1. намаляване номиналната стойност на акциите;

                 2. обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/  Принудително  обезсилване  на  акции  не  се

            допуска с изключение на случая по чл. 27, ал. 2.

                 Чл. 27./1/  Когато акционер  не изпълни задължението си

            да направи  предвидените вноски  по определения  ред, спрямо

            него се прилагат санкциите, предвидени в чл. 19 на устава.

                        /2/  Акциите   на   изключените   акционери   се

            обезсилват принудително.

                        /3/ Ако  на мястото  на  обезсилените  акции  не

            бъдат емитирани нови, които да бъдат предложени за продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.

                            Г Л А В А   Ч Е Т В Ъ Р Т А
                               ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 28. Органи на дружеството са:

                 1. Общото събрание на акционерите;

                 2. Съветът на директорите.
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ                                         
                             Състав на Общото събрание                                          

                 Чл. 29. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност
                 Чл. 30. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. решава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема  решения  за  закриване  или  прехвърляне  на

            предприятия или на значителни части от тях;

                 12. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            неговата компетентност от закона и устава.

                                                Свикване                                         

                 Чл. 31.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен вестник". На акционерите се изпраща

            и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на  обнародването,  съответно

            изпращането, на поканата.
                                 Право на сведения            

                 Чл. 32.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите
                 Чл. 33.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители   и    на   броя    на    притежаваните    или

            представляваните  акции.   Акционерите   и   представителите

            удостоверяват присъствието си с подпис. Списъкът се заверява

            от председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 34.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към Протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите                                          

                 Чл. 35.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 33, ал. 2 от устава.

                                                              Кворум
                 Чл.  36.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване                                          

                 Чл. 37.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 38.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство                                          

                 Чл. 39.  /1/ Решенията  на Общото събрание се приемат с

            обикновено  мнозинство  от  50  на  сто  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т.  1 на  чл. 30  от устава  се

            вземат с пълно мнозинство на притежателите на всички акции.

                       /3/ Решенията  по т. 2 и 3 на чл. 30 от устава се

            вземат с мнозинство от 2/3 от представените акции.
                                      Решения                                          

                 Чл. 40  . /1/  Общото  събрание    не  може  да  приема

            решения, засягащи  въпроси, които  не са  били съобщени  или

            обнародвани съобразно разпоредбите на закона и устава.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.

                       /4/ Решенията  относно изменение  и допълнение на

            устава, увеличаване  и намаляване на капитала, преобразуване

            и прекратяване  на дружеството,  избор  и  освобождаване  на

            членове  на  Съвета  на  директорите  и  за  назначаване  на

            ликвидатори се вписват в търговския регистър и влизат в сила

            след обнародване на вписването им.
                                      Протокол                                         

                 Чл. 41.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1.  мястото,   датата  и   времето  на   провеждане  на

            заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от Протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.                      
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ
                 Чл. 42.  /1/ Членовете  на  Съвета  на  директорите  се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /2/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /3/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.
                                       Състав
                 Чл. 43.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки  с   предмет,  сходен   с  предмета   на  дейност  на

            дружеството;

                       4. участва в събирателни или командитни дружества

            и в  дружества с  ограничена отговорност с дейност, сходна с

            дейността на дружеството;

                       5.  е  лишен  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       6. е  управител  или  член  на  изпълнителни  или

            контролни органи  на друго  държавно предприятие - еднолично

            търговско дружество;                                         

                       7. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.

                 Чл. 44.  Съветът на  директорите се състои от 3 /трима/

            членове.
                                      Гаранции

                 Чл. 45.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета  на  директорите  са  длъжни  да  дадат

            гаранции за  своето управление  в размер  на тримесечното им

            възнаграждение, определено от Общото събрание.

                                Представителна власт                                         

                 Чл. 46.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представляване   на  един   от  своите  членове  -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след обнародване на вписването.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  47.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 43, ал. 2 от устава.

                       4. когато  изпълнителният  директор  е  лишен  от

            правото да заема длъжността с влязла в сила присъда;

                       5. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание  ал. 2,  т. 5  се взема  с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.

                                                        Права и задължения
                 Чл. 48.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.  вътрешното   разпределение   на   функциите   между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.

                                   Компетентност                                          

                 Чл. 49. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 2. съществени организационни промени;

                 3. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 4. създаване на клон;

                 5. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който проект ще се представи на

            Общото събрание, и взема решение за свикването му;

                 6. избор на председател и заместник-председател измежду

            своите членове;

                 7. приемане на Правилник за устройството и дейността на

            дружеството;

                 8. всички други въпроси, които не са от компетентността

            на Общото събрание.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички  действия по  управлението  на  дружеството,

            които не противоречат на закона и на устава.
                                      Свикване                                         

                 Чл.  50.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.                                      

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 51.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана, изпратена  с препоръчано писмо, телекс, телефакс или

            телеграма, изпратена най-малко 1 /една/ седмица преди датата

            на заседанието.
                                Кворум и мнозинство                                          

                 Чл. 52.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако  присъстват най-малко 2/3 от членовете му лично

            или представлявани  от друг член на съвета. Упълномощаването

            се извършва  с нотариално заверено писмено пълномощно. Никой

            член на Съвета на директорите не може да представлява повече

            от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 53.  /1/ Решенията  по т.  1-4 на  чл. 49, ал. 1 се

            вземат единодушно,  а решенията по т. 5 и 6 на чл. 49, ал. 1

            се вземат с мнозинство от 2/3 от членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.                                         

                 Чл. 54.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове на  Съвета  на  директорите  са  заявили

            писмено съгласието си с решението.                

                                Г Л А В А   П Е Т А
                              ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА                                         

                 Чл. 55.  Организационната структура  на дружеството  се

            определя  с   Правилник  за   устройството  и  дейността  на

            дружеството, приет от Съвета на директорите.                

                               Г Л А В А    Ш Е С Т А
                             РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА                                          

                                  Фонд "Резервен"                                          

                 Чл. 56.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се  определя в

            размер  1/10  от  печалбата  и  се  прави  до  достигане  на

            определения в ал. 1 размер.
                                   Реинвестиране                                         

                 Чл. 57. След извършване на вноската по чл. 56 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.
                                      Тантиеми                                     
                 Чл.  58.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.

                       /4/ Определеното в ал. 1, 2 и 3 възнаграждение не

            може да  надвишава размера,  определен по  съответния ред от

            Министерския съвет.
                         Определяне размера на дивидентите                                          

                 Чл. 59.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               Изплащане на дивиденти                                          

                 Чл. 60.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  представяне на  временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се прилага към Книгата за изплатените дивиденти.                    

                               Г Л А В А   С Е Д М А
                                КНИГИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                     

                 Чл. 61.  /1/  На  заседанията  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно изискванията на закона и на устава. Протоколите се

            подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се съхраняват в седалището

            на дружеството  и са  достъпни  за  всички  акционери  и  за

            членовете на  Съвета на  директорите. Във  всеки момент тези

            лица могат  да поискат  да се  запознаят със съдържанието на

            тези  книги   и  да   поискат  преписи   или  извлечения  от

            протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.                     

                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ                                                                    

                 § 1.  За неуредените  в този  устав случаи  се прилагат

            разпоредбите на  Търговския  закон  и  нормативните  актове,

            регламентиращи дейността  на едноличните търговски дружества

            с държавно имущество.

                 § 2.  "Заводски строежи  - ПС  - Перник"  АД -  Перник,

            поема  активите  и  пасивите  на  Дъщерна  фирма  "Перник  -

            Заводски строежи" - Перник.

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЗАВОДСКИ СТРОЕЖИ - ПС - ПЛОВДИВ" АД

У  С  Т  А  В

Утвърден с Разпореждане N 51 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.
                               Г Л А В А    П Ъ Р В А
                                   ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ                                         

                                       СТАТУТ
                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.
                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ                                          

                 Чл. 2. /1/ Фирмата на дружеството е "Заводски строежи -

            ПС - Пловдив" АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на дружеството.  Печатът се  поставя на  всички документи на

            дружеството.
                                      СЕДАЛИЩЕ                                          

                 Чл. 3. Седалището на дружеството е Пловдив.           

                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО                                          

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.

                                        СРОК                                          

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.                 

                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ                                          

                 Чл.  6.   /1/  Дружеството   има  предмет  на  дейност:

            проучване,  проектиране   и  строителство  на  промишлени  и

            енергийни обекти  в страната  и  в  чужбина;  реконструкция,

            модернизация и  ремонт на  обекти и  инженерни съоръжения  в

            страната и  в чужбина;  услуги; производство  на  строителни

            материали; услуги.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки  от всякакъв  вид, включително да придобива и

            да се  разпорежда по  всякакъв начин  с движими  и недвижими

            вещи и вещни права, ценни книжа, авторски права, права върху

            изобретения, търговски марки и промишлени образци, ноу-хау и

            други обекти на интелектуалната собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.                      

                               Г Л А В А   В Т О Р А                                         
                                      КАПИТАЛ                                         

                 Чл. 7.  Капиталът на дружеството е в размер 33 146 хил.

            лв. /тридесет  и три  милиона сто  четиридесет и шест хиляди

            лева/, в това число 9944 хил. лв. /девет милиона деветстотин

            четиридесет и  четири хиляди  лева/, внесени  от "Промишлено

            строителство -  холдинг" ЕАД  - София,  представляващи 30 на

            сто от капитала на дружеството.                                        
                                       АКЦИИ
                                 Номинална стойност
                 Чл. 8.  /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 33

            146 /тридесет и три хиляди сто четиридесет и шест/ акции.

                       /2/  Акциите   се  издават  с  еднаква  номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции                                          

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията
                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. обозначението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;                                         

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            председателя на  Съвета на  директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва и при прехвърлянето на акцията.

                                       Купони                                          

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            /двадесет/ години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите                                         

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.                                                          
                                Разпореждане с акции                                          

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  да   изплати  тяхната   номинална   /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции                                          

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.                     
                                       ВНОСКИ                                          

                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление         N 179  на Министерския  съвет от  1991

            година.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на устава и на Търговския закон.

                 Чл. 18. На акционерите не се изплащат лихви за частични

            вноски.                                       

                 Чл. 19./1/  Акционерите, които  не направят уговорените

            вноски в  срок, дължат  неустойка от  0,5 на  сто на  ден до

            извършване  на   плащането  или   до   изтичане   срока   на

            предизвестието за изключване.

                        /2/  Акционери,   които  са  в  забава,  ако  не

            направят дължимите  вноски, след като им е отправено писмено

            едномесечно предизвестие от Съвета на директорите, се смятат

            за изключени.
                                                Г Л А В А   Т Р Е Т А
                               ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА                                       

                              Увеличаване на капитала
                 Чл. 20.  Увеличаването на  капитала може да се извършва

            по решение  на Общото  събрание. Конкретните предпоставки за

            увеличаване на капитала са определени в устава и в закона.

                 Чл. 21. Увеличаването може да се извърши чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 22.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите  са   длъжни  да  внесат  пълния  размер  на

            стойността на акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".
                           Увеличаване с непарични вноски                                          

                 Чл. 23.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             Предимства на акционерите                                          

                 Чл. 24.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди увеличаването.  Това право  се погасява  в едномесечен

            срок  след   обнародване  на   решението  за  увеличаване  в

            "Държавен вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               Увеличаване на капитала по решение на Общото събрание
                 Чл. 25. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условияи редът за извършване на увеличаването се                                       

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.
                               Намаляване на капитала                                          

                 Чл. 26.  /1/ Капиталът на дружеството може да се намали

            при спазване  на §  10, ал. 1 от Преходните и заключителните

            разпоредби на  Закона за  преобразуване  и  приватизация  на

            държавни и общински предприятия чрез:

                 1. намаляване номиналната стойност на акциите;

                 2. обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/  Принудително  обезсилване  на  акции  не  се

            допуска с изключение на случая по чл. 27, ал. 2.

                 Чл. 27./1/  Когато акционер  не изпълни задължението си

            да направи  предвидените вноски  по определения  ред, спрямо

            него се прилагат санкциите, предвидени в чл. 19 на устава.

                        /2/  Акциите   на   изключените   акционери   се

            обезсилват принудително.

                        /3/ Ако  на мястото  на  обезсилените  акции  не

            бъдат емитирани нови, които да бъдат предложени за продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.

                            Г Л А В А   Ч Е Т В Ъ Р Т А                                         
                               ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 28. Органи на дружеството са:
                 1. Общото събрание на акционерите;

                 2. Съветът на директорите.                                       
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ                                         
                             Състав на Общото събрание                                          

                 Чл. 29. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност
                 Чл. 30. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. решава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема  решения  за  закриване  или  прехвърляне  на

            предприятия или на значителни части от тях;

                 12. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            неговата компетентност от закона и устава.

                                      Свикване                                          

                 Чл. 31.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен вестник". На акционерите се изпраща

            и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на  обнародването,  съответно

            изпращането, на поканата.
                                 Право на сведения
                 Чл. 32.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите                                          

                 Чл. 33.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители   и    на   броя    на    притежаваните    или

            представляваните  акции.   Акционерите   и   представителите

            удостоверяват присъствието си с подпис. Списъкът се заверява

            от председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 34.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към Протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите                                          

                 Чл. 35.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 33, ал. 2 от устава.

                                                   Кворум                                         

                 Чл.  36.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване                                          

                 Чл. 37.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 38.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство                                          

                 Чл. 39.  /1/ Решенията  на Общото събрание се приемат с

            обикновено  мнозинство  от  50  на  сто  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т.  1 на  чл. 30  от устава  се

            вземат с пълно мнозинство на притежателите на всички акции.

                       /3/ Решенията  по т. 2 и 3 на чл. 30 от устава се

            вземат с мнозинство от 2/3 от представените акции.

                                                             Решения
                 Чл. 40  . /1/  Общото  събрание    не  може  да  приема

            решения, засягащи  въпроси, които  не са  били съобщени  или

            обнародвани съобразно разпоредбите на закона и устава.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.

                       /4/ Решенията  относно изменение  и допълнение на

            устава, увеличаване  и намаляване на капитала, преобразуване

            и прекратяване  на дружеството,  избор  и  освобождаване  на

            членове  на  Съвета  на  директорите  и  за  назначаване  на

            ликвидатори се вписват в търговския регистър и влизат в сила

            след обнародване на вписването им.
                                      Протокол                                          

                 Чл. 41.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:                                      

                 1.  мястото,   датата  и   времето  на   провеждане  на

            заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от Протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.                    
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ                                          

                 Чл. 42.  /1/ Членовете  на  Съвета  на  директорите  се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /2/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /3/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.
                                       Състав                                          

                 Чл. 43.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки  с   предмет,  сходен   с  предмета   на  дейност  на

            дружеството;

                       4. участва в събирателни или командитни дружества

            и в  дружества с  ограничена отговорност с дейност, сходна с

            дейността на дружеството;

                       5.  е  лишен  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       6. е  управител  или  член  на  изпълнителни  или

            контролни органи  на друго  държавно предприятие - еднолично

            търговско дружество;

                       7. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.

                 Чл. 44.  Съветът на  директорите се състои от 3 /трима/

            членове.
                                      Гаранции

                 Чл. 45.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета  на  директорите  са  длъжни  да  дадат

            гаранции за  своето управление  в размер  на тримесечното им

            възнаграждение, определено от Общото събрание.
                                Представителна власт                                          

                 Чл. 46.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представляване   на  един   от  своите  членове  -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след обнародване на вписването.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното
            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  47.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 43, ал. 2 от устава;

                       4. когато  изпълнителният  директор  е  лишен  от

            правото да заема длъжността с влязла в сила присъда;

                       5. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание  ал. 2,  т. 5  се взема  с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения                                       
                 Чл. 48.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.  вътрешното   разпределение   на   функциите   между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.

                                Компетентност                                         

                 Чл. 49. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 2. съществени организационни промени;

                 3. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 4. създаване на клон;

                 5. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който проект ще се представи на

            Общото събрание, и взема решение за свикването му;

                 6. избор на председател и заместник-председател измежду

            своите членове;

                 7. приемане на Правилник за устройството и дейността на

            дружеството;

                 8. всички други въпроси, които не са от компетентността

            на Общото събрание.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички  действия по  управлението  на  дружеството,

            които не противоречат на закона и на устава.
                                      Свикване                                          

                 Чл.  50.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                               /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 51.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана, изпратена  с препоръчано писмо, телекс, телефакс или

            телеграма, изпратена най-малко 1 /една/ седмица преди датата

            на заседанието.
                                Кворум и мнозинство                                          

                 Чл. 52.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако  присъстват най-малко 2/3 от членовете му лично

            или представлявани  от друг член на съвета. Упълномощаването

            се извършва  с нотариално заверено писмено пълномощно. Никой

            член на Съвета на директорите не може да представлява повече

            от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 53.  /1/ Решенията  по т.  1-4 на  чл. 49, ал. 1 се

            вземат единодушно,  а решенията по т. 5 и 6 на чл. 49, ал. 1

            се вземат с мнозинство от 2/3 от членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 54.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове на  Съвета  на  директорите  са  заявили

            писмено съгласието си с решението.                

                                Г Л А В А   П Е Т А
                              ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА                                         
                 Чл. 55.  Организационната структура  на дружеството  се

            определя  с   Правилник  за   устройството  и  дейността  на

            дружеството, приет от Съвета на директорите.

                               Г Л А В А    Ш Е С Т А
                             РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА                                        
                                  Фонд "Резервен"
                 Чл. 56.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се  определя в

            размер  1/10  от  печалбата  и  се  прави  до  достигане  на

            определения в ал. 1 размер.
                                   Реинвестиране                                       

                 Чл. 57. След извършване на вноската по чл. 56 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.
                                      Тантиеми
                 Чл.  58.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.

                       /4/ Определеното в ал. 1, 2 и 3 възнаграждение не

            може да  надвишава размера,  определен по  съответния ред от

            Министерския съвет.
                         Определяне размера на дивидентите
                 Чл. 59.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               Изплащане на дивиденти                                          

                 Чл. 60.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  представяне на  временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се прилага към Книгата за изплатените дивиденти.                                     
                                КНИГИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 61.  /1/  На  заседанията  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно изискванията на закона и на устава. Протоколите се

            подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се съхраняват в седалището

            на дружеството  и са  достъпни  за  всички  акционери  и  за

            членовете на  Съвета на  директорите. Във  всеки момент тези

            лица могат  да поискат  да се  запознаят със съдържанието на

            тези  книги   и  да   поискат  преписи   или  извлечения  от

            протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.                      
                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ                             
                 § 1.  За неуредените  в този  устав случаи  се прилагат

            разпоредбите на  Търговския  закон  и  нормативните  актове,

            регламентиращи дейността  на едноличните търговски дружества

            с държавно имущество.

                 § 2.  "Заводски строежи  - ПС  - Пловдив" АД - Пловдив,

            поема активите  и  пасивите  на  Дъщерна  фирма  "Пловдив  -

            Заводски строежи" - Пловдив.

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЗАВОДСКИ СТРОЕЖИ - ПС - МАРИЦА-ИЗТОК" АД

У  С  Т  А  В

Утвърден с Разпореждане N 51 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.
                                   ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ                                         
                                       СТАТУТ
                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.

                                  НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ

                       Чл. 2. /1/ Фирмата на дружеството е "Заводски строежи -

            ПС - Марица-изток" АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на дружеството.  Печатът се  поставя на  всички документи на

            дружеството.
                                      СЕДАЛИЩЕ                                         

                 Чл. 3. Седалището на дружеството е Раднево.
                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО                                          

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.

                                        СРОК                                          

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.
                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ
                 Чл.  6.   /1/  Дружеството   има  предмет  на  дейност:

            комплексно изпълнение  на сгради и инженерингови съоръжения;

            реконструкция и ремонт на обекти; производство на строителни

            материали; услуги в страната и в чужбина.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки  от всякакъв  вид, включително да придобива и

            да се  разпорежда по  всякакъв начин  с движими  и недвижими

            вещи и вещни права, ценни книжа, авторски права, права върху

            изобретения, търговски марки и промишлени образци, ноу-хау и

            други обекти на интелектуалната собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.                                
                               Г Л А В А   В Т О Р А                                                         

                                      КАПИТАЛ                                          

                 Чл. 7.  Капиталът на дружеството е в размер 77 480 хил.

            лв. /седемдесет  и седем  милиона четиристотин  и  осемдесет

            хиляди лева/,  в това  число 23 244 хил. лв. /двадесет и три

            милиона двеста четиридесет и четири хиляди лева/, внесени от

            "Промишлено   строителство   -   холдинг"   ЕАД   -   София,

            представляващи 30 на сто от капитала на дружеството.                                                                         
                                       АКЦИИ
                                 Номинална стойност
                 Чл. 8.  /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 77

            480 /седемдесет  и седем  хиляди четиристотин  и  осемдесет/

            акции.

                       /2/  Акциите   се  издават  с  еднаква  номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции                                          

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията                                          

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. обозначението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";                                   

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            председателя на  Съвета на  директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва и при прехвърлянето на акцията.          

                                       Купони                                          

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            /двадесет/ години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите
                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.
                                Разпореждане с акции                                          

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  да   изплати  тяхната   номинална   /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции                                          

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.                      
                                       ВНОСКИ
                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление         N 179  на Министерския  съвет от  1991

            година.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на устава и на Търговския закон.

                 Чл. 18. На акционерите не се изплащат лихви за частични

            вноски.

                 Чл. 19./1/  Акционерите, които  не направят уговорените

            вноски в  срок, дължат  неустойка от  0,5 на  сто на  ден до

            извършване  на   плащането  или   до   изтичане   срока   на

            предизвестието за изключване.

                        /2/  Акционери,   които  са  в  забава,  ако  не

            направят дължимите  вноски, след като им е отправено писмено

            едномесечно предизвестие от Съвета на директорите, се смятат

            за изключени.

                               Г Л А В А   Т Р Е Т А
                               ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА                                                                                                                           
                              Увеличаване на капитала                                         

                 Чл. 20.  Увеличаването на  капитала може да се извършва

            по решение  на Общото  събрание. Конкретните предпоставки за

            увеличаване на капитала са определени в устава и в закона.

                 Чл. 21. Увеличаването може да се извърши чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 22.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите  са   длъжни  да  внесат  пълния  размер  на

            стойността на акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".
                           Увеличаване с непарични вноски                                          

                 Чл. 23.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.

                             Предимства на акционерите                                          

                 Чл. 24.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди увеличаването.  Това право  се погасява  в едномесечен

            срок  след   обнародване  на   решението  за  увеличаване  в

            "Държавен вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               Увеличаване на капитала по решение на Общото събрание
                 Чл. 25. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условияи редът за извършване на увеличаването се

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.                                                                                 
                               Намаляване на капитала                                          

                 Чл. 26.  /1/ Капиталът на дружеството може да се намали

            при спазване  на §  10, ал. 1 от Преходните и заключителните

            разпоредби на  Закона за  преобразуване  и  приватизация  на

            държавни и общински предприятия чрез:

                 1. намаляване номиналната стойност на акциите;

                 2. обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/  Принудително  обезсилване  на  акции  не  се

            допуска с изключение на случая по чл. 27, ал. 2.

                 Чл. 27./1/  Когато акционер  не изпълни задължението си

            да направи  предвидените вноски  по определения  ред, спрямо

            него се прилагат санкциите, предвидени в чл. 19 на устава.

                        /2/  Акциите   на   изключените   акционери   се

            обезсилват принудително.

                        /3/ Ако  на мястото  на  обезсилените  акции  не

            бъдат емитирани нови, които да бъдат предложени за продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.

                            Г Л А В А   Ч Е Т В Ъ Р Т А                                          
                               ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 28. Органи на дружеството са:                                

                 1. Общото събрание на акционерите;

                 2. Съветът на директорите.
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ                                          
                             Състав на Общото събрание                                          

                 Чл. 29. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност                                          

                 Чл. 30. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. решава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема  решения  за  закриване  или  прехвърляне  на

            предприятия или на значителни части от тях;

                 12. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            неговата компетентност от закона и устава.

                                      Свикване                                          

                 Чл. 31.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен вестник". На акционерите се изпраща

            и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на  обнародването,  съответно

            изпращането, на поканата.
                                 Право на сведения                                          
                 Чл. 32.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.

                              Списък на присъстващите                                          

                 Чл. 33.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители   и    на   броя    на    притежаваните    или

            представляваните  акции.   Акционерите   и   представителите

            удостоверяват присъствието си с подпис. Списъкът се заверява

            от председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 34.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към Протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите                                          

                 Чл. 35.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 33, ал. 2 от устава.
                                       Кворум                                          

                 Чл.  36.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване                                          

                 Чл. 37.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 38.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство                                          

                 Чл. 39.  /1/ Решенията  на Общото събрание се приемат с

            обикновено  мнозинство  от  50  на  сто  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т.  1 на  чл. 30  от устава  се

            вземат с пълно мнозинство на притежателите на всички акции.

                       /3/ Решенията  по т. 2 и 3 на чл. 30 от устава се

            вземат с мнозинство от 2/3 от представените акции.
                                      Решения                                          

                 Чл. 40  . /1/  Общото  събрание    не  може  да  приема

            решения, засягащи  въпроси, които  не са  били съобщени  или

            обнародвани съобразно разпоредбите на закона и устава.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.

                       /4/ Решенията  относно изменение  и допълнение на

            устава, увеличаване  и намаляване на капитала, преобразуване

            и прекратяване  на дружеството,  избор  и  освобождаване  на

            членове  на  Съвета  на  директорите  и  за  назначаване  на

            ликвидатори се вписват в търговския регистър и влизат в сила

            след обнародване на вписването им.
                                      Протокол                                          

                 Чл. 41.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1.  мястото,   датата  и   времето  на   провеждане  на

            заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от Протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ
                 Чл. 42.  /1/ Членовете  на  Съвета  на  директорите  се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /2/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /3/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.
                                       Състав                                          

                 Чл. 43.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки  с   предмет,  сходен   с  предмета   на  дейност  на

            дружеството;

                       4. участва в събирателни или командитни дружества

            и в  дружества с  ограничена отговорност с дейност, сходна с

            дейността на дружеството;

                       5.  е  лишен  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       6. е  управител  или  член  на  изпълнителни  или

            контролни органи  на друго  държавно предприятие - еднолично

            търговско дружество;

                       7. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.

                 Чл. 44.  Съветът на  директорите се състои от 3 /трима/

            членове.
                                      Гаранции

                 Чл. 45.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета  на  директорите  са  длъжни  да  дадат

            гаранции за  своето управление  в размер  на тримесечното им

            възнаграждение, определено от Общото събрание.
                                Представителна власт                                          

                 Чл. 46.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представляване   на  един   от  своите  членове  -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след обнародване на вписването.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  47.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 43, ал. 2 от устава;

                       4. когато  изпълнителният  директор  е  лишен  от

            правото да заема длъжността с влязла в сила присъда;

                       5. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание  ал. 2,  т. 5  се взема  с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения
                 Чл. 48.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.  вътрешното   разпределение   на   функциите   между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.

                                   Компетентност                                          

                 Чл. 49. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 2. съществени организационни промени;

                 3. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 4. създаване на клон;

                 5. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който проект ще се представи на

            Общото събрание, и взема решение за свикването му;

                 6. избор на председател и заместник-председател измежду

            своите членове;

                 7. приемане на Правилник за устройството и дейността на

            дружеството;

                 8. всички други въпроси, които не са от компетентността

            на Общото събрание.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички  действия по  управлението  на  дружеството,

            които не противоречат на закона и на устава.
                                      Свикване                                          

                 Чл.  50.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 51.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана, изпратена  с препоръчано писмо, телекс, телефакс или

            телеграма, изпратена най-малко 1 /една/ седмица преди датата

            на заседанието.
                                Кворум и мнозинство                                          

                 Чл. 52.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако  присъстват най-малко 2/3 от членовете му лично

            или представлявани  от друг член на съвета. Упълномощаването

            се извършва  с нотариално заверено писмено пълномощно. Никой

            член на Съвета на директорите не може да представлява повече

            от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 53.  /1/ Решенията  по т.  1-4 на  чл. 49, ал. 1 се

            вземат единодушно,  а решенията по т. 5 и 6 на чл. 49, ал. 1

            се вземат с мнозинство от 2/3 от членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 54.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове на  Съвета  на  директорите  са  заявили

            писмено съгласието си с решението.                

                                Г Л А В А   П Е Т А
                              ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА                                 
                 Чл. 55.  Организационната структура  на дружеството  се

            определя  с   Правилник  за   устройството  и  дейността  на

            дружеството, приет от Съвета на директорите.                

                               Г Л А В А    Ш Е С Т А
                             РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА                                          
                                  Фонд "Резервен"                                          

                 Чл. 56.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се  определя в

            размер  1/10  от  печалбата  и  се  прави  до  достигане  на

            определения в ал. 1 размер.
                                   Реинвестиране                                          

                 Чл. 57. След извършване на вноската по чл. 56 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задел за реинвестиране.
                                      Тантиеми                                    
                 Чл.  58.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.

                       /4/ Определеното в ал. 1, 2 и 3 възнаграждение не

            може да  надвишава размера,  определен по  съответния ред от

            Министерския съвет.
                         Определяне размера на дивидентите                                          

                 Чл. 59.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               Изплащане на дивиденти                                          

                 Чл. 60.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  представяне на  временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се прилага към Книгата за изплатените дивиденти.

                               Г Л А В А   С Е Д М А
                                КНИГИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 61.  /1/  На  заседанията  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно изискванията на закона и на устава. Протоколите се

            подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се съхраняват в седалището

            на дружеството  и са  достъпни  за  всички  акционери  и  за

            членовете на  Съвета на  директорите. Във  всеки момент тези

            лица могат  да поискат  да се  запознаят със съдържанието на

            тези  книги   и  да   поискат  преписи   или  извлечения  от

            протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.                       
                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ                                          

                 § 1.  За неуредените  в този  устав случаи  се прилагат

            разпоредбите на  Търговския  закон  и  нормативните  актове,

            регламентиращи дейността  на едноличните търговски дружества

            с държавно имущество.

                 § 2.  "Заводски строежи  -  ПС  -  Марица-изток"  АД  -

            Раднево, поема активите и пасивите на Дъщерна фирма "Марица-

            изток - Заводски строежи" - Раднево.

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЗАВОДСКИ СТРОЕЖИ - ПС - СИЛИСТРА" АД

У  С  Т  А  В

Утвърден с Разпореждане N 51 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.

                               Г Л А В А    П Ъ Р В А
                                   ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ                                         
                                       СТАТУТ                                          

                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.
                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ                 

                 Чл. 2. /1/ Фирмата на дружеството е "Заводски строежи -

            ПС - Силистра" АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на дружеството.  Печатът се  поставя на  всички документи на

            дружеството.
                                      СЕДАЛИЩЕ                                          

                 Чл. 3. Седалището на дружеството е Силистра.
                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО                                          

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.

                                        СРОК                                          

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.                 

                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ                                          

                 Чл.  6.   /1/  Дружеството   има  предмет  на  дейност:

            комплексно изпълнение  на сгради и съоръжения; реконструкция

            и ремонт  на обекти;  услуги и  производство  на  строителни

            материали и полуфабрикати в страната и в чужбина.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки  от всякакъв  вид, включително да придобива и

            да се  разпорежда по  всякакъв начин  с движими  и недвижими

            вещи и вещни права, ценни книжа, авторски права, права върху

            изобретения, търговски марки и промишлени образци, ноу-хау и

            други обекти на интелектуалната собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.

                               Г Л А В А   В Т О Р А                                        
                                      КАПИТАЛ                                          

                 Чл. 7.  Капиталът на дружеството е в размер 23 220 хил.

            лв. /двадесет  и три милиона двеста и двадесет хиляди лева/,

            в  това  число  6966  хил.  лв.  /шест  милиона  деветстотин

            шестдесет  и  шест  хиляди  лева/,  внесени  от  "Промишлено

            строителство -  холдинг" ЕАД  - София,  представляващи 30 на

            сто от капитала на дружеството.

                                       АКЦИИ
                                 Номинална стойност                                          

                 Чл. 8.  /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 23

            220 /двадесет и три милиона двеста и двадесет/ акции.

                       /2/  Акциите   се  издават  с  еднаква  номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции                                          

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията                                          

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. обозначението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            председателя на  Съвета на  директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва и при прехвърлянето на акцията.

                                       Купони                                          

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            /двадесет/ години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите                                          

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.I
                                Разпореждане с акции                                          

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  да   изплати  тяхната   номинална   /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции                                          

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.                      
                                       ВНОСКИ
                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление         N 179  на Министерския  съвет от  1991

            година.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на устава и на Търговския закон.

                 Чл. 18. На акционерите не се изплащат лихви за частични

            вноски.

                 Чл. 19./1/  Акционерите, които  не направят уговорените

            вноски в  срок, дължат  неустойка от  0,5 на  сто на  ден до

            извършване  на   плащането  или   до   изтичане   срока   на

            предизвестието за изключване.

                        /2/  Акционери,   които  са  в  забава,  ако  не

            направят дължимите  вноски, след като им е отправено писмено

            едномесечно предизвестие от Съвета на директорите, се смятат

            за изключени.

                               Г Л А В А   Т Р Е Т А
                               ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА                                        
                              Увеличаване на капитала                                          

                 Чл. 20.  Увеличаването на  капитала може да се извършва

            по решение  на Общото  събрание. Конкретните предпоставки за

            увеличаване на капитала са определени в устава и в закона.

                 Чл. 21. Увеличаването може да се извърши чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 22.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите  са   длъжни  да  внесат  пълния  размер  на

            стойността на акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".
                           Увеличаване с непарични вноски                                          

                 Чл. 23.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             Предимства на акционерите                                          

                 Чл. 24.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди увеличаването.  Това право  се погасява  в едномесечен

            срок  след   обнародване  на   решението  за  увеличаване  в

            "Държавен вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               Увеличаване на капитала по решение на Общото събрание
                 Чл. 25. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условияи редът за извършване на увеличаването се

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.                                          
                               Намаляване на капитала                                          

                 Чл. 26.  /1/ Капиталът на дружеството може да се намали

            при спазване  на §  10, ал. 1 от Преходните и заключителните

            разпоредби на  Закона за  преобразуване  и  приватизация  на

            държавни и общински предприятия чрез:

                 1. намаляване номиналната стойност на акциите;

                 2. обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/  Принудително  обезсилване  на  акции  не  се

            допуска с изключение на случая по чл. 27, ал. 2.

                 Чл. 27./1/  Когато акционер  не изпълни задължението си

            да направи  предвидените вноски  по определения  ред, спрямо

            него се прилагат санкциите, предвидени в чл. 19 на устава.

                        /2/  Акциите   на   изключените   акционери   се

            обезсилват принудително.

                        /3/ Ако  на мястото  на  обезсилените  акции  не

            бъдат емитирани нови, които да бъдат предложени за продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.

                            Г Л А В А   Ч Е Т В Ъ Р Т А                                          
                               ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 28. Органи на дружеството са:                                        

                 1. Общото събрание на акционерите;

                 2. Съветът на директорите.      
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ                                          
                             Състав на Общото събрание                                          

                 Чл. 29. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност                                          

                 Чл. 30. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. решава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема  решения  за  закриване  или  прехвърляне  на

            предприятия или на значителни части от тях;

                 12. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            неговата компетентност от закона и устава.

                                      Свикване                                          

                 Чл. 31.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен вестник". На акционерите се изпраща

            и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на  обнародването,  съответно

            изпращането, на поканата.
                                 Право на сведения                                 
                 Чл. 32.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите                                          

                 Чл. 33.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители   и    на   броя    на    притежаваните    или

            представляваните  акции.   Акционерите   и   представителите

            удостоверяват присъствието си с подпис. Списъкът се заверява

            от председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 34.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към Протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите                                          

                 Чл. 35.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 33, ал. 2 от устава.
                                       Кворум                                          

                 Чл.  36.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване                                          

                 Чл. 37.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 38.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство                                          

                 Чл. 39.  /1/ Решенията  на Общото събрание се приемат с

            обикновено  мнозинство  от  50  на  сто  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т.  1 на  чл. 30  от устава  се

            вземат с пълно мнозинство на притежателите на всички акции.

                       /3/ Решенията  по т. 2 и 3 на чл. 30 от устава се

            вземат с мнозинство от 2/3 от представените акции.
                                      Решения                                          

                 Чл. 40  . /1/  Общото  събрание    не  може  да  приема

            решения, засягащи  въпроси, които  не са  били съобщени  или

            обнародвани съобразно разпоредбите на закона и устава.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.

                       /4/ Решенията  относно изменение  и допълнение на

            устава, увеличаване  и намаляване на капитала, преобразуване

            и прекратяване  на дружеството,  избор  и  освобождаване  на

            членове  на  Съвета  на  директорите  и  за  назначаване  на

            ликвидатори се вписват в търговския регистър и влизат в сила

            след обнародване на вписването им.
                                      Протокол                                          

                 Чл. 41.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1.  мястото,   датата  и   времето  на   провеждане  на

            заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от Протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.                      
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ                                          

                 Чл. 42.  /1/ Членовете  на  Съвета  на  директорите  се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /2/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /3/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.
                                       Състав                                          

                 Чл. 43.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки  с   предмет,  сходен   с  предмета   на  дейност  на

            дружеството;

                       4. участва в събирателни или командитни дружества

            и в  дружества с  ограничена отговорност с дейност, сходна с

            дейността на дружеството;

                       5.  е  лишен  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       6. е  управител  или  член  на  изпълнителни  или

            контролни органи  на друго  държавно предприятие - еднолично

            търговско дружество;

                       7. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.

                 Чл. 44.  Съветът на  директорите се състои от 3 /трима/

            членове.
                                      Гаранции

                 Чл. 45.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета  на  директорите  са  длъжни  да  дадат

            гаранции за  своето управление  в размер  на тримесечното им

            възнаграждение, определено от Общото събрание.
                                Представителна власт                                          

                 Чл. 46.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представляване   на  един   от  своите  членове  -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след обнародване на вписването.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  47.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 43, ал. 2 от устава;

                       4. когато  изпълнителният  директор  е  лишен  от

            правото да заема длъжността с влязла в сила присъда;

                       5. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание  ал. 2,  т. 5  се взема  с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения
                 Чл. 48.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.  вътрешното   разпределение   на   функциите   между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.     

                 Компетентност                                          

                 Чл. 49. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 2. съществени организационни промени;

                 3. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 4. създаване на клон;

                 5. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който проект ще се представи на

            Общото събрание, и взема решение за свикването му;

                 6. избор на председател и заместник-председател измежду

            своите членове;

                 7. приемане на Правилник за устройството и дейността на

            дружеството;

                 8. всички други въпроси, които не са от компетентността

            на Общото събрание.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички  действия по  управлението  на  дружеството,

            които не противоречат на закона и на устава.
                                      Свикване                                          

                 Чл.  50.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 51.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана, изпратена  с препоръчано писмо, телекс, телефакс или

            телеграма, изпратена най-малко 1 /една/ седмица преди датата

            на заседанието.
                                Кворум и мнозинство                                          

                 Чл. 52.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако  присъстват най-малко 2/3 от членовете му лично

            или представлявани  от друг член на съвета. Упълномощаването

            се извършва  с нотариално заверено писмено пълномощно. Никой

            член на Съвета на директорите не може да представлява повече

            от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 53.  /1/ Решенията  по т.  1-4 на  чл. 49, ал. 1 се

            вземат единодушно,  а решенията по т. 5 и 6 на чл. 49, ал. 1

            се вземат с мнозинство от 2/3 от членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.
                 Чл. 54.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове на  Съвета  на  директорите  са  заявили

            писмено съгласието си с решението.                

                                Г Л А В А   П Е Т А
                              ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА                                         
                 Чл. 55.  Организационната структура  на дружеството  се

            определя  с   Правилник  за   устройството  и  дейността  на

            дружеството, приет от Съвета на директорите.

                               Г Л А В А    Ш Е С Т А
                             РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА                                          
                                  Фонд "Резервен"                                          

                 Чл. 56.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се  определя в

            размер  1/10  от  печалбата  и  се  прави  до  достигане  на

            определения в ал. 1 размер.
                                   Реинвестиране                                          

                 Чл. 57. След извършване на вноската по чл. 56 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.                                         

                                                       Тантиеми                                          

                 Чл.  58.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.

                       /4/ Определеното в ал. 1, 2 и 3 възнаграждение не

            може да  надвишава размера,  определен по  съответния ред от

            Министерския съвет.
                         Определяне размера на дивидентите                                          

                 Чл. 59.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               Изплащане на дивиденти                                          

                 Чл. 60.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  представяне на  временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се прилага към Книгата за изплатените дивиденти.
                                КНИГИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 61.  /1/  На  заседанията  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно изискванията на закона и на устава. Протоколите се

            подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се съхраняват в седалището

            на дружеството  и са  достъпни  за  всички  акционери  и  за

            членовете на  Съвета на  директорите. Във  всеки момент тези

            лица могат  да поискат  да се  запознаят със съдържанието на

            тези  книги   и  да   поискат  преписи   или  извлечения  от

            протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.                       
                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ                                          

                 § 1.  За неуредените  в този  устав случаи  се прилагат

            разпоредбите на  Търговския  закон  и  нормативните  актове,

            регламентиращи дейността  на едноличните търговски дружества

            с държавно имущество.

                 § 2.  "Заводски строежи - ПС - Силистра" АД - Силистра,

            поема активите  и пасивите  на  Дъщерна  фирма  "Силистра  -

            Заводски строежи" - Силистра.

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЗАВОДСКИ СТРОЕЖИ - ПС - РУСЕ" АД

У  С  Т  А  В

Утвърден с Разпореждане N 51 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.

                               Г Л А В А    П Ъ Р В А
                                   ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ                                          
                                       СТАТУТ                                          

                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.
                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ                                          

                 Чл. 2. /1/ Фирмата на дружеството е "Заводски строежи -

            ПС - Русе" АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на дружеството.  Печатът се  поставя на  всички документи на

            дружеството.
                                      СЕДАЛИЩЕ                                          

                 Чл. 3. Седалището на дружеството е Русе.
                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО                                          

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.

                                        СРОК                                          

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.                 

                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ
                 Чл.  6.   /1/  Дружеството   има  предмет  на  дейност:

            комплексно изпълнение  на  сгради  и  инженерни  съоръжения;

            реконструкция и  ремонт на  обекти; услуги и производство на

            строителни материали в страната и в чужбина.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки  от всякакъв  вид, включително да придобива и

            да се  разпорежда по  всякакъв начин  с движими  и недвижими

            вещи и вещни права, ценни книжа, авторски права, права върху

            изобретения, търговски марки и промишлени образци, ноу-хау и

            други обекти на интелектуалната собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.
                               Г Л А В А   В Т О Р А                                        
                                      КАПИТАЛ                                          

                 Чл. 7.  Капиталът на дружеството е в размер 13 059 хил.

            лв. /тринадесет  милиона и  петдесет и девет хиляди лева/, в

            това  число   3918  хил.  лв.  /три  милиона  деветстотин  и

            осемнадесет   хиляди    лева/,   внесени    от   "Промишлено

            строителство -  холдинг" ЕАД  - София,  представляващи 30 на

            сто от капитала на дружеството.                                     
                                       АКЦИИ
                                 Номинална стойност                                          

                 Чл. 8.  /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 13

            059 /тринадесет хиляди и петдесет и девет/ акции.

                       /2/  Акциите   се  издават  с  еднаква  номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции                                          

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията                                          

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. обозначението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;                                     

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            председателя на  Съвета на  директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва и при прехвърлянето на акцията.

                                              Купони                                          

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            /двадесет/ години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите                                          

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.

                                Разпореждане с акции                                          

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  да   изплати  тяхната   номинална   /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции                                          

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.                
                                       ВНОСКИ                                          

                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление       N 179  на Министерския  съвет от  1991

            година.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на устава и на Търговския закон.

                 Чл. 18. На акционерите не се изплащат лихви за частични

            вноски.
                 Чл. 19./1/  Акционерите, които  не направят уговорените

            вноски в  срок, дължат  неустойка от  0,5 на  сто на  ден до

            извършване  на   плащането  или   до   изтичане   срока   на

            предизвестието за изключване.

                        /2/  Акционери,   които  са  в  забава,  ако  не

            направят дължимите  вноски, след като им е отправено писмено

            едномесечно предизвестие от Съвета на директорите, се смятат

            за изключени.

                               Г Л А В А   Т Р Е Т А
                               ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА                                                                                                                         
                              Увеличаване на капитала                                          

                 Чл. 20.  Увеличаването на  капитала може да се извършва

            по решение  на Общото  събрание. Конкретните предпоставки за

            увеличаване на капитала са определени в устава и в закона.

                 Чл. 21. Увеличаването може да се извърши чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 22.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите  са   длъжни  да  внесат  пълния  размер  на

            стойността на акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".            

             Увеличаване с непарични вноски                                          

                 Чл. 23.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             Предимства на акционерите                                          

                 Чл. 24.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди увеличаването.  Това право  се погасява  в едномесечен

            срок  след   обнародване  на   решението  за  увеличаване  в

            "Държавен вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               Увеличаване на капитала по решение на Общото събрание
                 Чл. 25. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условияи редът за извършване на увеличаването се

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.                                        
                               Намаляване на капитала                                          

                 Чл. 26.  /1/ Капиталът на дружеството може да се намали

            при спазване  на +  10, ал. 1 от Преходните и заключителните

            разпоредби на  Закона за  преобразуване  и  приватизация  на

            държавни и общински предприятия чрез:

                 1. намаляване номиналната стойност на акциите;

                 2. обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/  Принудително  обезсилване  на  акции  не  се

            допуска с изключение на случая по чл. 27, ал. 2.

                 Чл. 27./1/  Когато акционер  не изпълни задължението си

            да направи  предвидените вноски  по определения  ред, спрямо

            него се прилагат санкциите, предвидени в чл. 19 на устава.

                        /2/  Акциите   на   изключените   акционери   се

            обезсилват принудително.

                        /3/ Ако  на мястото  на  обезсилените  акции  не

            бъдат емитирани нови, които да бъдат предложени за продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.

                            Г Л А В А   Ч Е Т В Ъ Р Т А                                          
                               ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 28. Органи на дружеството са:                                      

                 1. Общото събрание на акционерите;

                 2. Съветът на директорите.        
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ                                          
                             Състав на Общото събрание                                          

                 Чл. 29. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност                                          

                 Чл. 30. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. решава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема  решения  за  закриване  или  прехвърляне  на

            предприятия или на значителни части от тях;

                 12. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            неговата компетентност от закона и устава.   

                                      Свикване                                          

                 Чл. 31.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен вестник". На акционерите се изпраща

            и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на  обнародването,  съответно

            изпращането, на поканата.
                                 Право на сведения                                     

                 Чл. 32.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите                                          

                 Чл. 33.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители   и    на   броя    на    притежаваните    или

            представляваните  акции.   Акционерите   и   представителите

            удостоверяват присъствието си с подпис. Списъкът се заверява

            от председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 34.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към Протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите
                 Чл. 35.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 33, ал. 2 от устава.
                                       Кворум                                          

                 Чл.  36.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване                                          

                 Чл. 37.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 38.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство                                          

                 Чл. 39.  /1/ Решенията  на Общото събрание се приемат с

            обикновено  мнозинство  от  50  на  сто  плюс  1  /една/  от

            представените акции.                                   

                       /2/ Решенията  по т.  1 на  чл. 30  от устава  се

            вземат с пълно мнозинство на притежателите на всички акции.

                       /3/ Решенията  по т. 2 и 3 на чл. 30 от устава се

            вземат с мнозинство от 2/3 от представените акции.
                                      Решения                                          

                 Чл. 40  . /1/  Общото  събрание    не  може  да  приема

            решения, засягащи  въпроси, които  не са  били съобщени  или

            обнародвани съобразно разпоредбите на закона и устава.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.

                       /4/ Решенията  относно изменение  и допълнение на

            устава, увеличаване  и намаляване на капитала, преобразуване

            и прекратяване  на дружеството,  избор  и  освобождаване  на

            членове  на  Съвета  на  директорите  и  за  назначаване  на

            ликвидатори се вписват в търговския регистър и влизат в сила

            след обнародване на вписването им.
                                      Протокол                                          

                 Чл. 41.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:                                      

                 1.  мястото,   датата  и   времето  на   провеждане  на

            заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от Протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.                                                               
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ                                          

                 Чл. 42.  /1/ Членовете  на  Съвета  на  директорите  се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /2/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /3/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.
                                       Състав                                          

                 Чл. 43.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки  с   предмет,  сходен   с  предмета   на  дейност  на

            дружеството;

                       4. участва в събирателни или командитни дружества

            и в  дружества с  ограничена отговорност с дейност, сходна с

            дейността на дружеството;

                       5.  е  лишен  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       6. е  управител  или  член  на  изпълнителни  или

            контролни органи  на друго  държавно предприятие - еднолично

            търговско дружество;

                       7. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.

                 Чл. 44.  Съветът на  директорите се състои от 3 /трима/

            членове.
                                      Гаранции

                 Чл. 45.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета  на  директорите  са  длъжни  да  дадат

            гаранции за  своето управление  в размер  на тримесечното им

            възнаграждение, определено от Общото събрание.
                                Представителна власт                                          

                 Чл. 46.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представляване   на  един   от  своите  членове  -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след обнародване на вписването.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното
            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  47.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 43, ал. 2 от устава;

                       4. когато  изпълнителният  директор  е  лишен  от

            правото да заема длъжността с влязла в сила присъда;

                       5. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание  ал. 2,  т. 5  се взема  с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения                                       
                 Чл. 48.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.  вътрешното   разпределение   на   функциите   между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.       

                                Компетентност                                          

                 Чл. 49. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 2. съществени организационни промени;

                 3. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 4. създаване на клон;

                 5. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който проект ще се представи на

            Общото събрание, и взема решение за свикването му;

                 6. избор на председател и заместник-председател измежду

            своите членове;

                 7. приемане на Правилник за устройството и дейността на

            дружеството;

                 8. всички други въпроси, които не са от компетентността

            на Общото събрание.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички  действия по  управлението  на  дружеството,

            които не противоречат на закона и на устава.
                                      Свикване                                          

                 Чл.  50.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 51.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана, изпратена  с препоръчано писмо, телекс, телефакс или

            телеграма, изпратена най-малко 1 /една/ седмица преди датата

            на заседанието.
                                Кворум и мнозинство                                          

                 Чл. 52.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако  присъстват най-малко 2/3 от членовете му лично

            или представлявани  от друг член на съвета. Упълномощаването

            се извършва  с нотариално заверено писмено пълномощно. Никой

            член на Съвета на директорите не може да представлява повече

            от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 53.  /1/ Решенията  по т.  1-4 на  чл. 49, ал. 1 се

            вземат единодушно,  а решенията по т. 5 и 6 на чл. 49, ал. 1

            се вземат с мнозинство от 2/3 от членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 54.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове на  Съвета  на  директорите  са  заявили

            писмено съгласието си с решението.                

                                Г Л А В А   П Е Т А
                              ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА                                         
                 Чл. 55.  Организационната структура  на дружеството  се

            определя  с   Правилник  за   устройството  и  дейността  на

            дружеството, приет от Съвета на директорите.

                               Г Л А В А   Ш Е С Т А

                             РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА                                          
                                  Фонд "Резервен"                                          

                 Чл. 56.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се  определя в

            размер  1/10  от  печалбата  и  се  прави  до  достигане  на

            определения в ал. 1 размер.
                                   Реинвестиране                                          

                 Чл. 57. След извършване на вноската по чл. 56 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.                                     
                                      Тантиеми                                          

                 Чл.  58.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.

                       /4/ Определеното в ал. 1, 2 и 3 възнаграждение не

            може да  надвишава размера,  определен по  съответния ред от

            Министерския съвет.
                         Определяне размера на дивидентите                                          

                 Чл. 59.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               Изплащане на дивиденти                                          

                 Чл. 60.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  представяне на  временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се прилага към Книгата за изплатените дивиденти.                    
                                КНИГИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 61.  /1/  На  заседанията  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно изискванията на закона и на устава. Протоколите се

            подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се съхраняват в седалището

            на дружеството  и са  достъпни  за  всички  акционери  и  за

            членовете на  Съвета на  директорите. Във  всеки момент тези

            лица могат  да поискат  да се  запознаят със съдържанието на

            тези  книги   и  да   поискат  преписи   или  извлечения  от

            протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.
                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ                                          

                 § 1.  За неуредените  в този  устав случаи  се прилагат

            разпоредбите на  Търговския  закон  и  нормативните  актове,

            регламентиращи дейността  на едноличните търговски дружества

            с държавно имущество.

                 § 2.  "Заводски строежи  - ПС  - Русе" АД - Русе, поема

            активите  и   пасивите  на  Дъщерна  фирма  "Русе-  Заводски

            строежи" - Русе.

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЕНЕРГОСТРОЙМОНТАЖ - ПС - БЕЛЕНЕ" АД

У  С  Т  А  В

Утвърден с Разпореждане N 51 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.
                               Г Л А В А    П Ъ Р В А
                                   ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ                                          
                                       СТАТУТ

                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.
                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ                                          

                 Чл. 2.  /1/ Фирмата на дружеството е "Енергостроймонтаж

            - ПС - Белене" АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на дружеството.  Печатът се  поставя на  всички документи на

            дружеството.
                                      СЕДАЛИЩЕ                                          

                 Чл. 3. Седалището на дружеството е Белене.
                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО                                          

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.

                                        СРОК                                          

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.                 

                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ
                 Чл.  6.   /1/  Дружеството   има  предмет  на  дейност:

            комплексно  изпълнение   на  сгради   и  инженерни   обекти;

            реконструкция и  ремонт на  обекти, услуги,  производство на

            строителни материали; проучване, проектиране и внедряване на

            нови технологии  в строителството;  инженерингова дейност  и

            маркетинг в строителството; търговия.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки  от всякакъв  вид, включително да придобива и

            да се  разпорежда по  всякакъв начин  с движими  и недвижими

            вещи и вещни права, ценни книжа, авторски права, права върху

            изобретения, търговски марки и промишлени образци, ноу-хау и

            други обекти на интелектуалната собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.                      

                               Г Л А В А   В Т О Р А                                  
                                      КАПИТАЛ                                    

                 Чл. 7.  Капиталът на дружеството е в размер 54 453 хил.

            лв. /петдесет  и четири  милиона четиристотин петдесет и три

            хиляди лева/,  в това  число 16  336 хил.  лв.  /шестнадесет

            милиона триста  тридесет и  шест хиляди  лева/,  внесени  от

            "Промишлено   строителство   -   холдинг"   ЕАД   -   София,

            представляващи 30 на сто от капитала на дружеството.               
                                       АКЦИИ
                                 Номинална стойност                                          

                 Чл. 8.  /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 54

            453 /петдесет  и четири  хиляди четиристотин петдесет и три/

            акции.

                       /2/  Акциите   се  издават  с  еднаква  номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции                                          

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията                                          

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. обозначението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";
                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

                      стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            председателя на  Съвета на  директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва и при прехвърлянето на акцията.                
                                       Купони                                          

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            /двадесет/ години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите                                          

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.                 I
                                Разпореждане с акции                                          

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  да   изплати  тяхната   номинална   /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции                                          

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.                     
                                       ВНОСКИ                                          

                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление      N 179  на Министерския  съвет от  1991

            година.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на устава и на Търговския закон.

                 Чл. 18. На акционерите не се изплащат лихви за частични

            вноски.

                     Чл. 19./1/  Акционерите, които  не направят уговорените

            вноски в  срок, дължат  неустойка от  0,5 на  сто на  ден до

            извършване  на   плащането  или   до   изтичане   срока   на

            предизвестието за изключване.

                        /2/  Акционери,   които  са  в  забава,  ако  не

            направят дължимите  вноски, след като им е отправено писмено

            едномесечно предизвестие от Съвета на директорите, се смятат

            за изключени.

                               Г Л А В А   Т Р Е Т А
                               ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА                                                                                                                       
                              Увеличаване на капитала                                          

                 Чл. 20.  Увеличаването на  капитала може да се извършва

            по решение  на Общото  събрание. Конкретните предпоставки за

            увеличаване на капитала са определени в устава и в закона.

                 Чл. 21. Увеличаването може да се извърши чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 22.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите  са   длъжни  да  внесат  пълния  размер  на

            стойността на акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".                                                        
                           Увеличаване с непарични вноски                                          

                 Чл. 23.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             Предимства на акционерите                                          

                 Чл. 24.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди увеличаването.  Това право  се погасява  в едномесечен

            срок  след   обнародване  на   решението  за  увеличаване  в

            "Държавен вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               Увеличаване на капитала по решение на Общото събрание
                 Чл. 25. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условияи редът за извършване на увеличаването се                                        

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.                                                 
                               Намаляване на капитала                                          

                 Чл. 26.  /1/ Капиталът на дружеството може да се намали

            при спазване  на §  10, ал. 1 от Преходните и заключителните

            разпоредби на  Закона за  преобразуване  и  приватизация  на

            държавни и общински предприятия чрез:

                 1. намаляване номиналната стойност на акциите;

                 2. обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/  Принудително  обезсилване  на  акции  не  се

            допуска с изключение на случая по чл. 27, ал. 2.

                 Чл. 27./1/  Когато акционер  не изпълни задължението си

            да направи  предвидените вноски  по определения  ред, спрямо

            него се прилагат санкциите, предвидени в чл. 19 на устава.

                        /2/  Акциите   на   изключените   акционери   се

            обезсилват принудително.

                        /3/ Ако  на мястото  на  обезсилените  акции  не

            бъдат емитирани нови, които да бъдат предложени за продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.

                            Г Л А В А   Ч Е Т В Ъ Р Т А                                          
                               ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 28. Органи на дружеството са:
                 1. Общото събрание на акционерите;

                 2. Съветът на директорите.                                           
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ                                          
                             Състав на Общото събрание                                          

                 Чл. 29. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност                                          

                 Чл. 30. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. решава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;                                        

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема  решения  за  закриване  или  прехвърляне  на

            предприятия или на значителни части от тях;

                 12. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            неговата компетентност от закона и устава.        

                                      Свикване                                          

                 Чл. 31.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен вестник". На акционерите се изпраща

            и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на  обнародването,  съответно

            изпращането, на поканата.
                                 Право на сведения                               

                 Чл. 32.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите                                          

                 Чл. 33.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители   и    на   броя    на    притежаваните    или

            представляваните  акции.   Акционерите   и   представителите

            удостоверяват присъствието си с подпис. Списъкът се заверява

            от председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 34.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към Протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите
                 Чл. 35.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 33, ал. 2 от устава.
                                       Кворум                                          

                 Чл.  36.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване                                          

                 Чл. 37.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 38.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство                                          

                 Чл. 39.  /1/ Решенията  на Общото събрание се приемат с

            обикновено  мнозинство  от  50  на  сто  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т.  1 на  чл. 30  от устава  се

            вземат с пълно мнозинство на притежателите на всички акции.

                       /3/ Решенията  по т. 2 и 3 на чл. 30 от устава се

            вземат с мнозинство от 2/3 от представените акции.
                                      Решения                                          

                 Чл. 40  . /1/  Общото  събрание    не  може  да  приема

            решения, засягащи  въпроси, които  не са  били съобщени  или

            обнародвани съобразно разпоредбите на закона и устава.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.

                       /4/ Решенията  относно изменение  и допълнение на

            устава, увеличаване  и намаляване на капитала, преобразуване

            и прекратяване  на дружеството,  избор  и  освобождаване  на

            членове  на  Съвета  на  директорите  и  за  назначаване  на

            ликвидатори се вписват в търговския регистър и влизат в сила

            след обнародване на вписването им.
                                      Протокол                                          

                 Чл. 41.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1.  мястото,   датата  и   времето  на   провеждане  на

            заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от Протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.                      
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ                                          

                 Чл. 42.  /1/ Членовете  на  Съвета  на  директорите  се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /2/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /3/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.
                                       Състав                                          

                 Чл. 43.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки  с   предмет,  сходен   с  предмета   на  дейност  на

            дружеството;

                       4. участва в събирателни или командитни дружества

            и в  дружества с  ограничена отговорност с дейност, сходна с

            дейността на дружеството;

                       5.  е  лишен  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       6. е  управител  или  член  на  изпълнителни  или

            контролни органи  на друго  държавно предприятие - еднолично

            търговско дружество;

                       7. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.

                 Чл. 44.  Съветът на  директорите се състои от 3 /трима/

            членове.
                                      Гаранции

                 Чл. 45.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета  на  директорите  са  длъжни  да  дадат

            гаранции за  своето управление  в размер  на тримесечното им

            възнаграждение, определено от Общото събрание.
                                Представителна власт                                         

                 Чл. 46.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представляване   на  един   от  своите  членове  -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след обнародване на вписването.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  47.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 43, ал. 2 от устава;

                       4. когато  изпълнителният  директор  е  лишен  от

            правото да заема длъжността с влязла в сила присъда;

                       5. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание  ал. 2,  т. 5  се взема  с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения
                 Чл. 48.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.  вътрешното   разпределение   на   функциите   между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.

                                   Компетентност                                          

                 Чл. 49. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 2. съществени организационни промени;

                 3. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 4. създаване на клон;

                 5. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който проект ще се представи на

            Общото събрание, и взема решение за свикването му;

                 6. избор на председател и заместник-председател измежду

            своите членове;

                 7. приемане на Правилник за устройството и дейността на

            дружеството;

                 8. всички други въпроси, които не са от компетентността

            на Общото събрание.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички  действия по  управлението  на  дружеството,

            които не противоречат на закона и на устава.
                                      Свикване                                          

                 Чл.  50.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 51.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана, изпратена  с препоръчано писмо, телекс, телефакс или

            телеграма, изпратена най-малко 1 /една/ седмица преди датата

            на заседанието.
                                Кворум и мнозинство                                          

                 Чл. 52.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако  присъстват най-малко 2/3 от членовете му лично

            или представлявани  от друг член на съвета. Упълномощаването

            се извършва  с нотариално заверено писмено пълномощно. Никой

            член на Съвета на директорите не може да представлява повече

            от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 53.  /1/ Решенията  по т.  1-4 на  чл. 49, ал. 1 се

            вземат единодушно,  а решенията по т. 5 и 6 на чл. 49, ал. 1

            се вземат с мнозинство от 2/3 от членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 54.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове на  Съвета  на  директорите  са  заявили

            писмено съгласието си с решението.                

                                Г Л А В А   П Е Т А
                              ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА                                         

                             Чл. 55.  Организационната структура  на дружеството  се

            определя  с   Правилник  за   устройството  и  дейността  на

            дружеството, приет от Съвета на директорите.                              

                               Г Л А В А    Ш Е С Т А
                             РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА                                          
                                  Фонд "Резервен"                                          

                 Чл. 56.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се  определя в

            размер  1/10  от  печалбата  и  се  прави  до  достигане  на

            определения в ал. 1 размер.
                                   Реинвестиране                                          

                 Чл. 57. След извършване на вноската по чл. 56 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.                                        

                                                     Тантиеми                                          

                 Чл.  58.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.

                       /4/ Определеното в ал. 1, 2 и 3 възнаграждение не

            може да  надвишава размера,  определен по  съответния ред от

            Министерския съвет.
                         Определяне размера на дивидентите                                          

                 Чл. 59.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               Изплащане на дивиденти                                          

                 Чл. 60.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  представяне на  временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се прилага към Книгата за изплатените дивиденти.                    
                                КНИГИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 61.  /1/  На  заседанията  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно изискванията на закона и на устава. Протоколите се

            подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се съхраняват в седалището

            на дружеството  и са  достъпни  за  всички  акционери  и  за

            членовете на  Съвета на  директорите. Във  всеки момент тези

            лица могат  да поискат  да се  запознаят със съдържанието на

            тези  книги   и  да   поискат  преписи   или  извлечения  от

            протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.                       
                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ                                          

                 § 1.  За неуредените  в този  устав случаи  се прилагат

            разпоредбите на  Търговския  закон  и  нормативните  актове,

            регламентиращи дейността  на едноличните търговски дружества

            с държавно имущество.

                 § 2.  "Енергостроймонтаж -  ПС -  Белене" АД  - Белене,

            поема  активите  и  пасивите  на  Дъщерна  фирма  "Белене  -

            Енергостроймонтаж" - Белене.               

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЕНЕРГОСТРОЙМОНТАЖ - ПС - КОЗЛОДУЙ" АД

У  С  Т  А  В

Утвърден с Разпореждане N 51 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.
                               Г Л А В А    П Ъ Р В А
                                   ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ                                         
                                       СТАТУТ                                          

                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.
                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ                                          

                 Чл. 2.  /1/ Фирмата на дружеството е "Енергостроймонтаж

            - ПС - Козлодуй" АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на дружеството.  Печатът се  поставя на  всички документи на

            дружеството.
                                      СЕДАЛИЩЕ                                          

                 Чл. 3. Седалището на дружеството е Козлодуй.

                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО                                          

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.

                                        СРОК                                          

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.                 

                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ                                          

                 Чл.  6.   /1/  Дружеството   има  предмет  на  дейност:

            комплексно изпълнение  на сгради и съоръжения; реконструкция

            и ремонт  на обекти;  услуги и  производство  на  строителни

            материали; търговия; инженерингова дейност.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки  от всякакъв  вид, включително да придобива и

            да се  разпорежда по  всякакъв начин  с движими  и недвижими

            вещи и вещни права, ценни книжа, авторски права, права върху

            изобретения, търговски марки и промишлени образци, ноу-хау и

            други обекти на интелектуалната собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва
            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.               

                               Г Л А В А   В Т О Р А                                         
                                      КАПИТАЛ                                          

                 Чл. 7.  Капиталът на дружеството е в размер 28 207 хил.

            лв. /двадесет  и осем милиона двеста и седем хиляди лева/, в

            това  число   8462  хил.   лв.  /осем  милиона  четиристотин

            шестдесет  и   две  хиляди  лева/,  внесени  от  "Промишлено

            строителство -  холдинг" ЕАД  - София,  представляващи 30 на

            сто от капитала на дружеството.                                                 
                                       АКЦИИ
                                 Номинална стойност                                          

                 Чл. 8.  /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 28

            207 /двадесет и осем хиляди двеста и седем/ акции.

                       /2/  Акциите   се  издават  с  еднаква  номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции                                          

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията                                          

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. обозначението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            председателя на  Съвета на  директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва и при прехвърлянето на акцията.
                                       Купони                                          

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            /двадесет/ години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите                                          

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.
                                Разпореждане с акции                                          

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  да   изплати  тяхната   номинална   /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции                                          

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.                     
                                       ВНОСКИ                                          

                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление         N 179  на Министерския  съвет от  1991

            година.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на устава и на Търговския закон.

                 Чл. 18. На акционерите не се изплащат лихви за частични

            вноски.
                 Чл. 19./1/  Акционерите, които  не направят уговорените

            вноски в  срок, дължат  неустойка от  0,5 на  сто на  ден до

            извършване  на   плащането  или   до   изтичане   срока   на

            предизвестието за изключване.

                        /2/  Акционери,   които  са  в  забава,  ако  не

            направят дължимите  вноски, след като им е отправено писмено

            едномесечно предизвестие от Съвета на директорите, се смятат

            за изключени.

                               Г Л А В А   Т Р Е Т А
                               ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА                                                                                                                         
                              Увеличаване на капитала                                          

                 Чл. 20.  Увеличаването на  капитала може да се извършва

            по решение  на Общото  събрание. Конкретните предпоставки за

            увеличаване на капитала са определени в устава и в закона.

                 Чл. 21. Увеличаването може да се извърши чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 22.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите  са   длъжни  да  внесат  пълния  размер  на

            стойността на акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".
                           Увеличаване с непарични вноски                                          

                 Чл. 23.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             Предимства на акционерите                                          

                 Чл. 24.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди увеличаването.  Това право  се погасява  в едномесечен

            срок  след   обнародване  на   решението  за  увеличаване  в

            "Държавен вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               Увеличаване на капитала по решение на Общото събрание
                 Чл. 25. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условияи редът за извършване на увеличаването се

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.                                                          
                               Намаляване на капитала                                          

                 Чл. 26.  /1/ Капиталът на дружеството може да се намали

            при спазване  на §  10, ал. 1 от Преходните и заключителните

            разпоредби на  Закона за  преобразуване  и  приватизация  на

            държавни и общински предприятия чрез:

                 1. намаляване номиналната стойност на акциите;

                 2. обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/  Принудително  обезсилване  на  акции  не  се

            допуска с изключение на случая по чл. 27, ал. 2.

                 Чл. 27./1/  Когато акционер  не изпълни задължението си

            да направи  предвидените вноски  по определения  ред, спрямо

            него се прилагат санкциите, предвидени в чл. 19 на устава.

                        /2/  Акциите   на   изключените   акционери   се

            обезсилват принудително.

                        /3/ Ако  на мястото  на  обезсилените  акции  не

            бъдат емитирани нови, които да бъдат предложени за продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.

                            Г Л А В А   Ч Е Т В Ъ Р Т А                                          
                               ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 28. Органи на дружеството са:

                 1. Общото събрание на акционерите;

                 2. Съветът на директорите.                                                                                         
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ                                          
                             Състав на Общото събрание                                          

                 Чл. 29. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност                                          

                 Чл. 30. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. решава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема  решения  за  закриване  или  прехвърляне  на

            предприятия или на значителни части от тях;

                 12. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            неговата компетентност от закона и устава.                                        

                                      Свикване                                          

                 Чл. 31.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен вестник". На акционерите се изпраща

            и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на  обнародването,  съответно

            изпращането, на поканата.
                                 Право на сведения                                          
                 Чл. 32.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите                                          

                 Чл. 33.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители   и    на   броя    на    притежаваните    или

            представляваните  акции.   Акционерите   и   представителите

            удостоверяват присъствието си с подпис. Списъкът се заверява

            от председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 34.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към Протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите                                        

                 Чл. 35.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 33, ал. 2 от устава.
                                       Кворум                                          

                 Чл.  36.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване                                          

                 Чл. 37.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 38.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство                                          

                 Чл. 39.  /1/ Решенията  на Общото събрание се приемат с

            обикновено  мнозинство  от  50  на  сто  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т.  1 на  чл. 30  от устава  се

            вземат с пълно мнозинство на притежателите на всички акции.

                       /3/ Решенията  по т. 2 и 3 на чл. 30 от устава се

            вземат с мнозинство от 2/3 от представените акции.
                                      Решения                                          

                 Чл. 40  . /1/  Общото  събрание    не  може  да  приема

            решения, засягащи  въпроси, които  не са  били съобщени  или

            обнародвани съобразно разпоредбите на закона и устава.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.

                       /4/ Решенията  относно изменение  и допълнение на

            устава, увеличаване  и намаляване на капитала, преобразуване

            и прекратяване  на дружеството,  избор  и  освобождаване  на

            членове  на  Съвета  на  директорите  и  за  назначаване  на

            ликвидатори се вписват в търговския регистър и влизат в сила

            след обнародване на вписването им.
                                      Протокол                                          

                 Чл. 41.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1.  мястото,   датата  и   времето  на   провеждане  на

            заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от Протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ
                 Чл. 42.  /1/ Членовете  на  Съвета  на  директорите  се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /2/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /3/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.
                                       Състав                                          

                 Чл. 43.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки  с   предмет,  сходен   с  предмета   на  дейност  на

            дружеството;

                       4. участва в събирателни или командитни дружества

            и в  дружества с  ограничена отговорност с дейност, сходна с

            дейността на дружеството;

                       5.  е  лишен  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       6. е  управител  или  член  на  изпълнителни  или

            контролни органи  на друго  държавно предприятие - еднолично

            търговско дружество;

                       7. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.

                 Чл. 44.  Съветът на  директорите се състои от 3 /трима/

            членове.
                                      Гаранции

                 Чл. 45.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета  на  директорите  са  длъжни  да  дадат

            гаранции за  своето управление  в размер  на тримесечното им

            възнаграждение, определено от Общото събрание.
                                Представителна власт                                          

                 Чл. 46.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представляване   на  един   от  своите  членове  -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след обнародване на вписването.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  47.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 43, ал. 2 от устава;

                       4. когато  изпълнителният  директор  е  лишен  от

            правото да заема длъжността с влязла в сила присъда;

                       5. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание  ал. 2,  т. 5  се взема  с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения
                 Чл. 48.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.  вътрешното   разпределение   на   функциите   между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.          

                          Компетентност                                          

                 Чл. 49. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 2. съществени организационни промени;

                 3. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 4. създаване на клон;

                 5. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който проект ще се представи на

            Общото събрание, и взема решение за свикването му;

                 6. избор на председател и заместник-председател измежду

            своите членове;

                 7. приемане на Правилник за устройството и дейността на

            дружеството;

                 8. всички други въпроси, които не са от компетентността

            на Общото събрание.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички  действия по  управлението  на  дружеството,

            които не противоречат на закона и на устава.
                                      Свикване                                          

                 Чл.  50.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 51.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана, изпратена  с препоръчано писмо, телекс, телефакс или

            телеграма, изпратена най-малко 1 /една/ седмица преди датата

            на заседанието.
                                Кворум и мнозинство                                          

                 Чл. 52.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако  присъстват най-малко 2/3 от членовете му лично

            или представлявани  от друг член на съвета. Упълномощаването

            се извършва  с нотариално заверено писмено пълномощно. Никой

            член на Съвета на директорите не може да представлява повече

            от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 53.  /1/ Решенията  по т.  1-4 на  чл. 49, ал. 1 се

            вземат единодушно,  а решенията по т. 5 и 6 на чл. 49, ал. 1

            се вземат с мнозинство от 2/3 от членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.
                 Чл. 54.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове на  Съвета  на  директорите  са  заявили

            писмено съгласието си с решението.                

                                Г Л А В А   П Е Т А
                              ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА                                         
                 Чл. 55.  Организационната структура  на дружеството  се

            определя  с   Правилник  за   устройството  и  дейността  на

            дружеството, приет от Съвета на директорите.
                               Г Л А В А    Ш Е С Т А
                             РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА                                          
                                  Фонд "Резервен"                                          

                 Чл. 56.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се  определя в

            размер  1/10  от  печалбата  и  се  прави  до  достигане  на

            определения в ал. 1 размер
                                   Реинвестиране                                          

                 Чл. 57. След извършване на вноската по чл. 56 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.
                                      Тантиеми                                          

                 Чл.  58.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.

                       /4/ Определеното в ал. 1, 2 и 3 възнаграждение не

            може да  надвишава размера,  определен по  съответния ред от

            Министерския съвет.
                         Определяне размера на дивидентите                                          

                 Чл. 59.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               Изплащане на дивиденти                                          

                 Чл. 60.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  представяне на  временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се прилага към Книгата за изплатените дивиденти.
                                КНИГИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 61.  /1/  На  заседанията  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно изискванията на закона и на устава. Протоколите се

            подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се съхраняват в седалището

            на дружеството  и са  достъпни  за  всички  акционери  и  за

            членовете на  Съвета на  директорите. Във  всеки момент тези

            лица могат  да поискат  да се  запознаят със съдържанието на

            тези  книги   и  да   поискат  преписи   или  извлечения  от

            протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.

                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ                                          

                 § 1.  За неуредените  в този  устав случаи  се прилагат

            разпоредбите на  Търговския  закон  и  нормативните  актове,

            регламентиращи дейността  на едноличните търговски дружества

            с държавно имущество.

                 § 2. "Енергостроймонтаж - ПС - Козлодуй" ОД - Козлодуй,

            поема активите  и пасивите  на  Дъщерна  фирма  "Козлодуй  -

            Енергостроймонтаж" - Козлодуй.                             

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ВИСОКИ ИНЖЕНЕРНИ СЪОРЪЖЕНИЯ - ПС" АД

У  С  Т  А  В

Утвърден с Разпореждане N 51 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.
Г Л А В А    П Ъ Р В А
ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

СТАТУТ
                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.
                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ                                          

                 Чл. 2.  /1/ Фирмата  на дружеството е "Високи инженерни

            съоръжения - ПС" АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на дружеството.  Печатът се  поставя на  всички документи на

            дружеството.
                                      СЕДАЛИЩЕ                                          

                 Чл. 3. Седалището на дружеството е София.

                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО                                          

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.

                                        СРОК 

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.                 

                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ                                          

                 Чл.  6.   /1/  Дружеството   има  предмет  на  дейност:

            проектиране, развойна дейност на високи инженерни съоръжения

            и взривни  работи; изпълнение  на взривни  работи на сгради,

            кариери и  други; архитектурно-строителни и монтажни работи;

            услуги и търговия.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки  от всякакъв  вид, включително да придобива и

            да се  разпорежда по  всякакъв начин  с движими  и недвижими

            вещи и вещни права, ценни книжа, авторски права, права върху

            изобретения, търговски марки и промишлени образци, ноу-хау и

            други обекти на интелектуалната собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.                    

                               Г Л А В А   В Т О Р А                                         
                                      КАПИТАЛ                                          

                 Чл. 7.  Капиталът на  дружеството е  в размер 9727 хил.

            лв. /девет  милиона  седемстотин  двадесет  и  седем  хиляди

            лева/, в това число 2918 хил. лв. /два милиона деветстотин и

            осемнадесет   хиляди    лева/,   внесени    от   "Промишлено

            строителство -  холдинг" ЕАД  - София,  представляващи 30 на

            сто от капитала на дружеството.
                                       АКЦИИ
                                 Номинална стойност                                          

                 Чл. 8.  /1/ Капиталът  на дружеството  е разпределен  в

            9727 /девет хиляди седемстотин и двадесет и седем/ акции.

                       /2/  Акциите   се  издават  с  еднаква  номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции                                          

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията                                          

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. обозначението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            председателя на  Съвета на  директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва и при прехвърлянето на акцията.

                                       Купони                                          

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            /двадесет/ години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите                                          

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.

                                Разпореждане с акции                                          

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  да   изплати  тяхната   номинална   /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции                                          

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.                      
                                       ВНОСКИ                                          

                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление         N 179  на Министерския  съвет от  1991

            година.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на устава и на Търговския закон.

                 Чл. 18. На акционерите не се изплащат лихви за частични

            вноски.

                Чл. 19./1/  Акционерите, които  не направят уговорените

            вноски в  срок, дължат  неустойка от  0,5 на  сто на  ден до

            извършване  на   плащането  или   до   изтичане   срока   на

            предизвестието за изключване.

                        /2/  Акционери,   които  са  в  забава,  ако  не

            направят дължимите  вноски, след като им е отправено писмено

            едномесечно предизвестие от Съвета на директорите, се смятат

            за изключени.

                               Г Л А В А   Т Р Е Т А
                               ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА                                                                                                                          
                              Увеличаване на капитала                                          

                 Чл. 20.  Увеличаването на  капитала може да се извършва

            по решение  на Общото  събрание. Конкретните предпоставки за

            увеличаване на капитала са определени в устава и в закона.

                 Чл. 21. Увеличаването може да се извърши чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 22.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите  са   длъжни  да  внесат  пълния  размер  на

            стойността на акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".
                           Увеличаване с непарични вноски
                 Чл. 23.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             Предимства на акционерите                                          

                 Чл. 24.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди увеличаването.  Това право  се погасява  в едномесечен

            срок  след   обнародване  на   решението  за  увеличаване  в

            "Държавен вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               Увеличаване на капитала по решение на Общото събрание
                 Чл. 25. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условияи редът за извършване на увеличаването се
            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.                                             
                               Намаляване на капитала                                          

                 Чл. 26.  /1/ Капиталът на дружеството може да се намали

            при спазване  на §  10, ал. 1 от Преходните и заключителните

            разпоредби на  Закона за  преобразуване  и  приватизация  на

            държавни и общински предприятия чрез:

                 1. намаляване номиналната стойност на акциите;

                 2. обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/  Принудително  обезсилване  на  акции  не  се

            допуска с изключение на случая по чл. 27, ал. 2.

                 Чл. 27./1/  Когато акционер  не изпълни задължението си

            да направи  предвидените вноски  по определения  ред, спрямо

            него се прилагат санкциите, предвидени в чл. 19 на устава.

                        /2/  Акциите   на   изключените   акционери   се

            обезсилват принудително.

                        /3/ Ако  на мястото  на  обезсилените  акции  не

            бъдат емитирани нови, които да бъдат предложени за продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.

                            Г Л А В А   Ч Е Т В Ъ Р Т А                                          
                               ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 28. Органи на дружеството са:

                 1. Общото събрание на акционерите;

                 2. Съветът на директорите.                                           
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ                                          
                             Състав на Общото събрание                                          

                 Чл. 29. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност                                          

                 Чл. 30. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. решава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема  решения  за  закриване  или  прехвърляне  на

            предприятия или на значителни части от тях;

                 12. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            неговата компетентност от закона и устава.

                                      Свикване                                          

                 Чл. 31.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен вестник". На акционерите се изпраща

            и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на  обнародването,  съответно

            изпращането, на поканата.
                                 Право на сведения                                          

                 Чл. 32.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите                                          

                 Чл. 33.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители   и    на   броя    на    притежаваните    или

            представляваните  акции.   Акционерите   и   представителите

            удостоверяват присъствието си с подпис. Списъкът се заверява

            от председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 34.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към Протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите
                 Чл. 35.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 33, ал. 2 от устава.
                                       Кворум                                          

                 Чл.  36.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване                                          

                 Чл. 37.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 38.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство                                          

                 Чл. 39.  /1/ Решенията  на Общото събрание се приемат с

            обикновено  мнозинство  от  50  на  сто  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т.  1 на  чл. 30  от устава  се

            вземат с пълно мнозинство на притежателите на всички акции.

                       /3/ Решенията  по т. 2 и 3 на чл. 30 от устава се

            вземат с мнозинство от 2/3 от представените акции.
                                      Решения                                          

                 Чл. 40  . /1/  Общото  събрание    не  може  да  приема

            решения, засягащи  въпроси, които  не са  били съобщени  или

            обнародвани съобразно разпоредбите на закона и устава.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.

                       /4/ Решенията  относно изменение  и допълнение на

            устава, увеличаване  и намаляване на капитала, преобразуване

            и прекратяване  на дружеството,  избор  и  освобождаване  на

            членове  на  Съвета  на  директорите  и  за  назначаване  на

            ликвидатори се вписват в търговския регистър и влизат в сила

            след обнародване на вписването им.
                                      Протокол                                          

                 Чл. 41.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1.  мястото,   датата  и   времето  на   провеждане  на

            заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от Протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.                       
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ                                          

                 Чл. 42.  /1/ Членовете  на  Съвета  на  директорите  се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /2/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /3/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.
                                       Състав                                          

                 Чл. 43.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки  с   предмет,  сходен   с  предмета   на  дейност  на

            дружеството;

                       4. участва в събирателни или командитни дружества

            и в  дружества с  ограничена отговорност с дейност, сходна с

            дейността на дружеството;

                       5.  е  лишен  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       6. е  управител  или  член  на  изпълнителни  или

            контролни органи  на друго  държавно предприятие - еднолично

            търговско дружество;

                       7. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.

                 Чл. 44.  Съветът на  директорите се състои от 3 /трима/

            членове.
                                      Гаранции

                 Чл. 45.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета  на  директорите  са  длъжни  да  дадат

            гаранции за  своето управление  в размер  на тримесечното им

            възнаграждение, определено от Общото събрание.
                                Представителна власт                                          

                 Чл. 46.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представляване   на  един   от  своите  членове  -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след обнародване на вписването.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  47.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 43, ал. 2 от устава;

                       4. когато  изпълнителният  директор  е  лишен  от

            правото да заема длъжността с влязла в сила присъда;

                       5. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание  ал. 2,  т. 5  се взема  с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения
                 Чл. 48.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.  вътрешното   разпределение   на   функциите   между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.          

                          Компетентност                                          

                 Чл. 49. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 2. съществени организационни промени;

                 3. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 4. създаване на клон;

                 5. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който проект ще се представи на

            Общото събрание, и взема решение за свикването му;

                 6. избор на председател и заместник-председател измежду

            своите членове;

                 7. приемане на Правилник за устройството и дейността на

            дружеството;

                 8. всички други въпроси, които не са от компетентността

            на Общото събрание.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички  действия по  управлението  на  дружеството,

            които не противоречат на закона и на устава.
                                      Свикване                                          

                 Чл.  50.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.
                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 51.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана, изпратена  с препоръчано писмо, телекс, телефакс или

            телеграма, изпратена най-малко 1 /една/ седмица преди датата

            на заседанието.
                                Кворум и мнозинство                                          

                 Чл. 52.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако  присъстват най-малко 2/3 от членовете му лично

            или представлявани  от друг член на съвета. Упълномощаването

            се извършва  с нотариално заверено писмено пълномощно. Никой

            член на Съвета на директорите не може да представлява повече

            от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 53.  /1/ Решенията  по т.  1-4 на  чл. 49, ал. 1 се

            вземат единодушно,  а решенията по т. 5 и 6 на чл. 49, ал. 1

            се вземат с мнозинство от 2/3 от членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 54.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове на  Съвета  на  директорите  са  заявили

            писмено съгласието си с решението.                

                                Г Л А В А   П Е Т А
                              ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА                                        
                 Чл. 55.  Организационната структура  на дружеството  се

            определя  с   Правилник  за   устройството  и  дейността  на

            дружеството, приет от Съвета на директорите.                              

                               Г Л А В А   Ш Е С Т А
                             РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА                                          
                                  Фонд "Резервен"                                          

                 Чл. 56.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се  определя в

            размер  1/10  от  печалбата  и  се  прави  до  достигане  на

            определения в ал. 1 размер.
                                   Реинвестиране                                          

                 Чл. 57. След извършване на вноската по чл. 56 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.

                   Тантиеми                                          

                 Чл.  58.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.

                       /4/ Определеното в ал. 1, 2 и 3 възнаграждение не

            може да  надвишава размера,  определен по  съответния ред от

            Министерския съвет.
                         Определяне размера на дивидентите                                          

                 Чл. 59.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               Изплащане на дивиденти                                          

                 Чл. 60.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  представяне на  временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се прилага към Книгата за изплатените дивиденти.                                          
                                КНИГИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 61.  /1/  На  заседанията  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно изискванията на закона и на устава. Протоколите се

            подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се съхраняват в седалището

            на дружеството  и са  достъпни  за  всички  акционери  и  за

            членовете на  Съвета на  директорите. Във  всеки момент тези

            лица могат  да поискат  да се  запознаят със съдържанието на

            тези  книги   и  да   поискат  преписи   или  извлечения  от

            протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на                                         

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.                       
                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ                                          

                 § 1.  За неуредените  в този  устав случаи  се прилагат

            разпоредбите на  Търговския  закон  и  нормативните  актове,

            регламентиращи дейността  на едноличните търговски дружества

            с държавно имущество.

                 § 2.  "Високи инженерни  съоръжения -  ПС" АД  - София,

            поема активите и пасивите на Дъщерна фирма "Високи инженерни

            съоръжения" - София.              

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"АРКОС - МЕТАЛ - БЕРКОВИЦА - ПС" АД

У  С  Т  А  В

Утвърден с Разпореждане N 51 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.

                               Г Л А В А    П Ъ Р В А
                                   ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ                                                                                   
                                       СТАТУТ                                          

                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.
                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ                                          

                 Чл. 2.  /1/ Фирмата  на дружеството  е  "Аркос-метал  -

            Берковица - ПС" АД.
                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на дружеството.  Печатът се  поставя на  всички документи на

            дружеството.
                                      СЕДАЛИЩЕ                                          

                 Чл. 3. Седалището на дружеството е Берковица.
                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО                                          

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.

                                        СРОК
                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.                 

                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ
                 Чл.  6.   /1/  Дружеството   има  предмет  на  дейност:

            производство,  строителство,   монтаж   и   обзавеждане   на

            комплексни  обекти,  хладилни,  складови,  производствени  и

            други  сгради  в  страната  и  в  чужбина;  производство  на

            нестандартна дограма и други.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки  от всякакъв  вид, включително да придобива и

            да се  разпорежда по  всякакъв начин  с движими  и недвижими

            вещи и вещни права, ценни книжа, авторски права, права върху

            изобретения, търговски марки и промишлени образци, ноу-хау и

            други обекти на интелектуалната собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.                      

                               Г Л А В А   В Т О Р А                                        
                                      КАПИТАЛ                                          

                 Чл. 7.  Капиталът на дружеството е в размер 25 194 хил.

            лв. /двадесет  и пет  милиона сто деветдесет и четири хиляди

            лева/, в  това число  7558 хил. лв. /седем милиона петстотин

            петдесет  и   осем  хиляди  лева/,  внесени  от  "Промишлено

            строителство -  холдинг" ЕАД  - София,  представляващи 30 на

            сто от капитала на дружеството.                                                        
                                       АКЦИИ
                                 Номинална стойност                                          

                 Чл. 8.  /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 25

            194 /двадесет и пет хиляди сто деветдесет и четири/ акции.

                       /2/  Акциите   се  издават  с  еднаква  номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции                                          

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията                                          

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. обозначението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            председателя на  Съвета на  директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва и при прехвърлянето на акцията.

                                       Купони                                          

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            /двадесет/ години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите                                          

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.

                                Разпореждане с акции                                          

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  да   изплати  тяхната   номинална   /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции                                          

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.                      
                                       ВНОСКИ                                          

                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление      N 179  на Министерския  съвет от  1991

            година.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на устава и на Търговския закон.

                 Чл. 18. На акционерите не се изплащат лихви за частични

            вноски.

                 Чл. 19./1/  Акционерите, които  не направят уговорените

            вноски в  срок, дължат  неустойка от  0,5 на  сто на  ден до

            извършване  на   плащането  или   до   изтичане   срока   на

            предизвестието за изключване.

                        /2/  Акционери,   които  са  в  забава,  ако  не

            направят дължимите  вноски, след като им е отправено писмено

            едномесечно предизвестие от Съвета на директорите, се смятат

            за изключени.

                               Г Л А В А   Т Р Е Т А
                               ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА                                                                                                                          
                              Увеличаване на капитала                                          

                 Чл. 20.  Увеличаването на  капитала може да се извършва

            по решение  на Общото  събрание. Конкретните предпоставки за

            увеличаване на капитала са определени в устава и в закона.

                 Чл. 21. Увеличаването може да се извърши чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 22.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите  са   длъжни  да  внесат  пълния  размер  на

            стойността на акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".
                           Увеличаване с непарични вноски                                          

                 Чл. 23.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             Предимства на акционерите                                          

                 Чл. 24.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди увеличаването.  Това право  се погасява  в едномесечен

            срок  след   обнародване  на   решението  за  увеличаване  в

            "Държавен вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               Увеличаване на капитала по решение на Общото събрание

                 Чл. 25. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условияи редът за извършване на увеличаването се

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.                                       
                               Намаляване на капитала                                          

                 Чл. 26.  /1/ Капиталът на дружеството може да се намали

            при спазване  на §  10, ал. 1 от Преходните и заключителните

            разпоредби на  Закона за  преобразуване  и  приватизация  на

            държавни и общински предприятия чрез:

                 1. намаляване номиналната стойност на акциите;

                 2. обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/  Принудително  обезсилване  на  акции  не  се

            допуска с изключение на случая по чл. 27, ал. 2.

                 Чл. 27./1/  Когато акционер  не изпълни задължението си

            да направи  предвидените вноски  по определения  ред, спрямо

            него се прилагат санкциите, предвидени в чл. 19 на устава.

                        /2/  Акциите   на   изключените   акционери   се

            обезсилват принудително.

                        /3/ Ако  на мястото  на  обезсилените  акции  не

            бъдат емитирани нови, които да бъдат предложени за продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.

                            Г Л А В А   Ч Е Т В Ъ Р Т А                                          
                               ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 28. Органи на дружеството са:

                 1. Общото събрание на акционерите;

                 2. Съветът на директорите.                                                                                              
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ                                          
                             Състав на Общото събрание                                          

                 Чл. 29. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност                                          

                 Чл. 30. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. решава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема  решения  за  закриване  или  прехвърляне  на

            предприятия или на значителни части от тях;

                 12. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            неговата компетентност от закона и устава.

                                          Свикване                                          

                 Чл. 31.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен вестник". На акционерите се изпраща

            и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на  обнародването,  съответно

            изпращането, на поканата.
                                 Право на сведения                                          

          Чл. 32.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите                                          

                 Чл. 33.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители   и    на   броя    на    притежаваните    или

            представляваните  акции.   Акционерите   и   представителите

            удостоверяват присъствието си с подпис. Списъкът се заверява

            от председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 34.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към Протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите                                          

                 Чл. 35.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 33, ал. 2 от устава.
                                       Кворум                                          

                 Чл.  36.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване                                          

                 Чл. 37.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 38.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство                                          

                 Чл. 39.  /1/ Решенията  на Общото събрание се приемат с

            обикновено  мнозинство  от  50  на  сто  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т.  1 на  чл. 30  от устава  се

            вземат с пълно мнозинство на притежателите на всички акции.

                       /3/ Решенията  по т. 2 и 3 на чл. 30 от устава се

            вземат с мнозинство от 2/3 от представените акции.
                                      Решения                                          

                 Чл. 40  . /1/  Общото  събрание    не  може  да  приема

            решения, засягащи  въпроси, които  не са  били съобщени  или

            обнародвани съобразно разпоредбите на закона и устава.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.

                       /4/ Решенията  относно изменение  и допълнение на

            устава, увеличаване  и намаляване на капитала, преобразуване

            и прекратяване  на дружеството,  избор  и  освобождаване  на

            членове  на  Съвета  на  директорите  и  за  назначаване  на

            ликвидатори се вписват в търговския регистър и влизат в сила

            след обнародване на вписването им.
                                      Протокол                                          

                 Чл. 41.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1.  мястото,   датата  и   времето  на   провеждане  на

            заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от Протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.                      
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ                                          

                 Чл. 42.  /1/ Членовете  на  Съвета  на  директорите  се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /2/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /3/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.
                                       Състав                                          

                 Чл. 43.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки  с   предмет,  сходен   с  предмета   на  дейност  на

            дружеството;

                       4. участва в събирателни или командитни дружества

            и в  дружества с  ограничена отговорност с дейност, сходна с

            дейността на дружеството;

                       5.  е  лишен  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       6. е  управител  или  член  на  изпълнителни  или

            контролни органи  на друго  държавно предприятие - еднолично

            търговско дружество;
                       7. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.

                 Чл. 44.  Съветът на  директорите се състои от 3 /трима/

            членове.
                                      Гаранции

                 Чл. 45.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета  на  директорите  са  длъжни  да  дадат

            гаранции за  своето управление  в размер  на тримесечното им

            възнаграждение, определено от Общото събрание.
                                Представителна власт                                          

                 Чл. 46.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представляване   на  един   от  своите  членове  -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след обнародване на вписването.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  47.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 43, ал. 2 от устава;

                       4. когато  изпълнителният  директор  е  лишен  от

            правото да заема длъжността с влязла в сила присъда;

                       5. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание  ал. 2,  т. 5  се взема  с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения

                 Чл. 48.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.  вътрешното   разпределение   на   функциите   между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.                                             

                                   Компетентност                                          

                 Чл. 49. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 2. съществени организационни промени;

                 3. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 4. създаване на клон;

                 5. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който проект ще се представи на

            Общото събрание, и взема решение за свикването му;

                 6. избор на председател и заместник-председател измежду

            своите членове;

                 7. приемане на Правилник за устройството и дейността на

            дружеството;

                 8. всички други въпроси, които не са от компетентността

            на Общото събрание.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички  действия по  управлението  на  дружеството,

            които не противоречат на закона и на устава.
                                      Свикване                                          

                 Чл.  50.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 51.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана, изпратена  с препоръчано писмо, телекс, телефакс или

            телеграма, изпратена най-малко 1 /една/ седмица преди датата

            на заседанието.
                                Кворум и мнозинство                                          

                 Чл. 52.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако  присъстват най-малко 2/3 от членовете му лично

            или представлявани  от друг член на съвета. Упълномощаването

            се извършва  с нотариално заверено писмено пълномощно. Никой

            член на Съвета на директорите не може да представлява повече

            от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 53.  /1/ Решенията  по т.  1-4 на  чл. 49, ал. 1 се

            вземат единодушно,  а решенията по т. 5 и 6 на чл. 49, ал. 1

            се вземат с мнозинство от 2/3 от членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 54.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове на  Съвета  на  директорите  са  заявили

            писмено съгласието си с решението.                

                                Г Л А В А   П Е Т А
                              ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА                                         

                 Чл. 55.  Организационната структура  на дружеството  се

            определя  с   Правилник  за   устройството  и  дейността  на

            дружеството, приет от Съвета на директорите.

                               Г Л А В А    Ш Е С Т А
                             РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА                                          
                                  Фонд "Резервен"                                          

                 Чл. 56.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се  определя в

            размер  1/10  от  печалбата  и  се  прави  до  достигане  на

            определения в ал. 1 размер.
                                   Реинвестиране                                          

                 Чл. 57. След извършване на вноската по чл. 56 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.
                                      Тантиеми                                          

                 Чл.  58.   /1/  Членовете  на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.

                       /4/ Определеното в ал. 1, 2 и 3 възнаграждение не

            може да  надвишава размера,  определен по  съответния ред от

            Министерския съвет.
                         Определяне размера на дивидентите                                          

                 Чл. 59.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.
                               Изплащане на дивиденти                                          

                 Чл. 60.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  представяне на  временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се прилага към Книгата за изплатените дивиденти.                                            
                                КНИГИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 61.  /1/  На  заседанията  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно изискванията на закона и на устава. Протоколите се

            подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се съхраняват в седалището

            на дружеството  и са  достъпни  за  всички  акционери  и  за

            членовете на  Съвета на  директорите. Във  всеки момент тези

            лица могат  да поискат  да се  запознаят със съдържанието на

            тези  книги   и  да   поискат  преписи   или  извлечения  от

            протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.
                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ                                          

                 § 1.  За неуредените  в този  устав случаи  се прилагат

            разпоредбите на  Търговския  закон  и  нормативните  актове,

            регламентиращи дейността  на едноличните търговски дружества

            с държавно имущество.

                 § 2.  "Аркос-метал -  Берковица" АД  - Берковица, поема

            активите  и   пасивите  на  Дъщерна  фирма  "Аркос-метал"  -

            Берковица.
ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЗАВОДСКИ СТРОЕЖИ - ПС - ЯМБОЛ" АД

У  С  Т  А  В

Утвърден с Разпореждане N 51 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.

                               Г Л А В А    П Ъ Р В А
                                   ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ                                         
                                       СТАТУТ                                          

                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.
                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ                                          

                 Чл. 2. /1/ Фирмата на дружеството е "Заводски строежи -

            ПС - Ямбол" АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на дружеството.  Печатът се  поставя на  всички документи на

            дружеството.
                                      СЕДАЛИЩЕ                                          

                 Чл. 3. Седалището на дружеството е Ямбол.            

                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО                                          

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.

                                        СРОК                                          

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.
                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ                                          

                 Чл.  6.   /1/  Дружеството   има  предмет  на  дейност:

            комплексно изпълнение  на  сгради  и  инженерни  съоръжения;

            реконструкция и  ремонт на  обекти; услуги и производство на

            строителни материали и полуфабрикати в страната и в чужбина.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки  от всякакъв  вид, включително да придобива и

            да се  разпорежда по  всякакъв начин  с движими  и недвижими

            вещи и вещни права, ценни книжа, авторски права, права върху

            изобретения, търговски марки и промишлени образци, ноу-хау и

            други обекти на интелектуалната собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.                     

                               Г Л А В А   В Т О Р А                                        
                                      КАПИТАЛ                                          

                 Чл. 7.  Капиталът на дружеството е в размер 22 052 хил.

            лв. /двадесет  и два  милиона петдесет и две хиляди лева/, в

            това  число   6616  хил.  лв.  /шест  милиона  шестстотин  и

            шестнадесет   хиляди    лева/,   внесени    от   "Промишлено

            строителство -  холдинг" ЕАД  - София,  представляващи 30 на

            сто от капитала на дружеството.                                         
                                       АКЦИИ
                                 Номинална стойност                                          

                 Чл. 8.  /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 22

            052 /двадесет и две хиляди петдесет и две/ акции.

                       /2/  Акциите   се  издават  с  еднаква  номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.
                                    Видове акции                                          

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията                                          

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. обозначението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            председателя на  Съвета на  директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва и при прехвърлянето на акцията.

                              Купони                                          

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            /двадесет/ години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите                                          

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.

                                Разпореждане с акции                                          

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  да   изплати  тяхната   номинална   /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции                                          

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.                      
                                       ВНОСКИ                                          

                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление         N 179  на Министерския  съвет от  1991

            година.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на устава и на Търговския закон.

                 Чл. 18. На акционерите не се изплащат лихви за частични

            вноски.

                 Чл. 19./1/  Акционерите, които  не направят уговорените

            вноски в  срок, дължат  неустойка от  0,5 на  сто на  ден до

            извършване  на   плащането  или   до   изтичане   срока   на

            предизвестието за изключване.

                        /2/  Акционери,   които  са  в  забава,  ако  не

            направят дължимите  вноски, след като им е отправено писмено

            едномесечно предизвестие от Съвета на директорите, се смятат

            за изключени.

                               Г Л А В А   Т Р Е Т А
                               ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА                                                                                                                            
                              Увеличаване на капитала                                          

                 Чл. 20.  Увеличаването на  капитала може да се извършва

            по решение  на Общото  събрание. Конкретните предпоставки за

            увеличаване на капитала са определени в устава и в закона.

                 Чл. 21. Увеличаването може да се извърши чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 22.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите  са   длъжни  да  внесат  пълния  размер  на

            стойността на акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".
                           Увеличаване с непарични вноски                                          

                 Чл. 23.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             Предимства на акционерите                                          

                 Чл. 24.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди увеличаването.  Това право  се погасява  в едномесечен

            срок  след   обнародване  на   решението  за  увеличаване  в

            "Държавен вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               Увеличаване на капитала по решение на Общото събрание
                 Чл. 25. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условияи редът за извършване на увеличаването се

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.                               
                               Намаляване на капитала                                          

                 Чл. 26.  /1/ Капиталът на дружеството може да се намали

            при спазване  на §  10, ал. 1 от Преходните и заключителните

            разпоредби на  Закона за  преобразуване  и  приватизация  на

            държавни и общински предприятия чрез:

                 1. намаляване номиналната стойност на акциите;

                 2. обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/  Принудително  обезсилване  на  акции  не  се

            допуска с изключение на случая по чл. 27, ал. 2.

                 Чл. 27./1/  Когато акционер  не изпълни задължението си

            да направи  предвидените вноски  по определения  ред, спрямо

            него се прилагат санкциите, предвидени в чл. 19 на устава.

                        /2/  Акциите   на   изключените   акционери   се

            обезсилват принудително.

                        /3/ Ако  на мястото  на  обезсилените  акции  не

            бъдат емитирани нови, които да бъдат предложени за продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.

                            Г Л А В А   Ч Е Т В Ъ Р Т А
                               ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 28. Органи на дружеството са:

                 1. Общото събрание на акционерите;

                 2. Съветът на директорите.
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ
                             Състав на Общото събрание                                          

                 Чл. 29. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност                                          

                 Чл. 30. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. решава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема  решения  за  закриване  или  прехвърляне  на

            предприятия или на значителни части от тях;

                 12. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            неговата компетентност от закона и устава.

                                      Свикване                                          

                 Чл. 31.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен вестник". На акционерите се изпраща

            и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на  обнародването,  съответно

            изпращането, на поканата.
                                 Право на сведения                                          

                 Чл. 32.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите                                          

                 Чл. 33.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители   и    на   броя    на    притежаваните    или

            представляваните  акции.   Акционерите   и   представителите

            удостоверяват присъствието си с подпис. Списъкът се заверява

            от председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 34.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към Протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите                                          

                 Чл. 35.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 33, ал. 2 от устава.
                                       Кворум                                          

                 Чл.  36.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване
                 Чл. 37.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 38.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство                                          

                 Чл. 39.  /1/ Решенията  на Общото събрание се приемат с

            обикновено  мнозинство  от  50  на  сто  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т.  1 на  чл. 30  от устава  се

            вземат с пълно мнозинство на притежателите на всички акции.

                       /3/ Решенията  по т. 2 и 3 на чл. 30 от устава се

            вземат с мнозинство от 2/3 от представените акции.
                                      Решения                                          

                 Чл. 40  . /1/  Общото  събрание    не  може  да  приема

            решения, засягащи  въпроси, които  не са  били съобщени  или

            обнародвани съобразно разпоредбите на закона и устава.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.

                       /4/ Решенията  относно изменение  и допълнение на

            устава, увеличаване  и намаляване на капитала, преобразуване

            и прекратяване  на дружеството,  избор  и  освобождаване  на

            членове  на  Съвета  на  директорите  и  за  назначаване  на

            ликвидатори се вписват в търговския регистър и влизат в сила

            след обнародване на вписването им.
                                      Протокол
                 Чл. 41.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1.  мястото,   датата  и   времето  на   провеждане  на

            заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от Протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.                       
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ                                          

                 Чл. 42.  /1/ Членовете  на  Съвета  на  директорите  се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /2/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /3/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.

                                       Състав
                 Чл. 43.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки  с   предмет,  сходен   с  предмета   на  дейност  на

            дружеството;

                       4. участва в събирателни или командитни дружества

            и в  дружества с  ограничена отговорност с дейност, сходна с

            дейността на дружеството;

                       5.  е  лишен  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       6. е  управител  или  член  на  изпълнителни  или

            контролни органи  на друго  държавно предприятие - еднолично

            търговско дружество;

                       7. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.

                 Чл. 44.  Съветът на  директорите се състои от 3 /трима/

            членове.
                                      Гаранции

                 Чл. 45.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета  на  директорите  са  длъжни  да  дадат

            гаранции за  своето управление  в размер  на тримесечното им

            възнаграждение, определено от Общото събрание.
                                Представителна власт                                          

                 Чл. 46.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представляване   на  един   от  своите  членове  -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след обнародване на вписването.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  47.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 43, ал. 2 от устава;

                       4. когато  изпълнителният  директор  е  лишен  от

            правото да заема длъжността с влязла в сила присъда;

                       5. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание  ал. 2,  т. 5  се взема  с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения
                 Чл. 48.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.  вътрешното   разпределение   на   функциите   между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.                 

                       Компетентност                                          

                 Чл. 49. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 2. съществени организационни промени;

                 3. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 4. създаване на клон;

                 5. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който проект ще се представи на

            Общото събрание, и взема решение за свикването му;

                 6. избор на председател и заместник-председател измежду

            своите членове;

                 7. приемане на Правилник за устройството и дейността на

            дружеството;

                 8. всички други въпроси, които не са от компетентността

            на Общото събрание.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички  действия по  управлението  на  дружеството,

            които не противоречат на закона и на устава.
                                      Свикване                                          

                 Чл.  50.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.
                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 51.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана, изпратена  с препоръчано писмо, телекс, телефакс или

            телеграма, изпратена най-малко 1 /една/ седмица преди датата

            на заседанието.
                                Кворум и мнозинство                                          

                 Чл. 52.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако  присъстват най-малко 2/3 от членовете му лично

            или представлявани  от друг член на съвета. Упълномощаването

            се извършва  с нотариално заверено писмено пълномощно. Никой

            член на Съвета на директорите не може да представлява повече

            от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 53.  /1/ Решенията  по т.  1-4 на  чл. 49, ал. 1 се

            вземат единодушно,  а решенията по т. 5 и 6 на чл. 49, ал. 1

            се вземат с мнозинство от 2/3 от членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 54.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове на  Съвета  на  директорите  са  заявили

            писмено съгласието си с решението.              

                                Г Л А В А   П Е Т А
                              ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА                                         

                             Чл. 55.  Организационната структура  на дружеството  се

            определя  с   Правилник  за   устройството  и  дейността  на

            дружеството, приет от Съвета на директорите.                               

                               Г Л А В А    Ш Е С Т А
                             РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА                                         

                                       Фонд "Резервен"                                          

                 Чл. 56.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се  определя в

            размер  1/10  от  печалбата  и  се  прави  до  достигане  на

            определения в ал. 1 размер.
                                   Реинвестиране                                          

                 Чл. 57. След извършване на вноската по чл. 56 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.                                    
                                      Тантиеми                                          

                 Чл.  58.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.

                       /4/ Определеното в ал. 1, 2 и 3 възнаграждение не

            може да  надвишава размера,  определен по  съответния ред от

            Министерския съвет.
                         Определяне размера на дивидентите                                          

                 Чл. 59.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.

                                                Изплащане на дивиденти
                 Чл. 60.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                      /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  представяне на  временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се прилага към Книгата за изплатените дивиденти.                                            
                                КНИГИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 61.  /1/  На  заседанията  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно изискванията на закона и на устава. Протоколите се

            подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се съхраняват в седалището

            на дружеството  и са  достъпни  за  всички  акционери  и  за

            членовете на  Съвета на  директорите. Във  всеки момент тези

            лица могат  да поискат  да се  запознаят със съдържанието на

            тези  книги   и  да   поискат  преписи   или  извлечения  от

            протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.
                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ                                          

                 § 1.  За неуредените  в този  устав случаи  се прилагат

            разпоредбите на  Търговския  закон  и  нормативните  актове,

            регламентиращи дейността  на едноличните търговски дружества

            с държавно имущество.

                 § 2.  "Заводски строежи - ПС - Ямбол" АД - Ямбол, поема

            активите и пасивите на Дъщерна фирма "Заводски строежи - ПС"

            - Ямбол.

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЗАВОДСКИ СТРОЕЖИ - ПС - СОФИЯ-ОБЛАСТ" АД

У  С  Т  А  В

Утвърден с Разпореждане N 51 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.

                               Г Л А В А    П Ъ Р В А
                                   ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ                                                                                   
                                       СТАТУТ                                          

                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.
                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ                                          

                 Чл. 2. /1/ Фирмата на дружеството е "Заводски строежи -

            ПС - София-област" АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на дружеството.  Печатът се  поставя на  всички документи на

            дружеството.
                                      СЕДАЛИЩЕ                                          

                 Чл. 3. Седалището на дружеството е София.
                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО                                          

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.

                                        СРОК                                          

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.                 

                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ                          

                 Чл.  6.   /1/  Дружеството   има  предмет  на  дейност:

            комплексно изпълнение  на сгради и инженерингови съоръжения;

            реконструкция и  ремонт на  обекти; услуги и производство на

            строителни материали и полуфабрикати в страната и в чужбина.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки  от всякакъв  вид, включително да придобива и

            да се  разпорежда по  всякакъв начин  с движими  и недвижими

            вещи и вещни права, ценни книжа, авторски права, права върху

            изобретения, търговски марки и промишлени образци, ноу-хау и

            други обекти на интелектуалната собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина
.                                                               

                               Г Л А В А   В Т О Р А                               
                                      КАПИТАЛ
                 Чл. 7.  Капиталът на дружеството е в размер 13 529 хил.

            лв. /тринадесет  милиона петстотин  двадесет и  девет хиляди

            лева/, в това число 4059 хил. лв. /четири милиона петдесет и

            девет хиляди  лева/, внесени  от "Промишлено  строителство -

            холдинг" ЕАД  - София,  представляващи 30 на сто от капитала

            на дружеството. 
                                    Видове акции                                         

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.
                               Съдържание на акцията                                          

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. обозначението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            председателя на  Съвета на  директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва и при прехвърлянето на акцията.

                                         Купони                                          

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            /двадесет/ години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.
                               Отпечатване на акциите                                          

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.                I
                                Разпореждане с акции                                         

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  да   изплати  тяхната   номинална   /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

             касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.
                                Прехвърляне на акции                                          

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.                                                                
                                       ВНОСКИ                                         

                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление         N 179  на Министерския  съвет от  1991

            година.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на устава и на Търговския закон.

                 Чл. 18. На акционерите не се изплащат лихви за частични

            вноски.

                 Чл. 19./1/  Акционерите, които  не направят уговорените

            вноски в  срок, дължат  неустойка от  0,5 на  сто на  ден до

            извършване  на   плащането  или   до   изтичане   срока   на

            предизвестието за изключване.

                        /2/  Акционери,   които  са  в  забава,  ако  не

            направят дължимите  вноски, след като им е отправено писмено

            едномесечно предизвестие от Съвета на директорите, се смятат

            за изключени.

                               Г Л А В А   Т Р Е Т А
                               ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА                                                                             

                               Увеличаване на капитала                                          

                 Чл. 20.  Увеличаването на  капитала може да се извършва

            по решение  на Общото  събрание. Конкретните предпоставки за

            увеличаване на капитала са определени в устава и в закона.

                 Чл. 21. Увеличаването може да се извърши чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 22.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите  са   длъжни  да  внесат  пълния  размер  на

            стойността на акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".

                         Увеличаване с непарични вноски                                          

                 Чл. 23.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.
                             Предимства на акционерите                                          

                 Чл. 24.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди увеличаването.  Това право  се погасява  в едномесечен

            срок  след   обнародване  на   решението  за  увеличаване  в

            "Държавен вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.
               Увеличаване на капитала по решение на Общото събрание
                 Чл. 25. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условияи редът за извършване на увеличаването се

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.                                                         
                               Намаляване на капитала                                          

                 Чл. 26.  /1/ Капиталът на дружеството може да се намали

            при спазване  на +  10, ал. 1 от Преходните и заключителните

            разпоредби на  Закона за  преобразуване  и  приватизация  на

            държавни и общински предприятия чрез:

                 1. намаляване номиналната стойност на акциите;

                 2. обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/  Принудително  обезсилване  на  акции  не  се

            допуска с изключение на случая по чл. 27, ал. 2.

                 Чл. 27./1/  Когато акционер  не изпълни задължението си

            да направи  предвидените вноски  по определения  ред, спрямо

            него се прилагат санкциите, предвидени в чл. 19 на устава.

                        /2/  Акциите   на   изключените   акционери   се

            обезсилват принудително.

                        /3/ Ако  на мястото  на  обезсилените  акции  не

            бъдат емитирани нови, които да бъдат предложени за продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.

                            Г Л А В А   Ч Е Т В Ъ Р Т А                                          
                               ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 28. Органи на дружеството са:

                 1. Общото събрание на акционерите;

                 2. Съветът на директорите.           
                            ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ                                          
                             Състав на Общото събрание                                          

                 Чл. 29. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.
                                   Компетентност                                          

                 Чл. 30. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. решава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;
                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема  решения  за  закриване  или  прехвърляне  на

            предприятия или на значителни части от тях;

                 12. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            неговата компетентност от закона и устава.

                                      Свикване                                          

                 Чл. 31.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен вестник". На акционерите се изпраща

            и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на  обнародването,  съответно

            изпращането, на поканата.
                                 Право на сведения                                          

                 Чл. 32.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.
                              Списък на присъстващите                                          

                 Чл. 33.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители   и    на   броя    на    притежаваните    или

            представляваните  акции.   Акционерите   и   представителите

            удостоверяват присъствието си с подпис. Списъкът се заверява

            от председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 34.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към Протоколната книга.
                    Представители /пълномощници/ на акционерите
                 Чл. 35.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 33, ал. 2 от устава.
                                       Кворум                                          

                 Чл.  36.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.
                                     Гласуване                                          

                 Чл. 37.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 38.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.
                                     Мнозинство                                          

                 Чл. 39.  /1/ Решенията  на Общото събрание се приемат с

            обикновено  мнозинство  от  50  на  сто  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                  /2/ Решенията  по т.  1 на  чл. 30  от устава  се

            вземат с пълно мнозинство на притежателите на всички акции.

                       /3/ Решенията  по т. 2 и 3 на чл. 30 от устава се

            вземат с мнозинство от 2/3 от представените акции.
                                      Решения                                          

                 Чл. 40  . /1/  Общото  събрание    не  може  да  приема

            решения, засягащи  въпроси, които  не са  били съобщени  или

            обнародвани съобразно разпоредбите на закона и устава.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.

                       /4/ Решенията  относно изменение  и допълнение на

            устава, увеличаване  и намаляване на капитала, преобразуване

            и прекратяване  на дружеството,  избор  и  освобождаване  на

            членове  на  Съвета  на  директорите  и  за  назначаване  на

            ликвидатори се вписват в търговския регистър и влизат в сила

            след обнародване на вписването им.
                                      Протокол                                          

                 Чл. 41.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1.  мястото,   датата  и   времето  на   провеждане  на

            заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от Протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.                      
                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ                                          

                 Чл. 42.  /1/ Членовете  на  Съвета  на  директорите  се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /2/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /3/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.
                                       Състав                                          

                 Чл. 43.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки  с   предмет,  сходен   с  предмета   на  дейност  на

            дружеството;

                       4. участва в събирателни или командитни дружества

            и в  дружества с  ограничена отговорност с дейност, сходна с

            дейността на дружеството;

                       5.  е  лишен  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       6. е  управител  или  член  на  изпълнителни  или

            контролни органи  на друго  държавно предприятие - еднолично

            търговско дружество;

                       7. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.

                 Чл. 44.  Съветът на  директорите се състои от 3 /трима/

            членове.
                                      Гаранции

                 Чл. 45.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета  на  директорите  са  длъжни  да  дадат

            гаранции за  своето управление  в размер  на тримесечното им

            възнаграждение, определено от Общото събрание.
                                Представителна власт                                          

                 Чл. 46.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представляване   на  един   от  своите  членове  -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след обнародване на вписването.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  47.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 43, ал. 2 от устава;

                       4. когато  изпълнителният  директор  е  лишен  от

            правото да заема длъжността с влязла в сила присъда;

                       5. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание  ал. 2,  т. 5  се взема  с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.
                                 Права и задължения
                 Чл. 48.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.  вътрешното   разпределение   на   функциите   между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.

                            Компетентност                                          

                 Чл. 49. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 2. съществени организационни промени;

                 3. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 4. създаване на клон;

                 5. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който проект ще се представи на

            Общото събрание, и взема решение за свикването му;

                 6. избор на председател и заместник-председател измежду

            своите членове;

                 7. приемане на Правилник за устройството и дейността на

            дружеството;

                 8. всички други въпроси, които не са от компетентността

            на Общото събрание.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички  действия по  управлението  на  дружеството,

            които не противоречат на закона и на устава.
                                      Свикване                                          

                 Чл.  50.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 51.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана, изпратена  с препоръчано писмо, телекс, телефакс или

            телеграма, изпратена най-малко 1 /една/ седмица преди датата

            на заседанието.
                                Кворум и мнозинство                                          

                 Чл. 52.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако  присъстват най-малко 2/3 от членовете му лично

            или представлявани  от друг член на съвета. Упълномощаването

            се извършва  с нотариално заверено писмено пълномощно. Никой

            член на Съвета на директорите не може да представлява повече

            от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 53. /1/ Решенията по т. 1-4 на чл. 49, ал. 1, ал. 1

            се вземат единодушно, а решенията по т. 5 и 6 на чл. 49, ал.

            1 се вземат с мнозинство от 2/3 от членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 54.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове на  Съвета  на  директорите  са  заявили

            писмено съгласието си с решението.                

                                Г Л А В А   П Е Т А
                              ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА                                         

                             Чл. 55.  Организационната структура  на дружеството  се

            определя  с   Правилник  за   устройството  и  дейността  на

            дружеството, приет от Съвета на директорите.                             

                               Г Л А В А   Ш Е С Т А                            

                     РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА                                          

                                  Фонд "Резервен"                                          

                 Чл. 56.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се  определя в

            размер  1/10  от  печалбата  и  се  прави  до  достигане  на

            определения в ал. 1 размер

                                   Реинвестиране                                          

                 Чл. 57. След извършване на вноската по чл. 56 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.

                                      Тантиеми                                          

                 Чл.  58.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.

                       /4/ Определеното в ал. 1, 2 и 3 възнаграждение не

            може да  надвишава размера,  определен по  съответния ред от

            Министерския съвет.

                         Определяне размера на дивидентите                                          

                 Чл. 59.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.

                               Изплащане на дивиденти                                          

                 Чл. 60.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  представяне на  временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се прилага към Книгата за изплатените дивиденти.

                                КНИГИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 61.  /1/  На  заседанията  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно изискванията на закона и на устава. Протоколите се

            подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се съхраняват в седалището

            на дружеството  и са  достъпни  за  всички  акционери  и  за

            членовете на  Съвета на  директорите. Във  всеки момент тези

            лица могат  да поискат  да се  запознаят със съдържанието на

            тези  книги   и  да   поискат  преписи   или  извлечения  от

            протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.

                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ                                          

                 § 1.  За неуредените  в този  устав случаи  се прилагат

            разпоредбите на  Търговския  закон  и  нормативните  актове,

            регламентиращи дейността  на едноличните търговски дружества

            с държавно имущество.

                 § 2. "Заводски строежи - ПС - София-област" АД - София,

            поема активите и пасивите на Дъщерна фирма "Заводски строежи

            - София-област" - София.                         

ДЪЩЕРНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО С ДЪРЖАВНО ИМУЩЕСТВО

"ЗАВОДСКИ СТРОЕЖИ - ПС - ПАЗАРДЖИК" АД

У  С  Т  А  В

Утвърден с Разпореждане N 51 на Министерския съвет от 1994

година

София, 1994 г.
                               Г Л А В А    П Ъ Р В А

                                   ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ                                         

                                       СТАТУТ

                 Чл. 1.  /1/ Акционерното дружество, наричано по-нататък

            "дружеството", е юридическо лице.

                       /2/ Дружеството  не отговаря  за задълженията  на

            акционерите.  Акционерите   отговарят  пред  дружеството  до

            размера на записаните акции.

                                НАИМЕНОВАНИЕ И ПЕЧАТ                                          

                 Чл. 2. /1/ Фирмата на дружеството е "Заводски строежи -

            ПС - Пазарджик" АД.

                       /2/ Фирмата  на дружеството, седалището и адресът

            на  неговото   централно   управление,   съдът,   където   е

            регистрирано, номерът  на регистрацията  и банковата  сметка

            задължително се  посочват в  търговската  кореспонденция  на

            дружеството. Дружеството  може да  посочва и други адреси за

            съобщения.

                       /3/ Дружеството  има кръгъл  печат, на  който  се

            поставят фирмата, седалището и емблемата /търговската марка/

            на дружеството.  Печатът се  поставя на  всички документи на

            дружеството.

                                      СЕДАЛИЩЕ                                          

                 Чл. 3. Седалището на дружеството е Пазарджик.

                           УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО                                          

                 Чл. 4.  /1/  Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите и се представлява от изпълнителния директор.

                       /2/ При  емисията на нови акции и в други случаи,

            определени  от   устава,  дружеството   се  представлява  от

            изпълнителния  директор  и  от  председателя  на  Съвета  на

            директорите.

                       /3/ Изпълнителният  директор може да упълномощава

            и други лица да представляват дружеството.

                                        СРОК                                          

                 Чл. 5. Дружеството не се ограничава със срок.                 

                                 ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ

                 Чл.  6.   /1/  Дружеството   има  предмет  на  дейност:

            проучване,  проектиране   и  строителство   на   промишлени,

            енергийни    и    селскостопански    обекти;    проектиране,

            производство  и   търговия  с  готови  строителни  продукти;

            реконструкция и  ремонт  на  обекти;  специализирани  видове

            строителни обекти.

                       /2/ Дружеството  може да  извършва в страната и в

            чужбина сделки  от всякакъв  вид, включително да придобива и

            да се  разпорежда по  всякакъв начин  с движими  и недвижими

            вещи и вещни права, ценни книжа, авторски права, права върху

            изобретения, търговски марки и промишлени образци, ноу-хау и

            други обекти на интелектуалната собственост.

                       /3/  Дружеството  може  да  създава  клонове,  да

            открива в  страната и в чужбина представителства, да участва

            в дружества  с местни  и с  чуждестранни лица в страната и в

            чужбина.                      

                               Г Л А В А   В Т О Р А

                                      КАПИТАЛ                                          

                 Чл. 7.  Капиталът на дружеството е в размер 41 418 хил.

            лв. /четиридесет  и един  милиона четиристотин  и  осемдесет

            хиляди лева/,  в това  число 12  425  хил.  лв.  /дванадесет

            милиона четиристотин двадесет и пет хиляди лева/, внесени от

            "Промишлено   строителство   -   холдинг"   ЕАД   -   София,

            представляващи 30 на сто от капитала на дружеството.

                                   АКЦИИ

                                 Номинална стойност                                          

                 Чл. 8.  /1/ Капиталът на дружеството е разпределен в 41

            418 /четиридесет  и една  хиляди четиристотин и осемнадесет/

            акции.

                       /2/  Акциите   се  издават  с  еднаква  номинална

            стойност.

                       /3/ Номиналната  стойност на  всяка акция  е 1000

            /хиляда/ лева.

                                    Видове акции

                 Чл. 9. Акциите са поименни.

                 Чл. 10.  Всяка акция  дава право  на един глас в Общото

            събрание на  акционерите,  право  на  дивидент  и  право  на

            ликвидационен дял.

                               Съдържание на акцията                                          

                 Чл. 11. /1/ Всяка акция съдържа:

                 1. обозначението "акция";

                 2. вида на акцията и правата, които материализира;

                 3. номера на купюрата и номера на акцията;

                 4. фирмата и седалището на дружеството;

                 5. размера на капитала;

                 6. номиналната стойност на акцията;

                 7. обозначението "напълно изплатена";

                 8. общия  брой  на  акциите,  единичната  им  номинална

            стойност и купюрния строеж от съответната емисия;

                 9. купоните и техния падеж;

                 10.  подписите   на   изпълнителния   директор   и   на

            председателя на  Съвета на  директорите. Подписите трябва да

            са положени саморъчно;

                 11. поредния номер на емисията и датата на емисията.

                       /2/ На  лицевата страна  на поименните  акции  се

            вписва  и   името  /фирмата/  на  първия  собственик.  Името

            /фирмата/ се попълва и при прехвърлянето на акцията.

                                  Купони                                          

                 Чл. 12.  /1/ В  съответствие с  чл. 11,  ал. 1, т. 9 от

            устава всяка  акция се  издава с  купони за  дивиденти за 20

            /двадесет/ години.

                       /2/ Купоните  са неразделна  част от  съответната

            акция и не могат да се прехвърлят отделно от акцията.

                       /3/ Всеки купон съдържа:

                       1. обозначението "купон";

                       2. фирмата на акционерното дружество;

                       3. номерата  на  купона,  акцията  и  купюрата  и

            поредния номер на емисията, от която е акцията;

                       4.  годината,   за  която  трябва  да  се  платят

            дивидентите по него.

                               Отпечатване на акциите                                          

                 Чл. 13.  Акциите се  отпечатват по решение на Съвета на

            директорите.

                                Разпореждане с акции                                          

                 Чл. 14.  /1/ Всеки  акционер може  да се  разпорежда  с

            акциите  си,   след  като   изпълни  задълженията   си   към

            дружеството  да   изплати  тяхната   номинална   /емисионна/

            стойност.

                       /2/ Ако  акционер желае  да се разпореди със свои

            акции преди  да  е  изплатил  дължимата  сума  срещу  всички

            записани акции,  той следва  да  плати  дължимата  вноска  в

            касата на  дружеството преди  извършването на разпоредителни

            действия.

                                Прехвърляне на акции                                          

                 Чл. 15.  /1/ Поименните  акции се  прехвърлят  с  пълно

            джиро -  на гърба на акцията се изписват имената на джиранта

            и джиратаря  и се  полагат саморъчният  подпис на джиранта и

            датата.

                       /2/   При    прехвърляне   на    поименни   акции

            прехвърлителят и  приобретателят са  длъжни  да  се  явят  в

            седалището на  дружеството,  за  да  се  отрази  извършеното

            прехвърляне в Книгата на акционерите.

                       /3/ Ако  не са спазени изискванията на ал. 1 и 2,

            прехвърлянето няма действие по отношение на дружеството.                      

                                       ВНОСКИ                                          

                 Чл. 16.  С акта  за образуване държавата е предоставила

            имущество, което  покрива изцяло  регистрирания  капитал  на

            дружеството.   Имуществото   е   определено   по   реда   на

            Постановление         N 179  на Министерския  съвет от  1991

            година.

                 Чл. 17.  За вноски,  които следва  да се  направят  при

            увеличаване на  капитала чрез  емитиране на  нови акции,  се

            прилагат разпоредбите на устава и на Търговския закон.

                 Чл. 18. На акционерите не се изплащат лихви за частични

            вноски.

                 Чл. 19./1/  Акционерите, които  не направят уговорените

            вноски в  срок, дължат  неустойка от  0,5 на  сто на  ден до

            извършване  на   плащането  или   до   изтичане   срока   на

            предизвестието за изключване.

                        /2/  Акционери,   които  са  в  забава,  ако  не

            направят дължимите  вноски, след като им е отправено писмено

            едномесечно предизвестие от Съвета на директорите, се смятат

            за изключени.

                               Г Л А В А   Т Р Е Т А

                               ИЗМЕНЕНИЕ НА КАПИТАЛА                                                                                   

                              Увеличаване на капитала                                          

                 Чл. 20.  Увеличаването на  капитала може да се извършва

            по решение  на Общото  събрание. Конкретните предпоставки за

            увеличаване на капитала са определени в устава и в закона.

                 Чл. 21. Увеличаването може да се извърши чрез:

                 1. превръщане на част от печалбата в капитал;

                 2. издаване на нови акции;

                 3. увеличаване  номиналната стойност на вече издадените

            акции.

                 Чл. 22.  /1/ При  закупуване на  акции от новите емисии

            приобретателите  са   длъжни  да  внесат  пълния  размер  на

            стойността на акциите.

                       /2/  Разликата  между  номиналната  и  продажната

            стойност на новите акции се внася във фонд "Резервен".

                           Увеличаване с непарични вноски                                          

                 Чл. 23.  /1/ Когато  капиталът се увеличава с непарични

            вноски, в решението на Общото събрание се посочват предметът

            на вноската,  лицето, което  я прави, и номиналната стойност

            на акциите, предоставени срещу тази вноска.

                       /2/  За   непаричните  вноски   се   прилагат   и

            разпоредбите на Търговския закон.

                             Предимства на акционерите                                          

                 Чл. 24.  /1/ Всеки  акционер има право да придобие част

            от новите акции, която съответства на неговия дял в капитала

            преди увеличаването.  Това право  се погасява  в едномесечен

            срок  след   обнародване  на   решението  за  увеличаване  в

            "Държавен вестник".

                       /2/ Всеки акционер има право да придобие акции от

            новата емисия  в неограничен размер в срок до 2 /два/ месеца

            от обнародване  на  решението  за  увеличаване  в  "Държавен

            вестник". Този  срок започва да тече от деня, в който изтича

            срокът по ал. 1.

                       /3/ След  изтичането на  сроковете по  ал. 1  и 2

            свободните акции се предлагат за свободно закупуване.

               Увеличаване на капитала по решение на Общото събрание                                          

                 Чл. 25. Във всеки момент Общото събрание на акционерите

            може  да   вземе  решение   за  увеличаване   на   капитала.

            Конкретните условияи редът за извършване на увеличаването се

            определят в решението на Общото събрание. Решението се взема

            с  мнозинство  от  2/3  от  гласовете  на  представените  на

            заседанието акции.

                               Намаляване на капитала                                          

                 Чл. 26.  /1/ Капиталът на дружеството може да се намали

            при спазване  на §  10, ал. 1 от Преходните и заключителните

            разпоредби на  Закона за  преобразуване  и  приватизация  на

            държавни и общински предприятия чрез:

                 1. намаляване номиналната стойност на акциите;

                 2. обезсилване на акции.

                       /2/  Акции   на  дружеството   могат   да   бъдат

            обезсилени  само   по  решение   на   Общото   събрание   на

            акционерите,   ако    бъдат   придобити   предварително   от

            дружеството.

                       /3/  Принудително  обезсилване  на  акции  не  се

            допуска с изключение на случая по чл. 27, ал. 2.

                 Чл. 27./1/  Когато акционер  не изпълни задължението си

            да направи  предвидените вноски  по определения  ред, спрямо

            него се прилагат санкциите, предвидени в чл. 19 на устава.

                        /2/  Акциите   на   изключените   акционери   се

            обезсилват принудително.

                        /3/ Ако  на мястото  на  обезсилените  акции  не

            бъдат емитирани нови, които да бъдат предложени за продажба,

            капиталът на дружеството се намалява.

                            Г Л А В А   Ч Е Т В Ъ Р Т А                                         

                               ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 28. Органи на дружеството са:

                 1. Общото събрание на акционерите;

                 2. Съветът на директорите.

             ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ                                          

                             Състав на Общото събрание                                          

                 Чл. 29. /1/ Общото събрание на акционерите включва само

            акционерите с  право на  глас. Те участват в Общото събрание

            лично или чрез представител.

                       /2/ Членовете  на Съвета  на  директорите  вземат

            участие в  работата на  Общото събрание  без право  на глас,

            освен ако не са акционери.

                                   Компетентност

                 Чл. 30. Общото събрание:

                 1. преобразува и прекратява дружеството;

                 2. изменя и допълва устава на дружеството;

                 3. увеличава и намалява капитала;

                 4.  избира   и  освобождава   членовете  на  Съвета  на

            директорите и определя възнаграждението им;

                 5.  назначава   и  освобождава   дипломирани   експерт-

            счетоводители;

                 6. одобрява  годишния счетоводен  отчет след заверка от

            назначените дипломирани експерт-счетоводители;

                 7. решава издаването на облигации;

                 8.  назначава   ликвидаторите   при   прекратяване   на

            дружеството, освен  в случаите на несъстоятелност;

                 9. освобождава  от отговорност  членовете на  Съвета на

            директорите;

                 10. одобрява  разпределението на  печалбата, предложено

            от Съвета на директорите;

                 11. взема  решения  за  закриване  или  прехвърляне  на

            предприятия или на значителни части от тях;

                 12. решава  и  всички  други  въпроси,  предоставени  в

            неговата компетентност от закона и устава.

                                        Свикване                                          

                 Чл. 31.  /1/ Общото  събрание се  свиква от  Съвета  на

            директорите. То  може да  се свика по искане на акционерите,

            притежаващи поне 1/10 от капитала.

                       /2/ Ако  в срок  от 1  /един/ месец  искането  на

            акционерите,  притежаващи   1/10  от   капитала,   не   бъде

            удовлетворено, окръжният  съд по  седалището на  дружеството

            свиква Общото  събрание или  овластява акционерите, поискали

            свикването, или техен представител да свика събранието.

                       /3/   Свикването   се   извършва   чрез   покана,

            обнародвана в  "Държавен вестник". На акционерите се изпраща

            и писмена покана.

                       /4/ Поканата съдържа:

                       1. фирмата и седалището на дружеството;

                       2. мястото, датата и часа на събранието;

                       3. вида на Общото събрание;

                       4. съобщение  за формалностите, предвидени в този

            устав, които  трябва да  се изпълнят  за участието  в Общото

            събрание и за упражняване правото на глас;

                       5.  дневен   ред  на   въпросите,  предложени  за

            обсъждане, както и предложенията за решения.

                       /5/ Срокът  за откриване  на Общото събрание е 30

            /тридесет/  дни   от  датата   на  обнародването,  съответно

            изпращането, на поканата.

                                 Право на сведения                                                                                   

                 Чл. 32.  Писмените материали, свързани с дневния ред на

            Общото     събрание,  се   предоставят  на  разположение  на

            акционерите в  деловодството  на  дружеството  най-късно  до

            датата на  обнародването  или  изпращането  на  поканите  за

            свикване на Общото събрание.

                              Списък на присъстващите

                 Чл. 33.  /1/  За  заседанието  на  Общото  събрание  се

            изготвя списък  на присъстващите  акционери или  на  техните

            представители   и    на   броя    на    притежаваните    или

            представляваните  акции.   Акционерите   и   представителите

            удостоверяват присъствието си с подпис. Списъкът се заверява

            от председателя и от секретаря на Общото събрание.

                       /2/  Акционерите   трябва  да  се  легитимират  с

            притежаваните  акции,   издадените  сертификати,  временните

            удостоверения или  с депозитен сертификат, издаден от банка,

            в която  са депозирани  акциите им.  В депозитния сертификат

            трябва  да   са  отразени  данните,  които  се  изискват  за

            сертификатите, издавани от дружеството.

                 Чл. 34.  Списъците на  акционерите се  подшиват в книга

            към Протоколната книга.

                    Представители /пълномощници/ на акционерите                                          

                 Чл. 35.  /1/ Всеки  акционер има  право  да  упълномощи

            лице, което да го представлява в Общото събрание.

                       /2/ Няколко  акционери могат  да упълномощят  общ

            представител.

                       /3/ Упълномощаването става с писмено пълномощно.

                       /4/  Представителите   трябва   да   изпълнят   и

            изискванията на чл. 33, ал. 2 от устава.

                                       Кворум                                          

                 Чл.  36.   /1/  За  провеждане  на  Общото  събрание  е

            необходимо да са представени повече от 50 на сто от акциите,

            имащи право на глас.

                       /2/  При   липса  на   кворум  се  насрочва  ново

            заседание в срок до 1 /един/ месец и то е законно независимо

            от представения  на него капитал. Датата на новото заседание

            се посочва в поканата за първото заседание.

                                     Гласуване

                 Чл. 37.  Правото на  глас  възниква  с  изплащането  на

            пълния размер на дължимите вноски срещу записаните акции.

                 Чл. 38.  Акционер или  негов представител  не  може  да

            участва в гласуването за:

                 1. предявяване на искове срещу него;

                 2.  предприемане   на  действия   за  осъществяване  на

            отговорността му към дружеството.

                                     Мнозинство                                         

                 Чл. 39.  /1/ Решенията  на Общото събрание се приемат с

            обикновено  мнозинство  от  50  на  сто  плюс  1  /една/  от

            представените акции.

                       /2/ Решенията  по т.  1 на  чл. 30  от устава  се

            вземат с пълно мнозинство на притежателите на всички акции.

                       /3/ Решенията  по т. 2 и 3 на чл. 30 от устава се

            вземат с мнозинство от 2/3 от представените акции.

                                      Решения                                          

                 Чл. 40  . /1/  Общото  събрание    не  може  да  приема

            решения, засягащи  въпроси, които  не са  били съобщени  или

            обнародвани съобразно разпоредбите на закона и устава.

                       /2/ Изискването  по ал.  1 може  да не се спазва,

            ако  всички  акционери  присъстват  или  са  представени  на

            събранието и  никой не възрази повдигнатите въпроси да бъдат

            обсъждани или  ако след  изпращане на  поканите  акционерите

            писмено заявят  съгласието си  да не спазват изискванията по

            ал. 1.

                       /3/ Решенията  влизат в сила незабавно, освен ако

            действието им не бъде отложено.

                       /4/ Решенията  относно изменение  и допълнение на

            устава, увеличаване  и намаляване на капитала, преобразуване

            и прекратяване  на дружеството,  избор  и  освобождаване  на

            членове  на  Съвета  на  директорите  и  за  назначаване  на

            ликвидатори се вписват в търговския регистър и влизат в сила

            след обнародване на вписването им.

                                      Протокол

                 Чл. 41.  /1/ За  заседанието на Общото събрание се води

            протокол, в който се посочват:

                 1.  мястото,   датата  и   времето  на   провеждане  на

            заседанието;

                 2.  имената   на  председателя,   на  секретаря   и  на

            преброителите на гласовете при гласуване;

                 3. присъствието  на членовете на Съвета на директорите,

            както и на лицата, които не са акционери;

                 4. направените предложения по същество;

                 5. проведените гласувания и резултатите от тях;

                 6. направените възражения.

                       /2/ Протоколите  от Общото  събрание се подписват

            от  председателя   и  от   секретаря  на   събранието  и  от

            преброителите  на   гласовете.  Протоколите  се  подшиват  в

            специална книга.

                       /3/ Списъците  на  присъстващите  и  документите,

            свързани със  свикването на  Общото събрание,  се подшиват в

            книга, която е неразделна част от Протоколната книга.

                       /4/ Двете  книги, протоколите  и приложенията  се

            пазят в  архива на  дружеството, докато  то съществува.  При

            поискване те се представят на всеки акционер.                    

                                СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ

                 Чл. 42.  /1/ Членовете  на  Съвета  на  директорите  се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                       /2/ Членовете  на първия  Съвет на директорите се

            избират за срок от 3 /три/ години.

                     /3/ Членовете  на Съвета  на директорите могат да

            бъдат преизбирани без ограничения.

                                       Състав                                          

                 Чл. 43.  /1/ Член на Съвета на директорите може да бъде

            само дееспособно физическо лице.

                       /2/ Не може да бъде член на Съвета на директорите

            лице, което:

                       1. е  било член  на  изпълнителен  или  контролен

            орган или  неограничено  отговорен  съдружник  в  дружество,

            когато  то  е  прекратено  поради  несъстоятелност,  ако  са

            останали неудовлетворени кредитори;

                       2. е  съпруг или роднина до трета степен по права

            или по съребрена линия, включително и по сватовство, на друг

            член на Съвета на директорите;

                       3. от  свое или  от чуждо  име извършва търговски

            сделки  с   предмет,  сходен   с  предмета   на  дейност  на

            дружеството;

                       4. участва в събирателни или командитни дружества

            и в  дружества с  ограничена отговорност с дейност, сходна с

            дейността на дружеството;

                       5.  е  лишен  с  присъда  или  с  административно

            наказание  от   правото  да   заема   материалноотчетническа

            длъжност;

                       6. е  управител  или  член  на  изпълнителни  или

            контролни органи  на друго  държавно предприятие - еднолично

            търговско дружество;

                       7. е  народен представител,  министър, заместник-

            министър,  председател   на  комитет,   областен  управител,

            заместник-областен управител,  кмет, заместник-кмет, кметски

            наместник, секретар  на община, изпълнителен директор и член

            на Надзорния съвет на Агенцията за приватизация.

                 Чл. 44.  Съветът на  директорите се състои от 3 /трима/

            членове.

                                      Гаранции

                 Чл. 45.  В срок  от 1  /един/ месец  от  избирането  им

            членовете на  Съвета  на  директорите  са  длъжни  да  дадат

            гаранции за  своето управление  в размер  на тримесечното им

            възнаграждение, определено от Общото събрание.

                                Представителна власт                                          

                 Чл. 46.  /1/ Дружеството  се  управлява  от  Съвета  на

            директорите.

                       /2/ Съветът  на директорите  възлага изпълнението

            на взетите решения, оперативното управление на дружеството и

            неговото  представляване   на  един   от  своите  членове  -

            изпълнителен директор.

                       /3/ Имената  на изпълнителния директор се вписват

            в търговския  регистър  и  се  обнародват.  Овластяването  и

            неговото оттегляне  имат действие  срещу трети добросъвестни

            лица след обнародване на вписването.

                       /4/  Съветът  на  директорите  приема  вътрешното

            разпределение на  функциите на  своите  членове.  Вътрешното

            разпределение има  действие при  регулиране  на  отношенията

            между дружеството и членовете на Съвета на директорите.

                 Чл.  47.   /1/  Решението  за  възлагане  функциите  на

            изпълнителен  директор  се  взема  с  единодушие  от  всички

            членове на Съвета на директорите.

                       /2/ Изпълнителният  директор може  да бъде сменен

            по всяко време при следните условия:

                       1.  по   писмено   заявление   на   изпълнителния

            директор;

                       2. при  изпадане във  фактическа невъзможност  да

            изпълнява задълженията си повече от 3 /три/ месеца;

                       3.   при    установяване   на    обстоятелствата,

            предвидени в чл. 43, ал. 2 от устава;

                       4. когато  изпълнителният  директор  е  лишен  от

            правото да заема длъжността с влязла в сила присъда;

                       5. когато  по безспорен  начин е  установено,  че

            използва информация, представляваща фирмена тайна, във вреда

            на интересите на дружеството.

                       /3/ Председателят  на  Съвета  на  директорите  в

            случаите по  ал. 2  е  длъжен  да  поиска  от  изпълнителния

            директор да даде в срок от 7 /седем/ дни писмени обяснения и

            да свика заседание на съвета.

                       /4/ Решението  за смяна на изпълнителния директор

            на основание  ал. 2,  т. 5  се взема  с единодушие от всички

            членове  на   Съвета  на   директорите  след  запознаване  с

            обясненията на изпълнителния директор.

                                 Права и задължения

                 Чл. 48.  /1/ Членовете  на Съвета  на директорите  имат

            еднакви права и задължения независимо от:

                 1.  вътрешното   разпределение   на   функциите   между

            членовете на Съвета на директорите;

                 2.  разпоредбите,   с  които  се  предоставя  право  на

            управление на изпълнителния директор.

                       /2/ Членовете  на Съвета на директорите са длъжни

            да изпълняват  задълженията си в интерес на дружеството и да

            пазят тайните  на дружеството и след като престанат да бъдат

            членове на Съвета на директорите.          

                                   Компетентност                                          

                 Чл. 49. /1/ Съветът на директорите взема решения за:

                 1. съществена промяна на дейността на дружеството;

                 2. съществени организационни промени;

                 3. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за

            дружеството или за прекратяване на такова сътрудничество;

                 4. създаване на клон;

                 5. разпределяне на печалбата след постъпване на доклада

            на експерт-счетоводителите,  който проект ще се представи на

            Общото събрание, и взема решение за свикването му;

                 6. избор на председател и заместник-председател измежду

            своите членове;

                 7. приемане на Правилник за устройството и дейността на

            дружеството;

                 8. всички други въпроси, които не са от компетентността

            на Общото събрание.

                       /2/  Съветът  на  директорите  е  компетентен  да

            извършва всички  действия по  управлението  на  дружеството,

            които не противоречат на закона и на устава.

                                      Свикване                                          

                 Чл.  50.  /1/  Съветът  на  директорите  се  събира  на

            заседание най-малко  веднъж на  1 /един/ месец, за да обсъди

            състоянието и развитието на дружеството.

                       /2/  Съветът   на  директорите   се   свиква   от

            председателя, а  когато той  няма възможност - от заместник-

            председателя.

                       /3/ Всеки  член на  Съвета на директорите може да

            поиска от  председателя да  свика заседание  за обсъждане на

            отделни въпроси.

                 Чл. 51.  Съветът на  директорите се  свиква  с  писмена

            покана, изпратена  с препоръчано писмо, телекс, телефакс или

            телеграма, изпратена най-малко 1 /една/ седмица преди датата

            на заседанието.

                                Кворум и мнозинство                                         

                 Чл. 52.  /1/  Съветът  на  директорите  може  да  взема

            решения, ако  присъстват най-малко 2/3 от членовете му лично

            или представлявани  от друг член на съвета. Упълномощаването

            се извършва  с нотариално заверено писмено пълномощно. Никой

            член на Съвета на директорите не може да представлява повече

            от един отсъстващ.

                       /2/ Когато  се налага  вземането на  решения,  за

            които е  необходимо единодушие,  трябва да присъстват всички

            членове на Съвета на директорите.

                 Чл. 53. /1/ Решенията по т. 1-4 на чл. 49, ал. 1, ал. 1

            се вземат единодушно, а решенията по т. 5 и 6 на чл. 49, ал.

            1 се вземат с мнозинство от 2/3 от членовете.

                       /2/ Възражения,  че  действията  са  извършени  в

            нарушение на  ал. 1, не могат да се противопоставят на трети

            добросъвестни лица.

                       /3/  Всички   останали  решения   се   вземат   с

            обикновено мнозинство от присъстващите.

                 Чл. 54.  Решенията могат  да се вземат и неприсъствено,

            ако всички  членове на  Съвета  на  директорите  са  заявили

            писмено съгласието си с решението.                

                                Г Л А В А   П Е Т А

                              ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА                                         

                 Чл. 55.  Организационната структура  на дружеството  се

            определя  с   Правилник  за   устройството  и  дейността  на

            дружеството, приет от Съвета на директорите.            

                               Г Л А В А   Ш Е С Т А

                             РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА                                          

                                  Фонд "Резервен"                                          

                 Чл. 56.  /1/ Размерът на фонд "Резервен" на дружеството

            се определя на 1/10 от капитала.

                       /2/ Вноската  във фонд  "Резервен" се  определя в

            размер  1/10  от  печалбата  и  се  прави  до  достигане  на

            определения в ал. 1 размер.

                                   Реинвестиране                                          

                 Чл. 57. След извършване на вноската по чл. 56 от устава

            за фонд  "Резервен"  Общото  събрание  определя  размера  на

            сумата, която ще се задели за реинвестиране.

                                      Тантиеми                                          

                 Чл.  58.   /1/  Членовете   на  Съвета  на  директорите

            получават като  годишно възнаграждение  до  0,5  на  сто  от

            чистата печалба на дружеството /след облагането й с данъци и

            отчисляването на  вноската за фонд "Резервен" и на сумите за

            реинвестиране/.

                       /2/ Общият  размер на годишното възнаграждение се

            разпределя  между   членовете  на   Съвета  на   директорите

            съобразно приетите от тях правила за работа.

                       /3/ Възнаграждението  по ал.  1 не  се включва  в

            текущото  възнаграждение   на   членовете   на   Съвета   на

            директорите, определено от Общото събрание.

                       /4/ Определеното в ал. 1, 2 и 3 възнаграждение не

            може да  надвишава размера,  определен по  съответния ред от

            Министерския съвет.

                         Определяне размера на дивидентите                                          

                 Чл. 59.  Остатъкът от  печалбата /след  облагането й  с

            данъци и  отделянето на  вноските  за  фонд  "Резервен",  за

            реинвестиране и  за тантиеми/  се разпределя  като  дивидент

            между акционерите.

                               Изплащане на дивиденти

                 Чл. 60.  /1/ Дивиденти се изплащат след изтичането на 1

            /един/  месец  от  представянето  на  годишния  баланс  пред

            данъчните органи.

                       /2/ Ако  акциите не  са издадени,  дивидентите се

            изплащат срещу  представяне на  временно удостоверение, като

            изплащането се отбелязва на гърба му.

                       /3/ Представителите  на собствениците на поименни

            акции могат да получат дивидента за съответната година, като

            задължително представят  и нотариално  заверено  пълномощно,

            което се прилага към Книгата за изплатените дивиденти.                                            

                                КНИГИ НА ДРУЖЕСТВОТО                                          

                 Чл. 61.  /1/  На  заседанията  на  Общото  събрание  на

            акционерите и  на Съвета  на директорите  се водят протоколи

            съобразно изискванията на закона и на устава. Протоколите се

            подшиват в специални книги.

                       /2/ Книгите  по ал.  1 се съхраняват в седалището

            на дружеството  и са  достъпни  за  всички  акционери  и  за

            членовете на  Съвета на  директорите. Във  всеки момент тези

            лица могат  да поискат  да се  запознаят със съдържанието на

            тези  книги   и  да   поискат  преписи   или  извлечения  от

            протоколите.

                       /3/  Дружеството   води   Книга   за   временните

            удостоверения, в  която се  описват всички акционери, видът,

            броят  и   номиналната  стойност   на  притежаваните  акции,

            направените вноски  и извършените  прехвърляния. Книгата  се

            приключва след издаването на акциите или сертификатите.

                       /4/ Дружеството  води Книга  за сертификатите,  в

            която  се   записват  номерът   на  сертификата,   името  на

            акционера, който  го притежава,  броят, видът  и номиналната

            стойност на притежаваните акции.

                       /5/ Дружеството  води  Книга  на  акционерите,  в

            която се  записват  името  и  адресът  на  притежателите  на

            поименните  акции  и  се  отбелязват  видът,  номиналната  и

            емисионната стойност, броят и номерата на акциите.

                       /6/  Дружеството   води  Книга   за   изплатените

            дивиденти, в  която се  записват всички видове и номерата на

            акциите и  изплатените по  тях дивиденти. Тази книга започва

            да се  води след  издаването на  акциите. До  издаването  на

            акциите изплатените  дивиденти се  отбелязват  в  протоколи,

            които съдържат  годината, за  която се изплащат дивидентите,

            името на  акционера, броя  и вида  на  притежаваните  акции,

            номера  на  пълномощното  /ако  дивидентът  се  получава  от

            пълномощник/  и   подпис  на   лицето,  получило  дивидента.

            Извършеното плащане се отбелязва и върху обратната страна на

            временното удостоверение  или сертификата.  Към  тази  книга

            могат да  се прикрепват  разписките от първичните счетоводни

            документи, с които се доказва плащането.

                       /7/ Дружеството  води  и  книгите,  предписани  в

            съответните закони.                       

                              ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ                                          

                 § 1.  За неуредените  в този  устав случаи  се прилагат

            разпоредбите на  Търговския  закон  и  нормативните  актове,

            регламентиращи дейността  на едноличните търговски дружества

            с държавно имущество.

                 §  2.   "Заводски  строежи  -  ПС  -  Пазарджик"  АД  -

            Пазарджик,  поема  активите  и  пасивите  на  Дъщерна  фирма

            "Заводски строежи" - Пазарджик.           

