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Р Е П У Б Л И К А   Б Ъ Л Г А Р И Я
М И Н И С Т Е Р С К И   С Ъ В Е Т
Препис
ПОСТАНОВЛЕНИЕ  ( 119
от   5 май   2011 година
ЗА изменение и допълнение на Постановление № 251 на Министерския съвет от 2009 г. за определяне на условията и реда за предоставяне на ваучери за обучение на безработни и заети лица по Приоритетни оси 1 и 2 по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси 2007 - 2013” (обн., ДВ, бр. 85 от 2009 г.; изм. и доп., бр. 54 и 78 от 2010 г.)
М И Н И С Т Е Р С К И Я Т    С Ъ В Е Т
П О С Т А Н О В И:

§ 1. В чл. 3 се правят следните изменения:

1. В ал. 3 думата „структури” се заменя с „поделения”.
2. В ал. 5 думите „обучение по професионална квалификация” се заменят с „обучение за придобиване на професионална квалификация” и думите „обучение по ключови компетентности” се заменят с „обучение за придобиване на ключова компетентност”. 
§ 2. В чл. 4 се създават ал. 4 - 6:

„(4) Лицата, получили ваучери и започнали обучение, са задължени да посещават редовно курса на обучение съгласно утвърдения график и да имат минимум 80 на сто присъствие на учебни занятия. Лицата следва да се явят на изпит при приключване на обучението, когато това е предвидено в нормативната уредба и/или в програмата за съответното обучение.

(5) При отсъствие без уважителни причини на повече от 20 на сто от занятията обучението не се признава за завършено, а избраният доставчик може да изиска от лицето да възстанови направените разходи за броя учебни часове, в които то е взело участие, пропорционално на стойността на издадения ваучер и минималната продължителност за съответното обучение съгласно чл. 5, ал. 2. 

(6) Лицата, отсъствали по уважителни причини на повече от 20 на сто от занятията на обучението, имат право да продължат обучението си при същия доставчик на обучение или да получат нов ваучер след анулиране на предходния.” 

§ 3. В чл. 5, ал. 1 думите „определено обучение” се заменят с „определен вид обучение”.
§ 4. В чл. 6 се правят следните изменения и допълнения:

1. Алинея  5 се изменя така:

„(5) Поправки и добавки във ваучера не се разрешават. Погрешно издаден по вина на служители на Агенцията по заетостта ваучер се анулира и се издава нов. Издаденият ваучер може да се анулира и на лицето да се издаде нов и при наличие на някое от следните обстоятелства:

1. поради настъпване на някое от обстоятелствата по чл. 8, ал. 2 не е възможно обучението да бъде предоставено;

2. при констатиране на невъзможност за започване на обучение от страна на доставчика в срок до един месец от издаване на ваучера; 

3. ваучерът е унищожен, с нарушена цялост, изгубен или при попълването му са допуснати технически грешки, при невиновно поведение на лицето или доставчика на обучение.”

2. Създават се ал. 6 - 8:
„(6) В случаите, в които ваучерът е унищожен, с нарушена цялост, изгубен или грешно попълнен по вина на лицето, на него не може да му бъде издаден нов ваучер за същия вид обучение (професионално обучение или обучение за придобиване на ключови компетентности).

(7) При анулиране на ваучер на лицевата му страна се поставя печат „Анулиран”, а на гърба на ваучера се посочва основанието за анулирането. Обстоятелството се отбелязва в регистъра по чл. 4, ал. 3. При анулиране на ваучер поради обстоятелства по ал. 5 Агенцията по заетостта писмено информира доставчика на обучение за анулирането на съответния ваучер и за издадения нов ваучер.

(8) Изпълнителният директор на Агенцията по заетостта назначава със заповед постояннодействаща комисия, която разглежда случаите, в които обстоятелствата по ал. 5, т. 3 и ал. 6 не могат да бъдат точно установени. Комисията води протокол от своите заседания и взема мотивирано решение за всеки отделен случай.”

§ 5. В чл. 7 се правят следните изменения:

1. В ал. 2, т. 2 думата „лиценза” се заменя с „лицензията”.

2. В ал. 8 думите „структурите на” се заличават.

§ 6. В чл. 8, ал. 2, т. 4 след думата „едностранно” се добавя „едномесечно”. 

§ 7. В чл. 9 се правят следните изменения:

1. В ал. 1:

а) в т. 3 думата „лиценз” се заменя с „лицензия”;

б) точка 5 се изменя така:

„5. нямат парични задължения към държавата или към община по смисъла на чл. 162, ал. 2 от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс, установени с влязъл в сила акт на компетентен орган, освен ако е допуснато разсрочване или отсрочване на задълженията;”

в) точка 9 се отменя.

2. В ал. 2:

а) точка 3 се изменя така:

„3. нямат парични задължения към държавата или към община по смисъла на чл. 162, ал. 2 от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс, установени с влязъл в сила акт на компетентен орган, освен ако е допуснато разсрочване или отсрочване на задълженията;”

б)  точка 8 се отменя.

§ 8. В чл. 11 се правят следните изменения:

1. Алинея 2 се изменя така:

„(2) Заплащането се извършва в срок до 60 дни от представянето в Агенцията по заетостта на следните документи: ваучер, опис на издадените фактури за предоставените обучения на физическите лица или копие на отчет за извършени продажби (услуги) съгласно чл. 119 от Закона за данък върху добавената стойност (ЗДДС) - от регистрираните доставчици на обучение по ЗДДС, или опис на първични счетоводни документи, издадени съгласно изискванията на Закона за счетоводството от доставчиците на обучение, които не са регистрирани по ЗДДС за предоставените обучения на физическите лица, заверено копие от документ, удостоверяващ завършеното обучение от съответното лице - свидетелство за професионална квалификация, удостоверение за професионално обучение или документ за преминато обучение по ключови компетентности, надлежно датирани присъствени списъци и справка за предоставените услуги по образец, одобрен от изпълнителния директор на Агенцията по заетостта или от упълномощено от него длъжностно лице.”

2. Алинея 9 се изменя така:

„(9) Когато ваучерът е унищожен или изгубен, това се отбелязва в регистъра по чл. 4, ал. 3. При невиновно поведение на доставчика на обучение или на лицето може да бъде издаден нов ваучер, като решение за това взема комисията по чл. 6, ал. 8.”

3. Създава се ал. 10:

„(10) Когато ваучерът е с нарушена цялост, той се анулира, като това се отбелязва в регистъра по чл. 4, ал. 3. При невиновно поведение на доставчика на обучение или на лицето може да бъде издаден нов ваучер, като решение за това взема комисията по чл. 6, ал. 8.”

§ 9. В чл. 13 думите „доставчик на услуга” се заменят с „доставчик на обучение”.

§ 10. В § 1 от Допълнителните разпоредби се създава т. 9:

„9. „Уважителни причини” са задържане от органите на властта, явяване в съд или друг държавен орган, участие във военноучебен сбор или преподготовка, непреодолима сила, заболяване и други, удостоверени с официален документ.”

МИНИСТЪР-ПРЕДСЕДАТЕЛ:  /п/  Бойко Борисов
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