




 ВЪВЕДЕНИЕ
П
ланът за изпълнение на Стратегията за намаляване дела на преждевременно напусналите образователната система (2013-2020) за периода 2014-2015 г. е разработен в изпълнение на Стратегията, приета от Министерския съвет с Протокол № 44 от 30.10.2013 г. Планът подкрепя ключовите мерки в политиките за превенция, интервенция и компенсиране наотпадането и на преждевременното напускане на училище.

Изпълнението на Плана ще допринесе за реализиране на целите в изпълнение на Стратегията на ЕС Европа 2020 и мерките, включени в Националната програма за реформи 2013 – 2020 г., както и постигане на Националната ни цел до 2020 г.: „намаляване на дела на преждевременно напусналите образователната система на възраст от 18 до 24 г. под 11 %“.

Той е основен инструмент за реализация на Стратегията и представлява неразделна част от нея. Дейностите са съобразени както с подобряване на достъпа до образование, така и с повишаване на неговото качество.

Изпълнението на поставената цел в Стратегията: „Осигуряване на равен достъп и подкрепа за развитие и приобщаване в системата на предучилищното възпитание и подготовка и училищното образование на децата и младежите като предпоставка за равноправно социално включване и пълноценна личностна реализация и участие в развитието на местните общности и страната.” не би могла да бъде изпълнена, ако не се постигне оптимална координация и взаимодействие между различните институции, които са заинтересовани страни в процеса на справяне с проблема. Във връзка с това и в изпълнение на Координационния механизъм на заинтересованите страни ще се предложи подписването на Рамково споразумение за изпълнението на Плана.

В първия план за изпълнение на Стратегията за периода 2014-2015 година  е обърнато особено внимание на няколко елемента:

1. Преимуществено са разработени мерки, свързани с превенцията, като най-работещи по отношение справянето с риска от отпадане от училище.

2. Поставя се акцент върху засилената информационна дейност на всички нива за популяризиране на ползите от образование, заедно с обмена на добри и работещи практики между всички заинтересовани страни.

3. Поставя се началото на разработване на система за ранно предупреждение, която да бъде напълно функционираща в рамките на действието на Стратегията. Системата ще осигури постоянна и надеждна информация за движението на учениците в рамките на страната и възможности за проследяване на тяхното  образование и развитие.Отчитането напървия двугодишен план ще се извърши до 30 октомври 2015 г. Успоредно с отчета ще се извърши оценка на въздействието на Плана и ще се набележат стъпки за изпълнение на Стратегия.

	ПЛАН ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА СТРАТЕГИЯТА ЗА НАМАЛЯВАНЕ ДЕЛА НА ПРЕЖДЕВРЕМЕННО НАПУСНАЛИТЕ ОБРАЗОВАТЕЛНАТА СИСТЕМА (2013- 2020) ЗА 2014- 2015 Г.

	Мерки за реализиране на политиките
	Ангажирани институции
	Срок за изпълнение
	Финансиране
	Индикатори

	
	
	
	
	Мерна единица
	Базова стойност
	Междинна стойност
	Целева стойност

	I.  ПОЛИТИКИ ЗА ПРЕВЕНЦИЯ НА ПРЕЖДЕВРЕМЕННОТО  НАПУСКАНЕ НА УЧИЛИЩЕ

	1. Въвеждане на  специфични  политики и мерки за превенция на отпадането от образователната система в стратегиите заразвитие на училищата и детскитеградини

	Директори на училища/детски градини; общински съвети и общинска администрация; други местни структури


	В началото на учебните 2014/2015  година и учебната  2015/2016 година


	Не са необходими средства
	Процент


	0%
	40%
	не по малко от 80% от всички детски градини и училища

	2. Провеждане на регионални срещи с директори на училища и представители на общините, други заинтересовани страни по разработването на училищните стратегически документи и на механизъм за контрол на изпълнението им с обмен на  добри практики
	МОН, МК, МЗХ, ММС, други заинтересовани страни с

участието  на директори, учители, представители на общините и други


	октомври-ноември 2014 г.;

юни-юли 2015 г.;

октомври-ноември 2015 г.


	По бюджета на МОН:

2014 г. -20 хил. лв.

2015 г.- 25хил. лв.
По бюджета на МЗХ:

2014 г. – 18 хил. лв.

	Брой регионални срещи за МОН;

Брой  срещипроведени в училищата към МЗХ;
	0
0
	6

152
	18

304

	3. Назначаване на помощник на учителя и помощник-възпитател при деца в риск от отпадане


	Директорът на училището/ детската градина;
	2014-2015 г., в съответствие с нуждите на детските градини  и училищата


	В рамките на делегирания бюджет на училището/детската градина;

със средства от ЕСФ през новия програмен период
	Процент
	0
	10%
	не по малко от 20%

	4. Планиране и реализиране на съвместни информационникампании  от заинтересованите страни за намаляване на риска от отпадане и преждевременно напускане на училище и за повишаване на информираността относно значението на образованието.
	Училищни ръководства, училищни настоятелства, местни общности и други заинтересовани страни


	ІІ шестмесечие на 2014 г.;

ІІ шестмесечие на 2015 г.


	По бюджета на  МОН:

2014 г.- 5 хил.  лв.

2015 г.- 5 хил.  лв.


	Брой информационни кампании;
	0
	1
	2

	5. Повишаване интереса на учениците към  работата в екип чрез участие в екологични кампании и събития за отбелязване на дати от екологичния календар (Световен ден на водата, Световен ден на климата, Ден на Черно море, Ден на Земята, Ден на околната среда, Европейска седмица на мобилността и др.)
	МОСВ, училища, други заинтересовани страни
	2014-2015 г.
	По бюджета на МОСВ:

2014 г.- до 19,3 хил. лв.

2015 г.- до 19,3 хил. лв.
	Брой проведени кампании;

Брой участвали училища;

Брой участвали

ученици;
	0
0

0
	250 годишно

100 годишно

6 000 годишно
	250 годишно

100 годишно

6 000 годишно

	6. Допълнително финансиране на дейности в детските градини  и училищата за намаляване на риска от ПНУ
	МОН, МК, ММС, общини, други заинтересовани  страни


	м.май 2014 – м.ноември 2015 г.-Национална програма „С грижа за всеки ученик”-2014 г.


	В рамките на Национална програма „С грижа за всеки ученик”- по модули 2,3,4 – 1 800 хил. лв.;


	Брой деца/ ученици включени в допълнителните дейности
	0
	Н/П
	не по малко от 7 500

	7. Реализиране на политики за интегрирано обучение на деца и  ученици със специални образователни потребности (СОП), вкл. осигуряване на достъпна архитектурна среда

- осигуряване на допълнителна подкрепа на децата и учениците със специални образователни потребности от специалистите от ресурсните центрове


	МОН, МК, ММС, МЗХ, общини, други заинтересовани  страни


	за всяка учебна година


	в рамките на бюджета на МОН


	Брой подпомогнати  деца и ученици, 

Брой педагогически специалисти за подпомагане интегрираното обучение;
	11 337 за учебната 2013 – 2014 г.

1 364 за учебната 2013 – 2014 г.


	Н/П

Н/П


	11 400 за учебната 2014 – 2015 г.

1 374за учебната 2014 – 2015 г.



	8.Повишаване на обхвата в целодневна организация на учебния ден


	МОН, МК, ММС, общини и други заинтересовани

страни, вкл. и от бизнеса


	м.май 2014 – м. февруари 2015г. , отчет 15.04.2015 г. по Национална програма „Училището – територия на учениците”- 2014 г.,  модул „Подкрепа на целодневното обучение на учениците от  начален етап”


	В рамките на Национална програма „Училището – територия на учениците”- 2014 година,  модул „Подкрепа на целодневното обучение на учениците от  начален етап” – 800 000 лв.

Средства за осигуряване на целодневната организация на учебния ден*:

2014 г.- 55 364 хил. лв.;

2015 г.- 56 689 хил. лв.

*(без средищните училища)
	Брой проекти за финансиране;

процент на обхванати в ЦОУД към общ брой ученици по класове / от АДМИН/;


	0

29%
	80 планирани  проекта

31%
	87 класирани проекта

33%

	9. Подпомагане процеса на ефективно реализиране на целодневната организация на учебния процес за ученици от I до VIII клас от средищните училища
	МОН, РИО, директори на средищни училища, други заинтересовани страни
	Учебната 2014/2015 г.

Учебната 2015/2016 г.


	Схема по ОП РЧР BG051PO001-3.1.06 „Подобряване на качеството на образованието в средищните училища чрез въвеждане на целодневна организация на учебния процес“ – 53 млн. лв. за2014 и 2015 г.


	Брой ученици от I до VIII клас, участващи в целодневната организация на учебния процес;

Брой учители в средищните училища, включени в обучения за прилагане на целодневна организация на учебния ден;


	101 000 за учебната 2013 – 2014 г.

2 000 – първа фаза

2 000 – втора фаза

   400 – трета фаза

за учебната 2013 – 2014 г.


	102 200 за учебната 2014 – 2015 г.

2 000 – първа фаза

2 000 – втора фаза

   400 – трета фаза

за учебната 2014 – 2015 г.


	102 200 за учебната 2014 – 2015 г.

2 000 – първа фаза

2 000 – втора фаза

   400 – трета фаза

за учебната 2014 – 2015 г.



	10. Подобряване на достъпа до  разнообразни извънкласни и извънучилищни дейности
	МОН, МК, ММС,  МЗХ, общини и други

заинтересовани страни
	Учебната 2014-2015 г.
	Схема по ОП РЧР BG051PO001-4.2.05       Да направим училището привлекателно за младите хора -  14,5 млн. лв. за 2014 и 2015 г.;

	Брой ученици включени в извънкласни извън училищни форми


	189 930 за учебната 2013 – 2014 г.


	Н/П


	120 000 за учебната 2014 – 2015 г., поради намалено финансиране


	
	
	
	По бюджета на ММС:

1 000 000 лв. по програма „Спорт в свободното време“;

със средства от ЕСФ през новия програмен период;
	Брой на обхванатите във формите и структурите


	300 деца, включени в програмата за учебната 2013 – 2014 г.


	Н/П
	10 700 деца, включени в програмата за учебната 2014-2015 г.

	11. Подобряване на достъпа до образование чрез допълнителни

мерки, вкл.  безплатни учебници до завършване на средно образование; безплатен транспорт до завършване на средно образование за децата от населени места, в които няма училище и/ или детска градина
	МОН, МК, ММС, МЗХ, МТСП, други заинтересовани страни


	Учебната 2014/2015 г.

Учебната 2015/2016 г.


	В рамките на Национална програма „На училище без отсъствия” – 2014 година , мярка „Без отсъствия”  - 715 000 лв.;
	Брой на училищата, осигурили допълнителни мерки;


	0 


	Н/П
	117


	
	
	
	Средства за безплатни учебници- 24 млн. лв.;


	Брой деца и ученици с безплатни учебници и учебни помагала;


	V – VII клас с осигурени безплатни комплекти учебници ( за учениците от I – IV клас осигурени безплатни учебници и учебни помагала);


	Н/П
	V – VII клас с осигурени безплатни  комплекти учебници ( за учениците от I – IV клас осигурени безплатни учебници и учебни помагала);



	
	
	
	Безплатен транспорт за деца и ученици до 16-год. възраст: по ПМС №3/15.01.2014 г. до 25 500 хил. лв. по чл. 26 от ЗНП;


	Брой 5 и 6 -годишни деца;  

Брой ученици до 16 – годишна възраст;

Брой маршрути; 


	3 800 за учебната 2013 – 2014 г.

61 050 ( за учебната 2013 – 2014 г.)

3 831 за учебната 2013 – 2014 г.


	Н/П

Н/П

Н/П
	4 300  за учебната 2014 – 2015 г.

61 500 ( за учебната 2014 – 2015 г.)

прогнозен брой за 2014 – 2015 г.  – 4 150



	
	
	
	Бюджет на МТСП:

11 250 000 лв. – за целеви помощи по бюджетна програма „Подпомагане на семейства и деца”, политика в областта на социалното включване
	Брой ученици, получили целеви помощи
	Н/П
	45 000 ежегодно
	45 000 ежегодно

	12. Обмен на добри практики в детските градини и училищата  и създаване на уеб базирана платформа за информиране
	МОН и заинтересовани страни
	Учебната 2014/2015 г.

Учебната 2015/2016 г.
	Бюджет на МОН:

2014 г.- 5  хил. лв.

2015 г.- 10 хил. лв.
	Брой
	0
	Н/П
	1 платформа

	13.Повишаване на достъпа до съвременни информационни технологии  и електронизация на учебния процес


	МОН, други заинтересовани страни


	Учебната 2013/2014 г.

Учебната 2014/2015 г

Национална програма „ИКТ в училище“ – 2014 г. –м.май 2014- м. декември 2014; отчет – 15.04.2015 г.
	В рамките на  Национална програма „ИКТ в училище“ – 2014 година – 21 500 000 лв.;


	по НП платформа за електронно обучение


	0
	Н/П
	1 закупена платформа за електронни уроци

	14. Осигуряване на училищата с хардуер и софтуер за използване на ИТ не само в обучителния процес, но и извън часовете за децата, които нямат компютър в къщи
	МОН, МК, ММС, МЗХ, общини, други заинтересовани страни


	м.май 2014- м. декември 2014; отчет – 15.04.2015 г . по Национална програма „ИКТ в училище“ – 2014 г.
	В рамките на  Национална програма  „ИКТ в училище“ – 2014 година – 21 500 хил. лв.;


	Брой нови работни места в училище


	0
	Н/П
	5 000

	15. Разработване и реализация на проект „Изграждане на рамка на национална система за обхващане в училищното обучение на отпаднали/ преждевременно напуснали училище и на необхванатите лица в задължителна училищна възраст“ по ОПНОИР
	МОН,  МК, ММС, МЗХ, РИО, училища
	2014-2015 г.
	Със средства от ЕСФ през новия програмен период
	Брой проект
	0
	Н/П
	1

	16. Реализиране на политики за преодоляване обособяването по етническа принадлежност на децата и учениците 

	МОН,МК, ММС, МЗХ,  РИО, общини, директори и други заинтересовани страни
	Декември 2014 г.
	В рамките на схема по ОП РЧР BG051PO001-4.1.05 „Образователна интеграция на децата и учениците от етническите малцинства“ – 5 млн.лв. за 2014 г.;
със средства от ЕСФ през новия програмен период;
	Брой деца и ученици,  включени в проекта


	0
	Н/П
	8 900 деца и ученици, участващи в дейности за интеграция в образователната система;

3 400 деца и ученици от етническите малцинствени групи, интегрирани в обр. система

	17. Повишаване  обхват за допълнително обучение по български език  чрез  използване на подходящи форми за допълнително обучение (консултации, работа по програми и проекти)
	МОН, РИО, МК, ММС, МЗХ, местни власти, директори на училища и детски градини
	Учебната 2014/2015 г.

Учебната 2015/2016 г

м.май 2014 – м.ноември 2015 г. по Национална програма „С грижа за всеки ученик”-2014 г.
	В рамките на  НП  „С грижа за всеки ученик”- по модули 2,3,4 – 1 800 хил. лв.;

със средства от ЕСФ през новия програмен период
	Брой деца/ ученици включени в допълнителните дейности;
	0
	Н/П
	не по -  малко от 7 500

	18. Подобряване на възможностите за обучение на деца със СОП в риск от отпадане

- работа с деца, застрашени от обучителни трудности в пилотни детски градини


	МОН, МК, ММС, МЗХ, директора на училища и детски градини, общини, ресурсни центрове и други заинтересовани страни
	2014 -2015 г.


	Схема по ОП РЧР BG051PO001-4.1.07 „Включващо обучение” – 11 100 0007 лв. за 2014 г. и 2015 г.


	Брой пилотни детски градини;


	25 


	25 


	25 



	
	
	
	
	Брой деца в риск от обучителни трудности;


	440 деца


	440 деца


	440 деца



	- изграждане на успешен модел за включване в общообразователната среда на ученици със специални образователни потребности


	
	
	
	Брой пилотни общообразователни училища;


	84 


	84 


	84 



	
	
	
	
	Брой ученици включени в общообразователна среда;


	1 654 ученици


	1 660 ученици


	1 660 ученици



	- осигуряване на допълнителна подкрепа на децата и учениците със СОП от специалистите от ресурсните центрове


	
	
	
	Брой деца и ученици подпомагани от специалистите на ресурсните центрове;
	11 337 деца и ученици


	11 400


	11 400



	II. ПОЛИТИКИ ЗА ИНТЕРВЕНЦИЯ НА ПРЕЖДЕВРЕМЕННОТО  НАПУСКАНЕ НА УЧИЛИЩЕ

	1. Провеждане на беседи с подрастващи и с техните родители за начина на предпазване от ранна бременност, за опасностите, които крие ранната бременност за майката и бебето, за риска от раждане на деца с вродени аномалии, наследствени болести.


	МЗ


	Според Здравна стратегия за лица в неравностойно положение, принадлежащи към етнически малцинства (2005-2015 г.)


	По бюджета на МЗ:

2014 г.- 10 хил. лв.

2015 г. - 10 хил. лв.;


	Брой проведени беседи ежегодно (регионални здравни инспекции, здравни медиатори);


	250 ежегодно
	250 ежегодно
	250 ежегодно

	2. Изграждане и прилагане на система за кариерно ориентиране  и консултиране в различните възрастови групи за мотивиране за продължаване на образованието и придобиване на квалификация

	МОН, РИО, регионални центрове за кариерно ориентиране, директори, ученици, учители, родители и други заинтересовани страни


	Декември 2015 г.
	Схема по ОП РЧР BG051PO001-4.3.02 „Система за кариерно ориентиране в училищното образование“  - 6 млн.лв., 2014 и 2015 г.
	Брой ученици, включени в програми за кариерно ориентиране;


	378 732 ученици от средното образование, участвали в програми по кариерно ориентиране

124 047 ученици от средното образование, завършили програми за кариерно развитие
	390 000

136 000
	390 000

136 000

	3. Институционализиране на центровете за кариерно ориентиране, създадени в рамките  на проект „Система за кариерно ориентиране в училищното образование”
	МОН, РИО
	31.03.2015 г.
	Схема по ОП РЧР BG051PO001-4.3.02 „Система за кариерно ориентиране в училищното образование“ - 6 млн.лв. за  2014 и 2015 г.
	Брой
	0
	Н/П
	28 центъра за кариерно ориентиране  по Закона за народната просвета

	4. Реализиране на партньорски програми между бизнес-организациите и професионалните училища за по-тясна връзка и практическа реализация на завършилите и придобилите професия

	МОН, МТСП, МРР,  МК,  ММС, МЗХ, директори на училища, бизнес-организации и други заинтересовани страни
	2014-2015 г.

м. май 2014 – м. февруари 2015г.; отчет 15.04.205 г. по Национална програма  „Модернизация на системата на професионалното образование” 2014 г.
	В рамките на

Национална програма „Модернизиране на системата на професионалното образование” 2014 г. – 3  млн.  лв.;

Със средства по ОП РЧР „Развитие на професионалнотообразование и обучение в сътрудничество с работодателите” чрез грантове на общастойност 4 924 437,30 лв. до края 2014 г.;


	Брой партньорски програми в училище;
Брой ученици, започнали обучение в образователни паркове;

Брой ученици, завършили

обучение в образователни паркове;


	0

0

0


	Н/П

Н/П

Н/П


	в 30 училища

най – малко 3 200 ученици

най – малко 2 500 ученици



	5.Разработване на учебни планове за професионално образование и  обучение с придобиване на квалификация по професия
	МОН, РИО, МК, МЗХ, ММС, организации на работодатели  и социални партньори
	Учебната 2014 - 2015 г.
	Не са необходими средства
	Брой разработени учебни планове за начално професионално обучение с придобиване на квалификация по част от професия;
	16 за учебната 2013 – 2014 г.
	Н/П
	26 за учебната 2014 – 2015 г.

	6. Стартиране на пилотен проект по прилагане на системи за ранно предупреждение в детските градини и училищата(„индивидуален образователен номер”)


	Училища в Северозападна и Югоизточна България, подбрани за участие


	ІІ шестмесечие на 2014 г. – започва разработване на пилотен проект;

до ХІІ. 2014 г. – подбор на общини и училища;

до І шестмесечие на 2015 г. -стартиране на проекта;

до ХІІ. 2015 г. - отчитане на първи етап.
	Бюджет на МОН:

2014 г.- 20 хил. лв.

2015 г.-  10 хил. лв.


	Брой
	0
	Н/П
	1 пилотен  проект



	7. Максимално обхващане на децата в риск от отпадане в занимания по интереси


	МОН, МК, ММС, МЗХ,  общини, училища, ръководителите на занимания и други заинтересовани страни
	Учебната  2014/2015  година

Учебната 2015/2016 година

м.май 2014 – м. февруари 2015 г.; 

поНП„С грижа за всеки ученик”- модул 1
	Схема по ОП РЧР BG051PO001-4.2.05      „ Да направим училището привлекателно за младите хора“ -  14,5 млн. лв. за 2014 и 2015 г.;

Бюджет на ММС:

200 000 лв. по програма „Спорт за децата с увреждания и децата в риск“;

В рамките на Национална програма „С грижа за всеки ученик”- модул 1 – 1 200 000 лв.

	Брой на ученици вкл. в извън класни форми;

Брой ангажирани деца в риск обхванати в занимания;

Брой ученици в олимпиади и състезания


	189 930 ученици

1 300 деца с увреждания и деца в риск

5 000 ученици
	189 930 ученици

Н/П

Н/П
	120 000ученици

(поради намалено финансиране)

1 500деца с увреждания и деца в риск
5 000 ученици

	III. ПОЛИТИКИ ЗА КОМПЕНСИРАНЕ НА ЕФЕКТА ОТ ПРЕЖДЕВРЕМЕННОТО НАПУСКАНЕ НА УЧИЛИЩЕ

	1.Привличане на преждевременно напуснали за завръщане във образователната  система  
	МОН
	2014- 2015 г.
	Схема по ОП РЧР BG051PO001-4.1.06 „Реинтеграция на отпаднали ученици в образователната система“ - 851 624, 92 лв. за 2014 г.
	Брой реинтегрирани в образователната система
	25 456 реинтегрирани в образователната система до учебната 2013- 2014 г.
	Н/П
	1 000 реинтегрирани в образователната системаза учебната 2014- 2015 г.

	2. Популяризиране на възможностите за учене в клубове, библиотеки, читалища, младежки информационно-консултантски центрове, регионални и местни центрове
	ММС, МК, общини, и други заинтересовани страни
	2014-2015 г.
	По бюджетна програма на ММС- 920 000 лв. по Национална програма за младежта (2011-2015 г.)
	Брой кампании
	200 кампании и инициативи за учебната 2013 – 2014 г.
	Н/П
	250 кампании и инициативи за учебната 2014 – 2015 г.

	3. Увеличаване на възможностите за учене на работното място, с акцент върху разкриването на повече места за стажуване и чиракуване и мотивиране на местния бизнес за приемане на стажанти и чираци
	МТСП, социални партньори,  професионални училища и професионални гимназии, ЦПО  и др. заинтересовани страни
	Учебната 2014/2015 г.

Учебната 2015/2016 г.
	Със средства от МТСП:

2 066 626 лв. –по чл. 41, чл. 41а, чл. 55г от Закон за насърчаване на заетостта- по бюджетна програма „Осигуряване на заетост и повишаване на качеството на работната сила на безработните и заетите лица”;

35 000 хил. лв. за чиракуване и стажуване – по схема по ОПРЧР 2014-2015 г.,

индикативен бюджет за 2014 – 20 000 лв.
	Брой безработни включени в стажуване;

Брой безработни включени в чиракуване;

Брой безработни включени в стажуване и чиракуване финансирано от ОПРЧР;
	Н/П

Н/П

Н/П
	300

200

В процес на набиране на проекти
	след приемане на НПДЗ 2015 г.

след приемане на НПДЗ 2015 г.

8 500 (по схема „Младежка заетост“)



	4. Повишаване обхвата  в образование и обучение на лишените от свобода
	МП, училища към затворите, МОН, МТСП и др. заинтересовани страни
	Учебната 2014/2015 г.

Учебната 2015/2016 г.
	По делегирания бюджет;

със средства от ЕСФ през новия програмен период
	Брой включени в образование и обучение, лишени от свобода
	1 651 за учебната 2014 – 2015 г.
	Н/П
	до 1 700 за учебната 2015- 2016 г.

	5.Валидиране на компетентности(вкл. ина преждевременно напуснали образователната система) придобити в процес на неформално обучение и/или самостоятелно учене
	ММС
	декември 2015 г.
	По бюджетна програма на ММС - 920 000 лв. по Национална програма за младежта (2011-2015 г.)
	Брой с основно образование, валидирали знания
	2 748 младежи получили сертификати за придобито неформално обучение чрез сайта www. mikc. bg
	4 132 младежи получили сертификати по програмата
	6 632 младежи получили сертификати за придобито неформално обучение

	IV. КООРДИНАЦИОНЕН МЕХАНИЗЪМ  ЗА ПРИЛАГАНЕ НА ПЛАНАЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА СТРАТЕГИЯТА

	1. Разработване на проект и подписване на Споразумение за партньорство


	Подписалите споразумение
	Разработване- ноември2014 г.

Подписване - декември2014 г.
	Не са необходими средства
	Брой
	0
	Н/П
	1 споразумение

	2. Контрол по изпълнение на Плана


	Подписалите споразумение
	30 октомври 2015 – отчет за изпълнение на плана пред Министерски съвет
	Не са необходими средства
	Брой
	0
	Н/П
	1 отчет пред Министерски съвет




ПЛАН ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕНА СТРАТЕГИЯТА ЗА НАМАЛЯВАНЕ ДЕЛА НА ПРЕЖДЕВРЕМЕННО НАПУСНАЛИТЕ ОБРАЗОВАТЕЛНАТА СИСТЕМА (2013- 2020) ЗА 2014- 2015 Г.





ПРОЕКТ!





Министерство на образованието и науката
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