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Р Е П У Б Л И К А   Б Ъ Л Г А Р И Я
М И Н И С Т Е Р С К И   С Ъ В Е Т
Препис
Р Е Ш Е Н И Е  ( 405
от       21   юни      2018 година
ЗА изменение на Националния план за действие по заетостта през 2018 г., приет с Решение № 24 на Министерския съвет от 2018 г.
М И Н И С Т Е Р С К И Я Т    С Ъ В Е Т
Р Е Ш И:

1. В Националния план за действие по заетостта през 2018 г. се правят следните изменения:

а) в приложение № 1 „Фишове на програмите, проектите и мерките с финансиране от държавния бюджет”, раздел 1 „Национални програми и проекти за заетост“, във фиша на Проект „Красива България“:

аа) на ред „Очаквани резултати“ първи булет се изменя така:

„ • Осигуряване на обща заетост в строителството (при изпълнение на обектите по мерките на ПКБ) на най-малко 900 лица, в т.ч. най-малко 
360 безработни лица, регистрирани в ДБТ, и професионално обучение по мярка М03 на 100 безработни“;
бб) на ред „Необходими средства“ числото „3 000 000“ се заменя с „5 000 000“.
б) приложение № 4 „Разпределение на средствата по Националния план за действие по заетостта през 2018 г. по проекти/програми/мерки“ се изменя така:
„Приложение № 4
Разпределение на средствата по Националния план за действие по заетостта през 2018 г. по проекти/програми/мерки
	№
	Проекти/ Програми/ Мерки
	Средно-годишен брой работни места
	Заетост - общо 2018 г.
	Заетост - нови дого​вори
	Обуче​ние
	Средства - общо

	 
	 
	брой
	брой
	брой
	брой
	лева

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	 
	ОБЩО
	10 085
	18 208
	11 844
	10 663
	75 000 000

	І.
	Програми за обучение и заетост 
	7 560
	13 607
	9 429
	7 887
	60 065 447

	1.
	Програма "Старт на кариерата" 
	497
	857
	850
	0
	4 297 460

	2.
	Национална програма "Асистенти на хора с увреждания"  
	1 425
	1 900
	1 900
	0
	6 763 939

	3.
	Национална програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания
	1 446
	1 990
	200
	0
	9 280 598

	4.
	Национална програма "Активиране на неактивни лица"
	211
	362
	362
	0
	2 851 101

	5.
	Национална програма “Помощ за пенсиониране”
	720
	1 019
	200
	0
	4 991 168

	6.
	Програма "Кредит без лихва за хора с увреждания" 
	3
	3
	3
	0
	2 475

	7.
	Програма "Мелпомена"
	202
	202
	202
	0
	1 407 303

	8.
	Проект "Информационна политика и обучение" 
	0
	0
	0
	0
	140 000

	9.
	Национална програма за обучение и заетост на бежанци
	54
	118
	60
	0
	519 496

	10.
	Програма за обучение и заетост на продължително безработни лица
	1 133
	1 704
	200
	0
	7 204 910

	11.
	Регионални програми за  заетост
	1 000
	2 000
	2 000
	0
	7 920 000

	12.
	Проект "Красива България"
	90
	360
	360
	100
	5 000 000

	13.
	Проект "Рестарт", АИКБ
	158
	631
	631
	1 577
	1 796 985

	14.
	Проект "КРОС-БИ", БТПП
	129
	517
	517
	1 292
	1 568 393

	15.
	Проект "Ние също можем", КНСБ
	133
	531
	531
	1 325
	1 732 041

	16.
	Проект „Хоризонти 3“, КТ „Подкрепа“
	131
	523
	523
	1 305
	1 702 047

	17.
	Проект "Надграждане чрез нови възможности за обучeние и заетост", ССИ
	125
	501
	501
	1 250
	1 494 771

	18.
	Проект "Обучение за заетост", БСК
	91
	364
	364
	1 038
	1 292 760

	19.
	Резерв 
	13
	25
	25
	0
	100 000

	ІІ.
	Мерки за обучение и заетост
	2 525
	4 601
	2 415
	70
	10 970 780

	1.
	Насърчаване на работодателите да наемат безработни младежи до 29-годи​шна възраст (чл. 36, ал. 1 от ЗНЗ)
	229
	510
	100
	0
	1 350 601

	2.
	Насърчаване на работодателите да наемат безработни младежи до 29-годи​шна възраст с трайни увреждания, вкл. военноинвалиди, както и младежи от социални заведения, завършили образованието си (чл.36,ал.2 от ЗНЗ)
	11
	22
	20
	0
	66 185

	3.
	Насърчаване на работодателите да наемат безработни лица до 29-годишна възраст на непълно работно време (чл. 36а от ЗНЗ)
	15
	32
	30
	0
	89 192

	4.
	Насърчаване на работодателите да наемат за стажуване безработни лица до 29-годишна възраст (чл. 41 от ЗНЗ) 
	17
	36
	30
	0
	106 542

	5.
	Насърчаване на работодателите да наемат за чиракуване безработни лица до 29-годишна възраст (чл. 41а от ЗНЗ)
	17
	39
	30
	0
	111 492

	6.
	Осигуряване на суми за наставник (чл. 41а от ЗНЗ)
	20
	41
	30
	0
	43 992

	7.
	Насърчаване на териториалната мобилност на безработните лица 
(чл. 42, ал. 2 от ЗНЗ)
	52
	105
	100
	0
	62 051

	8.
	Насърчаване на териториалната мобилност на безработните лица 
(чл. 42, ал. 3 от ЗНЗ)
	100
	200
	200
	0
	240 000

	9.
	Предоставяне на суми за подкрепена заетост за безработни с трайни увреждания или от други групи в неравностойно положение (чл.43а от ЗНЗ)
	300
	300
	300
	0
	150 000

	10.
	Насърчаване на работодателите да разкриват работни места за  стажуване (чл. 46 от ЗНЗ)
	16
	43
	20
	0
	102 330

	11.
	Насърчаване на разкриването на работни места за обучение чрез работа (дуална система на обучение) чл. 46а от ЗНЗ
	49
	80
	50
	50
	345 132

	12.
	Кредит за квалификация на лицата получили еднократна парична сума по чл. 47, ал. 1 (чл. 48 от ЗНЗ)
	1
	1
	0
	15
	15 000

	13.
	Насърчаване на предприемачеството  (чл. 47, ал. 4 от ЗНЗ)
	9
	17
	15
	0
	30 600

	14.
	Насърчаване на предприемачеството за лица, регистрирали микропредприятие (чл. 49, ал. 1 и 3 от ЗНЗ) 
	59
	64
	50
	5
	133 840

	15.
	Насърчаване на предприемачеството за лица, регистрирали микропредприятие (чл. 49, ал. 4 от ЗНЗ)
	49
	89
	50
	0
	80 513

	16.
	Насърчаване на предприемачеството  (чл. 49б от ЗНЗ)
	20
	43
	40
	0
	23 030

	17.
	Насърчаване на работодатели-микропре​дприятия да разкриват работни места, като се субсидират първите 5 разкри​ти работни места (чл. 50 от ЗНЗ)
	211
	498
	200
	0
	1 204 034

	18.
	Насърчаване на работодателите да нае​мат безработни лица с непрекъснато поддържана регистрация не по-малко от 6 месеца, безработни до 24 годи​ни, с основно и по-ниско образование, и над 50 години (чл. 51, ал.1 от ЗНЗ) 
	562
	874
	200
	0
	1 982 852

	19.
	Насърчаване на работодателите да разкриват работни места за наемане на безработни лица с трайни увреждания (чл. 51, ал. 2 от ЗНЗ)
	282
	445
	150
	0
	1 507 516

	20.
	Насърчаване на работодателите да разкриват работни места за наемане на безработни лица с трайни увреждания на пълно или непълно работно време (чл. 52 от ЗНЗ)
	60
	134
	100
	0
	400 581

	21.
	Насърчаване на работодателите да разкриват работни места за наемане на безработни лица - самотни родители (осиновители) и/или майки (осиновителки) с деца до 5-годишна възраст (чл. 53а от ЗНЗ)
	71
	160
	120
	0
	505 526

	22.
	Насърчаване на работодателите да разкриват работни места за наемане на безработни лица, изтърпели наказание “лишаване от свобода” 
(чл. 55 от ЗНЗ)
	5
	10
	10
	0
	29 880

	23.
	Насърчаване на работодателите да наемат безработни лица над 55-годишна възраст (чл.55а от ЗНЗ)
	140
	339
	200
	0
	898 974

	24.
	Насърчаване на работодателите да наемат на работа продължително безработни лица (чл. 55в от ЗНЗ)
	123
	283
	200
	0
	970 961

	25.
	Насърчаване на работодателите да разкриват работни места за чиракуване (чл. 55г от ЗНЗ)
	33
	78
	50
	0
	207 485

	26.
	Осигуряване на допълнително трудово възнаграждение на наставник (чл. 55г от ЗНЗ) 
	34
	76
	50
	0
	78 255

	27.
	Насърчаване на работодателите да наемат безработни на "зелени работни места" (чл. 55д от ЗНЗ)
	39
	82
	70
	0
	234 216

	III
	Обучение на възрастни
	0
	0
	0
	2 706
	3 963 773

	1.
	Обучение на възрастни в ЦРЧРРИ
	0
	0
	0
	344
	332 348

	2.
	Групова рискова застраховка на включени в обучение безработни лица
	0
	0
	0
	0
	10 000

	3.
	Обучение на възрастни по чл. 63 от ЗНЗ (по реда на чл. 63 от ППЗНЗ)
	0
	0
	0
	190
	350 208

	4.
	Двугодишен план за обучение, провеждано от ДП БГЦПО
	0
	0
	0
	2 172
	3 271 217


”
в) в приложение № 4.1 „Приложимост на правилата в областта на държавните помощи при отпускане на средства по реда на ЗНЗ по мерки, програми и проекти, включени в НПДЗ през 2018 г.“, в колона 3 „Средства общо (лева)“, на ред 3 „Общо“ числото „73 000 000“ се заменя със „75 000 000“, на ред 4 „І. Програми за обучение и заетост“ числото „58 065 447“ се заменя с „60 065 447“ и на ред 16 „12. Проект „Красива България“  числото „3 000 000“ се заменя с „5 000 000“.

2. Изразходването на средствата по т. 1 се извършва при условията, по реда и в размерите, определени в Националния план за действие по заетостта през 2018 г. 

3. Изпълнението на решението се възлага на министъра на труда и социалната политика. 

МИНИСТЪР-ПРЕДСЕДАТЕЛ: /п/ Бойко Борисов
ГЛАВЕН СЕКРЕТАР НА

МИНИСТЕРСКИЯ СЪВЕТ: /п/ Веселин Даков

	
	



