	Р Е П У Б Л И К А   Б Ъ Л Г А Р И Я

НАРОДНО СЪБРАНИЕ
ПРОЕКТ

	З А К О Н

	за бюджета на държавното обществено осигуряване за 2005 г.

	

	           Чл. 1. (1) Приема консолидирания бюджет на държавното обществено осигуряване   

	по приходите на обща сума  3 382 162,3 хил. лв.,  както следва:


	П О К А З А Т Е Л И
	Сума

	 
	(в хил. лв.)

	РАЗДЕЛ  I.    ПРИХОДИ 
	        3 382 162,3 

	ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ
	        3 311 507,2 

	  Вноски  за работници и служители от работодатели за държавното обществено осигуряване 
	        2 249 351,7 

	  Вноски от работници и служители (лична вноска)
	           775 750,2 

	  Вноски от самонаети лица  (самоосигуряващи се лица)
	           158 405,3 

	  Главница по ревизионни актове за начет в приход на държавното обществено осигуряване
	             75 000,0 

	  Главница по ревизионни актове за начет в приход на държавното обществено осигуряване 
	 

	  от Агенцията за държавни вземания
	             50 000,0 

	  Приходи от професионалните пенсионни фондове по §4, ал.4 от Преходните и заключителните разпоредби на Кодекса за социално осигуряване
	               3 000,0 

	ПРИХОДИ ОТ ЧУЖДЕСТРАННИ ОСИГУРИТЕЛНИ ИНСТИТУЦИИ  ЗА ПЕНСИИ ПО МЕЖДУНАРОДНИ СПОГОДБИ
	                3 000,0 

	ПРИХОДИ И ДОХОДИ ОТ СОБСТВЕНОСТ 
	                   525,0 

	  Приходи от наеми на имущество
	                     80,0 

	  Приходи от лихви по текущи банкови сметки
	                     50,0 

	  Приходи от лихви по срочни депозити
	                   145,0 

	  Приходи от други лихви
	                   250,0 

	ГЛОБИ, САНКЦИИ И НАКАЗАТЕЛНИ ЛИХВИ
	             64 090,0 

	  Лихви по ревизионни актове за начет в приход на държавното обществено осигуряване
	             22 000,0 

	  Наказателни лихви по просрочени осигурителни вноски 
	               1 200,0 

	  Глоби, санкции, неустойки и обезщетения по наказателни постановления 
	                  590,0 

	  Глоби, санкции, неустойки, наказателни лихви и обезщетения по наказателни постановления, 
	 

	  събрани от Агенцията за държавни вземания
	                   200,0 

	  Преводи от Агенцията за държавни вземания от събрани лихви по ревизионни актове за начет
	              40 100,0 

	ДРУГИ НЕДАНЪЧНИ ПРИХОДИ 
	                3 040,1 

	  Приходи от Националната здравноосигурителна каса  по чл.20, ал.2, т.2 от Кодекса за 

  социално осигуряване
	                1 700,0 

	  Приходи от професионалните и универсалните пенсионни фондове по 
	 

	  чл.20, ал.2, т.4 от Кодекса за социално осигуряване
	                1 310,1 

	  Други неданъчни приходи (от търгове и други) 
	                   30,0 


	

	            (2) Приема  консолидирания бюджет на държавното обществено осигуряване  по разходите

	 на обща сума  4 461 768,2 хил. лв. както следва:

	    РАЗДЕЛ  ІІ.    РАЗХОДИ 
	  4 461 768,2 

	V. ФУНКЦИЯ "СОЦИАЛНО ОСИГУРЯВАНЕ, ПОДПОМАГАНЕ И ГРИЖИ"
	  4 399 296,2 

	ГРУПА    A - ДЕЙНОСТ 501: ПЕНСИИ      
	  3 696 708,5 

	ПЕНСИИ
	  3 664 733,0 

	Пенсии за сметка на държавното обществено осигуряване
	  3 450 675,4 

	в т.ч. : - пенсии за трудова дейност
	  3 174 717,8 

	           - пенсии за кадрови военнослужещи по Закона за отбраната и въоръжените
	 

	             сили на Република България и държавни служители - офицери, сержанти и граждански
	 

	             лица по Закона за Министерството на вътрешните работи,  както и за 
	 

	             индексациите,  компенсациите и   добавките към тях
	   275 957,6 

	Пенсии за сметка на републиканския бюджет
	176 139,4 

	           - пенсии за военна инвалидност, пенсии за гражданска инвалидност, социални
	 

	пенсии за старост, социални пенсии за инвалидност,  персонални пенсии , пенсии за особени 
	 

	заслуги,  пенсии по отменените  Закон за пенсиите и Закон за общественото осигуряване,
	 

	за които не се дължат осигурителни вноски, както и за индексациите,  компенсациите и  
	 

	добавките към тях,  в т.ч. и добавката по чл. 84 от Кодекса за социално осигуряване
	  158 399,9 

	           - добавки към пенсиите на участниците и пострадалите във войните, както и на
	 

	наследниците,  получаващи наследствена пенсия за загиналите в Отечествената война
	  15 555,5 

	           - добавки към пенсиите по чл.9 от Закона за политическа и гражданска реабилитация 
	 

	на репресирани лица
	    2 184,0 

	Пенсии по международни спогодби
	  37 918,2 

	ИЗДРЪЖКА
	  31 975,5 

	Външни услуги
	 31 975,5 

	Пощенска такса (в т.ч. подменени изплащателни картони) и ДДС за изплащане на пенсиите
	 31 975,5 

	ГРУПА Б - ДЕЙНОСТ 519: СОЦИАЛНИ ПОМОЩИ И ОБЕЗЩЕТЕНИЯ
	631 601,0 

	Всичко разходи по Кодекса за социално осигуряване
	400 787,5 

	  Парични обезщетения за временна неработоспособност поради общо заболяване
	141 154,2 

	  Парични обезщетения за временна неработоспособност поради гледане на
	 

	  болен член от семейството и карантина
	6 595,9 

	  Парични обезщетения за временна неработоспособност поради нетрудови злополуки
	13 455,3 

	  Парични обезщетения за временна неработоспособност поради трудова злополука
	 

	  и професионална болест
	4 964,0 

	  Парични обезщетения за трудоустрояване при временно намалена работоспособност
	215,9 

	  Парични обезщетения за бременност и раждане
	25 218,6 

	  Парични обезщетения за трудоустрояване поради бременност и кърмене
	74,3 

	  Парични обезщетения за отглеждане на малко дете
	73 010,1 

	  Еднократна помощ при смърт
	888,0 

	  Парични помощи за профилактика и рехабилитация
	13 500,0 

	  Обезщетения и помощи за безработни
	121 707,8 

	  Парична помощ за инвалидност поради общо заболяване, когато няма основание за
	 

	  отпускане на пенсия на осигуреното лице по чл. 11, ал. 3 от Кодекса за социално осигуряване
	3,4 

	 
	 

	Здравноосигурителни вноски за пенсионери
	 204 652,7 

	Здравноосигурителни вноски за безработни
	 7 284,5 

	Здравноосигурителни вноски за лицата до 18-годишна възраст  и след  навършване на тази възраст, ако учат редовно – до завършване на средно образование
	 18 000,0 

	 
	 

	ИЗДРЪЖКА
	876,3 

	Външни услуги
	876,3 

	  Пощенска такса и ДДС за изплащане на обезщетенията при безработица
	           876,3 

	 
	 

	 ГРУПА В - ДЕЙНОСТ 521 : СЛУЖБИ ПО СОЦИАЛНОТО ОСИГУРЯВАНЕ 
	 70 986,7 

	Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови правоотношения
	 30 282,6 

	Други възнаграждения и плащания за персонала
	1 960,0 

	Осигурителни вноски
	 9 637,2 

	  Осигурителни вноски от работодатели за държавното обществено осигуряване
	 8 059,8 

	  Здравноосигурителни вноски от работодатели
	1 334,2 

	  Вноски за допълнително задължително пенсионно осигуряване
	           243,2 

	Издръжка
	 23 443,5 

	  Постелен инвентар и облекло
	 1 313,4 

	  Учебни и научноизследователски разходи и книги за библиотеките
	 155,8 

	  Материали
	3 201,7 

	  Вода, горива и енергия
	3 329,6 

	  Външни услуги
	9 707,6 

	  Текущ ремонт
	1 822,2 

	  Платени данъци, мита и такси (без осигурителни вноски за ДОО и НЗОК)
	 484,0 

	  Командировки
	1 348,8 

	  Разходи за застраховки 
	630,4 

	  Други финансови услуги
	 68,4 

	  Други разходи
	 1 381,6 

	Разходи за членски внос и участие в нетърговски организации  и дейности  
	             33,0 

	Капиталови разходи
	 5 630,4 

	  Основен ремонт на дълготрайни материални активи
	1 730,4 

	  Придобиване на  дълготрайни материални активи
	 3 200,0 

	  Придобиване на нематериални  дълготрайни активи
	 700,0 

	 
	 

	ІІ. ФУНКЦИЯ "ОТБРАНА И СИГУРНОСТ"
	1 026,3 

	ГРУПА  А - ДЕЙНОСТ 207: ОТБРАНИТЕЛНО-МОБИЛИЗАЦИОННА ПОДГОТОВКА
	 1 026,3 

	 
	 

	ІX. ФУНКЦИЯ "РАЗХОДИ,  НЕКЛАСИФИЦИРАНИ В ДРУГИТЕ ФУНКЦИИ"
	61 445,7 

	ДЕЙНОСТ 910: РАЗХОДИ ЗА ЛИХВИ
	1 445,7

	Разходи за лихви по заеми от международни организации и институции /СБ/
	1 440,5

	Други разходи за лихви към местни лица
	5,2

	ДЕЙНОСТ 998: РЕЗЕРВ
	60 000,0

	Резерв за реформата в социалното осигуряване
	60 000,0

	 

	                   (3) Приема трансфери (субсидии, вноски)  между бюджета на държавното обществено 

	осигуряване  и други бюджети,  както следва:



	РАЗДЕЛ  III.    ТРАНСФЕРИ
	1 081 597,4 

	         А)  ТРАНСФЕРИ  (СУБСИДИИ, ВНОСКИ ) МЕЖДУ  ЦЕНТРАЛНИЯ / РЕПУБЛИКАНСКИЯ
	 

	                                 БЮДЖЕТ И  ДРУГИ  БЮДЖЕТИ
	1 086 697,4 

	Получени трансфери (субсидии) от ЦБ /+/ за  държавното обществено осигуряване:
	462 801,4 

	 - пенсии за военна инвалидност, пенсии за гражданска инвалидност, социални
	 

	   пенсии за старост, социални пенсии за инвалидност,  персонални пенсии , пенсии за особени 
	 

	   заслуги,  пенсии по отменените  Закон за пенсиите и Закон за общественото осигуряване,
	 

	   за които не се дължат осигурителни вноски,  както и за индексациите,  компенсациите и  
	 

	   добавките към тях,  в т.ч. и добавката по чл. 84 от Кодекса за социално осигуряване и за 
   пощенска такса и ДДС
	159 729,1 

	 - добавки към пенсиите на участниците и пострадалите във войните, както и на
	 

	   наследниците,  получаващи наследствена пенсия за загиналите в Отечествената война (включи-
	 

	   телно пощенска такса и ДДС)
	15 690,4 

	 - добавки към пенсиите по чл.9 от Закона за политическа и гражданска реабилитация 
	 

	   на репресирани лица (включително пощенска такса и ДДС)
	2 202,9 

	 - за здравноосигурителни вноски за пенсионери
	204 652,7 

	 - за здравноосигурителни вноски за лицата до 18-годишна възраст и след навършване на тази 

   възраст, ако учат редовно – до завършване на средно образование
	18 000,0 

	 - вноски за фонд "Пенсии" за осигурителен стаж,  зачетен при пенсиониране
	 

	   по чл.9, ал.3, т.3 и ал.6 и 7 от Кодекса за социално осигуряване
	1 200,0 

	 - за отбранително-мобилизационна подготовка
	1 026,3 

	 - обезщетения по чл. 233, ал. 1-4 от Закона за отбраната и въоръжените сили на Република 
   България, съгласно чл. 26а, т.3 от Кодекса за социално осигуряване
	 300,0 

	 - трансфер за резерва за реформата в социалното осигуряване
	 60 000,0 

	Получени допълнителни субсидии от ЦРБ за покриване на  недостига от средства
	623 896,0 

	
	

	 Б)  ТРАНСФЕРИ МЕЖДУ БЮДЖЕТНИ  СМЕТКИ
	 -5 100,0

	Получени трансфери /+/ : 
	1 400,0 

	           - от Национална здравноосигурителна каса  по чл. 110, ал. 11 от Кодекса за социално 

             осигуряване по актове за начет за здравното осигуряване
	1 400,0 

	 
	 

	Предоставени трансфери /-/ : 
	-6 500,0

	          - на Агенция за хората с увреждания към министъра на труда и социалната политика,
             съгласно чл.11, ал.1, т.2, буква"в",  чл.12, ал.1,т.4 и чл.13 ,ал.1, т.3 от Кодекса за
	 

	             социално осигуряване
	-3 500,0

	          - за фонд "Условия на труд", съгласно чл. 45, ал. 2, т. 2 от Закона за
	 

	            здравословни и безопасни условия на труд
	 -3 000,0

	 

	                    (4) Приема дефицит (излишък) и финансиране по бюджета на държавното обществено 

	осигуряване,  както следва:

	ДЕФИЦИТ /-/ , ИЗЛИШЪК /+/ 
	1 991,5 

	РАЗДЕЛ  ІV.  ФИНАНСИРАНЕ
	-1 991,5

	      Погашения по заеми от Световната банка  - № 4081 от МБВР /-/
	 -1 991,5

	      Наличност в края  на периода 
	-   

	 

	

	          Чл. 2. (1) Приема бюджета на фонд "Пенсии" по приходите на обща сума 

	 2 714 074,4  хил. лв.,  както следва:


	РАЗДЕЛ  I.    ПРИХОДИ 
	2 714 074,4 

	ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ
	2 711 074,4 

	  Вноски  за работници и служители от работодатели за държавното обществено осигуряване 
	1 796 130,6 

	  Вноски от работници и служители (лична вноска)
	634 954,7 

	  Вноски от самонаети лица  (самоосигуряващи се лица)
	151 989,1 

	  Главница по ревизионни актове за начет в приход на държавното обществено осигуряване
	75 000,0 

	  Главница по ревизионни актове за начет в приход на държавното обществено осигуряване 
	 

	  от Агенцията за държавни вземания
	50 000,0 

	  Приходи от професионалните пенсионни фондове по §4, ал.4 от преходните и заключителни 

  разпоредби на Кодекса за социално осигуряване
	3 000,0 


	ПРИХОДИ ОТ ЧУЖДЕСТРАННИ ОСИГУРИТЕЛНИ ИНСТИТУЦИИ  ЗА ПЕНСИИ ПО 
МЕЖДУНАРОДНИ СПОГОДБИ
	3 000,0 

	

	            (2) Приема бюджета на фонд "Пенсии" по разходите на обща сума  3 752 421,0 хил. лв.,

	както следва:


	    РАЗДЕЛ  ІІ.    РАЗХОДИ 
	3 752 421,0 

	V. ФУНКЦИЯ "СОЦИАЛНО ОСИГУРЯВАНЕ, ПОДПОМАГАНЕ И ГРИЖИ"
	3 692 421,0 

	ГРУПА   A - ДЕЙНОСТ 501: ПЕНСИИ      
	3 486 328,3 

	ПЕНСИИ
	3 456 117,3 

	Пенсии за сметка на държавното обществено осигуряване
	3 418 199,1 

	в т.ч. : - пенсии за осигурителен стаж и възраст, пенсии за инвалидност поради общо заболяване
	 

	              и за индексиране и компенсиране на пенсиите и добавките към тях
	3 142 313,6 

	           - пенсии за кадрови военнослужещи по Закона за отбраната и въоръжените
	 

	             сили на Република България и държавни служители - офицери, сержанти и граждански
	 

	             лица по Закона за Министерството на вътрешните работи,  както  и за  
	 

	             индексациите,   компенсациите и добавките към тях
	275 885,5 

	Пенсии по международни спогодби
	37 918,2 

	ИЗДРЪЖКА
	30 211,0 

	Външни услуги
	30 211,0 

	  Пощенска такса (в т.ч. подменени изплащателни картони) и ДДС за изплащане на пенсиите
	30 211,0 

	ГРУПА Б - ДЕЙНОСТ 519: СОЦИАЛНИ ПОМОЩИ И ОБЕЗЩЕТЕНИЯ
	206 092,7 

	Всичко разходи по Кодекса за социално осигуряване
	1 440,0 

	Парични помощи за профилактика и рехабилитация
	1 440,0 

	Здравноосигурителни вноски за пенсионери
	204 652,7 

	 
	 

	ІX. ФУНКЦИЯ "РАЗХОДИ,  НЕКЛАСИФИЦИРАНИ В ДРУГИТЕ ФУНКЦИИ"
	60 000,0 

	ДЕЙНОСТ 998: РЕЗЕРВ
	60 000,0 

	Резерв за реформата в социалното осигуряване
	60 000,0 

	

	                 (3) Приема трансфери (субсидии, вноски) между републиканския бюджет и бюджета на фонд "Пенсии", както следва:

	РАЗДЕЛ  III.    ТРАНСФЕРИ
	265 852,7 

	         А)  ТРАНСФЕРИ  (СУБСИДИИ, ВНОСКИ ) МЕЖДУ  ЦЕНТРАЛНИЯ / РЕПУБЛИКАНСКИЯ
	 

	                                 БЮДЖЕТ И  ДРУГИ  БЮДЖЕТИ
	265 852,7 

	Получени трансфери / субсидии / от ЦБ /+/ за  фонд "Пенсии"
	265 852,7 

	           - за здравноосигурителни вноски за пенсионери
	204 652,7 

	           - вноски за фонд "Пенсии" за осигурителен стаж,  зачетен при пенсиониране
	 

	             по чл.9, ал.3, т.3 и ал.6 и 7 от Кодекса за социално осигуряване
	1 200,0 

	          - трансфер за резерва за реформата в социалното осигуряване
	60 000,0 

	 

	            (4) Приема дефицит (излишък) по бюджета на фонд "Пенсии", както следва:

	ДЕФИЦИТ /-/ , ИЗЛИШЪК /+/
	-772 493,9

	 

	            Чл. 3. (1) Приема бюджета  на фонд "Пенсии, несвързани с трудова дейност"

	по разходите на обща сума   177 622,4 хил. лв.,  както следва:

	    РАЗДЕЛ  ІІ.    РАЗХОДИ 
	177 622,4 

	V. ФУНКЦИЯ "СОЦИАЛНО ОСИГУРЯВАНЕ, ПОДПОМАГАНЕ И ГРИЖИ"
	177 622,4 

	ГРУПА   А - ДЕЙНОСТ 501: ПЕНСИИ
	177 622,4 

	ПЕНСИИ
	176 139,4 

	Пенсии за сметка на Републиканския бюджет
	176 139,4

	         Пенсии за военна инвалидност, пенсии за гражданска инвалидност, социални
	 

	пенсии за старост, социални пенсии за инвалидност,  персонални пенсии , пенсии за особени 
	 

	заслуги,  пенсии по отменените  Закон за пенсиите и Закон за общественото осигуряване,
	 

	за които не се дължат осигурителни вноски,  както и за индексациите,  компенсациите и  
	 

	добавките към тях,  в т.ч. и добавката по чл. 84 от Кодекса за социално осигуряване
	158 399,9 

	         Добавки към пенсиите на участниците и пострадалите във войните, както и на
	 

	наследниците, получаващи наследствена пенсия за загиналите в Отечествената война
	15 555,5 

	         Добавки към пенсиите по чл.9 от Закона за политическа и гражданска реабилитация 
	 

	на репресирани лица
	2 184,0 

	ИЗДРЪЖКА
	 1 483,0 

	Външни услуги
	1 483,0 

	  Пощенска такса (в т.ч. подменени изплащателни картони) и ДДС за изплащане на пенсиите
	1 483,0 

	              (2) Приема трансфери (субсидии, вноски) между републиканския бюджет и бюджета на 
фонд "Пенсии, несвързани с трудова дейност" на обща сума   177 622,4 хил. лв.,  както следва:

	

	РАЗДЕЛ  III.    ТРАНСФЕРИ
	177 622,4 

	         А)  ТРАНСФЕРИ  (СУБСИДИИ, ВНОСКИ ) МЕЖДУ  ЦЕНТРАЛНИЯ / РЕПУБЛИКАНСКИЯ
	 

	                                 БЮДЖЕТ И  ДРУГИ  БЮДЖЕТИ
	177 622,4 

	Получени трансфери / субсидии / от ЦБ /+/ за  фонд "Пенсии, несвързани
	 

	с трудова дейност":
	177 622,4 

	            - пенсии за военна инвалидност, пенсии за гражданска инвалидност, социални
	 

	пенсии за старост, социални пенсии за инвалидност,  персонални пенсии , пенсии за особени 
	 

	заслуги,  пенсии по отменените  Закон за пенсиите и Закон за общественото осигуряване,
	 

	за които не се дължат осигурителни вноски,  както и за индексациите,  компенсациите и  
	 

	добавките към тях,  в т.ч. и добавката по чл. 84 от Кодекса за социално осигуряване и за
пощенска такса и ДДС
	159 729,1 

	           - добавки към пенсиите на участниците и пострадалите във войните, както и на
	 

	наследниците,  получаващи наследствена пенсия за загиналите в Отечествената война (включително пощенска такса и ДДС)
	 15 690,4

	           - добавки към пенсиите по чл.9 от Закона за политическа и гражданска реабилитация 
	 

	на репресирани лица (включително пощенска такса и ДДС)
	2 202,9 

	 

	

	          (3) Приема дефицит (излишък) по бюджета на фонд "Пенсии, несвързани с трудова дейност",  

	както следва:

	ДЕФИЦИТ /-/ , ИЗЛИШЪК /+/  
	     -   

	 

	

	           Чл. 4. (1) Приема бюджета на фонд "Трудова злополука и професионална

	болест" по приходите на обща сума   58 194,5  хил. лв.,  както следва:

	

	РАЗДЕЛ  I.    ПРИХОДИ 
	58 194,5 

	ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ
	58 194,5 

	  Вноски  за работници и служители от работодатели за държавното обществено осигуряване 
	58 194,5 

	 

	                      (2) Приема бюджета на фонд "Трудова злополука и професионална

	болест" по разходите на обща сума   37 825,7 хил. лв.,  както следва:


	    РАЗДЕЛ  ІІ.    РАЗХОДИ 
	37 825,7 

	V. ФУНКЦИЯ "СОЦИАЛНО ОСИГУРЯВАНЕ, ПОДПОМАГАНЕ И ГРИЖИ"
	37 825,7 

	ГРУПА   A - ДЕЙНОСТ 501: ПЕНСИИ      
	32 757,8 

	ПЕНСИИ
	32 476,3 

	Пенсии за сметка на държавното обществено осигуряване
	32 476,3 

	в т.ч. : - пенсии за инвалидност поради трудова злополука  и професионална болест
	 

	              и  за  индексиране и компенсиране на пенсиите и добавките към тях
	32 404,2 

	           - пенсии за кадрови военнослужещи по Закона за отбраната и въоръжените
	 

	             сили на Република България и държавни служители - офицери, сержанти и граждански
	 

	             лица по Закона за Министерството на вътрешните работи  и  за  индексиране
	 

	             и компенсиране на пенсиите и добавките към тях
	72,1 

	ИЗДРЪЖКА
	281,5 

	Външни услуги
	281,5 

	  Пощенска такса (в т.ч. подменени изплащателни картони) и ДДС за изплащане на пенсиите
	281,5 

	ГРУПА Б - ДЕЙНОСТ 519: СОЦИАЛНИ ПОМОЩИ И ОБЕЗЩЕТЕНИЯ
	5 067,9 

	ВСИЧКО РАЗХОДИ ПО КОДЕКСА ЗА СОЦИАЛНО ОСИГУРЯВАНЕ:
	5 067,9 

	  Парични обезщетения за временна неработоспособност поради
	 

	  трудова злополука и професионална болест
	4 964,0 

	  Парични обезщетения за трудоустрояване при временно намалена работоспо-
	 

	  собност поради трудова злополука или професинална болест
	17,3 

	  Еднократна помощ при смърт поради трудова злополука или професионална болест
	26,6 

	  Парични помощи за профилактика и рехабилитация
	60,0 

	 

	             (3) Приема трансфери между бюджета на фонд "Трудова злополука

	и професионална болест" и   фонд "Условия на труд",  както следва:

	РАЗДЕЛ  III.    ТРАНСФЕРИ
	-3 000,0

	Б)  ТРАНСФЕРИ   МЕЖДУ  БЮДЖЕТНИ  СМЕТКИ
	-3 000,0

	Предоставени трансфери /-/ : 
	-3 000,0

	          - за фонд "Условия на труд" съгласно чл. 45, ал. 2, т. 2 от Закона за
	 

	            здравословни и безопасни условия на труд
	-3 000,0

	 

	            (4) Приема дефицит (излишък) по бюджета на фонд "Трудова злополука и

	професионална болест",  както следва:

	ДЕФИЦИТ /-/ , ИЗЛИШЪК /+/   
	17 368,8 

	 

	          Чл. 5. (1) Приема бюджета на фонд "Общо заболяване и майчинство" по

	приходите на обща сума   255 341,6  хил. лв.,  както следва:

	РАЗДЕЛ  I.    ПРИХОДИ 
	 255 341,6 

	ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ
	 255 341,6 

	  Вноски  за работници и служители от работодатели за държавното обществено осигуряване 
	183 456,0 

	  Вноски от работници и служители (лична вноска)
	65 469,4 

	  Вноски от самонаети лица  (самоосигуряващи се лица)
	6 416,2 

	

	                     (2) Приема бюджета на фонд "Общо заболяване и майчинство" по разходите

	на обща сума    272 571,8 хил. лв.,  както следва:

	    РАЗДЕЛ  ІІ.    РАЗХОДИ 
	272 571,8 

	V. ФУНКЦИЯ "СОЦИАЛНО ОСИГУРЯВАНЕ, ПОДПОМАГАНЕ И ГРИЖИ"
	272 571,8 

	ГРУПА Б - ДЕЙНОСТ 519: СОЦИАЛНИ ПОМОЩИ И ОБЕЗЩЕТЕНИЯ
	272 571,8 

	ВСИЧКО РАЗХОДИ ПО КОДЕКСА ЗА СОЦИАЛНО ОСИГУРЯВАНЕ:
	272 571,8 

	  Парични обезщетения за временна неработоспособност поради общо заболяване
	141 154,2 

	  Парични обезщетения за временна неработоспособност поради гледане на
	 

	  болен член от семейството и карантина
	6 595,9 

	  Парични обезщетения за временна неработоспособност поради нетрудови злополуки
	13 455,3 

	  Парични обезщетения за трудоустрояване при временно намалена
	 

	  работоспособност поради общо заболяване
	198,6 

	  Парични обезщетения за бременност и раждане
	25 218,6 

	  Парични обезщетения за трудоустрояване поради бременност и кърмене
	74,3 

	  Парични обезщетения за отглеждане на малко дете
	73 010,1 

	  Еднократна помощ при смърт поради общо заболяване
	861,4 

	  Парични помощи за профилактика и рехабилитация
	12 000,0 

	  Парична помощ за инвалидност поради общо заболяване, когато няма основание за
	

	  отпускане на пенсия на осигуреното лице по чл. 11, ал. 3 от Кодекса за социално осигуряване
	3,4 

	                      (3) Приема трансфери (субсидии, вноски)  между републиканския бюджет и бюджета на 

	фонд "Общо заболяване и майчинство", както следва:

	РАЗДЕЛ  III.    ТРАНСФЕРИ
	-3 500,0

	Б)  ТРАНСФЕРИ   МЕЖДУ  БЮДЖЕТНИ  СМЕТКИ
	-3 500,0

	Предоставени трансфери /-/ : 
	-3 500,0

	          - на Агенция за хората с увреждания към министъра на труда и социалната политика, 
            съгласно чл.11, ал.1, т.2, буква"в", чл.12, ал.1, т.4 и чл.13 , ал.1, т.3 от Кодекса за социално 
            осигуряване
	 -3 500,0

	 

	                (4) Приема дефицит (излишък) по бюджета на фонд "Общо заболяване и

	майчинство", както следва:

	ДЕФИЦИТ /-/ , ИЗЛИШЪК /+/
	 -20 730,2

	 

	                 Чл. 6. (1) Приема бюджета на фонд "Безработица" по приходите на

	обща сума   286 896,7  хил. лв.,  както следва:

	РАЗДЕЛ  I.    ПРИХОДИ 
	286 896,7 

	ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ
	286 896,7 

	  Вноски  за работници и служители от работодатели за държавното обществено осигуряване 
	211 570,6 

	  Вноски от работници и служители (лична вноска)
	75 326,1 

	 

	                  (2) Приема бюджета на фонд "Безработица" по разходите на обща сума 129 868,6 хил. лв.,

	както следва:

	    РАЗДЕЛ  ІІ.    РАЗХОДИ 
	 129 868,6 

	V. ФУНКЦИЯ "СОЦИАЛНО ОСИГУРЯВАНЕ, ПОДПОМАГАНЕ И ГРИЖИ"
	129 868,6 

	ГРУПА Б - ДЕЙНОСТ 519: СОЦИАЛНИ ПОМОЩИ И ОБЕЗЩЕТЕНИЯ
	129 868,6 

	ВСИЧКО РАЗХОДИ ПО КОДЕКСА ЗА СОЦИАЛНО ОСИГУРЯВАНЕ:
	 121 707,8 

	Обезщетения за безработица
	121 407,8 

	Обезщетения по чл. 233, ал. 1-4 от Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България, съгласно чл. 26а, т. 3 от Кодекса за социално осигуряване
	300,0 

	Здравноосигурителни вноски за безработните
	7 284,5 

	 
	 

	ИЗДРЪЖКА
	876,3 

	Външни услуги
	876,3 

	  Пощенска такса и ДДС за изплащане на обезщетенията при безработица
	876,3 

	

	                 (3) Приема трансфери (субсидии, вноски) от републиканския бюджет за                          фонд "Безработица", както следва:

	РАЗДЕЛ  III.    ТРАНСФЕРИ
	300,0 

	         А)  ТРАНСФЕРИ  (СУБСИДИИ, ВНОСКИ ) МЕЖДУ  ЦЕНТРАЛНИЯ / РЕПУБЛИКАНСКИЯ
	 

	                                 БЮДЖЕТ И  ДРУГИ  БЮДЖЕТИ
	300,0 

	Получени трансфери (субсидии) от ЦБ /+/ за  фонд "Безработица":
	300,0 

	  - обезщетения по чл. 233, ал. 1-4  от Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България, съгласно чл. 26а, т. 3 от Кодекса за социално осигуряване
	300,0 

	 

	                 (4) Приема дефицит (излишък) по бюджета на фонд "Безработица",

	 както следва:

	ДЕФИЦИТ /-/ , ИЗЛИШЪК /+/
	157 328,1 

	

	

	

	           Чл. 7. (1) Приема бюджета на Националния осигурителен институт по

	приходите на обща сума   67 655,1 хил. лв.,  както следва:

	РАЗДЕЛ  I.    ПРИХОДИ 
	67 655,1 

	ПРИХОДИ И ДОХОДИ ОТ СОБСТВЕНОСТ 
	525,0 

	  Приходи от наеми на имущество
	80,0 

	  Приходи от лихви по текущи банкови сметки
	50,0 

	  Приходи от лихви по срочни депозити
	145,0 

	  Приходи от други лихви
	250,0 

	ГЛОБИ, САНКЦИИ И НАКАЗАТЕЛНИ ЛИХВИ
	64 090,0 

	  Лихви по ревизионни актове за начет в приход на държавното обществено осигуряване
	22 000,0 

	  Наказателни лихви по просрочени осигурителни вноски 
	1 200,0 

	  Глоби, санкции, неустойки и обезщетения по наказателни постановления 
	590,0 

	  Глоби, санкции, неустойки, наказателни лихви и обезщетения по наказателни постановления, 
	 

	  събрани от Агенцията за държавни вземания
	200,0 

	  Преводи от Агенцията за държавни вземания от събрани лихви по ревизионни актове за начет
	40 100,0 

	ДРУГИ НЕДАНЪЧНИ ПРИХОДИ 
	3 040,1 

	  Приходи от Националната здравноосигурителна каса по чл.20, ал.2, т.2 от Кодекса за социално 

  осигуряване
	1 700,0 

	  Приходи от професионалните и универсалните пенсионни фондове по 
	 

	  чл.20, ал.2, т.4 от Кодекса за социално осигуряване
	1 310,1 

	  Други неданъчни приходи (от търгове и други) 
	30,0 

	

	                  (2) Приема бюджета на Националния осигурителен институт по разходите

	на обща сума   91 458,7 хил. лв.,  както следва:


	    РАЗДЕЛ  ІІ.    РАЗХОДИ 
	 91 458,7 

	V. ФУНКЦИЯ "СОЦИАЛНО ОСИГУРЯВАНЕ, ПОДПОМАГАНЕ И ГРИЖИ"
	 88 986,7 

	ГРУПА Б - ДЕЙНОСТ 519: СОЦИАЛНИ ПОМОЩИ И ОБЕЗЩЕТЕНИЯ
	 18 000,0 

	  Здравноосигурителни вноски за лицата до 18-годишна възраст и след навършване на тази 

  възраст,  ако учат редовно – до завършване на средно образование
	 18 000,0 

	 
	 

	 ГРУПА В - ДЕЙНОСТ 521 : СЛУЖБИ ПО СОЦИАЛНОТО ОСИГУРЯВАНЕ 
	70 986,7 

	Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови правоотношения
	 30 282,6 

	Други възнаграждения и плащания за персонала
	 1 960,0 

	Осигурителни вноски
	 9 637,2 

	  Осигурителни вноски от работодатели за държавното обществено осигуряване
	 8 059,8 

	  Здравноосигурителни вноски от работодатели
	 1 334,2 

	  Вноски за допълнително задължително пенсионно осигуряване
	 243,2 

	Издръжка
	 23 443,5 

	  Постелен инвентар и облекло
	 1 313,4 

	  Учебни и научноизследователски разходи и книги за библиотеките
	 155,8 

	  Материали
	 3 201,7 

	  Вода, горива и енергия
	 3 329,6 

	  Външни услуги
	 9 707,6 


	  Текущ ремонт
	 1 822,2 

	  Платени данъци, мита и такси (без осигурителни вноски за ДОО и НЗОК)
	 484,0 

	  Командировки
	 1 348,8 

	  Разходи за застраховки 
	 630,4 

	  Други финансови услуги
	      68,4 

	  Други разходи
	1 381,6 

	Разходи за членски внос и участие в нетърговски организации  и дейности  
	 33,0 

	Капиталови разходи
	 5 630,4 

	  Основен ремонт на дълготрайни материални активи
	 1 730,4 

	  Придобиване на  дълготрайни материални активи
	 3 200,0 

	  Придобиване на нематериални  дълготрайни активи
	       700,0 

	 
	 

	ІІ. ФУНКЦИЯ "ОТБРАНА И СИГУРНОСТ"
	1 026,3 

	ГРУПА  А - ДЕЙНОСТ 207: ОТБРАНИТЕЛНО-МОБИЛИЗАЦИОННА ПОДГОТОВКА
	1 026,3 

	
	

	ІX. ФУНКЦИЯ "РАЗХОДИ, НЕКЛАСИФИЦИРАНИ В ДРУГИТЕ ФУНКЦИИ"
	1 445,7

	ДЕЙНОСТ 910: РАЗХОДИ ЗА ЛИХВИ
	1 445,7

	 Разходи за лихви по заеми от международни организации и институции /СБ/
	1 440,5

	 Други разходи за лихви към местни лица
	5,2

	

	                   (3) Приема трансфери (субсидии, вноски)  между бюджета на Националния  осигурителен

	 институт и други бюджети,  както следва:

	РАЗДЕЛ  III.    ТРАНСФЕРИ
	 644 322,3 

	         А)  ТРАНСФЕРИ  (СУБСИДИИ, ВНОСКИ ) МЕЖДУ  ЦЕНТРАЛНИЯ / РЕПУБЛИКАНСКИЯ
	 

	                                 БЮДЖЕТ И  ДРУГИ  БЮДЖЕТИ
	 642 922,3 

	Получени трансфери (субсидии) от ЦБ /+/ за  държавното обществено осигуряване:
	19 026,3 

	                  - за здравноосигурителни вноски за лицата до 18-годишна възраст и след навършване на

                    тази възраст, ако учат редовно – до завършване на средно образование
	18 000,0 

	                  - за отбранително-мобилизационна подготовка
	1 026,3 

	Получени допълнителни субсидии от ЦРБ за покриване недостига от средства
	623 896,0 

	 
	 

	 Б)  ТРАНСФЕРИ   МЕЖДУ БЮДЖЕТНИ  СМЕТКИ
	1 400,0 

	Получени трансфери /+/ : 
	1 400,0 

	                  - от Националната здравноосигурителна каса  по чл. 110, ал. 11 от Кодекса за социално 

                    осигуряване по актове за начет за здравното осигуряване
	 1 400,0 

	 

	                    (4) Приема дефицит (излишък) и финансиране по бюджета на Националния

	осигурителен институт,  както следва:

	ДЕФИЦИТ /-/ , ИЗЛИШЪК /+/
	 620 518,7 

	РАЗДЕЛ  ІV.  ФИНАНСИРАНЕ
	-620 518,7

	      Погашения по заеми от Световната банка  - № 4081 от МБВР /-/
	 -1 991,5

	      Наличност в края  на периода 
	 618 527,2 


(5) Погасяването на получените външни заеми се извършва чрез бюджета на 

Националния осигурителен институт.

	       Чл. 8. Определят се следните размери на месечния осигурителен доход за 2005 г.:

             1. минимален месечен размер на осигурителния доход през календарната година по основни икономически дейности и квалификационни групи професии съгласно приложение № 1;

             2. минимален месечен размер на осигурителния доход за самоосигуряващите се лица - 220 лв.;

             3. минимален месечен размер на осигурителния доход за регистрираните земеделски производители и тютюнопроизводители - 110 лв.;
             4. минимален месечен размер на осигурителния доход за регистрираните земеделски производители и тютюнопроизводители, които упражняват само земеделска дейност - 55 лв.;
             5. максимален месечен размер на осигурителния доход - 1300 лв.



	       Чл. 9. Определя се за 2005 г. минимален размер на обезщетението за безработица - 80 лв., и максимален размер - 140 лв.

	       Чл. 10. Определя се за 2005 г. размер на паричното обезщетение за отглеждане на малко дете по          чл. 53, ал. 1 и 2 от Кодекса за социално осигуряване - 120 лв.

	

	       Чл. 11. (1) Разпределението на осигурителните вноски, определени в чл. 6, ал. 1 от Кодекса за социално осигуряване, по фондове на държавното обществено осигуряване е, както следва:

	              1. за фонд “Пенсии”:
              а) за лицата,  родени преди 1 януари 1960 г. – 29 на сто; 

              б) за лицата,  родени след 31 декември 1959 г. – 26 на сто;

              в) за лицата, работещи при условията на І и ІІ категория труд - осигурителната вноска по буква “а” или  “б”, и за сметка на осигурителя – 3 на сто;

              г) за лицата по чл. 4, ал. 1, т. 4 от Кодекса за социално осигуряване - осигурителната вноска по буква “а” или  “б”, увеличена с 3 пункта;
              2. за фонд "Общо заболяване и майчинство" - 3 на сто;
              3. за фонд "Трудова злополука и професионална болест" по групи основни икономически дейности съгласно приложение № 2; осигурителната вноска е за сметка на осигурителя;
              4. за фонд "Безработица" – 3,5 на сто. 
             (2) Осигурителната вноска за Учителския пенсионен фонд е в размер 4,3 на сто за сметка на осигурителя.

             (3) Осигурителните вноски върху социалните разходи се внасят в размерите по ал. 1, т. 1 и за допълнително задължително пенсионно осигуряване.


	

	       Чл. 12. Определя за приход по бюджета на Националния осигурителен институт:

	               1. 0,8 на сто от приходите от осигурителни вноски и лихвите върху тях за допълнително задължително пенсионно осигуряване;

	               2. 0,2 на сто от приходите от здравноосигурителни вноски и лихвите върху тях.

	

	       Чл. 13. При временен недостиг на средства във фондовете на държавното обществено осигуряване могат да се ползват временни безлихвени заеми от централния бюджет или от други сметки и фондове със социално предназначение до размера на едномесечните осигурителни разходи. Заемите са отпускат с разрешение на министъра на финансите.

	       Чл. 14. Резервът за реформата в социалното осигуряване по чл. 1, ал. 3, раздел ІІІ се използва в зависимост от хода на реформата с разрешение на министъра на финансите.



	        Чл. 15. Паричните помощи за профилактика и рехабилитация се разходват по ред, определен с инструкция на Надзорният съвет на Националния осигурителен институт. Инструкцията се обнародва в "Държавен вестник".



	       Чл. 16. (1) Приема план-сметка на фонд “Гарантирани вземания на работниците и служителите” съгласно приложение № 3.

         (2) Определя вноската за фонд “Гарантирани вземания на работниците и служителите” в размер 0,5 на сто.

         (3) За 2005 г. се определя максимален размер на гарантираните вземания по чл. 22, ал. 2 и чл. 23, ал. 2 от Закона за гарантираните вземания на работниците и служителите при несъстоятелност на работодателя – 450 лв.

	

	ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

	

	        § 1. Надзорният съвет по предложение на управителя на Националния осигурителен институт одобрява необходимите промени по отделни параграфи на разходите, без да се превишава общият им размер, одобрен със Закона за бюджета на държавното обществено осигуряване за 2005 г., като това не се отнася за сумите за сметка на републиканския бюджет.

	

	        § 2. За 2005 г. не се отчислява общ резерв на фондовете по чл. 18 от Кодекса за социално осигуряване, а главниците по актовете за начет постъпват като приход в бюджета на фонд "Пенсии".

	

	        § 3. До 30 юни 2005 г. осигурителите могат да подадат искане до териториалните поделения на Националния осигурителен институт за възстановяване на изплатените за тяхна сметка семейни помощи за деца и еднократни помощи за раждане на дете по Закона за семейни помощи за деца през периода от 1 април 2002 г. до 31 декември 2003 г. Сумите се възстановяват до 31 декември 2005 г. по ред, определен от управителя на Националния осигурителен институт.

	

	        § 4. В Кодекса за социално осигуряване (обн., ДВ, бр. 110 от 1999 г.; Решение № 5 на Конституционния съд от 2000 г. - бр. 55 от 2000 г.; изм. и доп., бр. 64 от 2000 г., бр. 1, 35 и 41 от 
2001 г., бр. 1, 10, 45, 74, 112, 119 и 120 от 2002 г., бр. 8, 42, 67, 95, 112 и 114 от 2003 г. и бр. 12, 21, 38, 52, 53, 69 и 70 от 2004 г.) се правят следните изменения и допълнения:
1. В чл. 6  ал. 1 се изменя така:

“(1) Размерите на осигурителните вноски за държавното обществено осигуряване са, както следва:

1. 35,5 на сто и вноската по т. 8 за лицата, работещи при условията на ІІІ категория труд, които са осигурени за всички осигурени социални рискове;

2. 38,5 на сто и вноската по т. 8 за лицата, работещи при условията на І и ІІ категория труд, които са осигурени за всички осигурени социални рискове;

3. 38,5 на сто и вноската по т. 8 за лицата по чл. 4, ал. 1, т. 4, които са осигурени за всички осигурени социални рискове;

4. 32 на сто и вноската по т. 8 за лицата, осигурени за всички осигурени социални рискове без безработица; ако тези лица работят при условията на І и ІІ категория труд, осигурителната вноска е 
35 на сто и вноската по т. 8;

5. 29 на сто и вноската по т. 8 за лицата, осигурени за инвалидност, старост и смърт и за трудова злополука и професионална болест; ако тези лица работят при условията на І и ІІ категория труд, осигурителната вноска е 32 на сто и вноската по т. 8;

6. 32 на сто за лицата, осигурени за всички осигурени социални рискове без трудова злополука и професионална болест и безработица;

7. 29 на сто за лицата, осигурени за инвалидност, старост и смърт;

8. от 0,4 до 1,1 на сто за трудова злополука и професионална болест, определени със Закона за бюджета на държавното обществено осигуряване за съответната година по групи основни икономически дейности.”
2. В чл. 18: 

а) досегашният текст става ал. 1;

б) създава се ал. 2:

“(2) Разпределението на осигурителните вноски по фондове се определя със Закона за бюджета на държавното обществено осигуряване.”

3. В чл. 20 се правят следните изменения и допълнения:

а) в ал. 1 думите “приходните и разходните” се заличават;

б) в ал. 2:

аа) думата “Приходите” се заменя със “Средствата”, а думата “като”се заменя с “от”;

бб) създава се т. 8:

“8. субсидии (трансфери) от републиканския бюджет.”;

в) в ал. 3 се създава т. 4:

“4. здравноосигурителни вноски за лицата до 18-годишна възраст и след навършване на тази възраст, ако учат редовно – до завършване на средно образование.”

4. В чл. 21:

а) думите “Приходите” се заменят със “Средствата”;

б) в т. 4:

аа) думата “суми” се заменя с “трансфери”;

бб) в буква “б” думите “държавния бюджет за текущата финансова година” се заменят с “бюджета на държавното обществено осигуряване за съответната година”;

в) точка 5 се отменя.

5. В чл. 22а:

а) думата “Приходите” се заменя със “Средствата”;

б) в т. 1 думата “суми” се заменя с “трансфери”;

в) точка 2 се отменя.

6. В чл. 23  т. 4 се отменя.

7. В чл. 25  т. 4 и 5 се отменят.

8. В чл. 26  т. 6, 7 и 8 се отменят.
9. В чл. 64:

а) алинеи 2 и 3 се изменят така:

“(2) Със Закона за бюджета на държавното обществено осигуряване се определя размерът на осигурителната вноска за трудова злополука и професионална болест по групи основни икономически дейности.

(3) Размерът на осигурителната вноска се определя от Националния осигурителен институт по методика и ред, определени с акт на Министерския съвет.”;

б) алинея 4 се отменя.

10. В чл. 74 се създава ал. 3:

“(3) Пенсия за инвалидност поради общо заболяване не се отпуска на лица, на които е отпусната лична пенсия за осигурителен стаж и възраст.”

11. В чл. 83 се създава ал. 6:

“(6) При смърт на пенсионер, който е получавал лична пенсия за инвалидност поради общо заболяване или лична пенсия за осигурителен стаж и възраст, наследствената пенсия се отпуска в процентите по чл. 81 съобразно вида на получаваната пенсия.”

12. Член 84 се изменя така:

“Чл. 84. (1) Пенсионерът има право на добавка в размер 20 на сто от пенсията или сбора от пенсиите, които е получавал починалият съпруг (съпруга).

(2) Когато починалият съпруг (съпруга) не е получавал пенсия, добавката по ал. 1 се определя от пенсията или от сбора от пенсиите, на които починалият е имал право по реда на чл. 83.

(3) Добавката не може да се получава заедно с наследствена пенсия от същия наследодател.”

13. В чл. 98 се създават ал. 4, 5, 6 и 7:

“(4) Разпорежданията по ал. 1 за пенсиите за инвалидност и за добавката за чужда помощ се издават въз основа на решение на медицинска комисия към териториалното поделение на Националния осигурителен институт. Медицинската комисия се състои от председател и двама членове, които се определят от ръководителя на териториалното поделение на Националния осигурителен институт.

(5) Решенията на медицинската комисия се издават в 30-дневен срок от подаване на заявлението за отпускане на пенсията и добавката за чужда помощ след разглеждане на медицинската документация, удостоверяваща настоящото здравно състояние на лицето, решенията на ТЕЛК и НЕЛК за определяне размера на намалена работоспособност, датата на инвалидизиране и срока на инвалидността.

(6) В случай че медицинската комисия реши, че експертните решения на ТЕЛК и НЕЛК са неправилно издадени, председателят й подава жалба срещу решенията на органите на медицинската експертиза в 14-дневен срок от деня на заседанието, на което е прието решението на комисията. Жалбата срещу решенията на ТЕЛК се подава пред НЕЛК, а срещу решенията на НЕЛК - пред Софийския градски съд.

(7) Ако решението на ТЕЛК или НЕЛК е обжалвано от председателя на медицинската комисия, разпореждане по ал. 1 не се издава до влизането в сила на решението на НЕЛК, съответно на съда, по обжалваното решение на органите на медицинската експертиза.”

14. Член 100 се изменя така:

“Чл. 100. Пенсиите, отпуснати до 31 декември на предходната година, се осъвременяват ежегодно от 1 юни с решение на Надзорния съвет с процент, равен на сбора от 25 на сто от нарастването на осигурителния доход и 75 на сто от индекса на потребителските цени през предходната календарна година.”

15. В чл. 110, ал. 11, изречение първо след думата “приходи” се добавя “и трансфери от Националната здравноосигурителна каса”.
16. В чл. 157 се правят следните изменения и допълнения:

а) алинея 1 се изменя така:

“(1) Размерът на осигурителните вноски за допълнително задължително пенсионно осигуряване е:

1. за универсален пенсионен фонд:

а) за 2005 г. – 3 на сто;

б) за 2006 г. – 4 на сто;

в) от 2007 г. – 5 на сто;

2. за професионален пенсионен фонд:

а) 12 на сто за лицата, работещи при условията на І категория труд;

б) 7 на сто за лицата, работещи при условията на ІІ категория труд.”;

б) създава се нова ал. 2:

“(2) С размера на осигурителните вноски по ал. 1, т. 1 се намаляват осигурителните вноски по 
чл. 6, ал. 1 за лицата, родени след 31 декември 1959 г.”;

в) досегашните ал. 2 - 6 стават съответно ал. 3 - 7.

17. В Преходните и заключителните разпоредби се правят следните изменения:

а) в § 5:

аа) в ал. 2 числото “0,3” се заменя с “0,2”;

бб) в ал. 3 числото “0,1” се заменя с “0,2”.

б) в § 6, ал. 1 думата “всяка” се заменя с “предходната”;

в) в § 11а се създава изречение второ:
“За тези лица срокът по чл. 171, ал. 1 започва да тече от 1 януари 2004 г.”;

г) в § 22 се създава ал. 7:

         “(7) Осигурителната вноска за Учителския пенсионен фонд е в размер  4,3 на сто.”

	

	       § 5. Пенсиите на учителите, изплащани от Учителския пенсионен фонд, отпуснати до 31 декември 2004 г., се преизчисляват от 1 януари 2005 г. по реда на § 5, ал. 2 и 3 от Преходните и заключителните разпоредби на Кодекса за социално осигуряване.

	§ 6. В чл. 10 от Закона за Комисията за финансов надзор (обн., ДВ, бр. 8 от 2003 г.; изм. и доп., 
бр. 31, 67 и 112 от 2003 г. и бр. 85 от 2004 г.) се правят следните изменения и допълнения:

1. Създава се нова ал. 4:

“(4) При предсрочно прекратяване на мандата на заместник-председател комисията определя друг член за негов заместник, който изпълнява правомощията му до встъпване в длъжност на новия заместник-председател.”

2. Досегашната ал. 4 става ал. 5. 



	       § 7. Изпълнението на закона се възлага на Националния осигурителен институт.

	

	       § 8. Законът влиза в сила от 1 януари 2005 г.

	

	Законът е приет от ХХХIХ Народно събрание на …………………… 2004 г. и е подпечатан с официалния печат на Народното събрание.


ПРЕДСЕДАТЕЛ НА

НАРОДНОТО СЪБРАНИЕ:

(Огнян Герджиков)  
*****************************
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