2
2

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  N 69 на МС

от 20 март 2003 година

За определяне възнаграждението на военнослужещите и гражданските лица по Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България и на държавните служители - офицери, сержанти и граждански лица, и на лицата, работещи по трудово правоотношение по Закона за Министерството на вътрешните работи през 2003 г.
/Обнародван, ДВ, бр. 29 от 2003 г./

М И Н И С Т Е Р С К И Я Т    С Ъ В Е Т

П О С Т А Н О В И:

Чл. 1. Приема:

1. средни месечни брутни работни заплати на едно лице от състава на кадровите военнослужещи по Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България и на държавните служители - офицери, сержанти и граждански лица по Закона за Министерството на вътрешните работи, по министерства, ведомства и други бюджетни организации, финансирани централно от държавния бюджет, съгласно приложение N 1;

2. средни месечни брутни работни заплати на едно лице от състава на гражданските лица по Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България и на лицата, работещи по трудово правоотношение по Закона за Министерството на вътрешните работи, по министерства, ведомства и други бюджетни организации, финансирани централно от държавния бюджет, съгласно приложение N 2.

Чл. 2. Определя:

1. размера на основното месечно възнаграждение за военно  звание на кадровите военнослужещи от Въоръжените сили на Република България съгласно приложение N 3;

2. размера на основното месечно възнаграждение за военно звание на кадровите военнослужещи от служба “Военна информация” и от служба “Сигурност - военна полиция и военно контраразузнаване” съгласно приложение N 4 (секретно);

3. размера на основното месечно възнаграждение за военно звание на кадровите военнослужещи от Националната разузнавателна служба съгласно приложение N 5 (секретно);

4. размера на основното месечно възнаграждение за военно звание на кадровите военнослужещи от Националната служба за охрана съгласно приложение  N 6 (секретно);

5. размера на месечното възнаграждение за военно звание на военнослужещите  на наборна военна служба съгласно приложение N 7;

6. размера на месечната заплата за звание на офицерите и сержантите по Закона за Министерството на вътрешните работи съгласно приложение  N 8;

7. размера на месечната заплата за длъжност за основните офицерски и сержантски длъжности по Закона за Министерството на вътрешните работи съгласно приложение  N 9; 

8. размера на месечната заплата за длъжност за основните офицерски и сержантски длъжности по Закона за Министерството на вътрешните работи в Главна дирекция “Изпълнение на наказанията” и в териториалните им служби съгласно приложение N 10 и в Главна дирекция “Охрана” и в териториалните й служби съгласно приложение N 11.

Чл. 3. (1) Основното месечно възнаграждение на кадровите военнослужещи с присвоени висши офицерски звания или звание “полковник”, несъответстващи на утвърдените за длъжностите по Указ N 174 на Президента на Република България от 2002 г. за утвърждаване на длъжностите във Въоръжените сили на Република България, Националната разузнавателна служба и Националната служба за  охрана, изискващи висши офицерски звания, да бъде определяно  за I степен  на притежаваното от тях звание  съгласно приложение N 3 към чл. 2, т. 1.

(2) Основните месечни възнаграждения и основните месечни заплати за гражданските лица, работещи по служебно или по трудово правоотношение в Министерството на отбраната, Българската армия и в структурите на подчинение на министъра на  отбраната, се определят съгласно Постановление N 40  на Министерския съвет от 2003 г. за работната заплата в бюджетните организации и дейности (ДВ, бр. 17 от 2003 г.), Наредбата за служебното положение на държавните служители, приета с Постановление N 34 на Министерския съвет от 2000 г. (обн., ДВ, бр. 23 от 
2000 г.; попр., бр. 47 от 2000 г.; изм. и доп., бр. 53, 62 и 89 от 2000 г.; попр., бр. 90 от 2000 г.; изм. и доп., бр. 28 и 35 от 2001 г.; Решение N 3901 на Върховния административен съд от 2001 г. - бр. 54 от 2001 г.; изм. и доп., бр. 108 от 2001 г., бр. 15, 67 и 115 от 2002 г. и бр. 17 от 2003 г.), Постановление N 35 на Министерския съвет от 2000 г. и приетите с него Единен класификатор на длъжностите в администрацията и Наредба за прилагане на Единния класификатор на длъжностите в администрацията (обн., ДВ, бр. 23 от 2000 г.; изм. и доп., бр. 53, 56, 62, 63 и 89 от 2000 г., бр. 10, 16, 17, 28, 35, 48, 54, 62 и 108 от 2001 г., бр. 9, 56, 71, 83, 86, 115, 118 и 119 от 2002 г. и бр. 4, 15 и 17 от 2003 г.).

Чл. 4. (1) Основното месечно възнаграждение на държавните служители - граждански лица, се определя по реда на чл. 218а от Закона за Министерството на вътрешните работи, Наредбата за служебното положение на държавните служители, приета с Постановление N 34 на Министерския съвет от 2000 г., и Постановление N 35 на Министерския съвет от 2000 г. и приетите с него Единен класификатор на длъжностите в администрацията и Наредба за прилагане на Единния класификатор на длъжностите в администрацията.

(2) Основното месечно възнаграждение на длъжностите за лицата, работещи по трудово правоотношение, за които се изисква висше или средно образование, се определя по реда на чл. 219 от Закона за Министерството на вътрешните работи, а за длъжностите, за които се изисква по-ниско от средно образование - по реда на Постановление N 40 на Министерския съвет от 
2003 г. за работната заплата в бюджетните организации и дейности.

Чл. 5. Основните месечни заплати за длъжност и основното месечно възнаграждение по чл. 3 и 4 се определят в рамките на средните месечни брутни работни заплати по чл. 1.

Чл. 6. (1) Годишният размер на средствата за работна заплата се формира с натрупване от началото на годината на основата на разчетената с държавния бюджет численост на персонала и определените по реда на постановлението средни месечни брутни работни заплати на едно лице от персонала за съответния период.

(2) Средствата за работна заплата, определени по реда на ал. 1 за съответния период, се ползват за определяне и изплащане на основните месечни възнаграждения, на допълнителни и други възнаграждения, определени със закон или с друг нормативен акт.

(3) Разликата между формираните по ал. 1 средства за работна заплата и фактически начислените през годината, както и целесъобразни икономии по другите разходи се ползват за еднократно допълнително материално стимулиране в края на годината в размер до една месечна брутна работна заплата на отделно лице по ред и начин, определени от съответния министър или ръководител на друго  ведомство, в което има военизирани формирования.

(4) Алинея 3 се прилага в случаите, когато са изпълнени всички задължения, включително по текущите месечни възнаграждения, както и  по доставките и услугите към външни доставчици.

Чл. 7. Основното месечно възнаграждение на кадровите военнослужещи по Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България и на държавните служители - офицери, сержанти и граждански лица, и на лицата, работещи по трудово правоотношение по Закона за Министерството на вътрешните работи, се определя на базата на разчетните данни, посочени в § 10 от Преходните и заключителните разпоредби на Закона за държавния бюджет на Република  България за 2003 г.

Чл. 8. (1) Обезщетенията по чл. 220, 222 и 224 от Кодекса на труда и по чл. 61, чл. 104, ал. 2, 3 и 4, чл. 105, ал. 3 и чл. 106, ал. 2, 3 и 4 от Закона за държавния служител на лицата, работили съответно по трудово или по служебно правоотношение и освободени от съответните администрации, се осигуряват от бюджетите на министерствата и ведомствата и от самостоятелните бюджети  на държавните висши военни  училища, като се изплащат и отчитат по разходен параграф “Други възнаграждения и плащания на персонала” от Единната бюджетна класификация.

(2) Еднократните парични обезщетения по чл. 237 от Закона за отбраната и въоръжените сили  на Република  България и  по чл. 261 от Закона за Министерството на вътрешните работи се осигуряват от бюджетите на министерствата и ведомствата и от самостоятелните бюджети на държавните  висши военни училища, като се изплащат и отчитат по разходен параграф “Други възнаграждения и плащания на персонала” от Единната  бюджетна класификация. 

ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

§ 1. Необходимите средства за прилагане на постановлението се осигуряват в рамките на одобрените със Закона за държавния бюджет на Република България за 2003 г. средства по бюджетите на първостепенните разпоредители с бюджетни кредити, трансфера от републиканския бюджет по самостоятелните им бюджети и в изпълнение на чл. 34 от Закона за устройството на държавния бюджет. 

§ 2. Броят на гражданските лица, назначавани при условията и по реда на Постановление N 66 на Министерски съвет от 1996 г. за кадрово осигуряване на някои дейности в бюджетните организации (обн., ДВ, бр. 29 от 1996 г.; изм. и доп., бр. 76 и 92 от 1997 г., бр. 5 от 1999 г. и бр. 53 от 2000 г.) в структурните звена на Министерството на отбраната и в поделенията на Българската армия, се утвърждава от министъра на отбраната в рамките до 10 на сто от утвърдената за 2003 г. средносписъчна численост на гражданските лица за министерството.

§ 3. Заварените на работа офицери към датата на приемане на постановлението на длъжности, посочени в раздел I, буква “Г. Регионален граничен сектор” от приложение N 9, а именно: “заместник-началник на ГКПП II степен”, “старши инспектор”, “старши граничен полицейски командир”, “инспектор”, “граничен полицейски командир I степен” и приравнените на тях длъжности, чиито заплати за длъжност са по-ниски от определените с Постановление N 60 на Министерския съвет от 2002 г. за определяне възнаграждението на военнослужещите и гражданските лица по Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България и на държавните служители – офицери, сержанти и граждански лица, и на лицата, работещи по трудово правоотношение по Закона за Министерството на вътрешните работи (обн., ДВ, бр. 28 от 2002 г.; изм. и доп., бр. 44, 73 и 115 от 2002 г.), запазват размера на възнаграждението си до влизането им в съответните равнища.

§ 4. На кадровите военнослужещи, получавали  основно месечно възнаграждение до 31 декември 2002 г. в размер по-висок от определеното за притежаваното от тях военно звание и степен по приложение  N 3, до 
30 юни 2003 г. продължава да се изплаща определеният им към 31 декември 2002 г. размер на основното месечно възнаграждение.  

§ 5. Изпълнението на постановлението се възлага на министъра на отбраната, министъра на вътрешните работи, министъра на финансите и на ръководителите на ведомствата, в състава на които има военизирани формирования или офицери и сержанти по Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България и по Закона за Министерството на вътрешните работи.

§ 6. Отменят се:

1. Членове 1-3 и § 2–5 от Заключителните разпоредби на Постановление N 293 на Министерския съвет от 2002 г. за определяне размерите на основното месечно възнаграждение за военно звание на военнослужещите (обн., ДВ бр. 118 от 2002 г.; изм. и доп., бр. 7 от 2003 г.).

2. Член единствен и § 2–5 от Заключителните разпоредби на  Постановление N 9 на Министерския съвет от  2003 г. за определяне размерите на основното месечно възнаграждение за военно звание на кадровите военнослужещи от Националната служба за охрана при Президента на Република България (ДВ, бр. 7 от 2003 г.).

3. Постановление N 11 на Министерския съвет от 2003 г. за определяне размерите на основното месечно възнаграждение за военно звание на кадровите военнослужещи от служба "Военна информация" и от служба "Сигурност – военна полиция и военно контраразузнаване" (ДВ, бр. 7 от 2003 г.).

§ 7. Постановлението влиза в сила от 1 януари 2003 г.
МИНИСТЪР-ПРЕДСЕДАТЕЛ:  /п/  Симеон Сакскобургготски

ГЛАВЕН СЕКРЕТАР НА

МИНИСТЕРСКИЯ СЪВЕТ:  /п/  Севдалин Мавров

Приложение N 1

към чл. 1, т. 1

Средни месечни брутни работни заплати на едно лице от състава 

на кадровите военнослужещи по Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България и на държавните служители - офицери, сержанти и граждански лица по Закона за Министерството на вътрешните работи, по министерства, ведомства и други бюджетни организации, финансирани централно от държавния бюджет, в сила от 1 януари 2003 г.

 
 
 

 

Средна 

N
Министерства и други военизирани ведомства и
месечна 

по
организации
брутна

ред

работна

 
 
заплата

(в лв.)

1
2
3

1.
 Министерство на отбраната
655,12

2.
 Министерство на вътрешните работи
620,82

3.
 Национална разузнавателна служба
847,09

4.
 Национална служба за охрана
702,89

5.
 Министерство на транспорта и съобщенията
 

 
  - поделение 1224
598,22

6.
 Министерство на правосъдието
 

 
 Главна дирекция "Изпълнение на наказанията" и Главна дирекция "Охрана"
579,25

Приложение N 2

към чл. 1, т. 2

Средни месечни брутни работни заплати на едно лице от състава на гражданските лица по Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България и на лицата, работещи по трудово правоотношение по Закона за Министерството на вътрешните работи, по министерства, ведомства и други бюджетни организации, финансирани централно от държавния бюджет, 

в сила от 1 януари 2003 г.

 
 
 

 

Средна 

N
Министерства и други военизирани ведомства и
месечна 

по
организации
брутна

ред

работна

 
 
заплата

(в лв.)

1
2
3

1.
 Министерство на отбраната
311,96

 
в т.ч.: Администрация  на министерството
473,03

2.
 Министерство на вътрешните работи
312,04

3.
 Национална разузнавателна служба
218,52

4.
 Национална служба за охрана
311,74

5.
 Министерство на транспорта и съобщенията
 

 
  - поделение 1224
280,79

6.
 Министерство на правосъдието
 

 
 Главна дирекция "Изпълнение на наказанията" и Главна дирекция "Охрана"
372,93


Приложение N 3


към чл. 2, т. 1

Т А Б Л И Ц А

за размера на основното месечно възнаграждение за военно звание на кадровите военнослужещи от Въоръжените сили на Република България, в сила от 1 януари 2003 г.

 
 
 

N

Заплата за

по
Звание
звание

ред
 
(в лв.)

1
2
3

 
І. ГЕНЕРАЛИ  
 

1.
 Генерал (адмирал) 
1240

2.
 Генерал-лейтенант (вицеадмирал): 
 

2.1.
 І степен
945

2.2.
 ІІ степен
915

2.3.
 ІІІ степен
880

3.
 Генерал-майор (контраадмирал):
 

3.1.
 І степен
870

3.2.
 ІІ степен
865

3.3.
 ІІІ степен
860

4.
 Бригаден генерал (бригаден адмирал):
 

4.1.
 І степен
835

4.2.
 ІІ степен
825

4.3.
 ІІІ степен
815

 
ІІ. ОФИЦЕРИ
 

5.
 Полковник (капитан І ранг):
 

5.1.
 І степен 
810

5.2.
 ІІ степен
760

5.3.
 ІІІ степен
750

5.4.
 ІV степен
735

6.
 Подполковник (капитан ІІ ранг):
 

6.1.
 І степен
725

6.2.
 ІІ степен
690

6.3.
 ІІІ степен
660

7.
 Майор (капитан ІІІ ранг):
 

7.1.
 І степен
655

7.2.
 ІІ степен
600

8.
 Капитан (капитан-лейтенант):
 

8.1.
 І степен
590

8.2.
 ІІ степен
560

8.3.
 ІІІ степен
540

9.
 Старши лейтенант
530

10.
 Лейтенант
510

11.
 Младши лейтенант
476

 
ІІІ. СЕРЖАНТИ (СТАРШИНИ)
 

12.
 Офицерски кандидат
407

13.
 Старшина (мичман):
 

13.1.
 І степен
401

13.2.
 ІІ степен
380

14. 
 Старши сержант (главен старшина):
 

14.1.
 І степен
375

14.2.
 ІІ степен
350

15.
 Сержант (старшина І степен)
330

16.
 Младши сержант (старшина ІІ степен)
320

 
ІV. ВОЙНИЦИ
 

17.
 Ефрейтор (старши матрос)
295

18.
 Редник (матрос)
285





Приложение N 7

към чл. 2, т. 5

Т А Б Л И Ц А

за размера на месечното възнаграждение за военно звание на военнослужещите на наборна военна служба, 

в сила от 1 януари 2003 г.

 
 
 

N

Заплата

по
Звание
за звание

ред
 
(в лв.)

1
2
3

1.
 Редник (матрос), курсант (школник)
36

2.
 Ефрейтор (старши матрос), курсант (школник)
38

3.
 Младши сержант (старшина ІІ степен ), курсант (школник)
41

4.
 Сержант (старшина І степен), курсант (школник )
45

5.
 Старши сержант (главен старшина ), курсант (школник)
50

6.
 Старшина (мичман), курсант (школник)
55





Приложение N 8

към чл. 2, т. 6

Т А Б Л И Ц А

за размера на месечната заплата за звание на офицерите и

сержантите по Закона за Министерството на вътрешните работи,

в сила от 1 януари 2003 г.

 
 
 

N

Заплата за

по 
Звание
звание

ред
 
(в лв.)

1
2
3

 
І. ГЕНЕРАЛИ
 

1.
 Генерал-полковник
296

2.
 Генерал-лейтенант 
283

3.
 Генерал-майор 
270

 
ІІ. ОФИЦЕРИ
 

4.
 Полковник 
226

5.
 Подполковник 
213

6.
 Майор
196

7.
 Капитан 
176

8.
 Старши лейтенант
164

9.
 Лейтенант
157

10.
 Младши лейтенант
152

 
ІІІ. СЕРЖАНТИ
 

11.
 Главен сержант
126

12.
 Старши сержант 
113

13.
 Сержант 
108

Приложение N 9

към чл. 2, т. 7

Т А Б Л И Ц А

за размера на месечната заплатата за длъжност за основните офицерски и сержантски длъжности по Закона за Министерството на вътрешните работи, в сила от 1 януари 2003 г.

 
 
 

N

Заплата за

по 
Наименование на длъжностите
длъжност

ред
 
(в лв.)

1
2
3

 
І. ОФИЦЕРИ
 

1.
 Главен секретар
946

 
А. Национални служби и СОБТ
 

2.
 Директор
610

3.
 Командир на СОБТ
565

4.
 Заместник-директор
556

5.
 Началник на направление
527

6.
 Заместник-началник на направление
520

7.
 Началник на сектор
516

8.
 Главен експерт
485

9.
 Началник на група
443

10.
 Експерт
424

11.
 Главен инспектор
395

12.
 Старши инспектор
378

13.
 Инспектор
361

14.
 Разузнавач ІІ степен
331

15.
 Разузнавач  І степен
324

 
Б. Столична дирекция на вътрешните работи
 

16.
 Директор
588

17.
 Заместник-директор
552

18.
 Началник на служба: "Сигурност"; "Полиция"; "ПАБ"
534

19.
 Началник на РПУ; началник на РСПАБ
525

20.
 Началник на направление
520

21.
 Заместник-началник на направление
511

22.
 Началник на сектор
492

23.
 Началник на ПУ
443

24.
 Началник на група
431

25.
 Главен инспектор
387

26.
 Старши инспектор
363

27.
 Инспектор
348

28.
 Разузнавач ІІ степен
331

29.
 Разузнавач  І степен
324

 
В. Регионална дирекция на вътрешните работи
 

30.
 Директор
 

 
     І степен
556

 
     ІІ степен
551

 
     ІІІ степен
548

31.
 Заместник-директор
 

 
     І степен
546

 
     ІІ степен
539

 
     ІІІ степен
534

32.
 Началник на служба: "Сигурност"; "Полиция"; "ПАБ"
 

 
     І степен
525

 
     ІІ степен
520

 
     ІІІ степен
516

33.
 Началник на направление в РДВР  І степен
499

34.
 Началник на сектор в РДВР
487

35.
 Началник на РПУ; началник на РСПАБ
 

 
     І степен
485

 
     ІІ степен
470

 
     ІІІ степен
461

36.
 Началник на сектор в РПУ - І степен
438

37.
 Началник на: полицейски участък; група
416

38.
 Старши инспектор
361

39.
 Инспектор
346

40.
 Разузнавач ІІ степен
331

41.
 Разузнавач  І степен
324

 
Г. Регионален граничен сектор
 

42.
 Началник
 

 
     І степен
546

 
     ІІ степен
539

43.
 Заместник-началник
 

 
     І степен
525

 
     ІІ степен
520

44.
 Началник на граничен полицейски участък
 

 
     І степен
516

 
     ІІ степен
470

45.
 Началник на ГКПП
 

 
     І степен
487

 
     ІІ степен
416

 
     ІІІ степен
378

46.
 Заместник-началник на ГКПП
 

 
     І степен
461

 
     ІІ степен
387

47.
 Началник на отдел
487

48.
 Главен щурман
461

49.
 Началник на група кораби
438

50.
 Началник на група  
416

51.
 Старши инспектор
361

52.
 Инспектор
346

53
 Старши граничен полицейски командир
346

54.
 Граничен полицейски командир І степен
331

55.
 Разузнавач ІІ степен
331

56.
 Разузнавач І степен
324

 
ІІ. СЕРЖАНТИ
 

57.
 Борден техник
284

58.
 Младши разузнавач
275

59.
 Старши полицай
265

60.
 Полицай
258

61.
 Помощник-командир на кораб (катер)
252

62.
 Авиомеханик
247

63.
 Завеждащ служба
229

64.
 Старши технически сътрудник
221

65.
 Технически сътрудник
212

Приложение N 10

към чл. 2, т. 8

Т А Б Л И Ц А

за размера на месечната заплата за длъжност за основните офицерски и сержантски длъжности по Закона за Министерството на вътрешните работи в Главна дирекция "Изпълнение на наказанията" и в териториалните й служби, в сила от 1 януари 2003 г.

 
 
 

N

Заплата за

по 
Наименование на длъжностите 
длъжност

ред
 
(в лв.)

1
2
3

 
І. ОФИЦЕРИ
 

 
 
 

 
А. Главна дирекция "Изпълнение на наказанията"
 

1.
 Главен директор
610

2.
 Заместник-главен директор 
556

3.
 Началник на отдел
527

4.
 Началник на сектор
516

5.
 Главен експерт
485

6.
 Експерт
424

7.
 Главен инспектор
395

8.
 Старши инспектор
378

9.
 Инспектор
361

10.
 Специалист ІІ степен
331

11.
 Специалист  І степен
324

 
Б. Затвор (поправителен дом)
 

12.
 Заместник-началник
516

13.
 Началник на затворническо общежитие І категория
438

14.
 Началник на: група;затворническо общежитие ІІ категория
416

15.
 Старши инспектор; главен надзирател ІІІ степен
361

16.
 Инспектор; главен надзирател ІІ степен
346

17.
 Специалист ІІ степен; главен надзирател І степен
331

18.
 Специалист  І степен
324

 
В. Областно звено "Следствени арести"
 

19.
 Началник на група
416

20.
 Главен надзирател ІІІ степен
361

21.
 Главен надзирател ІІ степен
346

22.
 Главен надзирател І степен
331

 
ІІ. СЕРЖАНТИ
 

23.
 Младши инструктор;командир на отделение;
 

 
 младши инспектор
275

24.
 Старши надзирател; водач на специален автомобил
265

25.
 Надзирател; водач на следово куче; пожарникар
258

26.
 Старши технически сътрудник
221

27.
 Технически сътрудник
212

Приложение N 11

към чл. 2, т. 8

Т А Б Л И Ц А

за размера на месечната заплата за длъжност за основните офицерски и сержантски длъжности по Закона за Министерството на вътрешните работи в Главна дирекция "Охрана" и в териториалните й служби, в сила от 1 януари 2003 г.

N по ред
Наименование на длъжностите
Заплата за длъжност

(в лв.)


І. Офицери



А. Главна дирекция "Охрана"


1.
Главен директор
610

2.
Заместник главен директор
556

3.
Началник на отдел
527

4.
Началник на сектор
516

5.
Главен експерт
485

6.
Експерт
424

7.
Главен инспектор
395

8.
Старши инспектор
378

9.
Инспектор
361

10.
Специалист ІІ степен
331

11.
Специалист І степен
324


Б. Областно звено "Охрана"


12.
Началник на група
416

13.
Старши инспектор
361

14.
Инспектор
346

15.
Специалист ІІ степен
331

16.
Специалист І степен
324


ІІ. Сержанти


17.
Младши инструктор по надзора и охраната; командир на отделение
275

18.
Старши сътрудник по охраната; водач на специален автомобил; главен технически сътрудник
265

19.
Сътрудник по охраната; старши технически сътрудник
221

20.
Технически сътрудник
212
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