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Р Е П У Б Л И К А   Б Ъ Л Г А Р И Я
М И Н И С Т Е Р С К И   С Ъ В Е Т
Препис
ПОСТАНОВЛЕНИЕ  N 191
от   9 август    2007 година
ЗА определяне възнаграждението на военнослужещите и гражданските лица по Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България и на държавните служители и лицата, работещи по трудово правоотношение по Закона за Министерството на вътрешните работи
/Обнародван, ДВ, бр. 67 от 2007 г./

М И Н И С Т Е Р С К И Я Т    С Ъ В Е Т
П О С Т А Н О В И:

Чл. 1. Приема:

1. средни месечни брутни работни заплати на едно лице от състава на кадровите военнослужещи по Закона за отбраната и въоръжените сили 
на Република България и на държавните служители по Закона за Министерството на вътрешните работи по министерства, ведомства и други бюджетни организации, финансирани от републиканския бюджет, съгласно приложение № 1;

2. средни месечни брутни работни заплати на едно лице от състава на гражданските лица по Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България и на лицата, работещи по трудово правоотношение по Закона за Министерството на вътрешните работи, по министерства, ведомства и други бюджетни организации, финансирани от републиканския бюджет, съгласно приложение № 2.

Чл. 2. Определя:

1. размера на основното месечно възнаграждение в съответствие с присвоеното военно звание на кадровите военнослужещи от Въоръжените сили на Република България съгласно приложение № 3;

2. размера на основното месечно възнаграждение за военно звание на кадровите военнослужещи от служба “Военна информация” и от служба “Сигурност - военна полиция и военно контраразузнаване” съгласно приложение № 4 (поверително);

3. размера на основното месечно възнаграждение за военно звание на кадровите военнослужещи от Националната разузнавателна служба съгласно приложение № 5 (поверително);

4. размера на основното месечно възнаграждение за военно звание на кадровите военнослужещи от Националната служба за охрана съгласно приложение № 6 (за служебно ползване);

5. размера на основното месечно възнаграждение в съответствие с присвоеното военно звание на военнослужещите  на наборна военна служба до 31 декември 2007 г. съгласно приложение № 7;

6. длъжностните наименования, минималните и максималните основни месечни заплати на основните длъжности за граждански лица по трудово правоотношение в Генералния щаб, поделенията на Българската армия и структурите на подчинение на министъра на отбраната, които не прилагат Закона за администрацията и Закона за държавния служител, съгласно приложение № 8;

7. длъжностните наименования, минималните и максималните основни  месечни заплати на основните длъжности за граждански лица по трудово правоотношение в Националната разузнавателна служба съгласно приложение № 9;

8. длъжностните наименования, минималните и максималните основни месечни заплати на основните длъжности за граждански лица по трудово правоотношение в Националната служба за охрана съгласно  приложение № 10;

9. размерите на месечните заплати за категория и размерите на месечните заплати за най-ниската и най-високата длъжност във всяка категория на държавните служители по Закона за Министерството на вътрешните работи в Министерството на вътрешните работи съгласно приложение № 11;

10. размерите на минималните и максималните основни месечни заплати за лицата, работещи по трудово правоотношение в Министерството на вътрешните работи, съгласно приложение № 12;

11. размерите на месечните заплати за категория и размерите 
на месечните заплати за най-ниската и най-високата длъжност във всяка категория на държавните служители по Закона за Министерството на вътрешните работи в Специалната куриерска служба съгласно приложение 
№ 13;

12. размерите на минималните и максималните основни месечни заплати на лицата, работещи по трудово правоотношение в Специалната куриерска служба, съгласно приложение № 14;

13. размерите на месечните заплати за категория и размерите на месечните заплати за най-ниската и най-високата длъжност във всяка категория на държавните служители по Закона за Министерството на вътрешните работи в Главна дирекция “Изпълнение на наказанията” и в Главна дирекция “Охрана” към Министерството на правосъдието съгласно приложение № 15;

14. размерите на минималните и максималните основни месечни заплати на лицата, работещи по трудово правоотношение в Главна дирекция “Изпълнение на наказанията” и в Главна дирекция “Охрана” към Министерството на правосъдието, съгласно приложение № 16.
Чл. 3. (1) Основното месечно възнаграждение на кадровите военнослужещи с присвоени висши офицерски звания или звание “полковник”, несъответстващи на утвърдените за длъжностите по Указ № 108 на Президента на Република България от 2006 г. за утвърждаване длъжностите във Въоръжените сили на Република България, Националната разузнавателна служба и Националната служба за охрана, изискващи висши офицерски звания (обн., ДВ, бр. 32 от 2006 г.; изм. и доп., бр. 10 и  36 от 2007 г.), се определя за I степен  на  притежаваното  от тях звание, съгласно приложение № 3.

(2) Длъжностите и размерите на минималните и максималните основни месечни заплати по длъжностни нива за гражданските лица, работещи в администрациите на Министерството на отбраната, в службите “Военна информация” и “Сигурност - военна полиция и военно контраразузнаване” и в структурите на подчинение на министъра на отбраната, които прилагат Закона за администрацията и Закона за държавния служител, се определят съгласно Постановление № 47 на Министерския съвет от 2004 г. за приемане на Единен класификатор на длъжностите в администрацията и на Наредбата за прилагане на Единния класификатор на длъжностите в администрацията (обн., ДВ, бр. 18 от 2004 г.; изм., бр. 83 от 
2005 г.), Постановление № 175 на Министерския съвет от 2007 г. за  заплатите в бюджетните организации и дейности (ДВ, бр. 61 от 2007 г.) и Наредбата за служебното положение на държавните служители, приета с Постановление 
№ 34 на Министерския съвет от 2000 г. (обн., ДВ, бр. 23 от 2000 г.; попр. бр. 47 от 2000 г.; изм. и доп., бр. 53, 62 и 89 от 2000 г.; попр., бр. 90 от 2000 г.; изм. и доп., бр. 28 и 35 от 2001 г.; Решение № 3901 на Върховния административен съд от 2001 г. - бр. 54 от 2001 г.; изм. и доп., бр. 108 от 2001 г., бр. 15, 67 и 115 от 
2002 г., бр. 17, 59 и 109 от 2003 г., бр. 18 от 2004 г., бр. 50 и 83 от 2005 г. и бр. 2, 46 и 68 от 2006 г.).

(3) Длъжностните наименования, минималните и максималните основни месечни заплати на основните длъжности за гражданските лица по трудово правоотношение в Генералния щаб, поделенията на Българската армия и структурите на подчинение на министъра на отбраната, които не прилагат Закона за администрацията и Закона за държавния служител, се определят съгласно приложение № 8. Министърът на отбраната в рамките на утвърдените в таблицата размери на основните месечни заплати определя длъжностните наименования, минималните и максималните основни месечни заплати на длъжностите в зависимост от степента на подчиненост на структурните звена - Генерален щаб, поделения на Българската армия и структури на подчинение на министъра на отбраната, които не прилагат Закона за администрацията и Закона за държавния служител.

Чл. 4. (1) Основното месечно възнаграждение на държавните служители от Министерството на вътрешните работи се определя по реда на чл. 199 и 200 от Закона за Министерството на вътрешните работи.

(2) Основното месечно възнаграждение на длъжностите за лицата, работещи по трудово правоотношение, за които се изисква висше или средно образование, се определят по реда на чл. 203, ал. 1-3 от Закона за Министерството на вътрешните работи, като за длъжностите, за които се изисква по-ниско от средно образование, началната заплата за длъжност не може да бъде по-малка от 180 лв.

Чл. 5. Основните месечни възнаграждения и минималните и максималните размери на основните месечни заплати по чл. 3 и 4 се определят в рамките на средните месечни брутни работни заплати по чл. 1.

Чл. 6. (1) Годишният размер на средствата за работна заплата се формира с натрупване от началото на годината на основата на разчетената с държавния бюджет численост на персонала и определените по реда на постановлението средни месечни брутни работни заплати на едно лице от персонала за съответния период.

(2) Средствата за работна заплата, определени по реда на ал. 1 за съответния период, се ползват за определяне и изплащане на основните месечни заплати и възнаграждения, на допълнителни и други трудови възнаграждения, определени със закон или с друг нормативен акт.

Чл. 7. Основното месечно възнаграждение на кадровите военнослужещи  по Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България, на държавните служители и на лицата, работещи по трудово правоотношение по Закона за Министерството на вътрешните работи, се определя на базата на разчетните данни, посочени в § 12 от Преходните и заключителните разпоредби на Закона за държавния бюджет на Република България за 2007 г. 

Чл. 8. (1) Обезщетенията по чл. 220, 222 и 224 от Кодекса на труда и по чл. 61, 104, чл. 105, ал. 3, чл. 106, ал. 2, 3 и 4, чл. 107, ал. 3 и чл. 107а от Закона за държавния служител на лицата, работили съответно по трудово или по служебно правоотношение и освободени от съответните администрации, се осигуряват от бюджетите на министерствата и ведомствата и от самостоятелните бюджети на държавните висши военни училища, като се изплащат и отчитат по разходен параграф “Други възнаграждения и плащания на персонала” от Единната бюджетна класификация за 2007 г.

(2) Еднократните парични обезщетения по чл. 237 от Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България и по чл. 252 от Закона за Министерството на вътрешните работи се осигуряват от бюджетите на министерствата и ведомствата и от самостоятелните бюджети на държавните висши военни училища, като се изплащат и отчитат по разходен параграф “Други възнаграждения и плащания на персонала” от Единната бюджетна класификация за 2007 г.

Преходни и заключителни разпоредби
§ 1. Необходимите средства за прилагане на постановлението се осигуряват в рамките на одобрените със Закона за държавния бюджет на Република България  за 2007 г. средства по бюджетите на първостепенните разпоредители с бюджетни кредити, трансфера от републиканския бюджет по самостоятелните им бюджети и в изпълнение на чл. 34 от Закона за устройството на държавния бюджет. 

§ 2. Броят на гражданските лица, назначени по условията на Постановление № 66 на Министерския съвет от 1996 г. за кадрово осигуряване на някои дейности  в бюджетните организации (обн., ДВ, бр. 29 от 1996 г.; изм. и доп., бр. 76 и 92 от 1997 г.; бр. 5 от 1999 г., бр. 53 от 2000 г. и бр. 100 от 2005 г.) в Министерството на отбраната, Българската армия и структурите, подчинени на министъра на отбраната, се утвърждава от министъра на отбраната в рамките до 10 на сто от утвърдената за 2007 г. средносписъчна численост на гражданските лица за министерството.

§ 3. На кадровите военнослужещи:

1. назначени на длъжности в съответствие с § 43 от Преходната разпоредба към Постановление № 77 на Министерския съвет от 2003 г. за изменение и допълнение на Правилника за кадрова военна служба (обн., ДВ, бр. 33 от 2003 г.; изм. и доп., бр. 37 от 2004 г., бр. 40 от 2005 г., бр. 40 от 2006 г. и бр. 36 от 2007 г.), размерът на основното месечно възнаграждение се определя, както следва:

а) притежаващи военно звание “старши лейтенант”, назначени на длъжности, изискващи по щат звание “лейтенант” - размерът на основното месечно възнаграждение, предвидено за званието “старши лейтенант”;

б) притежаващи военно звание “сержант”, назначени на длъжности, изискващи по щат звание “младши сержант” - размерът на основното месечно възнаграждение, предвидено за званието “сержант”;
в) притежаващи военно звание “старши сержант”, назначени на длъжности, изискващи по щат звание “сержант” - размерът на основното месечно възнаграждение, предвидено за званието “старши сержант – втора степен”;
г) притежаващи военно звание “старшина”, назначени на длъжности, изискващи по щат звание “старши сержант” - размерът на основното месечно възнаграждение, предвидено за званието “старшина - втора степен”;
2. притежаващи военно звание, по-ниско от изискващото се по щата, се изплаща основно месечно възнаграждение за най-високата степен на притежаваното военно звание;
3. с връчени предизвестия за прекратяване на договорите за кадрова военна служба, на които размерът на основното месечно възнаграждение е определян в съответствие с т. 1 и 2, за времето на назначението им в специалните щатове на министъра на отбраната, основното месечно възнаграждение се определя по реда, действал до вземането им в тези щатове.

§ 4. Изпълнението на постановлението се възлага на министъра на отбраната, министъра на вътрешните работи, министъра на финансите и на ръководителите на ведомствата, в състава на които има военизирани формирования или кадрови военнослужещи по Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България.

§ 5. Постановлението се приема на основание чл. 224 от Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България и чл. 199, ал. 2 и чл. 203 от Закона за Министерството на вътрешните работи.

§ 6. Постановлението влиза в сила от 1 юли 2007 г.

МИНИСТЪР-ПРЕДСЕДАТЕЛ: /п/ Сергей Станишев

ЗА ГЛАВЕН СЕКРЕТАР НА

МИНИСТЕРСКИЯ СЪВЕТ: /п/ Галина Маринска







Приложение № 1







към чл. 1, т. 1

Т А Б Л И Ц А
за средните месечни брутни работни заплати на едно лице от състава на кадровите военнослужещи по Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България и на държавните служители по Закона за Министерството на вътрешните работи по министерства, ведомства и други бюджетни организации, финансирани от републиканския бюджет
	№ по

ред
	Министерства и други военизирани

ведомства и организации
	Средна месечна брутна работна заплата на едно лице (в лв.) през 2007 г. в сила от:

	
	
	01.01.
	01.02.
	01.03.
	01.04.
	01.05.
	01.06.
	01.07.
	01.08.
	01.09.
	01.10.
	01.11.
	01.12.

	А
	Б
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Министерство на отбраната
	807,89
	 
	 
	 
	 
	 
	888,68
	 
	 
	 
	 
	 

	2.
	Министерство на вътрешните работи
	765,61
	 
	 
	 
	 
	 
	860,00
	 
	 
	 
	 
	 

	3.
	Национална разузнавателна служба
	1084,06
	 
	 
	 
	 
	 
	1235,83
	 
	 
	 
	 
	 

	4.
	Национална служба за охрана
	927,00
	 
	 
	 
	 
	 
	1056,78
	 
	 
	 
	 
	 

	5.
	Министерство на държавната администрация и администра​тивната реформа -  Специална куриерска служба
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	
	 
	
	 
	 
	 
	
	 
	
	 
	 

	
	
	735,68
	 
	 
	 
	 
	 
	809,25
	 
	 
	 
	 
	 

	6.
	Министерство на правосъдието - 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Главна дирекция "Изпълнение на наказанията" 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 
	
	 
	
	 
	 

	 
	и Главна дирекция "Охрана"
	714,33
	 
	 
	 
	 
	 
	785,76
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	








Приложение № 2







към чл. 1, т. 2

Т А Б Л И Ц А
за средните месечни брутни работни заплати на едно лице от състава на гражданските лица по Закона за отбраната
и въоръжените сили на Република България и на лицата, работещи по трудово правоотношение по Закона за
Министерството на вътрешните работи, по министерства, ведомства и други бюджетни организации, финансирани от
републиканския бюджет
	№
	Министерства и други военизирани

ведомства и организации
	Средна месечна брутна работна заплата на едно лице (в лв.) през 2007 г. в сила от:

	по

ред
	
	01.01.
	01.02.
	01.03.
	01.04.
	01.05.
	01.06.
	01.07.
	01.08.
	01.09.
	01.10.
	01.11.
	01.12.

	А
	Б
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Министерство на отбраната
	462,36
	 
	 
	467,59
	468,04
	475,08
	529,64
	 
	 
	 
	 
	 

	2.
	Министерство на вътрешните работи
	404,92
	 
	 
	 
	 
	 
	482,78
	 
	 
	 
	 
	 

	3.
	Национална разузнавателна служба
	474,88
	 
	 
	 
	 
	 
	541,36
	 
	 
	 
	 
	 

	4.
	Национална служба за охрана
	438,70
	 
	 
	 
	 
	 
	513,28
	 
	 
	 
	 
	 

	5.
	Министерство на държавната администрация и административната реформа - Специална куриерска служба
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	 

	
	
	416,75
	 
	 
	 
	 
	 
	482,82
	 
	 
	 
	 
	 

	6.
	Министерство на правосъдието - 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Главна дирекция "Изпълнение на наказанията" 
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	 

	
	и Главна дирекция "Охрана"
	459,90
	 
	 
	 
	 
	 
	505,89
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 3

към чл. 2, т. 1 и чл. 3, ал. 1
Т А Б Л И Ц А

за размера на основното месечно възнаграждение в съответствие с присвоеното военно звание на кадровите военнослужещи от Въоръжените сили на Република България

	№

по

ред
	ЗВАНИЕ
	Основно месечно

възнаграждение (в лв.)

	
	
	от 1 януари

2007 г.
	от 1 юли

2007 г.


	1
	2
	3
	4

	 
	І. ГЕНЕРАЛИ  
	 
	 

	1.
	 Генерал (адмирал) 
	1529
	1682

	2.
	 Генерал-лейтенант (вицеадмирал): 
	 
	 

	2.1.
	 І степен
	1165
	1282

	2.2.
	 ІІ степен
	1128
	1241

	2.3.
	 ІІІ степен
	1085
	1194

	3.
	 Генерал-майор (контраадмирал):
	
	 

	3.1.
	 І степен
	1073
	1180

	3.2.
	 ІІ степен
	1066
	1173

	3.3.
	 ІІІ степен
	1061
	1167

	4.
	 Бригаден генерал (бригаден адмирал):
	 
	 

	4.1.
	 І степен
	1029
	1132

	4.2.
	 ІІ степен
	1018
	1120

	4.3.
	 ІІІ степен
	1006
	1107

	 
	ІІ. ОФИЦЕРИ
	 
	 

	5.
	 Полковник (капитан І ранг):
	 
	 

	5.1.
	 І степен 
	999
	1099

	5.2.
	 ІІ степен
	938
	1032

	5.3.
	 ІІІ степен
	924
	1016

	5.4.
	 ІV степен
	907
	998

	6.
	 Подполковник (капитан ІІ ранг):
	 
	 

	6.1.
	 І степен
	894
	983

	6.2.
	 ІІ степен
	851
	936

	6.3.
	 ІІІ степен
	814
	895

	7.
	 Майор (капитан ІІІ ранг):
	 
	 

	7.1.
	 І степен
	808
	889

	7.2.
	 ІІ степен
	740
	814

	8.
	 Капитан (капитан-лейтенант):
	 
	 

	8.1.
	 І степен
	728
	801

	8.2.
	 ІІ степен
	691
	760

	8.3.
	 ІІІ степен
	667
	734

	9.
	 Старши лейтенант
	654
	719

	10.
	 Лейтенант
	630
	693

	11.
	 Младши лейтенант
	620
	683

	 
	ІІІ. СЕРЖАНТИ (СТАРШИНИ)
	
	 

	12.
	 Офицерски кандидат
	501
	551

	13.
	 Старшина (мичман):
	 
	 

	13.1.
	 І степен
	494
	543

	13.2.
	 ІІ степен
	467
	514

	14. 
	 Старши сержант (главен старшина):
	 
	 

	14.1.
	 І степен
	462
	508

	14.2.
	 ІІ степен
	431
	474

	15.
	 Сержант (старшина І степен)
	421
	463

	16.
	 Младши сержант (старшина ІІ степен)
	413
	455

	 
	ІV. ВОЙНИЦИ
	 
	 

	17.
	 Ефрейтор (старши матрос)
	366
	403

	18.
	 Редник (матрос)
	355
	391

	
	
	
	 


Приложение № 7

към чл. 2, т. 5

Т А Б Л И Ц А

за размера на основното месечно възнаграждение в съответствие с присвоеното военно звание на военнослужещите на наборна военна служба до 31 декември 2007 г.

	№

по

ред
	Звание
	Основно месечно

възнаграждение (в лв.)

	
	
	от 1 януари

2007 г.
	от 1 юли

2007 г.

	1
	2
	3
	4

	1.
	 Редник (матрос) и курсант (школник)
	45
	50

	2.
	 Ефрейтор (старши матрос) и курсант (школник)
	48
	53

	3.
	 Младши сержант (старшина ІІ степен ) -
	 
	 

	 
	 курсант (школник)
	51
	56

	4.
	 Сержант (старшина І степен) - курсант (школник )
	56
	62

	5.
	 Старши сержант (главен старшина ) -
	 
	 

	 
	курсант (школник)
	61
	67

	6.
	 Старшина (мичман) - курсант (школник)
	68
	75

	
	
	
	


Приложение № 8

към чл. 2, т. 6 и чл. 3, ал. 3
Т А Б Л И Ц А
на длъжностните наименования, минималните и максималните основни месечни заплати на основните длъжности за

граждански лица по трудово правоотношение в Генералния щаб, поделенията на Българската армия и структурите на

подчинение на министъра на отбраната, които не прилагат Закона за администрацията и Закона за държавния служител

	№

по

ред
	НАИМЕНОВАНИЕ

НА

ДЛЪЖНОСТТА
	Минимална

образователна

степен, необходима за заемане на

длъжността
	От 1 януари 2007 г.
	От 1 юли 2007 г.

	
	
	
	минимална

основна

месечна

заплата
	максимална

основна

месечна

заплата
	минимална

основна

месечна

заплата
	максимална

основна

месечна

заплата


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	 
	А. РЪКОВОДНИ И ЕКСПЕРТНИ ДЛЪЖНОСТИ
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	І. Ръководни длъжности 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.
	Началник отдел във ВМА, ВА, НВУ и ВВМУ 
	магистър
	239
	440
	263
	484

	2.
	Началник сектор в ръководство на ВА, ВМА
	бакалавър
	258
	423
	284
	465

	
	ІІ. Експертни длъжности 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	1. Експертни длъжности с аналитични и/или контролни функции 
	 
	 
	 
	 

	1.
	Главен експерт в Генерален щаб, ВА и ВМА 
	бакалавър
	255
	491
	281
	540

	2.
	Служител по сигурността на информацията във ВА и ВМА
	магистър
	255
	417
	281
	459

	3.
	Главен счетоводител в поделенията на БА, ВА и ВМА
	магистър
	196
	418
	216
	460

	4.
	Главен юрисконсулт във ВВС, обединение и съединение, ВА и ВМА
	магистър
	220
	418
	 
	 

	5.
	Главен юрисконсулт в ГЩ, ВВС, съединения, ВА и ВМА
	магистър
	 
	 
	242
	540

	6.
	Старши експерт, старши счетоводител в ГЩ, обединение и  
	 
	 
	 
	 
	 

	
	съединение, ВА и ВМА
	бакалавър
	214
	455
	 
	 

	7.
	Старши експерт, старши счетоводител в ГЩ, поделенията на БА, ВА и ВМА
	 

бакалавър
	 

 
	 

 
	 

198
	 

501

	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Старши юрисконсулт в ГЩ, ВВС, съединения, ВА и ВМА
	магистър
	214
	455
	235
	501

	9.
	Финансов контрольор в съединения, ВА и ВМА
	бакалавър
	 
	 
	235
	459

	10.
	Ръководител обслужващо звено в поделенията на БА
	магистър
	196
	339
	 
	 

	11.
	Младши юрисконсулт в ГЩ, поделенията на БА, ВА и ВМА
	магистър
	180
	358
	198
	394

	12.
	Младши експерт, младши счетоводител в поделенията на БА
	бакалавър
	180
	334
	 
	 

	13.
	Младши експерт, младши счетоводител в ГЩ, ВА и ВМА 
	специалист
	220
	358
	 
	 

	14.
	Младши експерт, младши счетоводител в ГЩ, в поделенията на БА, ВА и ВМА
	 специалист
	 
	 
	198
	394

	
	2. Експертни длъжности със спомагателни функции
	 
	 
	 
	 
	 

	1.
	Главен специалист в ГЩ, ВА и ВМА
	средно образование
	220
	333
	242
	366

	2.
	Главен специалист в поделенията на БА
	специално/средно специално
	180
	269
	 
	 

	3.
	Главен специалист в поделенията на БА
	средно образование
	 
	 
	180
	296

	4.
	Старши специалист, старши счетоводител в ГЩ, поделенията на БА, ВА и ВМА
	средно образование
	180
	302
	180
	332

	5.
	Младши специалист, младши счетоводителв ГЩ, поделенията на БА, ВА и ВМА
	средно образование
	180
	282
	180
	310

	6.
	Технически сътрудници - І група  
	средно образование
	180
	239
	180
	263

	7.
	Технически сътрудници - ІІ група
	средно образование
	180
	225
	180
	250

	
	ІІІ. Ръководители в други организации
	 
	 
	 
	 
	 

	1.
	Ръководители на производствени и оперативни звена в 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	поделенията на БА
	бакалавър
	 
	 
	216
	373

	
	ІV. Аналитични специалисти
	 
	 
	 
	 
	 

	1.
	Физици, математици и инженерни специалисти в поделенията на БА
	бакалавър
	 
	 
	198
	367

	2.
	Други аналитични специалисти в поделенията на БА
	бакалавър
	 
	 
	198
	367

	3.
	Други приложни специалисти в поделенията на БА
	специално/средно професионално
	 
	 
	198
	310

	
	Б. ТЕХНИЧЕСКИ ДЛЪЖНОСТИ
	 
	 
	 
	
	 

	1.
	Изпълнители -  І група в поделенията на БА
	бакалавър
	180
	308
	 
	 

	2.
	Изпълнители - ІІ група 
	средно образование
	180
	225
	 
	 

	
	 
	основно
	180
	200
	 
	 

	
	 
	не се изисква
	180
	200
	 
	 

	3.
	Изпълнители - ІІІ група 
	не се изисква
	180
	191
	 
	 

	4.
	Изпълнители -  І група 
	ІІІст.пр.кв.,ср.обр.
	 
	 
	180
	250

	5.
	Изпълнители - ІІ група 
	ІІст.пр.кв., X кл.
	 
	 
	180
	248

	6.
	Изпълнители - ІІІ група 
	Іст.пр.кв.,VІ кл.
	 
	 
	180
	220

	7.
	Изпълнители - ІV група 
	без изискване
	 
	 
	180
	210

	
	V. Заети в науката и образованието - ВМА, ВА, НВУ и ВВМУ
	 
	 
	 
	 
	 

	1.
	Изборни длъжности:
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Професор;ст.н.сътрудник І ст.
	Магистър
	510
	659
	561
	730

	
	Доцент; ст.н.с.ІІ сътрудник ІІ ст.
	Магистър
	426
	637
	469
	710

	2.
	Професор; ст.н.сътрудник І ст.
	Магистър
	510
	613
	561
	674

	3.
	Доцент; ст.н.сътрудник ІІ ст.
	Магистър
	426
	583
	469
	641

	4.
	Главен асистент; старши преподавател; научен сътрудник 
І ст.
	Магистър
	363
	551
	399
	606

	5.
	Старши асистент; преподавател; научен сътрудник ІІ ст.
	Магистър
	349
	520
	384
	572

	6.
	Асистент; научен сътрудник ІІІ ст.
	Магистър
	336
	490
	370
	539

	
	VІ. Заети в лечебните заведения на Министерството на отбраната съгласно Постановление № 45 на Министерския съвет от 2001 г.   



	
	1. Специалисти с немедицинско образование
	Бакалавър
	214
	363
	235
	399

	
	2. Специалисти с медицинско образование
	 
	 
	 
	 
	 

	1.
	Управител, лечебно заведение по балнеология, рехабилитация и възстановяване
	Магистър
	306
	530
	337
	583

	2.
	Лекар, началник отделение 
	Магистър
	306
	525
	337
	578

	3.
	Лекар, началник лаборатория 
	Магистър
	 
	 
	242
	444

	4.
	Ветеринарен лекар, лабораторен
	Магистър
	 
	 
	198
	367

	5.
	Лекари; стоматолози 
	Магистър
	239
	474
	263
	521

	6.
	Специалисти - фармацевти
	Магистър
	214
	413
	235
	454

	7.
	Главна медицинска сестра 
	Бакалавър
	180
	334
	198
	367

	8.
	Старша медицинска сестра, старша акушерка, старши лаборант и старши рехабилитатор
	Бакалавър
	180
	322
	 
	 

	
	
	специално/средно специално
	180
	248
	 
	 

	9.
	Старша медицинска сестра и старша акушерка
	Бакалавър,
	 
	 
	198
	354

	
	 
	специално/средно специално
	 
	 
	180
	273

	10.
	Други медицински специалисти
	специално/средно специално
	180
	242
	180
	266


ЗАБЕЛЕЖКА. Длъжностните наименования, минималните и максималните размери на основните месечни заплати на длъжностите в зависимост от степента на подчиненост на структурните звена (Генералния щаб, поделения на Българската армия и структури на подчинение на министъра на отбраната), които не прилагат Закона за държавния служител се определят от министъра на отбраната в диференцирания диапазон на утвърдените с таблицата основни месечни заплати. 
Приложение № 9

към чл. 2, т. 7

Т А Б Л И Ц А

за длъжностните наименования, минималните и максималните основни месечни заплати за основните длъжности за граждански лица по трудово правоотношение в Националната разузнавателна служба

	№

по

ред
	Наименование на

длъжността
	Минимална

образова-телна
степен, необходима за заемане на длъжността
	Мини-мална основна месечна заплата от 1.01. 2007 г.
(в лв.)
	Макси-мална основна месечна заплата от 1.01. 2007 г.
(в лв.)
	Мини-мална основна месечна заплата от 1.07. 2007 г.
(в лв.)
	Макси-мална основна месечна заплата от 1.07. 2007 г.
(в лв.)


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	І. Ръководни длъжности
	
	
	
	
	

	1.
	Началник на отдел
	Магистър
	346
	657
	394
	749

	2.
	Началник на секция
	Магистър
	318
	619
	363
	706

	
	ІІ. Експертни длъжности с  аналитични и/или контролни функции
	
	
	
	
	

	1.
	Главен експерт
	Бакалавър
	272
	562
	310
	641

	2.
	Старши експерт
	Бакалавър
	272
	526
	310
	600

	3.
	Експерт
	Бакалавър
	272
	482
	310
	549

	
	ІІІ. Експертни длъжности със спомагателни функции
	
	
	
	
	

	1.
	Главен специалист
	Средно
	
 231
	413
	      263
	471

	2.
	Старши специалист
	Средно
	225
	381
	257
	434

	3.
	Специалист
	Средно
	225
	360
	257
	410

	4.
	Технически сътрудник
	Средно
	180
	282
	187
	321

	
	ІV. Технически длъжности
	
	
	
	
	

	1.
	Изпълнител
	Средно
	180
	307
	195
	350

	2.
	Изпълнител
	Основно
	180
	271
	187
	309

	
	V. Заети в медицинския пункт на Националната ра​зузнавателна служба съглас-но Постановление № 45 на Министерския съвет от 
2001 г.
	
	
	
	
	

	1.
	Фармацевт
	Магистър
	258
	513
	294
	585

	2.
	Лекар ординатор
	Магистър
	313
	571
	357
	651

	3.
	Стоматолог
	Магистър
	313
	571
	357
	651

	4.
	Медицинска сестра
	Средно
	180
	307
	195
	350


ЗАБЕЛЕЖКА. Длъжностните наименования, минималните и максималните размери на основните заплати на длъжностите в Националната разузнавателна служба се определят от директора на Националната разузнавателна служба в диференцирания диапазон на утвърдените с таблицата  основни месечни заплати. 
Приложение № 10

към чл. 2, т. 8

Т А Б Л И Ц А

на длъжностните наименования, минималните и максималните основни месечни заплати на основните длъжности за граждански лица по трудово правоотношение в Националната служба за охрана
	№ по ред
	Наименование на длъжността
	Минимална

образователна степен, необходима за заемане на длъжността
	Минимална основна месечна заплата от 1.01.2007 г.
(в лв.)
	Максимал​на основна месечна заплата от 1.01.2007 г.
(в лв.)
	Минимална основна месечна заплата от 1.07.2007 г.
(в лв.)
	Максимал​на основна месечна

заплата от
1.07.2007 г.
(в лв.)


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	I. Ръководни длъжности
	
	
	
	
	

	1.
	Началник на сектор
	магистър
	325
	657
	358
	723

	2.
	Директор на стопанство
	магистър
	297
	615
	327
	677

	
	II. Експертни длъж​ности с аналитични и контролни функции
	
	
	
	
	

	1.
	Главен инспектор
	магистър
	285
	549
	314
	604

	2.
	Главен експерт
	магистър
	272
	516
	299
	568

	3.
	Главен счетоводител
	магистър
	272
	494
	299
	543

	4
	Главен юрисконсулт
	магистър
	272
	516
	       299
	568

	5.
	Старши експерт
	бакалавър
	272
	500
	       299
	550

	6.
	Старши счетоводител
	бакалавър
	264
	406
	290
	447

	7.
	Ръководител обслужващо звено
	бакалавър
	264
	406
	290
	447

	8.
	Младши експерт, младши счетоводител
	бакалавър
	252
	391
	277
	430

	
	III. Експертни длъж​ности със спома​гателни функции
	
	
	
	
	

	1.
	Главен специалист
	средно образование
	227
	390
	250
	429

	2.
	Старши специалист, старши счетоводител
	средно образование
	220
	332
	242
	365

	3.
	Младши специалист, младши счетоводител
	средно образование
	220
	316
	242
	348

	4. 
	Технически сътрудници
	средно образование


	180
	269
	180
	296

	
	IV. Технически длъжности
	
	
	
	
	

	1.
	Изпълнители І група
	средно образование
	       180
	293
	      180
	322

	
	
	основно образование
	       180
	269
	      180
	296

	
	
	не се изисква
	       180
	247
	      180
	272

	2.
	Изпълнители ІІ група
	не се изисква
	       180
	214
	      180
	235

	
	V. Специалисти с медицинско образование
	
	
	
	
	

	1.
	Началник на група “Медицинско осигуряване”
	магистър
	227
	456
	250
	502

	2.
	Стоматолог
	магистър
	227
	441
	250
	485

	3.
	Специалист с полувисше и средно образование
	специално/
средно специално
	180
	329
	180
	362

	4.
	Старша медицинска сестра
	бакалавър
	227
	350
	250
	385

	5.
	Старши инспектор
	бакалавър
	227
	386
	250
	425


ЗАБЕЛЕЖКА. Длъжностните наименования, минималните и максималните размери на основните месечни заплати на длъжностите в зависимост от степента на подчиненост на структурните звена в Националната служба за охрана се определят от началника на службата в диференциран диапазон на утвърдените с таблиците основни месечни заплати.

Приложение № 11

към чл. 2, т. 9

Т А Б Л И Ц А

за размерите на месечните заплати за категория и размерите на месечните заплати за най-ниската и най-високата длъжност във всяка категория на държавните служители по Закона за Министерството на вътрешните работи в Министерството на вътрешните работи

	№

по

ред
	Категория
	Заплата за категория
	Заплата за най-ниската длъжност в категорията
	Заплата за най-високата длъжност в категорията

	
	
	от 1 януари 2007 г.
	от 1 юли  2007 г.
	от 1 януари 2007 г.
	от 1 юли 2007 г.
	от 1 януари 2007 г.
	от 1 юли   2007 г.

	1.
	А
	530
	583
	516
	614
	999
	1099

	2.
	Б
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	I степен
	461
	507
	516
	614
	768
	857

	 
	II степен
	440
	484
	435
	508
	630
	703

	 
	III степен
	424
	466
	435
	508
	572
	638

	3.
	В
	371
	408
	261
	302
	572
	638

	4.
	Г
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	I степен
	318
	350
	335
	385
	521
	581

	 
	II степен
	307
	338
	322
	371
	410
	458

	 
	III степен
	297
	327
	322
	371
	384
	429

	5.
	Д
	270
	297
	214
	240
	214
	240

	6.
	Е
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	I степен
	265
	292
	172
	189
	212
	238

	 
	II степен
	260
	286
	172
	189
	212
	238

	 
	III степен
	255
	281
	172
	189
	212
	238


Приложение № 12
към чл. 2, т. 10
Т А Б Л И Ц А

за размерите на минималните и максималните основни месечни заплати на лицата, работещи по трудово правоотношение в Министерството на вътрешните работи

	№

по

ред
	Длъжностни наименования и

образователна степен
	От 1 януари 2007 г.
	От 1 юли 2007 г.

	
	
	минимална

основна

месечна

заплата 
(в лв.)
	максимална

основна

месечна

заплата 
(в лв.)
	минимална

основна

месечна

заплата 
(в лв.)
	максимална

основна

месечна

заплата 
(в лв.)


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	 

1.
	Раздел I. Политически кабинет
	 
	 
	 
	 

	
	Заместник-министър
	472
	1437
	520
	1581

	2.
	Началник на кабинета на министър
	472
	1184
	520
	1303

	3.
	Парламентарен секретар
	472
	1162
	520
	1279

	4.
	Съветник на министъра
	472
	1079
	520
	1188

	5.
	Експерт
	472
	973
	520
	1071

	6.
	Раздел  ІІ. Ръководни, аналитични и приложни специалисти с висше образование
	 
	 
	
	 

	 
	
	 
	 
	
	 

	 
	1. Образователно-квалификационна степен

„магистър”, „бакалавър”
	 
	 
	
	 

	 
	
	472
	711
	520
	782

	 
	2. Образователно-квалификационна степен 

„професионален бакалавър” по…
	 
	 
	 
	 

	 
	
	325
	413
	358
	455

	7.
	Раздел III. Специалисти със средно  специално образование
	
	
	
	

	 
	
	325
	401
	358
	442

	8.
	Раздел III. Специалисти със средно образование
	325
	369
	358
	406

	 
	Раздел V. Помощен персонал 
	325
	349
	358
	384

	9.
	Раздел VІ. Квалифицирани работници
	325
	356
	358
	392

	10.
	Раздел VII. Неквалифицирани
	 
	 
	
	 

	 
	работници; пазачи и чистачи
	195
	207
	220
	228


Забележки:






1. В рамките на минималните и максималните  основни  месечни  заплати по длъжностни наименования и раздели от таблицата министърът на вътрешните работи определя диференцирани диапазони за длъжностите от Класификатора на длъжностите в Министерството на вътрешните работи за различните структурни звена, специфика на работа, професионален стаж и други.

2. Индивидуалните основни месечни заплати се определят в рамките на диференцираните диапазони. 
Приложение № 13

към чл. 2, т. 11
Т А Б Л И Ц А

за размерите на месечните заплати за категория и размерите на месечните заплати за най-ниската

и най-високата длъжност във всяка категория на държавните служители по Закона за Министерството на вътрешните работи в Специалната куриерска служба

	№

по

ред
	Категория
	Заплата за категория
	Заплата за най-ниската длъжност
	Заплата за най-високата длъжност

	
	
	от 1 януари 2007 г.
	от 1 юли 2007 г.
	от 1 януари 2007 г.
	от 1 юли 
2007 г.
	от 1 януари 2007 г.
	от 1 юли 
2007 г.

	1.
	А
	530
	583
	516
	568
	900
	900

	2.
	Б
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	I степен
	461
	507
	516
	568
	768
	768

	 
	II степен
	440
	484
	435
	479
	630
	660

	 
	III степен
	424
	466
	435
	479
	572
	630

	3.
	В
	371
	408
	359
	395
	572
	610

	4.
	Г
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	I степен
	318
	350
	335
	369
	521
	573

	 
	II степен
	307
	338
	322
	354
	410
	451

	 
	III степен
	297
	327
	322
	354
	384
	422

	5.
	Д
	270
	297
	214
	235
	214
	235

	6.
	Е
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	I степен
	265
	292
	172
	189
	212
	233

	 
	II степен
	260
	286
	172
	189
	212
	233

	 
	III степен
	255
	281
	172
	189
	212
	233


Приложение № 14

към чл. 2, т. 12   

Т А Б Л И Ц А

 за размерите на минималните и максималните основни месечни заплати 

на лицата, работещи по трудово правоотношение в Специалната куриерска служба 

	№ по ред
	Длъжностни наименования и образователна степен
	От 1 януари 2007 г.
	От 1 юли 2007 г.

	
	
	минимална основна месечна заплата (в лв.)
	максимална основна месечна заплата (в лв.)
	минимална основна месечна заплата (в лв.)
	максимална основна месечна заплата (в лв.)

	1.
	Ръководни, аналитични и приложни  специалисти с висше образование с образователно-квалификационна степен:

- „магистър”, „бакалавър”

- „професионален бакалавър” по....
	472

325
	711

413
	519

358
	782

454

	2.
	Специалисти със средно специално образование
	325
	401
	358
	441

	3.
	Специалисти със средно образование 
	325
	369
	358
	406

	4.
	Помощен персонал със средно образование
	325
	349
	358
	384

	5.
	Квалифицирани работници
	325
	356
	358
	392

	6.
	Неквалифицирани работници
	195
	207
	215
	228


Забележки:

1. В рамките на минималните и максималните основни месечни заплати по длъжностни наименования и раздели от таблицата министърът на държавната администрация и административна реформа определя диференцирани диапазони за длъжностите от Класификатора на длъжностите за лицата, работещи по трудово правоотношение в Специалната куриерска служба, за различните структурни звена, специфика на работа, професионален стаж и други.

2. Индивидуалните основни месечни заплати се определят в рамките на диференцираните диапазони.

Приложение № 15

към чл. 2, т. 13

Т А Б Л И Ц А

за размерите на месечните заплати за категория и размерите на месечните заплати за най-ниската и най-високата длъжност във всяка категория на държавните служители по Закона за Министерството на вътрешните работи в Главна дирекция "Изпълнение на наказанията" и в Главна дирекция "Охрана" към Министерството на правосъдието

	№

по

ред
	Категория
	Заплата за категория
	Заплата за най-ниската длъжност
	Заплата за най-високата длъжност

	
	
	от 1 януари 2007 г.
	от 1 юли 2007 г.
	от 1 януари 2007 г.
	от 1 юли 2007 г.
	от 1 януари 2007 г.
	от 1 юли 
2007 г.

	1.
	А
	530
	583
	516
	568
	795
	875

	2.
	Б
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	I степен
	461
	507
	516
	568
	778
	856

	 
	II степен
	440
	484
	435
	479
	630
	693

	 
	III степен
	424
	466
	435
	479
	572
	629

	3.
	В
	371
	408
	261
	287
	572
	629

	4.
	Г
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	I степен
	318
	350
	335
	369
	521
	573

	 
	II степен
	307
	338
	322
	354
	410
	451

	 
	III степен
	297
	327
	322
	354
	384
	422

	5.
	Д
	270
	297
	214
	235
	214
	235

	6.
	Е
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	I степен
	265
	292
	172
	189
	212
	233

	 
	II степен
	260
	286
	172
	189
	212
	233

	 
	III степен
	255
	281
	172
	189
	212
	233


Приложение № 16

към чл. 2, т. 14
Т А Б Л И Ц А

за размерите на минималните и максималните основни месечни заплати на лицата, работещи по трудово правоотношение в Главна дирекция "Изпълнение на наказанията" и в Главна дирекция "Охрана" към Министерството на правосъдието

	№ по ред 
	Длъжностни наименования и образователно-квалификационна степен
	От 1 януари 2007 г.
	От 1 юли 2007 г.

	
	
	минимална

основна месечна заплата 
(в лв.)
	максимална

основна месечна заплата 
(в лв.)
	минимална

основна месечна заплата 
(в лв.)
	максимална

основна месечна заплата 
(в лв.)


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	 
	Раздел I. Научно-преподавателски длъжности
	 
	 
	 
	 

	1.
	Професор; ст.н.с. I ст.
	442
	699
	486
	769

	2.
	Доцент; ст.н.с. II ст.
	442
	661
	486
	727

	3.
	Главен асистент; н.с. I ст.; старши преподавател
	442
	569
	486
	626

	4.
	Старши асистент; н.с. II ст.;
	442
	533
	486
	586

	
	преподавател
	
	
	
	

	5.
	Асистент; н.с. III ст.
	442
	511
	486
	562

	 
	Раздел II. Висш и среден медицински персонал
	 
	 
	 
	 

	1.
	Специалист с висше медицинско образование
	442
	616
	486
	678

	2.
	Професионален бакалавър по...
	295
	391
	325
	430

	3.
	Специалист със средно медицинско образование
	295
	389
	325
	428

	
	Раздел III. Ръководни, аналитични и приложни специалисти с образователна степен:
	 
	 
	 
	 

	
	а) "магистър", "бакалавър"
	442
	533
	486
	586

	
	б) "професионален бакалавър” 
по ...
	295
	361
	325
	397

	
	в) специалист със средно специално образование
	295
	395
	325
	435

	
	г) специалисти със средно образование
	295
	349
	325
	384

	
	Раздел IV. Помощен персонал
	295
	317
	325
	349

	
	Раздел V. Квалифицирани работници
	295
	353
	325
	388

	
	Раздел VI. Неквалифицирани работници; пазачи и чистачи
	194
	204
	213
	224


Забележки: 

1. В рамките на минималните и максималните основни месечни заплати по длъжностни наименования и раздели от таблицата министърът на правосъдието определя диференцирани диапазони за длъжностите от Класификатора на длъжностите за лицата, работещи по трудово правоотношение в Главна дирекция "Изпълнение на наказанията" и в Главна дирекция "Охрана" и териториалните им служби, специфика на работа, професионален стаж и други.

2. Индивидуалните основни месечни заплати се определят в рамките на диференцираните диапазони.
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