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Р Е П У Б Л И К А   Б Ъ Л Г А Р И Я
М И Н И С Т Е Р С К И   С Ъ В Е Т
Препис
ПОСТАНОВЛЕНИЕ  ( 167
от   11 юли    2008 година
ЗА приемане на Устройствен правилник на Министерството на отбраната
М И Н И С Т Е Р С К И Я Т    С Ъ В Е Т
П О С Т А Н О В И:

Член единствен. /отменен с ПМС № 140 от 2009 г. /

Приема Устройствен правилник на Министерството на отбраната.

Преходни и заключителни разпоредби
§ 1. В Постановление № 162 на Министерския съвет от 1999 г. за приемане на Устройствен правилник на Министерството на отбраната и за създаване на изпълнителни агенции към министъра на отбраната (обн., ДВ, бр. 72 от 1999 г.; изм. и доп., бр. 98 и 112 от 1999 г., бр. 6, 39 и 56 от 2000 г., 
бр. 18 и 22 от 2001 г.; попр., бр. 24 от 2001 г.; изм. и доп., бр. 25, 64 и 87 от 
2001 г., бр. 9, 68 и 117 от 2002 г., бр. 75 от 2003 г., бр. 9 и 100 от 2004 г., бр. 51 и 103 от 2005 г., бр. 40 от 2006 г., бр. 30 от 2007 г. и бр. 11, 34 и 44 от 2008 г.) се правят следните изменения и допълнения:

1. В чл. 2:

а) в ал. 1:

аа) точка 1 се изменя така:

„1. Изпълнителна агенция „Социални дейности на Министерството на отбраната” със седалище София, бул. Тотлебен 34а, за осъществяване на социалните дейности на Министерството на отбраната по настаняване на нуждаещи се кадрови военнослужещи и граждански лица в жилищния фонд на  Министерството на отбраната, по осигуряване на отдиха и възстановяването на личния състав на Министерството на отбраната, Българската армия и структурите на подчинение на министъра на отбраната, по осъществяване на дейността по социалната адаптация на личния състав, освободен от кадрова военна служба, по организиране изпълнението на решенията на Отрасловия съвет за социално сътрудничество и осъществяване на връзките със синдикалните организации във въоръжените сили и с военно-патриотичните съюзи и организации, по координиране и осъществяване на дейностите по подпомагане на военнослужещите, гражданските лица, военноинвалидите, военнопострадалите и пенсионираните военнослужещи, по организиране и контрол върху отпуснатите от министъра на отбраната стипендии на деца на загинали военнослужещи, по изпълнението на програмите за интегриране на личния състав от малцинствата във въоръжените сили, по осъществяване на културно-образователни програми и военно-патриотично възпитание, като за целта извършва административно обслужване и свързаните с това функции по управление на почивната база, хотелите, жилищния фонд, военните клубове и спортните имоти, осъществява туристическа дейност, подпомага министъра на отбраната при ръководството и осъществяването на физическата подготовка и спортната дейност в Министерството на отбраната и в Българската армия;”

бб) точки 2 - 4 се отменят.

б) алинея 2 се изменя така:

„(2) Предоставя на изпълнителната агенция по ал. 1, т. 1 за изпълнение на функциите й държавни имоти, посочени в приложение № 2.”

2. Член 2а се отменя.

3. Създава се чл. 2б:

„Чл. 2б. (1) Националният военноисторически музей - София, е юридическо лице със седалище София, ул. Черковна 92, и с филиали Военноморски музей - Варна, Парк-музей на бойната дружба - 1444 г. - Варна, и Музей на авиацията - Крумово.

(2) Националният военноисторически музей - София, осъществява дейности по издирване, изучаване, събиране, придобиване, съхраняване, документиране и популяризиране на паметници на културата, свързани с военната история на България, както и по проучване, регистриране, опазване и поддържане на военните паметници.

(3) Министърът на отбраната издава правилник за устройството и дейността на Националния военноисторически музей - София, съгласувано с министъра на културата.

(4) Предоставя на Националния военноисторически музей - София, за изпълнение на функциите му:

1. част от недвижим имот - публична държавна собственост, намиращ се в София, ул. Черковна 92, район "Подуяне" - център, кв. 150, УПИ І, съставляващ терен от 38 545,64 кв. м застроена и незастроена площ и 4 сгради с обща застроена площ 4292 кв. м;

2. недвижим имот - публична държавна собственост, намиращ се в София, район "Лозенец", ул. Милин камък 70, представляващ резиденция "Лозенец”, съставляващ терен с площ 59 020 кв. м, застроен с 3 сгради;

3. недвижим имот - публична държавна собственост, намиращ се в София, ул. Цар Освободител 7, представляващ “Централен военен клуб - София”, съставляващ терен от 9800 кв. м, застроен с 3 сгради с обща застроена площ 2705 кв. м; 

4. недвижим имот - публична държавна собственост, намиращ се във Варна, местността”Приморски парк”, съставляващ поземлен имот с площ 
60 106 кв. м, застроен с 19 сгради с обща застроена площ 8270,287 кв. м;
5. недвижим имот - публична държавна собственост, намиращ се във Варна, бул. Приморски 2, с площ 3737 кв. м, застроен с 5 сгради с обща застроена площ 537 кв. м; 

6. недвижим имот - публична държавна собственост, намиращ се във Варна, район „Владислав Варненчик”, кв. 4, ПИ 383 от УПИ IV с площ 
28 414 кв. м, застроен със 7 сгради с обща застроена площ 803,14 кв. м;
7. част от имот - публична държавна собственост, намиращ се в землището на с. Крумово, община „Родопи”, област Пловдив, застроен с 
3 сгради с обща застроена площ 1018 кв. м.”

4. В чл. 3:

а) в ал. 2:

аа) точка 3 се изменя така:

„3. Национален военноисторически музей  - София, с филиали:”

а) Военноморски музей - Варна;

б) Парк-музей на бойната дружба - 1444 г. - Варна;

в) Музей на авиацията - Крумово.”

бб) точки 6 - 8 и 10 се отменят;
б) алинеи 3 - 5 се отменят.

5. В приложение № 2 към чл. 2, ал. 2 се правят следните изменения и допълнения:

а) точка 11 се отменя;

б) създават се т. 40 - 116:

“40. Ведомствен жилищен фонд на Министерството на отбраната;

41. Гарнизонен военен клуб - Благоевград, ул. Иван Вазов 7;

42. Гарнизонен военен клуб - Карлово, площад „20 юли”;

43. Гарнизонен военен клуб - Казанлък, ул. Розова долина 8;

44. Гарнизонен военен клуб - Пловдив, ул. Иван Вазов 2 и ул. Ген. Р. Димитриев 49;

45. Гарнизонен военен клуб - Сливен, ул. Цар Освободител 5;

46. Гарнизонен военен клуб - Бургас, ул. Христо Ботев 48;

47. Военноморски клуб - Варна, бул. Владислав Варненчик 2;

48. Гарнизонен военен клуб - Шумен, ул. Адам Мицкевич 2;

49. Гарнизонен военен клуб - Плевен, ул. Дойран 77;

50. Гарнизонен военен клуб - Велико Търново, площад „Майка България” 1;

51. Имот във Варна, бул. Сливница 59;

52. Имот във Варна, ул. Вапцаров 1;

53. Имот в Казанлък, ул. Розова долина 7;

54. Имот в Сливен, ул. Христо Ботев 13а;

55. Имот в Бургас, ул. Константин Фотинов 1;

56. Имот в Шумен, ж.к. Херсон, бл. 2;

57. Имот в Пловдив, бул. Цар Борис III № 125;

58. Имот в Карлово, ул. Ген. Карцов 52;

59. Имот в Благоевград, ул. Братя Китанови 7;
60. Гарнизонен военен клуб - Айтос, ул. Станционна 29;

61. Гарнизонен военен клуб - Враца, бул. Мито Орозов 9;

62. Гарнизонен военен клуб - Хасково, бул. Съединение 23;

63. Гарнизонен военен клуб - Асеновград, ул. Трети март 2;

64. Гарнизонен военен клуб - Стара Загора, ул. Августа Траяна 23;

65. Гарнизонен военен клуб - Нова Загора, ул. Васил Левски 66;

66. Гарнизонен военен клуб - Белене, ул. България 53;

67. Гарнизонен военен клуб - Видин, ул. Баба Вида 15;

68. Гарнизонен военен клуб - Русе, ул. Одрин 4;

69. Гарнизонен военен клуб - Кърджали, ул. Републиканска 124;

70. Гарнизонен военен клуб - Момчилград, ул. Стара планина 4;

71. Гарнизонен военен клуб - Крумовград, ул. Димитър Благоев 14;

72. Гарнизонен военен клуб - Ямбол, ул. Бузлуджа 2;

73. Гарнизонен военен клуб - Средец, ул. Димитър Благоев 16, 
бл. 21;

74. Гарнизонен военен клуб - Елхово, пл. Христо Ботев 10;

75. Гарнизонен военен клуб - Самоков, ул. Цар Борис III № 12;

76. Гарнизонен военен клуб - Пазарджик, ул. Александър Батен- берг 3;

77. Гарнизонен военен клуб - Смолян, бул. България 74;

78. Гарнизонен военен клуб - Дупница, ул. Николаевска 8;

79. Гарнизонен военен клуб - Сливница, ул. Паисий Хилендарски 48;

80. Гарнизонен военен клуб - Брезник, ул. Девети септември 1;

81. Гарнизонен военен клуб - с. Телиш, област Плевен;

82. Гарнизонен военен клуб - Ловеч, ул. България 35;

83. Гарнизонен военен клуб - Разград, ул. Кирил и Методий 6;

84. Гарнизонен военен клуб - Търговище, ул. Васил Левски 1;

85. Гарнизонен военен клуб - Лом, ул. Славянска 5;

86. Гарнизонен военен клуб - Чирпан, ул. Георги Димитров 9;

87. Гарнизонен военен клуб - Харманли, площад „Възраждане” 12;

88. Гарнизонен военен клуб - Симеоновград, ул. Мусала 1;

89. Гарнизонен военен клуб - Царево, ул. Хан Аспарух 35;

90. Гарнизонен военен клуб - с. Бояново, област Ямбол;

91. Гарнизонен военен клуб - Пещера, ул. Трети март 11;

92. Гарнизонен военен клуб - Кюстендил, ул. Демокрация 32;

93. Военноморски клуб - Созопол, ул. Републиканска 17;

94. Имот в Калофер, Бракаловата къща;

95. Имот в Хасково, площад „Свобода” 12;

96. Имот в Айтос, ул. Цар Освободител 17;

97. Имот в Асеновград, ул. Железарска 6;

98. Имот във Враца, ул. Христо Ботев 79;

99. Имот в Стара Загора, ул. Христо Ботев 74;

100. Имот в Нова Загора, ул. Патриарх Евтимий 79;

101. Имот в Пловдив, ул. 6-и септември 140/142;

102. Имот в Сливен, ул. Г. Данчев 1;

103. Имот във Велико Търново, ул. Христо Ботев 19.

104. Имот в Ямбол, ул. Спартак 7А;

105. Имот в гр. Гоце Делчев, ул. Драма 1;

106. Имот в гр. Гоце Делчев, ул. Никола Мандушев 1;

107. Имот в София, ул. Шейново 23;

108. Гарнизонен военен клуб - Троян, ул. Г. С. Раковски 59;

109. Гарнизонен военен клуб - Свищов, ул. Алеко Константинов 2;

110. Гарнизонен стол - Банско, ул. Цар Симеон Велики 57;

111. Гарнизонен стол - Ямбол, ул. Срем 2;

112. Гарнизонен стол  - София, ул. 6-и септември 3;

113. Гарнизонен стол  - София, ул. Черковна 75В;

114. Гарнизонен стол  - Белене, ул. България 53;

115. Имот - незавършено строителство, в София, район „Овча купел”, УПИ ІІ от кв. 517;

116. Имот - кухня-ресторант, в София, район „Овча купел”, УПИ ІІ от кв. 517.”
6. Приложения № 3, 4 и 5 към чл. 2, ал. 2 се отменят.

7. В приложение № 6 към чл. 4, ал. 1 се правят следните изменения:

а) в наименованието числото „7723” се заменя със “7248”; 

б) точка 1 се отменя; 

в) в т. 2 числото “506” се заменя със “752”;

г) точки 3 и 4 се отменят;

д) в т. 7 числото „1121” се заменя с „1128”;

е) точка 9 се изменя така:

„9. Национален военноисторически музей  - София   - 95”; 

ж) точка 10 се отменя.

§ 2. Отменя се Устройствения правилник на Министерството на отбраната, приет с Постановление № 162 на Министерския съвет от 1999 г. (обн., ДВ, бр. 72 от 1999 г.; изм. и доп., бр. 98 от 1999 г., бр. 14, 39 и 56 от 2000 г., бр. 25, 64 и 87 от 2001 г., бр. 68 и 117 от 2002 г., бр. 75 от 2003 г., бр. 9 и 100 от 2004 г., бр. 51, 78 и 83 от 2005 г., бр. 48 от 2006 г. и бр. 19 и 30 от 2007 г.).

§ 3. Отменя се Устройственият правилник на Изпълнителна агенция "Държавна собственост на Министерството на отбраната", приет с Постановление № 265 на Министерския съвет от 1999 г. за приемане на устройствени правилници на изпълнителни агенции към министъра на отбраната (обн., ДВ, бр. 6 от 2000 г.; изм. и доп., бр. 56 от 2000 г., бр. 25, 64 и 87 от 2001 г., бр. 9 и 100 от 2004 г., бр. 40 от 2006 г. и бр. 11 от 2008 г.).

§ 4. Отменя се Устройственият правилник на Изпълнителна агенция "Военни клубове и информация", приет с Постановление № 265 на Министерския съвет от 1999 г. за приемане на устройствени правилници на изпълнителни агенции към министъра на отбраната (обн., ДВ, бр. 6 от 2000 г.; изм. и доп., бр. 56 от 2000 г., бр. 25 и 87 от 2001 г., бр. 68 и 117 от 2002 г., 
бр. 75 от 2003 г., бр. 9 и 100 от 2004 г. и бр. 51 от 2005 г.).

§ 5. Отменя се Устройственият правилник на Изпълнителна агенция "Изпитвания и контролни измервания на въоръжение, техника и имущества", приет с Постановление № 265 на Министерския съвет от 1999 г. за приемане на устройствени правилници на изпълнителни агенции към министъра на отбраната (обн., ДВ, бр. 6 от 2000 г.; изм. и доп., бр. 39 и 56 от 2000 г., бр. 25 и 87 от 2001 г., бр. 115 и 117 от 2002 г.; попр., бр. 2 от 2003 г.; изм. и доп., бр. 9 от 2004 г., бр. 103 от 2005 г., бр. 40 от 2006 г. и бр. 75 от 2007 г.).

§ 6. В Устройствения правилник на Изпълнителна агенция "Социални дейности на Министерството на отбраната", приет с Постановление № 265 на Министерския съвет от 1999 г. (обн., ДВ, бр. 6 от 
2000 г.; изм. и доп., бр. 56 от 2000 г., бр. 25 и 87 от 2001 г., бр. 68 и 117 от 2002 г., бр. 9 и 100 от 2004 г. и бр. 30 от 2007 г.), се правят следните изменения и допълнения:

1. В чл. 2  ал. 2 се изменя така:

„(2) Агенцията осъществява социалните дейности на Министерството на отбраната по настаняване на нуждаещи се кадрови военнослужещи и граждански лица в жилищния фонд на  Министерството на отбраната, по осигуряване на отдиха и възстановяването на личния състав на Министерството на отбраната, Българската армия и структурите на подчинение на министъра на отбраната, по осъществяване на дейността по социалната адаптация на личния състав, освободен от кадрова военна служба, по организиране изпълнението на решенията на Отрасловия съвет за социално сътрудничество и осъществяване на връзките със синдикалните организации във въоръжените сили и с военно-патриотичните съюзи и организации, по координиране и осъществяване на дейностите по подпомагане на военнослужещите, гражданските лица, военноинвалидите, военнопострадалите и пенсионираните военнослужещи, по организиране и контрол върху отпуснатите от министъра на отбраната стипендии на деца на загинали военнослужещи, по изпълнението на програмите за интегриране на личния състав от малцинствата във въоръжените сили, по осъществяване на културно-образователни програми и военно-патриотично възпитание, като за целта извършва административно обслужване и свързаните с това функции по управление на почивната база, хотелите, жилищния фонд, военните клубове и спортните имоти, осъществява туристическа дейност, подпомага министъра на отбраната при ръководството и осъществяването на физическата подготовка и спортната дейност в Министерството на отбраната и в Българската армия.”

2. Член 6 се изменя така:

“Чл. 6. (1) Агенцията се ръководи и представлява от изпълнителен директор. Договорът с изпълнителния директор се сключва, изменя и прекратява от министъра на отбраната съгласувано с министър-председателя.

(2) Изпълнителният директор е заместник-председател на Отрасловия съвет за социално сътрудничество в Министерството на отбраната.

(3) В дейността си изпълнителният директор се подпомага от двама заместник-изпълнителни директори.

(4) Трудовите правоотношения със заместник-изпълнителните директори се сключват, изменят и прекратяват от изпълнителния директор съгласувано с министъра на отбраната.

(5) Със заповед изпълнителният директор определя функции и делегира правомощия на своите заместници.”

3. В чл. 7:

а) в ал. 1:

аа) точка 13 се изменя така:
“13. утвърждава длъжностните характеристики на главния секретар и на пряко подчинените му държавни служители;” 

бб) създава се т. 14:

“14. осъществява контакти и сътрудничи с държавни органи и с неправителствени организации, както и с международни организации и институции.”

б) алинея 2 се изменя така:

“(2) При отсъствие на изпълнителния директор поради командировка или ползване на законоустановен отпуск функциите му се изпълняват от определен от него с писмена заповед за всеки конкретен случай заместник-изпълнителен директор, а при  отсъствие и на двамата - от друг служител от агенцията.“ 

4. В член 9 се създават т. 9 - 12:

„9. организира работата с предложенията и сигналите в съответствие с разпоредбите на глава осма от Административнопроцесуалния кодекс;

10. планира и отчита изпълнението на ежегодните цели на агенцията;

11. изготвя ежегоден доклад за състоянието на администрацията и го представя пред изпълнителния директор;

12. изпълнява и други задачи, възложени му от изпълнителния директор.”

5. Създава се чл. 9в:

“Чл. 9в. (1) Предварителният контрол за законосъобразност в агенцията се осъществява в съответствие с изискванията на Закона за финансовото управление и контрол в публичния сектор, указанията на министъра на финансите и по ред, определен от вътрешни правила.

(2) Предварителният контрол се осъществява от финансови контрольори, които са пряко подчинени на изпълнителния директор.

(3) Те упражняват предварителен контрол за законосъобразност на всички документи и действия, свързани с финансовата дейност в агенцията.

(4) Финансовите контрольори осъществяват дейността си чрез конкретни проверки преди вземане на решения и извършване на действия, свързани с финансовата дейност на изпълнителната агенция.”
6. В чл. 11, ал. 2 числото “506” се заменя със „752”.

7. В чл. 13, ал. 2  т. 3 се изменя така:

„3. дирекция „Служебни жилища и инвестиционна дейност”.”
8. В чл. 15:

а) досегашният текст става ал. 1;

б) в т. 4 след думите “граждански лица” се поставя запетая и думите „и домове за стари хора - пенсионирани военнослужещи и граждански лица от Министерството на отбраната и Българската армия” се заменят с “ведомствени детски градини и домове за пенсионирани военнослужещи и граждански лица от Министерството на отбраната и Българската армия”;

в) в т. 6 думата “общежитията” се заменя с „жилищния фонд”;

г) точка 7 се изменя така:

“7. реализира чрез центровете за индивидуално социално обслужване информационни кампании за подбор на кадрови войници и подпомага социалната адаптация на освободените от кадрова военна служба от Министерството на отбраната и Българската армия чрез организиране на участието им в курсове за преквалификация, трудови борси, провежда в гарнизонните клубове културно-образователни програми, подпомага дейността на военно-патриотичните организации;” 

д) точки 8, 14 и 15 се отменят;
е) създава се ал. 2:

“(2) Териториалните дирекции в състава на Главна дирекция “Управление на социалните дейности” пряко осъществяват дейностите по 
ал. 1 и управляват предоставените на агенцията имоти при следния териториален обхват:

1. Териториална дирекция София - София-град, София-област, Перник, Кюстендил и Благоевград;

2. Териториална дирекция Плевен - област Плевен, Ловеч, Монтана, Видин, Русе, Велико Търново, Габрово, Враца;

3. Териториална дирекция Варна - Варна, Шумен, Разград, Добрич, Силистра и Търговище;

4. Териториална дирекция Бургас - Бургас, Сливен, Ямбол и Кърджали;

5. Териториална дирекция Пловдив - Пловдив, Хасково, Стара Загора, Смолян и Пазарджик.”

9. В чл. 15а се създават т. 9 - 15:

“9. проучва, анализира и прогнозира развитието на социалния туризъм и предлага на изпълнителния директор решения за ефективното използване на базите;

10. организира и методически подпомага културно-образователната дейност, военно-патриотичното възпитание и дейността по социалната адаптация на освободените от кадрова военна служба;

11. методически подпомага дейността на центровете за индивидуално социално обслужване и създадените към тях дневни центрове, центрове за работа с деца, ведомствени детски градини и домове за пенсионирани военнослужещи и граждански лица от Министерството на отбраната и Българската армия;

12. създава и поддържа Централен регистър на военноинвалидите и военнопострадалите;
13. осъществява връзките с военно-патриотичните съюзи и организации;
14. отговаря за цялостната дейност на Ансамбъла на българската армия;

15. организира дейността на самодейните художествени колективи.”

10. В чл. 15б:

а) в основния текст думите “Дирекция “Инвестиционна дейност” се заменят с “Дирекция „Служебни жилища и инвестиционна дейност”;

б) създават се т. 12 - 15:

“12. съхранява техническите досиета на жилищата от жилищния фонд, предоставен на агенцията;

13. изготвя списък на картотекираните лица и организира настаняването на кадровите военнослужещи и граждански лица;

14. поддържа регистър на сключените договори с наематели на  жилища от жилищния фонд и контролира изпълнението им;

15. прави предложения за ремонт и обзавеждане на жилищните помещения.”

11. Приложението към чл. 11, ал. 3 се изменя така:

"Приложение към чл. 11, ал. 3

Обща численост на персонала в административните звена в агенцията - 
752 щатни бройки

	Изпълнителен директор
	1

	Заместник-изпълнителни директори
	2

	Главен секретар
	1

	Звено по сигурността на информацията
	2

	Финансови контрольори
	3

	Звено за вътрешен одит 
	3

	Обща администрация
	55

	в т.ч.:
	

	дирекция "Административно-правно и информационно обслужване”
	36

	дирекция „Финансово-стопански дейности”
	19

	Специализирана администрация
	685

	в т.ч.:
	

	Главна дирекция "Управление на социалните дейности”
	514

	дирекция ”Социални програми"
	61

	дирекция "Служебни жилища и инвестиционна дейност”
	28

	дирекция „Национален армейски спортен център”
	82


”
§ 7. Дейността, архивът, както и правата и задълженията по договорите, сключени във връзка с дейността на Изпълнителна агенция  „Изпитвания и контролни измервания на въоръжение, техника и имущества”, се поемат от „Снабдяване и търговия-МО” ЕООД, в което министърът на отбраната упражнява правата на едноличен собственик на капитала. Издадените от Изпълнителна агенция „Изпитвания и контролни измервания на въоръжение, техника и имущества” сертификати и други документи за проверка и оценка на съответствията са валидни.

§ 8. Дейността, архивът, както и правата и задълженията по договорите, сключени във връзка с дейността на Инспекцията по авиационна безопасност и летателна годност на военните въздухоплавателни средства, се поемат от Министерството на отбраната по отношение определянето на норми за сертифициране, издаването на сертификат за типа и сертификат за оторизиране полетите на военните въздухоплавателни средства и регистрация на военните въздухоплавателни средства и от служба „Военна полиция” по отношение на участието в разследването на авиационни произшествия и инциденти с военни въздухоплавателни средства. Издадените от инспекцията сертификати и други документи за проверка и оценка на съответствията са валидни.

§ 9. Дейността, архивът, както и правата и задълженията по договорите, сключени във връзка с дейността на Изпълнителна агенция "Държавна собственост на Министерството на отбраната", се поемат от Министерството на отбраната по отношение управлението и разпореждането с движимите вещи и недвижимите имоти - държавна собственост, необходимостта от които за Министерството на отбраната е отпаднала, а от Изпълнителна агенция "Социални дейности на Министерството на отбраната" - по отношение управлението на жилищния фонд на Министерството на отбраната.

§ 10. Дейността, архивът, както и правата и задълженията по договорите, сключени във връзка с дейността на Изпълнителна агенция  „Военни клубове и информация”, се поемат от Изпълнителна агенция „Социални дейности на Министерството на отбраната” по отношение управлението на военните клубове и осъществяването на културно-възпитателна и военно-патриотична дейност.

§ 11. (1) Трудовите правоотношения на работниците и служителите от реорганизираните организационни структури и административни звена се уреждат по реда на чл. 123 от Кодекса на труда, а в случаите на намаляване на числеността на персонала - по чл. 328, ал. 1, т. 2 от Кодекса на труда.

(2) Служебните правоотношения на държавните служители от реорганизираните организационни структури и административни звена се уреждат по реда на чл. 87а от Закона за държавния служител, а в случаите на съкращаване на длъжности - по чл. 106, ал. 1, т. 2 от Закона за държавния служител.

(3) Служебните правоотношения на кадровите военнослужещи от реорганизираните организационни структури и административни звена се уреждат в съответствие със Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България и Правилника за кадрова военна служба, приет с Постановление № 277 на Министерския съвет от 2000 г. (обн., ДВ, бр. 2 от 
2001 г.; изм. и доп., бр. 61 от 2002 г., бр. 33 от 2003 г., бр. 37 от 2004 г., бр. 40 от 2005 г., бр. 40 от 2006 г., бр. 36 и 84 от 2007 г. и бр. 34 и 51 от 2008 г.).
§ 12. На Министерството на отбраната се предоставят за управление недвижимите имоти - публична държавна собственост, на реорганизираните изпълнителни агенции, както следва:

1. имот в София, ул. Цветан Лазаров 2; 
2. войскови район в София, район „Илиянци” - „Илиянски форт”;
3. имот в София, ул. Суходолска 2;

4. имот в Карнобат, местността "Кърънджика", масив 119, парцел 1;
5. имот в София, бул. Цариградско шосе 111;  

6. имот в Дупница, ж.к. Дупница, бл. 8;

7. имоти в землището на с. Тополница, местността "Костин дол", община Дупница, ПИ 083001 и ПИ 083002;

8. имот в землището на с. Крушовица, община Елин Пелин, 
ПИ 000193, 000194, 000195, 000196, 000197;

9. имот в Пордим, местността "Скендерова поляна" 6, община Плевен, УПИ II, кв. 90;

10. имоти в землищата на с. Тученица, община Плевен, ПИ 000082, местността "Барата", и на с. Бохот, община Плевен, ПИ 000022, местността "Манавското";

11. имот в гр. Борово, местността "Бежене", община Борово, област Русе, ПИ 000012;

12. имот в Балчик, ул. Варненска 3, имоти № 02508.76.27 и 
№ 02508.76.33;

13. имот в Ямбол, ул. Стара планина 1;

14. имот в землището на Сливен, местността "Дебелата кория", 
ПИ 000408;

15. част от имот в Стара Загора, кв. Кольо Ганчев, ПИ 243003;

16. имот в землището на с. Чешнегирово, община Садово, 
ПИ 170007, и част от имот в землището на с. Богданица, община Садово, 
№ 000363;

17. част от имот в Пазарджик, ул. Родопи 1;

18. имот в землището на с. Ягодово, местността "Горен вакъв", община "Родопи", ПИ 000025;

19. имот в Пловдив, ул. Стадиона 2 - 4;

20. имот във Враца, ж.к. Сениче (кв. Кулата), имот № 12259.1009.7;

21. имот в Разград, ул. Перистър 32;

22. имот във Варна, местността Свети Никола, спирка Светкавица;

23. имот в Шумен, ул. Мадара 13;

24. имот в Сливен, ул. Бургаско шосе 18;

25. имот в Плевен, ул. Данаил Попов 5-7;
26. имот във Варна, квартал Аспарухово, ПИ 015005;

27. част от имот в Хасково, ул. Ком 3;

28. имоти в Бургас, ж.к. Изгрев, бл. 53, вх. Д и вх. Е;

29. част от имот в Пловдив, ул. Велико Търново 75;

30. имот в Бургас, ж.к. Лазур, бл. 88, вх. В, ап. 56;

31. имот във Варна, ул. Иван Аксаков 32, ап. 7;

32. имот в Пловдив, ул. Кръстьо Раковски 7, ап. 17;

33. имот в София, ж.к. Младост I, бл. 103, вх. A, ап. 36;

34. част от имот в София, ул. Иван Вазов 12 и ул. Гурко 21;

35. имот в София, ул. Г. С. Раковски 106;

36. имот в София, местността „Буката”, бул. Скобелев 23,

37. имот в София, бул. Столетов 23.

§ 13. Необходимите средства за изпълнение на постановлението се осигуряват в рамките на бюджета на Министерството на отбраната за съответната година.

§ 14. Изпълнението на постановлението се възлага на министъра на отбраната.

§ 15. Постановлението влиза в сила от 1 август 2008 г.

МИНИСТЪР-ПРЕДСЕДАТЕЛ: /п/ Сергей Станишев

ГЛАВЕН СЕКРЕТАР НА

МИНИСТЕРСКИЯ СЪВЕТ: /п/ Севдалин Мавров

УСТРОЙСТВЕН ПРАВИЛНИК

на Министерството на отбраната
/отменен с ПМС № 140 от 2009 г. /
Глава първа

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

Чл. 1. С правилника се определят организацията, редът на дейност, функциите и числеността на персонала на Министерството на отбраната, наричано по-нататък „министерството”.

Чл. 2. (1) Министерството на отбраната е юридическо лице на бюджетна издръжка със седалище София, ул. Дякон Игнатий 3.

(2) Министерството на отбраната е организирано в дирекции, които подпомагат министъра на отбраната при осъществяване на правомощията му, осигуряват технически дейността му и извършват дейности по административното обслужване на физическите и юридическите лица.

Глава втора

ПРАВОМОЩИЯ НА МИНИСТЪРА НА ОТБРАНАТА

Р а з д е л  I

Общи положения

Чл. 3. (1) Министърът на отбраната, наричан по-нататък „министъра”, ръководи и отговаря за провеждането на държавната политика в областта на отбраната.
(2) Министърът ръководи и представлява министерството.

Чл. 4. (1) При осъществяването на политическата програма на правителството, при разработването на проекти на нормативни актове и при изпълнението на правомощията си министърът се подпомага от трима заместник-министри.

(2) Министърът делегира със заповед правомощия на заместник-министрите и определя техните функции.

(3) Функциите на министъра в негово отсъствие от страната или когато ползва законоустановен отпуск се изпълняват от определен със заповед за всеки конкретен случай заместник-министър.

Р а з д е л  II

Правомощия на министъра на отбраната

Чл. 5. Министърът ръководи, координира и контролира осъществяването на държавната политика в областта на отбраната, като осъществява правомощията си по Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България, по други закони или определени с акт на Министерския съвет.

Р а з д е л  III

Политически кабинет

Чл. 6. (1) Политическият кабинет подпомага министъра при формулирането, разработването и изпълнението на конкретни решения за провеждане на правителствената политика, както и при представянето й пред обществото.

(2) Политическият кабинет включва заместник-министрите, началника на кабинета, парламентарния секретар и директора на дирекция „Връзки с обществеността”.

(3) Работата на кабинета се подпомага от съветници, експерти и технически сътрудници.

Чл. 7. Началникът на кабинета:

1. организира работата на политическия кабинет, участва в заседанията, организирани от началника на кабинета на министър-председателя, и информира министъра и политическия кабинет за взетите решения;

2. подготвя програмата на министъра и координира изпълнението й;

3. организира подготовката и следи за изпълнението на работната програма на министерството и обобщава предложенията на членовете на кабинета за допълване и актуализиране на тази програма;

4. информира министъра за хода на ежедневната работа в министерството, преглежда и насочва по компетентност текущата кореспонденция, която получава, и осъществява контрол по сроковете за изпълнение на възложените от министъра задачи;

5. осъществява връзките на министъра с другите членове на Министерския съвет, с представители на държавните органи и с органите на местното самоуправление, с политически и обществени организации и с граждани;

6. координира работата на съветниците, експертите и техническите сътрудници към политическия кабинет;

7. организира работата на Съвета по отбрана.

Чл. 8. (1) Парламентарният секретар:

1. осъществява връзките на министъра с Народното събрание, с парламентарните групи, с постоянните и временните комисии на Народното събрание и с политическите партии;

2. при покана присъства на заседанията на комисиите на Народното събрание и координира присъствието на други длъжностни лица от министерството;

3. информира министъра и политическия кабинет за всички предложения във връзка със законопроекти, отнасящи се до дейностите в областта на отбраната;

4. координира и контролира подготовката на отговорите на актуални въпроси и питания на депутати;

5. информира министъра и политическия кабинет за дебатите по законопроектите по т. 3, обсъжданите въпроси и решенията на комисиите на Народното събрание, отнасящи се до дейностите в областта на отбраната;

6. поддържа актуална информация за състоянието на законопроектите по т. 3, одобрени от Министерския съвет по предложение на министъра и внесени в Народното събрание;

7. участва в заседанията на парламентарните секретари и информира началника на политическия кабинет за взетите решения;

8. участва в изготвяне на проекта на законодателна програма на министерството.

(2) Парламентарният секретар координира работата си с парламентарния секретар на Министерския съвет.

Глава трета

СТРУКТУРА, ФУНКЦИИ И ОРГАНИЗАЦИЯ НА РАБОТАТА НА МИНИСТЕРСТВОТО НА ОТБРАНАТА

Р а з д е л  I

Общи положения

Чл. 9. (1) Министерството е структурирано в една главна дирекция, 8 дирекции, Инспекторат и звено ”Сигурност на информацията”.

(2) Общата численост на персонала в административните звена на министерството е посочена в приложението.

Чл. 10. Министърът утвърждава структурите на административните звена и длъжностното и поименното разписание на длъжностите по предложение на ръководителите на административните звена.

Чл. 11. Министерството подпомага и осигурява министъра при подготовката, организацията, изпълнението и контрола на решенията и актовете, свързани с осъществяването на правомощията му.

Р а з д е л  II

Главен секретар

Чл. 12. (1) Главният секретар осъществява административното ръководство на министерството.

(2) Главният секретар ръководи, координира и контролира функционирането на министерството за точното спазване на нормативните актове и на законните разпореждания на министъра и отговаря за планирането и отчетността при изпълнение на ежегодните цели на администрацията.
(3) При отсъствие на главния секретар неговите функции за всеки конкретен случай се изпълняват от определен от министъра директор на дирекция.

Чл. 13. Главният секретар:

1. ръководи, координира и контролира документооборота;

2. ръководи отчета и контрола по изготвянето на заповедите и разпорежданията на министъра;

3. ръководи процеса по автоматизацията на управлението на министерството;

4. организира и отговаря за стопанисването и управлението на ползваните за административни нужди недвижими имоти и движими вещи, предоставени на министерството;

5. утвърждава разходите за управление на министерството;

6. изготвя проекта за годишна бюджетна сметка на министерството в частта му относно средствата, необходими за административното осигуряване на дейността на министерството;

7. следи за законосъобразното и целесъобразното разходване на финансовите и материалните средства, предоставени на министерството;

8. изготвя ежегоден доклад за състоянието на административната дейност в министерството, който след утвърждаване от министъра представя на министъра на държавната администрация и административната реформа;

9. отговаря за пропускателния режим и охраната в сградата на министерството;

10. изпълнява и други задачи, възложени му от министъра.

Р а з д е л  III

Звено ”Сигурност на информацията”

Чл. 14. (1) Звеното ”Сигурност на информацията” се ръководи от служител по сигурността на информацията и е на пряко подчинение на министъра.

(2)  Звеното по ал. 1 отговаря за защитата на класифицираната информация в министерството, като:

1. следи за спазване изискванията на Закона за защита на класифицираната информация и на международните договори във връзка със защитата на класифицираната информация;

2. планира, организира и контролира дейностите, свързани със защитата на класифицираната информация;

3. води регистър на лицата, получили разрешение за достъп до класифицирана информация, следи за сроковете на валидност на разрешенията и за промяна в нивата на класификация;

4. следи за правилното определяне на нивото на класификация на информацията;

5. организира и провежда обучението на служителите в областта на защитата на класифицираната информация;

6. подпомага министъра при определяне на зоните за сигурност в министерството;

7. осъществява методическо ръководство на служителите по сигурността на информацията в структурите на подчинение на министъра с изключение на служба "Военна полиция" и служба "Военна информация";
8. осигурява функционирането и размяната на класифицирана информация чрез автоматизираните информационни системи на НАТО и ЕС. 

Р а з д е л  IV

Дирекция „Вътрешен одит”
Чл. 15. (1) Дирекция „Вътрешен одит” е на пряко подчинение на министъра и осъществява вътрешен одит по Закона за вътрешния одит в публичния сектор.

(2) Дирекция „Вътрешен одит” осъществява дейността по вътрешен одит на всички структури, програми, дейности и процеси в министерството, включително на разпоредителите със средства на Европейския съюз и по други програми и на разпоредителите с бюджетни кредити от по-ниска степен към министъра, които нямат изградени звена за вътрешен одит, в съответствие с чл. 13 от Закона за вътрешния одит в публичния сектор.

(3) Директорът на дирекция „Вътрешен одит”  докладва директно на министъра.

(4) Дирекция „Вътрешен одит”:

1. планира, извършва и докладва дейността по вътрешен одит в съответствие с изискванията на Закона за вътрешния одит в публичния сектор, стандартите за вътрешен одит, Етичния кодекс на вътрешните одитори, статута на вътрешния одит и утвърдената от министъра на финансите методология за вътрешен одит в публичния сектор;

2. изготвя на базата на оценка на риска тригодишен стратегически план и годишен план за дейността си, които се утвърждават от министъра;

3. изготвя одитен план за всеки одитен ангажимент, който съдържа обхват, цели, времетраене и разпределение на ресурсите за изпълнение на ангажимента, одитния подход и техники, вида и обема на проверките;

4. дава на министъра независима и обективна оценка за състоянието на одитираните системи за финансово управление и контрол;

5. оценява процесите за идентифициране, оценяване и управление на риска, въведени от министъра;

6. проверява и оценява: съответствието на дейностите със законодателството, вътрешните актове и договори; надеждността и всеобхватността на финансовата и оперативната информация; създадената организация по опазване на активите и информацията; ефективността, ефикасността и икономичността на дейностите; изпълнението на задачите, договорите, поетите ангажименти и постигането на целите;

7. консултира министъра по негово искане, като дава съвети, мнение, обучение и др. с цел подобряване процесите на управление на риска и контрола, без да поема управленска отговорност за това;

8. докладва и обсъжда с министъра и с ръководителите на структурите, чиято дейност е одитирана, резултатите от всеки извършен одитен ангажимент и представя одитен доклад;

9. дава препоръки в одитните доклади за подобряване на адекватността и ефективността на системите за финансово управление и контрол, подпомага министъра при изготвянето на план за действие и извършва проверки за проследяване изпълнението на препоръките;

10. изготвя и представя на министъра годишен доклад за дейността по вътрешен одит в съответствие с чл. 40 от Закона за вътрешния одит в публичния сектор;

11. осигурява повишаването на професионалната квалификация на вътрешните одитори и осъществява контакти с другите звена за вътрешен одит от организациите от публичния сектор с цел обмяна на добри практики.

Р а з д е л  V

Инспекторат
Чл. 16. (1) Инспекторатът на министерството осигурява изпълнението на контролните функции на министъра при провеждането на държавната политика в областта на отбраната.

(2) Инспекторатът извършва контролни и други проверки по указание на министъра в министерството, Българската армия и в структурите на подчинение на министъра по отношение на:

1. спазването на нормативните актове и заповедите на министъра;

2. управлението и разпореждането с материални средства;

3. логистичното осигуряване;

4. управлението на човешките ресурси;

5. спазването на правата на човека;

6. опазването на околната среда.

(3) Инспекторатът участва в проверките на бойната подготовка, войсковия ред и дисциплина.

(4) Инспекторатът е на пряко подчинение на министъра и се ръководи от главен инспектор.

(5) Инспекторатът проучва предложенията, сигналите, жалбите и молбите, подадени от физически или юридически лица до министъра, докладва резултатите от извършените проверки като предлага решение на министъра и уведомява подателите за взетите решения и предприетите мерки.

(6) Инспекторатът осъществява съдействие и контрол по привеждане в изпълнение на препоръките и предложенията на омбудсмана.

(7) Организацията на дейността, видовете проверки, както и условията и редът за извършването им се определят от министъра.

Р а з д е л  VI
Обща администрация
Чл. 17. (1) Общата администрация подпомага осъществяването на правомощията на министъра, създава условия за осъществяване на дейността на специализираната администрация и извършва техническите дейности по административното обслужване.

(2) Общата администрация на министерството е организирана в 
3 дирекции:

1. дирекция "Административно и информационно обслужване";

2. дирекция "Финансово-стопански дейности";

3. дирекция „Връзки с обществеността”.

Чл. 18. Дирекция "Административно и информационно обслужване":

1. организира и осъществява деловодната и архивната дейност на министерството;

2. осигурява дейността на Съвета по отбрана;

3. организира, планира и осъществява подбора и квалификацията на служителите в министерството;

4. подготвя документите във връзка с възникването, изменението и прекратяването на трудовите и служебните правоотношения в министерството;

5. разработва длъжностното разписание и поименното разписание на длъжностите и работните заплати на служителите в министерството;

6. осигурява връзките със синдикалните организации в министерството, Българската армия и структурите на подчинение на министъра;

7. организира информационното и библиотечното обслужване на министерството;

8. отговаря за проектирането и разработването на интернет страниците на министерството и на второстепенните разпоредители с бюджетни кредити към министъра;
9. планира, организира и осигурява в материално-техническо отношение автоматизираната обработка на информацията в министерството;

10. осигурява интегрирането на информационните системи на министерството с информационните системи на другите звена от държавната администрация;

11. осигурява извършването на предварителен контрол за законосъобразност на всички документи и действия, свързани с финансовата дейност на министерството, в т.ч. и на второстепенните разпоредители с бюджетни кредити към министъра;

12. организира дейностите по управление при кризи и отбранително-мобилизационната подготовка на министерството;
13. осъществява протоколно-представителната дейност в министерството, като осигурява подготовката и провеждането на празници и церемонии;

14. осигурява официалната кореспонденция на членовете на политическия кабинет и съставя и координира общата програма при посещенията им у нас и в чужбина;

15. оказва съдействие при подготовката и провеждането на срещи и осигурява протоколното им обслужване;

16. координира дейността по безопасни и здравословни условия на труд на работните места във въоръжените сили и осъществява контрол по спазването й.

Чл. 19. Дирекция "Финансово-стопански дейности":

1. осигурява финансово-счетоводното обслужване на министерството;

2. разработва годишна бюджетна сметка на министерството;

3. изготвя заявки за необходимите средства на министерството;

4. осигурява законосъобразното и целесъобразното разходване на парични средства и материални ресурси в министерството;

5. организира дейностите по управление на излишните за министерството движими вещи, в т.ч. организира изготвянето на първичните счетоводни документи по реда на Закона за счетоводството и оказване на съдействие при подготовката и извършването на инспекции по Договора за обикновените въоръжени сили в Европа - за излишното въоръжение, бойна и специална техника;

6. организира дейностите по разпореждане с излишните за министерството движими вещи по реда на Закона за държавната собственост и подзаконовите актове по неговото прилагане чрез стоковите борси или чрез комисионер;
7. организира материално-техническото, битовото и транспортното осигуряване на министерството;

8. осигурява придобиването, разпределянето и отчетността на дълготрайните материални активи, материалните запаси и консумативи за нуждите на министерството;

9. организира, осъществява и контролира ремонта и поддръжката на сградния фонд, машините, съоръженията и оборудването на министерството;

10. осигурява хигиената в сградите на министерството;

11. осигурява противопожарната безопасност в сградите на министерството.
Чл. 20. Дирекция "Връзки с обществеността":

1. подпомага министъра при осъществяване на дългосрочната медийна политика на министерството и на Българската армия, като планира, координира и ръководи всички дейности по връзките с обществеността;

2. организира подготовката и провеждането на информационни кампании и ежедневни мероприятия по приоритетите на политиката в областта на отбраната, като осигурява прозрачност, своевременност и обективност;

3. организира публичните изяви на министъра, на заместник-министрите и на началника на Генералния щаб на Българската армия;

4. изготвя ежедневни информационни бюлетини;

5. поддържа актуализирането и публикуването на информация на интернет страницата на министерството.

Р а з д е л  VІІ
Специализирана администрация

Чл. 21. (1) Специализираната администрация е организирана в една главна дирекция и 4 дирекции.
(2) Специализираната администрация подпомага и осигурява осъществяването на правомощията на министъра и на заместник-министрите в рамките на делегираните им правомощия и определените им функции.

Чл. 22. Дирекция "Политика за сигурност и отбрана": 

1. подпомага министъра в процеса на формиране, провеждане и контрола по изпълнението на политиката за националната и колективната сигурност и отбрана, в т. ч. участието в разрешаването на кризи от военен и невоенен характер; 

2. извършва периодични прегледи и оценка на съответствието на стратегическите документи, свързани с политиката за сигурност и отбрана, с действащата нормативна уредба; 

3. координира провеждането на прегледи на отбраната и на въоръжените сили и формулира политиката за тяхното развитие; 

4. изготвя Указания по отбранителна политика и Годишен доклад за състоянието на отбраната и въоръжените сили с цел прилагане на принципите на последователност, прозрачност и отчетност на политиката за сигурност и отбрана;

5. определя целите на дългосрочното планиране и контролира осъществяване на трансформацията на отбранителните способности;
6. планира изграждането и поддържа системата за управление на страната и въоръжените сили за работа във време на война;

7. организира подготовката и поддържането на общ държавен военновременен план, неговото ресурсно осигуряване и контрол; 

8. планира и координира използването на сили и средства на министерството и Българската армия за защита на населението при кризи от невоенен характер в страната и в чужбина;

9. планира и организира отбранително-мобилизационната подготовка на страната;

10. осъществява двустранното, многостранното и регионалното сътрудничество в областта на отбраната;

11. формира и осъществява кадровата политика в министерството и въоръжените сили;

12. формира, координира и контролира процесите по кадровото и кариерното развитие на военнослужещите във въоръжените сили;

13. организира и координира дейността по подбора, назначаването и отчета на военнослужещите и гражданските лица от въоръжените сили на Република България на работа в национални представителства, щабове и органи на международни организации;

14. разработва насоките и осъществява методическо ръководство и общ контрол за прилагане на държавната политика и държавните стандарти за образование и квалификация във висшите военни училища;

15. разработва насоките за езиковото обучение, създава национални тестове за определяне нивото на владеене на езици на НАТО, провежда изпити съгласно стандарта на НАТО STANAG 6001 и осъществява общ контрол за прилагане на политиката и процедурите в системата на езиковото обучение;

16. ръководи изграждането и развитието на автоматизираната система за управление на човешките ресурси и води отчета на личния състав от структурите на подчинение на министъра и висшия команден състав.

Чл. 23. Дирекция "Правно-нормативна дейност":

1. осигурява в правно отношение ръководството на министерството с оглед законосъобразното изпълнение на неговите функции;

2. изготвя становища по правни въпроси във връзка с дейността и функциите на министерството, Българската армия и структурите на подчинение министъра;

3. подпомага разработването на проекти на нормативни актове на министъра, съгласува и/или изготвя становища за законосъобразност на проектите на актове на министъра, заместник-министрите, началника на Генералния щаб на Българската армия и главния секретар на министерството;

4. изготвя или дава становища за законосъобразност по проекти на актове на Народното събрание и на Министерския съвет;

5. организира и осъществява процесуалното представителство на министерството;

6. ръководи методически юрисконсултите от Българската армия и от структурите на подчинение на министъра; 
7. осигурява в правно отношение дейността по възлагане на обществени поръчки и предоставяне на концесии: съгласува необходимите документи, участва в комисии, участва в преговори за сключването на договори, по които страна е министерството, съгласува подготвителните действия на министъра в изпълнение на чл. 19, ал. 1, т. 1 - 3 от Закона за концесиите;
8. осигурява в правно отношение дейността по управление и разпореждане с недвижими имоти в управление на министерството;

9. участва в преговори и изготвя проекти на международни договори и дава становища по прилагането на международното право в областта на отбраната;

10. осигурява в правно-нормативно отношение участието на министерството в дейността на международни организации и инициативи по въпроси, свързани с отбраната и сигурността;

11. организира изпълнението на правомощията на министъра в качеството му на едноличен собственик на капитала в търговските дружества с държавно участие.

Чл. 24. (1) Главна дирекция "Военна инфраструктура, управление на собствеността и инвестициите” подпомага министъра при формиране и реализиране на политиката по управление на военната инфраструктура на министерството и на инвестициите, като:

1. осъществява дейността по отчетността и регистрацията на имотите - държавна собственост, като поддържа Регистър на имотите, съставя актове за публична държавна собственост за имоти, свързани с класифицирана информация, представляваща държавна тайна, или със сигурността и отбраната на страната, и води регистър за тях, както и създава и поддържа специализирани карти;
2. ръководи и координира дейностите по придобиване и управление на недвижимите имоти - публична държавна собственост;
3. координира и организира процеса по преобразуване на собствеността и извършва дейностите по разпореждане с недвижимите имоти; 

4. реализира политиката за инвестиции в строителството и модернизацията на военната инфраструктура;
5. координира планирането на капиталовите инвестиции за военна инфраструктура и изготвя Единния поименен списък на обектите за строителство и строителни услуги;
6. оценява съответствието на инвестиционните проекти със съществените изисквания към строежите; координира реализацията на договорите в строителния процес; подпомага министъра при разрешаване ползването на строежите; 
7. организира и осъществява дейностите по възлагане на обществени поръчки, международни търгове за строителство и строителни услуги и концесии за строителство; 

8. ръководи и организира дейностите по Програмата на НАТО за инвестиции в сигурността (NSIP). 
(2) Главна дирекция "Военна инфраструктура, управление на собствеността и инвестициите” има териториални звена в София, Пловдив, Хасково, Сливен, Варна и Плевен. 

Чл. 25. Дирекция "Планиране и управление на бюджета":

1. реализира функциите на министъра като първостепенен разпоредител с бюджетни кредити и като администратор на бюджетните приходи съгласно Закона за устройството на държавния бюджет;

2. подпомага министъра в управлението на процесите на планиране, програмиране и управление на разходите за отбранителни ресурси;

3. ръководи методически финансовите органи на министерството и Българската армия;

4. разработва средносрочни бюджетни прогнози и проект на годишен бюджет в съответствие с националното законодателство;

5. организира и реализира текущото планиране, разпределение и разходване на финансовите ресурси по бюджета на министерството в съответствие с приоритетите на провежданата отбранителна политика;

6. координира, коригира и утвърждава ограниченията за разходи и плащания, контролира лимитите за разход и извършва  банкови разплащания на разпоредителите с бюджетни кредити на министерството, включени в Системата за електронни бюджетни  разплащания (СЕБРА);

7. организира и управлява дейностите по формиране на счетоводната политика на министерството, прилагането на данъчното законодателство, финансово-счетоводната отчетност и консолидира финансово-счетоводната информация на министерството и Българската армия за нуждите на управлението на финансовите ресурси;

8. организира, осигурява и подпомага провеждането на политиката по доходите, общественото и здравното осигуряване в министерството;

9. съгласува и координира проектите на планове за материално- техническо осигуряване, строителство и строителни услуги като съставна част на основните отбранителни програми при осъществяване на политиките на министерството; 
10. съгласува финансовите параметри на решения за откриване на процедури и проекти на договори за реализиране на плановете за материално-техническо осигуряване, строителство и строителни услуги, предложени от възложителите по Единния финансов план за материално-техническо снабдяване и Единния поименен списък за строителство и строителни услуги;

11. участва със свои представители в комисии за провеждане на процедури по Закона за обществените поръчки;

12. инициира и извършва всички разплащания с контрагентите по централизираното материално-техническо осигуряване, строителство и строителни услуги в министерството, Българската армия и структурите на подчинение на министъра;

13. прилага и поддържа Интегрираната система за управление на ресурсите за отбрана в министерството, Българската армия и в структурите на подчинение на министъра;

14. провежда годишния програмен преглед и обобщава  разработването на отбранителните програми за Програмния съвет;

15. съгласува целите на въоръжените сили с отбранителните програми в министерството и финансовата макрорамка в средносрочен и дългосрочен период;

16. разработва методология за остойностяване на отбранителните разходи в министерството, Българската армия и в структурите на подчинение на министъра.

Чл. 26. Дирекция „Политика по въоръженията":

1. формира политиката в областта на отбранителната аквизиция и координира нейната реализация;

2. формира и координира изпълнението на политиката в областта на изследванията и технологиите за отбрана;

3. координира планирането и управлението на националните и международните проекти за придобиване на въоръжение и техника;

4. осъществява сътрудничеството и координира изпълнението на политиката на доставките в областта на въоръженията, изследванията и технологиите за отбрана и отбранителната индустрия в рамките на ЕС и НАТО и на двустранна и многостранна основа;

5. обобщава заявките за научноизследователска и развойна дейност, за модернизация и за придобиване на ново въоръжение, техника и услуги за включването им в Единния финансов план за материално-техническо снабдяване и Единния поименен списък за строителство и строителни услуги;
6. организира формирането и координира прилагането на интегриран системен подход към качеството на отбранителните продукти през целия им жизнен цикъл, в т.ч. организира и контролира изпълнението на процедурите за приемане и снемане от експлоатация на въоръжение, бойна и специална техника и имущества;

7. осъществява маркетинга на стоки и услуги;

8. изпълнява плана за централизирано снабдяване;

9. реализира процеса по централизирано възлагане на поръчки за доставки и услуги с изключение на строителството и строителните услуги;

10. отговаря за изпълнението на търговските договори, като осъществява контрол по спазването на сроковете и условията за изпълнение на договорите, с изключение на строителството и строителните услуги;

11. организира и осъществява дейността по сертифициране на отбранителни продукти и на системите за управление и осигуряване качеството на производителите;

12. изгражда и поддържа национална кодификационна система, съвместима със системата на Организацията на Северноатлантическия договор, и организира дейностите по кодификация на материални средства за отбрана на страната;

13. организира и координира процеса по ратифицирането, съхраняването, разпространението и прилагането на стандартизационните споразумения на Организацията на Северноатлантическия договор и съюзните публикации и по прилагането на стандартите на Европейския съюз - на Европейската организация по стандартизация (CEN) и Европейската агенция за отбрана (EDA);
14. организира и координира разработването на военни стандарти и военни технически спецификации за разработване на продукти с военно предназначение, тяхното съхраняване и публикуването им;

15. провежда политиката на министерството в областта на измерванията и метрологичния контрол;

16. осъществява дейностите по защита и използване на интелектуалната собственост на министерството, произтичащи от Закона за патентите;

17. организира изготвянето на оценки и преоценки на излишните за министерството движими вещи с оглед тяхната реализация;

18. подпомага министъра при осъществяване на дейностите по осигуряване на авиационна безопасност и летателна годност на военните въздухоплавателни средства, като определя нормите за сертифициране, подготвя издаването на сертификат за типа и сертификат за оторизиране полетите на военните въздухоплавателни средства и осъществява процеса на регистрация на военните въздухоплавателни средства.

Р а з д е л  VІІІ
Организация на работата в министерството
Чл. 27. (1) Организацията на работа на министерството се осъществява по реда на правилника.

(2) Структурните звена в министерството пряко взаимодействат по въпроси от смесена компетентност, като водещото звено обобщава окончателното становище.

(3) Министърът издава Инструкция за деловодната дейност и документооборота в министерството.
Чл. 28. (1) Държавните служители, лицата, работещи по трудово правоотношение, и кадровите военнослужещи в министерството изпълняват възложените им задачи и отговарят пред прекия си ръководител за изпълнението на работата съобразно длъжностните си характеристики.

(2) При постъпване на работа в министерството лицата по ал. 1 подписват декларация, че няма да разгласяват класифицирана информация, представляваща държавна или служебна тайна, станала им известна при изпълнение на служебните им задължения.

Чл. 29. За образцово изпълнение на служебните си задължения служителите от министерството могат да бъдат награждавани с отличия и с парични или предметни награди при условия и по ред, определени от министъра. Стойността на паричната или предметната награда не може да надвишава размера на основната заплата на служителя.

Чл. 30. Служителите, работещи с класифицирана информация и/или владеещи чужди езици, получават допълнителни месечни възнаграждения при условия, по ред и в размери, определени от министъра в рамките на средствата за работна заплата по бюджета за съответната година.

Чл. 31. По конкретни проблеми министърът със заповед може да създава съвети като консултативни звена. Дейността на съветите се обслужва от административните звена на министерството.

Чл. 32. (1) Непосредственото ръководство на дирекциите се осъществява от техните директори, които носят отговорност за точното и срочното изпълнение на конкретните задачи при осъществяване на функциите им.

(2) Директорите на дирекции дават задължителни указания в рамките на своята компетентност за осигуряване изпълнението на актовете на Министерския съвет, на министъра и на заместник-министрите.

Чл. 33. (1) Директорът на дирекция:

1. ръководи поверената му дирекция за изпълнение на функциите й по правилника;

2. организира работата в съответната дирекция, контролира и отговаря за срочното изпълнение на задачите;

3. докладва на членовете на политическия кабинет и на главния секретар по въпроси от тяхната компетентност;

4. участва при покана в работата на политическия кабинет;

5. осигурява взаимодействието с другите звена на министерството;

6. изготвя ежегодно отчет за дейността на ръководената от него дирекция и предлага мерки за усъвършенстване на дейността й;

7. предлага назначаване, повишаване, преместване, стимулиране, санкциониране и освобождаване на работещите в съответната дирекция служители;

8. дава предложения за повишаване квалификацията на служителите от дирекцията в съответствие с функциите й.

(2) Директорът по ал. 1 периодично представя на главния секретар информация за изпълнението на поставените задачи от съответната дирекция.

Чл. 34. (1) При възлагане на задачи на повече от една дирекция служителите от министерството пряко взаимодействат помежду си.

(2) При необходимост директорите на дирекции по ал. 1 организират създаването на работни групи за решаване на възникналите проблеми.

Чл. 35. (1) Документите, изпратени до министерството, се завеждат в канцеларията във входящ регистър, като се отбелязва датата на получаването.

(2) При завеждането на документите се извършва проверка за наличието на всички материали, посочени в тях, и се образува преписка.

Чл. 36. Преписките подлежат на насочване според адресата или съдържанието им.

Чл. 37. (1) Министърът, заместник-министрите и главният секретар възлагат преписките, насочени към тях, с резолюция до съответните ръководители на административни звена. Резолюцията съдържа указания, срок за изработване, дата и подпис.

(2) Ръководителите на административни звена възлагат с резолюция изработването на преписките на един или повече служители, като конкретизират задачите.

Чл. 38. Изходящите от министерството документи се съставят в два екземпляра. Вторият екземпляр съдържа инициалите и подписа на служителя, който е изготвил документа, и на ръководителя на съответното административно звено, като се посочва и датата.

Чл. 39. (1) Достъпът на външни лица в сградата на министерството се разрешава след издаване на пропуск от охраната или след представяне на документ, разрешаващ влизането, съгласно инструкция за охраната и пропускателния режим в министерството, издадена от министъра.

(2) Пропускът съдържа трите имена на посетителя и на лицето, при което отива. След приключване на посещението служителят, провел срещата, разписва пропуска.

Чл. 40. (1) В министерството се организира приемна, където граждани и организации могат да подават предложения, сигнали, жалби и молби. Работното време на приемната се оповестява на интернет страницата на министерството и на общодостъпно място в сградата му. 

(2) Приемното време на министъра, заместник-министрите, главния инспектор, главния секретар, директорите на дирекции и на ръководителите на административни звена, обслужващи физически и юридически лица се оповестява на интернет страницата и в приемната на министерството.

(3) Предложенията и сигналите, писмени или устни, могат да бъдат подадени лично или чрез упълномощен представител. Редът за регистрация, както и организацията на работа с предложенията и сигналите в министерството се уреждат с акт на министъра.

(4) Не се образува производство по анонимни предложения и сигнали, както и по сигнали, отнасящи се до нарушения, извършени преди повече от две години.

Чл. 41. Работното време в министерството е от 9,00 до 17,30 ч. с почивка от 12,30 до 13,00 ч.

Заключителна разпоредба
Параграф единствен. Правилникът се приема на основание чл. 42, ал. 4 от Закона за администрацията и чл. 41, ал. 1 от Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България.

Приложение към чл. 9, ал. 2
Обща численост на персонала в административните звена в Министерството на отбраната - 953 щатни бройки
	Политически кабинет  
	20

	Главен секретар
	1

	Инспекторат
	45

	Дирекция „Вътрешен одит”  
	25

	Звено „Сигурност на информацията”  
	20

	Обща администрация  
	259

	в т. ч.:  
	

	дирекция "Административно и  информационно обслужване"
	127

	дирекция "Финансово-стопански дейности"  
	120

	дирекция "Връзки с обществеността"  
	12

	Специализирана администрация  
	583

	в т. ч.:  
	

	дирекция "Политика за сигурност и отбрана”
	115

	дирекция „Правно-нормативна дейност”
	48

	Главна дирекция "Военна инфраструктура, управление на собствеността и инвестициите”
	189

	дирекция "Планиране и управление на бюджета"  
	91

	дирекция „Политика по въоръженията"
	140
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