Р Е П У Б Л И К А   Б Ъ Л Г А Р И Я
М И Н И С Т Е Р С К И   С Ъ В Е Т
Препис
ПОСТАНОВЛЕНИЕ  ( 18
от 18 февруари 2010 година
ЗА изменение и допълнение на Устройствения правилник на Министерския съвет и на неговата администрация, приет с Постановление № 229 на Министерския съвет от 2009 г. (обн., ДВ, бр. 78 от 2009 г.; изм., бр. 102 от 2009 г.)
М И Н И С Т Е Р С К И Я Т    С Ъ В Е Т
П О С Т А Н О В И:

§ 1. В чл. 59 се правят следните изменения и допълнения:

1. Създава се нова ал. 2:

„(2) Към главния секретар се създава отдел "Човешки ресурси", който осъществява дейностите по: 

1. набирането и подбора на персонала, както и организирането на процеса по назначаването на служителите в администрацията на Министерския съвет;

2. изготвянето и съхраняването на всички актове, свързани с възникването, изменянето и прекратяването на служебните и трудовите правоотношения, и отразяването им в Eдинната информационна система за управление на човешките ресурси;

3. изготвянето и актуализирането на длъжностните и поименните разписания на длъжностите;

4. изготвянето на годишните планове за обучение на служителите от администрацията на Министерския съвет;

5. подпомагането на процеса по разработване на длъжностните характеристики и по атестиране на служителите от администрацията на Министерския съвет.”

2. Досегашната ал. 2 става ал. 3.

§ 2. В чл. 62 се правят следните изменения и допълнения:

1. Алинея 2 се изменя така:

„(2) Дирекция „Главен инспекторат”:

1. координира и подпомага дейността на инспекторатите по Закона за администрацията;

2. разработва и предлага на министър-председателя за утвърждаване методически указания във връзка с функциите и процедурите за работа на инспекторатите по Закона за администрацията;

3. осъществява контрол и извършва проверки по Закона за предотвратяване и разкриване на конфликт на интереси;

4. разглежда постъпили сигнали за корупция на органи на изпълнителната власт и държавни служители на ръководна длъжност, извършва проверки и информира министър-председателя за резултатите;

5. изпълнява функциите по чл. 46, ал. 2 от Закона за администрацията по отношение на администрацията на Министерския съвет.”

2. Алинея 3 се изменя така:

„(3) Дирекция „Главен инспекторат” осъществява дейността си в съответствие с годишен план, утвърден от министър-председателя, а при необходимост извършва извънпланови проверки, възложени от министър-председателя.”

3. Създава се нова ал. 4:

„(4) За всяка конкретна проверка дирекция „Главен инспекторат” изготвя доклад до министър-председателя за резултатите, анализира причините и обстоятелствата, свързани с констатираните нарушения, и предлага мерки за отстраняването им.”

4. Досегашната ал. 4 става ал. 5 и в нея след думите „се отчита” се добавя „ежегодно”.

§ 3. В чл. 64, ал. 2 т. 2 се изменя така:

„2. дирекция "Бюджет и финанси ";”.
§ 4. В чл. 66 се правят следните изменения:

1. Думите „Дирекция "Бюджет, финанси и човешки ресурси" се заменят с „Дирекция "Бюджет и финанси”;.
2. Точки 7-11 се отменят.

§ 5. В чл. 71 се правят следните изменения и допълнения.

1. В ал. 1:

а) в т. 1 буква „г” се отменя;

б) в т. 2, буква „г” думите „поддържа Административния регистър по чл. 61, ал. 1 от Закона за администрацията в частта, съдържаща информация за незаетите длъжности в администрацията, обявленията за конкурсите за държавни служители и” се заличават;

в) създава се т. 4:

„4. в областта на административното обслужване:

а) разработва насоките за интегрирано административно обслужване и предлага мерки за подобряване на процесите при предоставяне на административни услуги;

б) осъществява методическо ръководство, координация и контрол по отношение на извършваните административни услуги в системата на изпълнителната власт;

в) поддържа интернет базирана Система за самооценка на административното обслужване.”

2. Създава се ал. 3:

„(3) Дирекция „Държавна администрация” поддържа Административния регистър по чл. 61, ал. 1 от Закона за администрацията.”

§ 6. В чл. 72 т. 9 се отменя.

§ 7. В приложение № 2 към чл. 53, ал. 1 и чл. 54, ал. 1 се правят следните изменения и допълнения: 

1. На ред „Обща численост на служителите в администрацията на Министерския съвет” числото „403” се заменя с „409”.
2. След думите „Отдел „Регионална координация 8“ се създава нов ред:

„Отдел „Човешки ресурси” 6”.
3. Думите „Служител по сигурността на информацията 1” се заменят със „Звено по сигурността на информацията 4”.
4. На ред „Обща администрация” числото „197”  се заменя със „195”.
5. На ред „Правителствена канцелария” числото „66” се заменя с „63”.
6. Думите „дирекция „Бюджет, финанси и човешки ресурси” 22” се заменят с „дирекция „Бюджет и финанси”  17”.
7. На ред „дирекция „Управление на собствеността и административно-стопански дейности“  числото „95” се заменя със „101”.
8. На ред „Специализирана администрация”  числото „120” се заменя със „119”.
9. На ред „дирекция „Държавна администрация“ числото „24” се заменя с „23”.
10. На ред „дирекция „Икономическа и социална политика” числото „20” се заменя с „19”.
11. На ред „дирекция „Вероизповедания“ числото „4” се заменя с „5”. 
Заключителна разпоредба

§ 8. В Постановление № 229 на Министерския съвет от 2009 г. за приемане на Устройствен правилник на Министерския съвет и на неговата администрация (обн., ДВ, бр. 78 от 2009 г.; изм. и доп., бр. 83 и 102 от 2009 г.) в приложението към § 1 числото „464” се заменя с „458”.

МИНИСТЪР-ПРЕДСЕДАТЕЛ:  /п/  Бойко Борисов
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