PAGE  
2

Р Е П У Б Л И К А   Б Ъ Л Г А Р И Я
М И Н И С Т Е Р С К И   С Ъ В Е Т
Препис
ПОСТАНОВЛЕНИЕ  ( 167
от    12 юли    2022 година
за одобряване на допълнителни разходи по бюджета на Министерството на младежта и спорта за 2022 г.
М И Н И С Т Е Р С К И Я Т    С Ъ В Е Т
П О С Т А Н О В И:

Чл. 1. (1) Одобрява допълнителни разходи по бюджета на Министерството на младежта и спорта за 2022 г. в размер 1 500 000 лв. за ефективно управление и за увеличение на възнагражденията на персонала след извършени структурни промени.


(2) Средствата по ал. 1 да се осигурят за сметка на предвидените разходи по централния бюджет за 2022 г. за изпълнение на политики в област „Ефективно управление и оптимизация на публичния сектор“ по чл. 1, ал. 5, т. 6.2 от Закона за държавния бюджет на Република България за 2022 г.

Чл. 2. 
Със сумата по чл. 1, ал. 1 да се увеличат разходите за персонал по бюджетна програма „Администрация“ по бюджета на Министерството на младежта и спорта за 2022 г.

Чл. 3.
Министърът на младежта и спорта да извърши съответните промени по бюджета на Министерството на младежта и спорта за 2022 г. и да уведоми министъра на финансите.

Чл. 4.
 Министърът на финансите да извърши произтичащите от чл. 1 промени по централния бюджет за 2022 г.

заключителни разпоредби
§ 1. В преходните и заключителните разпоредби на Наредбата за заплатите на служителите в държавната администрация, приета с Постановление на Министерския съвет № 129 от 2012 г. (обн., ДВ, бр. 49 от 2012 г.; изм. и доп., бр. 80 и 103 от 2012 г., бр. 5 и 27 от 2013 г., бр. 5 и 50 от 2014 г., бр. 9 от 2015 г., бр. 1, 32, 36, 68, 76 и 103 от 2016 г., бр. 11, 44, 58 и 102 от 2017 г., бр. 107 от 2018 г., бр. 1, 5, 93 и 101 от 2019 г., 
бр. 9, 18, 66, 78, 93 и 103 от 2020 г., бр. 21 от 2021 г. и бр. 25 от 2022 г.), се създава § 3в:
„§ 3в. (1) „В тримесечен срок от влизането в сила на постановлението министърът на младежта и спорта еднократно определя нов размер на индивидуалните основни месечни заплати на служителите в рамките на разходите за персонал по бюджета на Министерството на младежта и спорта, когато индивидуалната основна месечна работна заплата на служителя е по-ниска с повече от 5 на сто от достигнатия максимален размер на възнаграждения за длъжността в министерството.

(2) Еднократното определяне на нови размери на индивидуалните основни месечни заплати по ал. 1 се извършва въз основа на критерии, посочени във вътрешните правила за заплатите на Министерството на младежта и спорта и принципите на кариерното развитие.“

§ 2. Постановлението се приема на основание чл. 109, ал. 3 от Закона за публичните финанси във връзка с чл. 1, ал. 5, т. 6.2 и чл. 77, ал. 2 от Закона за държавния бюджет на Република България за 2022 г.

§ 3. Изпълнението на постановлението се възлага на министъра на младежта и спорта.

§ 4. Постановлението влиза в сила от деня на обнародването му в „Държавен вестник“.
МИНИСТЪР-ПРЕДСЕДАТЕЛ: /п/ Кирил Петков
ГЛАВЕН СЕКРЕТАР НА

МИНИСТЕРСКИЯ СЪВЕТ:  /п/ Красимир Божанов
ÌÁ-ÌÉ

VD-MMS-ZAPLATI.doc
ÌÁ-ÌÉ

VD-MMS-ZAPLATI.doc

