
[image: image1.png]



РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ

НАЦИОНАЛЕН СЪВЕТ 

ПО МИГРАЦИЯ, ГРАНИЦИ, УБЕЖИЩЕ И ИНТЕГРАЦИЯ
	
	


ОТЧЕТ 

на план за 2022 г. за изпълнение на целите

от Националната стратегия за интегрирано гранично управление в Република България 2020-2025 г.

	№
	Стратегическа цел
	Дейности за изпълнение
	Бюджет
	Срок за изпълнение
	Очаквани резултати
	Индикатори за изпълнение
	Отговорни институции
	Отчет

	
	І. ГРАНИЧЕН КОНТРОЛ

	
	1. Гранични проверки

	1.1.
	Увеличаване на персонала на ГКПП и осигуряване на необходим брой обучени гранични полицейски служители за всички ГКПП за осъществяване на бързи и ефективни гранични проверки.
	1.1.1. Извършване на анализ и оценка на потребностите от човешки ресурси на ГКПП.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Организиране и провеждане на процедури за обособяване на щатни бройки за постъпване на държавна служба в ГДГП и назначаване на лица, работещи по трудово правоотношение, които да изпълняват подпомагащи функции на ГКПП.
	Брой отпуснати щатни бройки.
	МВР /ГДГП/
	Във връзка с новите изисквания, произтичащи от регламента за СВИ, е идентифицирана необходимост от допълнителен брой от 240 полицейски служители за гранични проверки, физически контрол и охрана на ГКПП.

В щатовете на ГКПП при РДГП Кюстендил, Драгоман, Аерогари, Русе и Елхово са включени 140 щатни бройки за обезпечаване на системата вход/изход.

Продължава работата по осигуряване на още 100 щатни бройки за изпълнение на задълженията, произтичащи от СВИ.

	
	
	1.1.2. Обявяване на конкурси за назначаване на гранични полицейски служители на вакантни длъжности на ГКПП.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/структури.
	Декември

2022 г.
	Назначаване на служители с полицейски правомощия за оптимално изпълнение на задачите по осъществяване на граничните проверки на ГКПП, както и лица, работещи по трудово правоотношение, които да изпълняват подпомагащи функции на ГКПП.
	Брой служители успешно приключили курс за обучение и брой назначени лица.
	МВР /ГДГП, АМВР/
	За оптимално изпълнение на задачите по осъществяване на граничните проверки на ГКПП, след проведените конкурси за постъпване на държавна служба в МВР през първото полугодие на 2022 г. са назначени и изпратени на курс 17 стажанти. Курсът завършва в началото на 2023 г. и същите ще бъдат назначени на полицейски длъжности.

	1.2.
	Осигуряване на нормалната пропускателна способност на ГКПП, чрез разширяване и подобряване инфраструктурата и организацията на движение на МПС при преминаване през съществуващите гранични пунктове и изграждане на нови.
	1.2.1. Създаване на временна организация на движение на МПС при преминаване през ГКПП Калотина, ГКПП Станке Лисичково, ГКПП Златарево, ГКПП Капитан Андреево при реконструкцията и модернизацията на граничните пунктове.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Осигуряване на нормална пропускателна способност на ГКПП Калотина, Станке Лисичково, ГКПП Златарево, ГКПП Капитан Андреево.
	Изготвяне на указания, съгласувани с 

Агенция Митници, за временна организация на движението във фазата на реално изпълнение на строителните дейности.
	АМ, МВР /ГДГП/
	Създадена е необходимата временна организация на движение на МПС при преминаване през ГКПП Калотина и ГКПП Капитан Андреево при извършващите се дейности по реконструкцията и модернизацията на тези гранични пунктове. Издадено е разрешение за строеж и е подписан протокол за откриване на строителна площадка за ГКПП „Калотина - Етап 2“ със срок на изпълнение 180 дни. С проекта ще бъде подобрена пропускателната способност с увеличаване лентите за леки автомобили на 25, с възможност за промяна на броя на трасе „Вход“ и „Изход“ от осем до петнадесет в зависимост от трафика. Заложено е изграждане на нови съоръжения за митнически и паспортно-визови проверки. Изградени са две обособени входящи трасета за преминаване на хладилни камиони на ГКПП “Капитан Андреево“.

На ГКПП Станке Лисичково и ГКПП Златарево все още не са стартирани реални дейности на терен по реконструкция и модернизация. За двата пункта са изготвени работни инвестиционни проекти, които са в процес на съгласуване. За ГКПП Станке Лисичково е изготвен и одобрен проект за изменение на подробен устройствен план за застрояване. За ГКПП Златарево е изготвен подробен устройствен план за застрояване, който е в процес на одобряване.

	
	
	1.2.2. Участие в преговори с Република Северна Македония за откриване и пускане в експлоатация на ГКПП Струмяни-Берово.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Облекчаване на трафика и повишаване на пропускателната способност на границата с Република Северна Македония.
	Уточняване параметрите, вида на ГКПП, работно му време, както и вида на превозните средства, които ще преминават през него.

Продължаване на тясната координация с останалите компетентни институции на национално равнище, при отстояване на националната позиция и постигане на по-добри и качествени резултати в преговорите с Република Северна Македония.
	МВнР, МВР, АМ, МРРБ, АПИ
	Продължава работата на Смесената експертна комисия (между Република България и Република Северна Македония) по Спогодбата между двете страни от 14 юни 1999 г. Проведени са няколко заседания на Смесената експертна комисия за нов общ международен граничен пункт ГКПП Струмяни-Берово и пътна връзка свързваща община Струмяни на територията на Република България и град Берово на територията на Република Северна Македония, съгласно РМС № 114 от 05 март 2022 г. Уточнени са параметрите, вида, работно време, както и вида на превозните средства, които ще преминават през него.

	1.3.
	Развитие, въвеждане и ефикасно използване на технически решения и системи за постигане надеждни и резултатни гранични проверки.
	1.3.1. Модернизиране на Националния център за борба с фалшиви и подправени документи за пътуване.
	1 871 480 лв. с ДДС

Дейността се финансира в рамките на ДБФП № 812108-63/

08.10.2020 г.
	Декември

2022 г.
	Повишаване капацитета на ГДГП за изследване на документи за пътуване.
	Брой доставено ново техническо и друго оборудване за обособяване на работни места за изследване на документи - стационарни и мобилни.
	МВР /ГДГП/
	Изготвена и съгласувана е документация за обществена поръчка, която се състои от 9 обособени позиции.

С решение № D14824360 от 16.06.2022 г. на основание чл. 110, ал. 1, т. 2, обществената поръчка е прекратена, тъй като единствените подадени оферти за участие са неподходящи по смисъла на § 2, т. 25 от ДР на ЗОП.

Актуализирани са техническите спецификации и е подготвена нова документация за повторно откриване на обществената поръчка.

С Решение № F265368 от 22.11.2022 г. обществената поръчка по първите две обособени позиции е публикувана отново в РОП с УНП № 02849-2022-0032. 
Крайният срок за получаване на оферти, посочен в обявлението, е 05.12.2022 г. Със заповед на директора на ГДГП е назначена оценителна комисия, която е започнала работа по разглеждане на офертите.

Срокът за изпълнение на дейностите по проекта е 31.10.2023 г.

	
	2. Гранично наблюдение

	2.1.
	Осигуряване и обезпечаване на териториалните звена на ГДГП със сили и средства за осъществяване на ефективно гранично наблюдение и противодействие на заплахите за националната сигурност.
	2.1.1. Извършване на анализ и оценка на потребностите от човешки ресурси за гранично наблюдение.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Организиране и провеждане на процедури за обособяване на щатни бройки за постъпване на държавна служба в ГДГП.
	Отпуснати щатни бройки.
	МВР /ГДГП/
	През 2022 г. българо-турската граница продължава да бъде един от най-натоварените участъци. В тази връзка в РДГП Елхово е създаден ГПУ Резово. МГПВ във всички ГПУ са трансформирани в МГПГ. В ГПУ Елхово е създадена група „ОДЧ и вътрешни постове“.

	
	
	2.1.2. Обявяване на конкурси за назначаване на гранични полицейски служители на вакантни длъжности в граничното наблюдение.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Назначаване на служители с полицейски правомощия за оптимално изпълнение на задачите по осъществяване на граничното наблюдение.
	Брой на успешно приключили курса за обучение.
	МВР /ГДГП, АМВР/
	След проведените конкурси за постъпване на държавна служба в МВР, през първото полугодие на 2022 г. са назначени и изпратени на курс 47 стажанти. След завършването на курса, същите ще бъдат назначени на полицейски длъжности.

	
	
	2.1.3. Доставка и гаранционна поддръжка на кораб за гранично-брегова охрана на ГДГП. 
	25 484 043 лв.

с ДДС

Дейността се финансира в рамките на договор № 3282оп-637 от 14.05.2021 г.
	Декември

2022 г.
	Повишаване ефективността на наблюдението на държавната граница
	Доставен кораб за гранично-брегова охрана
	МВР /ГДГП/
	Проектът се изпълнява. Към момента са построени и инспектирани корпусът, надстройката и мостика на кораба. В процес е окабеляването, полагането на изолацията и монтирането на оборудването и системите на кораба. Срокът за изпълнение на дейностите по проекта е 15.08.2023 г.

	2.2.
	Актуализиране на националните планове за действие при незаконно навлизане на групи мигранти на територията на страната. Поддържане готовност за адекватна реакция и недопускане възникване на кризисни ситуации по границите на Република България.
	2.2.1. Актуализиране при необходимост на плановете за действие при извънредна ситуация вследствие на увеличен миграционен натиск по границите на Република България с Република Турция и Република Гърция.
	Дейността е  финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	При

необходимост.
	Ограничаване на незаконната миграция.
	Актуализирани планове.
	МВР, МВнР, МО, МФ, Министерство на здравеопаз-ването, Министерство на земеделието, ДАБ, ДАНС, ДАР, Главен държавен здравен инспектор, БЧК
	Извършван е периодичен преглед и не е установена необходимост от актуализиране на налични Планове за действие при извънредна ситуация, в следствие на увеличен миграционен натиск по границата на Република България с Република Турция и с Република Гърция. 

В зависимост от развитието и състоянието на ситуационна картина по българо-турската граница в следствие на възникналата необходимост, в ГДГП се изготвиха необходимите организационни документи за включване на допълнителни сили и средства от МО, както и редуциране на същите.

В МО са изготвени планове за операции на въоръжените сили на Република България при извънредна ситуация, вследствие на увеличен миграционен натиск по границата на Република България с Република Гърция и Република Турция. Отделни структури в МО изготвят поддържащи планове за същите операции. Плановете се актуализират ежегодно или при необходимост. 

	
	
	2.2.2. Информационно обезпечаване на Националната координационна група за организиране и координиране действията на компетентните държавни органи при овладяване на извънредна ситуация, възникнала вследствие на увеличен миграционен натиск по границите на Република България чрез дейността на експертна информационно-аналитична група към него.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Информационна осведоменост и готовност за адекватна реакция.
	Изготвени информационни материали.
	МВР, МВнР, МО, МФ, Министерство на здравеопаз-ването, Министерство на земеделието, ДАБ, ДАНС, ДАР, Главен държавен здравен инспектор, БЧК
	Нарасналият миграционен натиск през 2022 г. и усложняването на обстановката на отделни участъци от българо-турската граница наложи въвеждането на сили и средства от въоръжените сили за осигуряване на превенция и възпиращ ефект спрямо опитите за незаконно преминаване на държавната граница. 

За информационното обезпечаване ежедневно се извършваха доклади  за текущата обстановка по команден ред.

От страна на ДАНС се изготвят доклади до ръководителя на Информационно-аналитична група към Националната координационна група с оперативна информация, касаеща миграционната обстановка на територията на Република Турция и действия на оперативно-интересни лица, ангажирани с незаконно превеждане на мигранти през границата на страната.

В изпълнение на заповед на Министерския съвет на Република България, от работна група „Здравеопазване“ са изготвени 12 информации до ръководителя на цитираната информационната група.

	
	
	2.2.3. Актуализиране на съвместни планове за взаимодействие със структури от Министерство на отбраната относно прилаганите съвместни мероприятия по охрана на държавната граница, съобразено с тяхната компетентност.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Повишаване ефективността на прилаганите съвместни мероприятия за противодействие на миграционния натиск при възникнала необходимост.
	Актуализирани планове за взаимодействие.
	МВР, МО
	През отчетния период не е установена необходимост от актуализиране на наличните съвместни планове за действие при извънредна ситуация, в следствие на увеличен миграционен натиск по границата на Република България с Република Турция и с Република Гърция. Създадена е организация, при необходимост за актуализиране или промяна на изготвените съвместни планове.

	
	
	2.2.4. Ежегодно актуализиране на личния състав, въоръжението и техниката, предвидени за участие в операции при незаконно навлизане на групи мигранти на територията на страната, включени в поддържащите планове на МО.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Възможност за адекватни действия при активизиране на някой от плановете.
	Актуализиран личен състав, въоръжение и техника в поддържащите планове на МО.
	МО
	Министерство на отбраната ежегодно актуализира личния състав, въоръжението и техниката, предвидени за участие в операции на въоръжените сили на РБ при извънредна ситуация, вследствие на увеличен миграционен натиск по границата на Република България с Република Гърция и Република Турция, включени в плановете на МО.

При увеличаване на миграционния натиск в кратки срокове се привличаха допълнително военнослужещи и техника в следствие на оценката на риска, в т.ч. и при частичното прекратяване на участието на част от служителите на МВР за осигуряване на обществения ред по време на проведените избори за Народно събрание.

	2.3.
	Надграждане на наличните технически възможности за осъществяване на гранично наблюдение чрез изграждане и поддръжка на ИСН, придобиване на нови технически средства, обновяване на наличното оборудване, както и чрез допълнително развитие на възможностите за въздушно наблюдение с използване на пилотируеми и безпилотни летателни средства.
	2.3.1. Създаване на организация по изпълнение на ДБФП № 812108-14/13.03.2019 г. с предмет „Поддръжка и ремонт на мобилни системи за наблюдение и технически средства за наблюдение“.
	4 204 970 лв. с ДДС

Дейността се финансира в рамките на ДБФП № 812108-14/13.03.2019 г.
	Декември

2022 г.
	Повишаване на техническата обезпеченост на ГДГП за осъществяване на ефективно гранично наблюдение 
	Сключване и изпълнение на договори за ремонт на МСН, ремонт на други технически средства, за доставка на акумулаторни батерии и консумативи за поддръжка на технически средства за гранично наблюдение. 
	МВР /ГДГП/ 
	Изпълнението на дейността за ремонт на МСН се изпълняваше, съгласно подписания договор с Изпълнител. През м. април 2022 г. се извърши годишно планово обслужване (профилактика) на общо 37 мобилни системи за наблюдение по график, в мястото им на използване. По конкретни заявки за възникнали неизправности се възстанови работоспособността на четиринадесет от мобилните системи за наблюдение (МСН). 
По дейност „Ремонт и поддръжка на други технически средства за наблюдение“ се изпълняват:

- Ремонт и поддръжка на стационарни системи за наблюдение (ССН) Атика. Сключен и се изпълнява договор за „Ремонт на зарядни устройства“. Доставени са 68 бр. нови зарядни устройства за РТК Dräger X3 Surveillance.
По отношение на осигуряване на нови технически средства се подписа договор и се доставиха нови 25 бр. ръчни термовизионни камери модел „Bidentifier100E“, финансирани по ДБФП. Камерите са разпределени съответно в РДГП Смолян и РДГП Русе и са въведени в граничното наблюдение.

В ход е процедура за обществена поръчка за осигуряване на акумулаторни батерии и други резервни части, за ремонт и поддръжка на технически средства за наблюдение.

	
	
	2.3.2. Създаване на организация по изпълнение на ДБФП с предмет „Осигуряване на надеждна поддръжка на интегрирана система за контрол и наблюдение на българо-турската граница в участъка от ГКПП Капитан Андреево до ГКПП Лесово“.
	Дейността се финансира в рамките на ДБФП № 812108-114/13.10.2015 г. - 3 911 600 лв. с ДДС, 

ПМС № 315/06.10.2021 г. - 950 000 лв. с ДДС и по рег. № 812108-89/07.12.2021 г. - 1 760 000 лв. с ДДС.
	Декември

2022 г.
	Повишаване и поддържане на техническите възможности на РДГП Елхово за осъществяване на ефективно гранично наблюдение в участъка от ГКПП Капитан Андреево до ГКПП Лесово.
	Сключване и изпълнение на договори за поддръжка интегрирана система за контрол и наблюдение на българо-турската граница в участъка от ГКПП Капитан Андреево до ГКПП Лесово.
	МВР /ГДГП/
	Договор за БФП № 812108-114/13.10.2015 г. е изпълнен и приключил.

По договор за БФП № 812108-89/07.12.2021 г. е сключен и се изпълнява договор № 3282оп-1304 от 27.09.2022 г. на стойност 1 660 218 лв. с ДДС в рамките на рамковото споразумение  сключено през 2020 г. По този договор са извършени дейности по почистване на трасето и профилактика. Подменен е UPS СПТН Присадец и една камера и са заявени нови пет камери.

	
	
	2.3.3. Създаване на организация по изпълнение на ДБФП № 812108-29/27.04.2020 г. с предмет „Доставка на дистанционно управляеми летателни системи (ДУЛС) за нуждите на граничния контрол на държавната граница“.
	3 324 860 лв. с ДДС

Дейността се финансира в рамките на ДБФП № 812108-29/27.04.2020 г.
	Декември

2022 г.
	Повишаване възможностите на ГДГП за осъществяване на наблюдение от въздуха.
	Сключване на договор и изпълнението му.
	МВР /ГДГП/
	С Анекс № 3 дейността „Доставка на антидрон система“ отпада от проекта, с което бюджета на проекта е намален с 2 500 000 лв. В ход е процедура за провеждане на обществена поръчка с предмет „Доставка на дистанционно управляеми летателни системи (ДУЛС) за гранично наблюдение на сухоземната граница от малък клас“. Към края на отчетния период тече процедурата за съгласуване на документацията в рамките на ГДГП. 

	
	
	2.3.4. Създаване на организация по изпълнение на ДБФП с предмет „Възстановяване и поддръжка на ИСН на българо-турската граница в участъка от ГКПП Лесово до р. Резовска“.
	7 353 808 лв. с ДДС

Дейността се финансира в рамките на ДБФП № 812108-15/13.03.2020 г.
	Декември

2022 г.
	Повишаване и поддържане на техническите възможности на РДГП Елхово за осъществяване на ефективно гранично наблюдение в участъка от ГКПП Лесово до устието на р. Резовска.
	Избор на изпълнител, сключване на рамково споразумение и на договори за следгаранционна поддръжка на ИСН
	МВР /ГДГП/
	През отчетния период се изпълняваше едногодишен договор за БФП, като по него са изпълнени заложените дейности, както са възстановени ПСОС Елхово 1 и 2, ремонтирани са охладители и оптичното оборудване на всички СПТН с изключение на СПТН Резово.

	
	
	2.3.5. Създаване на организация по изпълнение на ДБФП с предмет „Осигуряване на надеждна следгаранционна поддръжка на Интегрирана система Синя граница“.
	3 911 600 лв.

с ДДС

Дейността се финансира в рамките на ДБФП № 812108-112/13.10.2015 г.
	Декември

2022 г.
	Повишаване и поддържане на техническите възможности на РДГП Бургас за осъществяване на ефективно гранично наблюдение по черноморската граница.
	Избор на изпълнител, сключване на рамково споразумение и на договори за следгаранционна поддръжка на Интегрирана система Синя граница.
	МВР /ГДГП/
	Сключено е Рамково споразумение за период от 4 години. До м. април са изпълнени дейностите, заложени в едногодишния договор в рамките на споразумението. В края на 2022 г. след осигуряване на финансиране е сключен втори конкретен  договор, финансиран по бюджета на МВР. По него са възстановени три термовизионни камери - две на МСН и една на СПТН Камчия.

	
	
	2.3.6. Създаване на организация по изпълнение на ДБФП № 812108-62/08.10.2020 г. за възлагане на обществена поръчка с предмет „Осигуряване на техническата поддръжка на хеликоптери А109Е и AW139“ с две обособени позиции –Обособена позиция № 1 „Осигуряване техническата поддръжка на хеликоптери А109Е - 3 бр. и AW139 - 1 бр.“ и Обособена позиция № 2 „Осигуряване техническата поддръжка на специализираното оборудване на хеликоптери А109Е - 3 бр. и AW139 - 1 бр.“.
	4 174 130 лв.

с ДДС
Дейността се финансира в рамките на ДБФП
№ 812108-62/08.10.2020 г. Ремонт и следгаранционна поддръжка на авиационна техника и доставка на гориво-смазочни материали. 
	Декември

2022 г.
	Повишаване и поддържане на техническите възможности на СОВН за осъществяване на ефективно въздушно наблюдение на граничната зона.
	Избор на изпълнител, сключване на рамково споразумение и на договори за осигуряване техническата поддръжка на хеликоптери А109Е и АW139.
	МВР /ГДГП/
	За изпълнение на посочените дейности ГДГП има сключени две Рамкови споразумения (РС). Съгласно чл. 2, ал. 2 от РС са сключени два договори, които се изпълняват и в момента. За целта договора за БФП е удължен до 31.12.2023 г.

Извършени са 20 бр. услуги и 3 бр. доставки на резервни части и консумативи във връзка с осигуряването на летателната годност на авиационната техника.

	
	3. Противодействие на престъпността през държавната граница

	3.1.
	Поддържане на засилено сътрудничество на национално ниво и с ДЧ на ЕС и европейски агенции, трети страни и партньорски служби за подобряване на информационния обмен и съвместните дейности.
	3.1.1. Обмен на информация ежеседмично в платформата на IPCR (Интегрирани договорености на ЕС за реакция на политическо равнище при кризи) чрез попълване на въпросник.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Подобряване на сътрудничеството и информационния обмен.
	Попълване на въпросник.
	МВР /ДКИАД/
	Попълнени са 46 въпросника относно миграционната ситуация по границите на Република България.

	
	
	3.1.2. Участие във видеоконференции, провеждани от ЕК, за обсъждане на миграционната ситуация по маршрута през Западните Балкани и обмен на информация.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Подобряване на сътрудничеството и информационния обмен.
	Участия във видеоконференциите и изготвени докладни записки; обмен на информация.
	МВР /ДКИАД, ДЕСМС/
	Определените представители на МВР участваха в 11 видеоконферентни срещи с предоставяне на информация по различни предварително определени теми. Изготвени са докладни записки до ръководството на МВР относно проведените срещи.

	
	
	3.1.3. Обмен на информация и участие в срещи на националните точки за контакт към Мрежата на ЕС за подготовка и управление на кризи в областта на миграцията.
	Дейността не е обвързана с осигуряване-то на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Подобряване на сътрудничеството и информационния обмен.
	Участия в срещи и видеоконференции и изготвени докладни записки; обмен на информация.
	МВР /ДКИАД,

ГДГП, ДМ, ДЕСМС/
	Определените представители на МВР участваха в 45 заседания и са изготвени 107 информации за пристигналите в страната украински граждани, миграционната ситуация и др. Изготвени са докладни записки до ръководството на МВР относно проведените заседания. 

	
	
	3.1.4. Активно взаимодействие и обмен на информация на МВР и Агенция „Митници“ с държавни институции, неправителствени организации, ДЧ на ЕС, институции на ЕС, трети страни и партньорски органи, с цел превенция и противодействие на престъпленията през държавната граница.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Ограничаване на незаконната миграция, трафика на хора, трафика на наркотични вещества, контрабандата с акцизни стоки и правонарушенията засягащи националния бюджет и финансовите интереси на ЕС. 
	Активен обмен на информация;

Участие в работни и оперативни срещи.
	МВР /ГДГП/

АМ
	С оглед превантивен контрол и предотвратяване на нарушения и съгласно целите и изискванията на конкретни операции, се извършва обмен на данни и координация със съвместните контактни центрове за полицейско и митническо сътрудничество (СКЦПМС) при ГКПП (запитвания и изготвяне на отговори по запитвания).

	
	
	3.1.5. Своевременен обмен на информация получена по каналите на международното оперативно сътрудничество, касаеща трафик на хора, нелегална миграция, трафик на ядрени и радиологични материали, незаконни отпадъци, трафик на наркотици и др.
	Дейността не е обвързана с осигуряване-то на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Повишаване на осведомеността, запознаване с нови методи за извършване на престъпления.
	Брой обменени съобщения.
	МВР /ДМОС, ГДГП, ГДБОП/
	По случаи, касаещи международно оперативно сътрудничество, ДМОС е обменила с ГДГП 2500 съобщения.

	
	
	3.1.6. Дейности за обезпечаване на националната сигурност чрез ранно откриване и предупреждаване за рисковете и заплахите, както и разкриване, предотвратяване, пресичане и неутрализиране на заплахите за националната сигурност.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Пресичане дейността на групи, ангажирани с незаконно превеждане на лица през граница.
	Обмен на информация.
	МВР, ДАНС, МВнР и др.
	От страна на ДАНС се обменя информация с МВР по провеждани оперативно-издирвателни дейности за разкриване, противодействие, предотвратяване и пресичане на замислени, подготвяни или осъществявани посегателства срещу националната сигурност, съгласно чл.4, ал.1, т.14 от ЗДАНС – престъпления свързани с незаконно превеждане на чужди граждани през границата на страната, транспортирането им през територията на страната и подпомагането им за нелегален престой в страната, престъпления по чл. 280 и 281 от НК.

ДАНС обменя информация с чужди партньорски служби по отношение на миграционните процеси – причини и предпоставки за миграция, маршрути на движение, „modus operandi“ на незаконната дейност, изводи, прогнози и тенденции за развитие на процесите свързани с миграцията.

	3.2.
	Оптимално използване на всички възможности на новите технологии за предотвратяване и разкриване на трансгранична престъпност.
	3.2.1. Използване възможностите на системите за лицево разпознаване и за анализ на информацията.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Превенция и противодействие на трансграничната престъпност.
	Извършени идентификации и резултат.
	МВР /ГДГП/
	На ГКПП Капитан Андреево са установени лица, занимаващи се системно с контрабанда на дребно. Извършени са ЩМП на автобусите, с които пътуват.

	
	
	3.2.2. Въвеждане в експлоатация на новата функционалност за търсене по пръстови отпечатъци (Common Print Search - CPS) и следи  в ШИС - АФИС.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Повишаване капацитета на правоохранителните органи за предотвратяване и разкриване на трансгранична престъпност.
	Брой проверки в ЦБД ШИС AFIS
	МВР /ГДГП
	Извършените проверки от структури на ГДГП са 742, от които има 33 съвпадения по сигнали в ШИС.

	
	4. Механизъм (мерки) за насочване на лица и международна закрила

	4.1.
	Ефективно управление на миграционните потоци с постоянна готовност в случай на масово навлизане на мигранти.
	4.1.1. Изпълнение на дейности съгласно плановете за действие при извънредна ситуация вследствие на увеличен миграционен натиск по границите на Република България с Република Турция и Република Гърция.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Оптимизиране на процедурите.
	Извършени дейности за ограничаване на незаконната миграция.
	МВР, ДАБ, МО (при необходимост, ДАНС и други.
	През отчетния период въоръжените сили участваха в охраната на държавната граница и логистичното осигуряване на МВР с близо 3 000 военнослужещите, с над 400 единици пътни превозни средства, на ротационен принцип, като изпълниха над 30 000 задачи. Екипаж и вертолет от състава на ВВС проведе полети по водене на наблюдение за подпомагане на органите на МВР по охрана на държавната граница. Не са възниквали сигнали, които да налагат действие на сили и средства на ВМС.

В ДАНС се сформират екипи от служители и преводачи от редки езици за работа с незаконни мигранти, с оглед прилагане на мерки за идентифициране на чужди граждани, при които съществува риск за принадлежност към терористични организации, международна организирана престъпност или разпространение на радикални идеи. Провеждат се интервюта с нелегално влезли в страната чужденци, настанени в СДВНЧ към дирекция „Миграция“ - МВР.

От страна на ДАНС ежедневно се изготвят доклади до ръководителя на Информационно-аналитична група към Националната координационна група с извършените дейности по въведения в действие План за действие при извънредна ситуация вследствие на увеличен миграционен натиск по границата на Република България с Република Турция.

	4.2.
	Противодействие на злоупотребите със системата за убежище и избягване създаването на притегателни фактори.
	4.2.1. Организиране и участие в мероприятия за обмен на опит и обучения.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Повишен административен капацитет.
	Брой обучени служители.
	ДАБ
	Създадена е организация за обявяване на обществени поръчки по проект „Повишаване на административния капацитет на компетентните органи в областта на убежището и миграцията“ - ДБФП 812108-46/20.08.2020 г. с координатор ДАБ - МС, финансиран по Норвежки финансов механизъм 2014-2021 г.

	
	ІІ. ОПЕРАЦИИ ПО ТЪРСЕНЕ И СПАСЯВАНЕ

	1.
	Сертифициране на екипажите съгласно международните стандарти в корабоплаването.
	1.1. Сертифициране на животоспасяващи и спасителни средства на борда на ГПК съгласно Международната конвенция по морско търсене и спасяване.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Оптимално и ефективно използване на ресурсите.
	Брой сертифицирани животоспасяващи и спасителни средства.
	МВР /ГДП/
	Освидетелстване на:
- спасителни плотове -10 бр.;
- спасителни жилетки - 70 бр.;
- индивидуални дихателни апарати - 6 бр.;
- пожарогасители - 64 бр.;
- аерозолна система - 2 бр.;
-система за обемно гасене - 1 бр.;
- аварийни дихателни апарати - 25 бр.;
- EPIRB - 1 бр.;
- SART - 2 бр.

	
	
	1.2. Сертифициране на екипажите съгласно специалността на служителите.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Оптимално и ефективно използване на ресурсите.
	Брой сертифицирани служители.
	МВР /ГДГП/
	В рамките на „ММО Черно море - 2022“ 26 служители от РДГП Бургас взеха участие в  Pre-Deployment Induction Training (including TECC and Occupational Safety and Health modules) чрез виртуалната аула на агенция Фронтекс.
- По линия на Български Червен Кръст 48 служители от РДГП Бургас преминаха курс по „Оказване на първа медицинска помощ на море“ преди участие в операция „ПОСЕЙДОН 2022“.
- По линия на „ММО Черно море - 2022“ 8 служители на РДГП Бургас взеха участие в TECC (Tactical Emergency Casualty Care) сесията в рамките на семинара по ТиС, проведен в Клайпеда, Литва.
- Преминати курсове за получаване на правоспособност за управление на плавателен съд до 40 БТ във връзка със заемане на длъжност на новоназначени 5 служители на РДГП Бургас (съгласно изискванията на длъжностните характеристики).

	
	
	1.3. Преминаване на специализирано обучение и опреснителни курсове в съответствие с международните стандарти.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Повишаване на квалификацията на екипажите.
	Брой сертифицирани и обучени служители.
	МВР /ГДГП/
	Участие на 31 служители от РДГП Бургас в учение по Бордови контрол в съответствие с „Boarding in Frontex coordinated Joint Maritime Operations „Best Practices and Guidelines Handbook“ в рамките на сътрудничеството на българската гранична полиция с ЕАГБО „Фронтекс“ и на операция „ММО Черно море - 2022г.“.
- Участие в семинар по „Търсене и спасяване“ на 12 служители от РДГП Бургас по линия на агенция Фронтекс, в рамките на операция „ММО Черно море - 2022г.“, проведен в Румъния.

	2.
	Осигуряване на регулярно финансиране на дейността по търсене и спасяване по море.
	2.1. Материално и финансово обезпечаване на необходимото програмно и апаратно осигуряване при координиране и провеждане на съвместни операции по търсене и спасяване на човешки живот и за оказване на помощ на търпящи бедствие кораби и самолети в българския морски отговорен район за търсене и спасяване и във вътрешните водни пътища на Република България.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Осигуряване на необходимите средства за дейността.
	Максимална ефективност при изпълнение на задачи по търсене и спасяване.
	МВР, МО, МТС /ИАМА,

ГД ГВА/
	Финансирането се осигурява съгласно плановете за подготовка на екипажите за търсене и спасяване. 

Взето е участие в 9 операции по търсене и спасяване.

	
	ІІІ. АНАЛИЗ НА РИСКА

	1.
	Повишаване на институционалния капацитет за анализа на риска чрез създаване на щатно обособени самостоятелни структурни звена за Анализ на риска в ГДГП на трите нива на управление (стратегическо, оперативно и тактическо).
	Извършване на анализ и оценка на потребностите от създаване на щатно обособени самостоятелни структурни звена за Анализ на риска в ГДГП на трите нива на управление.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Повишаване на ефективността за извършване на системен и ефективен анализ на риска в ГДГП.
	Организиране и провеждане на процедури за създаване на щатно обособени звена за анализ на риска в ГДГП на трите нива на управление. Отпуснати щатни бройки.
	МВР /ГДГП/
	Предстои извършване на анализ и оценка на потребностите от създаване на щатно обособени самостоятелни структурни звена за Анализ на риска в ГДГП.

	2.
	Увеличаване броя на служителите, ангажирани пряко с процеса по управление на риска и изготвянето на анализа на риска.
	2.1. Провеждане на конкурси и назначаване на служители на вакантни места в звената за Анализ на риска.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Назначаване на служители в звената за Анализ на риска.
	Брой назначени служители.
	МВР /ГДГП/
	Проведени са 2 конкурса за назначаване на служители на вакантните места. Назначен е 1 служител.

	
	
	2.2. Обучение на новоназначените служители в областта на анализа и управлението на риска в ГДГП.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Повишаване на административния капацитет за системен и непрекъснат анализ на рисковете.
	Брой обучени служители.
	МВР /ГДГП/
	Проведено е обучение в АМВР и са обучени 9 служители в областта на анализа и управлението.

	
	
	2.3. Актуализиране на заповедите за работните групи за управление и анализ на риска на трите нива на управление в ГДГП.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Оптимизиране съставите на работните групи за управление и анализ на риска.
	Предложения за управленски решения по управление и анализ на риска.
	МВР /ГДГП/
	Актуализирани са заповедите за работните групи за управление и анализ на риска на трите нива на управление в ГДГП с цел оптимизиране съставите на работните групи.

	3.
	Създаване на обща среда за споделяне на информация с цел повишаване информационната осведоменост между служителите, ангажирани с процеса по управление на риска.
	3.1. Финализиране на единната платформа за сигурно споделяне на продукти за анализ и управление на риска.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Повишаване на информационната осведоменост между служителите, ангажирани с процеса по управление на риска.
	Създадена единна платформа за сигурно споделяне на продукти и анализ на риска.
	МВР /ГДГП, ДКИС/
	Създадена е обща среда за споделяне на информация в процеса по анализ и управление на риска, с цел повишаване информационната осведоменост между служителите.

	4.
	Повишаване на информационната осведоменост между органите, ангажирани с противодействие на престъпността през държавната граница.
	4.1. Събиране, систематизиране, обработване и анализиране на обща и специализирана информация по линия на граничната сигурност и противодействие на незаконната миграция.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Повишаване на информационната осведоменост. 
	Изготвени информационно-аналитични материали.
	МВР /ДКИАД/
	Изготвени са 161 ежедневни информации за предприетите мерки за справяне с миграционния натиск по българо-турската граница; 52 седмични и 12 месечни информации за миграционната обстановка в Република България; 41 седмични информации за бежанския натиск от Украйна, 24 за миграционната ситуация в Европа вследствие на конфликта в Украйна и 44 за международната обстановка във връзка с миграционния натиск към Европа. Анализи относно: незаконното превеждане през границата на чужденци и подпомагането им да пребивават или преминават в страната; средата на сигурност в контекста на войната в Украйна, рискове и заплахи за националната сигурност на Република България към 25.10.2022 г.; интензивност на миграционните маршрути и тенденции в развитието на миграционните процеси през периода август-ноември 2022 г.

	
	
	4.2. Цялостно прилагане на CIRAM и разширяване на ползването на инструментите и способностите на EUROSUR за ефективно сътрудничество и обмен на информация сред заинтересованите страни.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Пълна и всеобхватна национална картина на ситуацията с цел повишаване на способността за ефективно прогнозиране и методично управление на рисковете и предотвратяване на кризи.
	Изготвен анализ на риска в съответствие със CIRAM.

Обменени информационни и аналитични продукти в рамките на EUROSUR.
	МВР /ГДГП/
	За постигане на пълна и всеобхватна картина на миграционната обстановка по границите на Република България и с цел повишаване на способността за ефективно прогнозиране и методично управление на рисковете и предотвратяване на кризи, е изготвен Анализ на риска за 2022 г. в съответствие със CIRAM. В рамките на EUROSUR през 2022 г. са обменени 12 аналитични продукта. Активно са следени актуалните канали за трафик на мигранти, модус операнди, цени на услугите, профил на мигрантите, социални мрежи и др., като придобитите оперативни данни се изпращат до съответните потребители. 

	
	
	4.3. Анализ на средата за сигурност по отношение на маршрутите, способите и подходите за преминаване на държавната граница, динамиката на каналджийската дейност, причините и предпоставките за динамика в ситуационната картина, изводи прогнози и тенденции за развитие на процесите свързани с миграционната обстановка.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Оптимизиране на дейността по наблюдение и прогнозиране на миграционните процеси.
	Обменена информация.
	ДАНС, МВР, СВР, ДАР
	ДАР осъществява активно обмен на информация с другите институции, имащи отношение към процесите по нелегална миграция, както и с партньори по линия на международното сътрудничество. Ежедневно са изпращани данни на български институции за миграционната обстановка в пограничните с Република България райони, както и в държавите, генериращи рискове за страната ни.

СВР осигурява МО, висшето военно и държавно ръководство и Началника на отбраната с актуална информация за динамиката на миграционния натиск и тенденциите в миграционната обстановка, представляващи предизвикателство за националната сигурност. На държавното и военното ръководство се предоставят допълнителни анализи, оценки и прогнози по отношение на миграционния поток и произтичащите от това рискове и заплахи.

В ДАНС е създадена организация за придобиване, анализиране и предоставяне на изпреварваща информация за процеси в страните генериращи мигранти и настроения сред мигрантите за предприемане на придвижване към Република България и страни от Западна Европа. В тази връзка ДАНС предоставя два пъти месечно бюлетин относно обстановката в държавите източници на миграционни процеси на МВР, МВнР, на Администрацията на Президента, на Министерски съвет и на ДАБ-МС.

От страна на ДАНС се извършва анализ на средата за сигурност по отношение на маршрутите, способите и подходите за преминаване на държавната граница, динамиката на незаконната дейност по превеждане на чужди граждани, причините и предпоставките за динамиката в ситуационната картина, изводи, прогнози и тенденции за развитие на процесите свързани с миграционната обстановка. Обменя се информация с МВР, ДАР и СВР.

	
	ІV. СЪТРУДНИЧЕСТВО МЕЖДУ ДЧ, ПОДКРЕПЯНО И КООРДИНИРАНО ОТ ЕВРОПЕЙСКАТА АГЕНЦИЯ ЗА ГРАНИЧНА И БРЕГОВА ОХРАНА

	1.
	Увеличаване броя на обучените служители  за гарантиране капацитета за работа на национално ниво, включително и за предоставяне на резерв от служители, които да бъдат включени в постоянния корпус на Агенцията.
	1.1. Поддържане на национален резерв за участие в Постоянния корпус към Европейската агенция за гранична и брегова охрана (Фронтекс).
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Споделена отговорност при извънредна ситуация и обезпечаване приноса към постоянния корпус на европейската гранична и брегова охрана.
	Изпълнение на договореностите от годишните двустранни преговори, изпълнение на разпоредбите на Регламент (ЕС) 2019/1896, чл. 56 Анекс I.I.
	МВР /ГДГП/
	За поддържане на национален резерв за участие в Постоянния корпус към ЕАГБО е сформиран екип „Членове на постоянния корпус към ЕАГБО - Фронтекс“ от 206 служители на ГДГП - заповед рег. № 8121з-298/15.03.2022 г.

	
	
	1.2. Участие на служители в обучения „Провеждане на дебрифинг интервю“ и „Установяване на престъпления с МПС“.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Увеличаване на броя на служители с профил „дебрифър“ и „експерт по крадени коли“ в съответствие с Решение на УС № 8/2022 от 26.01.2022 г. относно профилите на членовете на постоянния корпус за 2023 г.
	Брой на обучени служители с профил „дебрифър“ и „експерт по крадени коли“.
	МВР /ГДГП, АМВР/
	В АМВР са обучени 37 служители с профил „дебрифър“ и 27 експерта с профил „крадени коли“. 

	
	
	1.3. Предоставяне на човешки ресурси и технически средства на Европейската агенция за гранична и брегова охрана в съответствие с изискванията на чл. 56 и чл. 57 от Регламент (ЕС) 2019/1896.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Изпълнение на изискванията на Регламент (ЕС) 2019/1896.
	Брой предоставени човешки и технически ресурси на Европейската агенция за гранична и брегова охрана
	МВР /ГДГП, АМВР/
	В изпълнение на ангажиментите на Република България в съответствие с договореностите между Република България и Агенцията през 2022 година 107 служители на МВР са взели участие в оперативни дейности на Агенцията (задълженията по чл. 56 са изпълнени, задълженията по чл. 57 са изпълнени в съответствие с договореностите). 

- технически средства разположени в съвместни операции;
- 3 гранично-полицейски кораба;

- 1 мобилна система за термовизионно наблюдение.

	2.
	Създаване на условия за увеличаване на капацитета за приемане на членове на постоянния корпус на ЕАГБО с цел адекватен оперативен отговор по външните граници.
	2.1. Провеждане на курсове по английски език за служителите на младши инспекторски длъжности, изпълняващи дейности по опазване на държавната граница в зоните на отговорност, активирани в съвместните операции на Фронтекс. 
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури..
	Декември

2022 г.
	Повишен брой служител, които могат да патрулират съвместно с членове на постоянния корпус.
	Брой обучени служители.
	МВР /ГДГП, АМВР/
	През 2022 година не са провеждани курсове за служителите на младши инспекторски длъжности, изпълняващи дейности по опазване на държавната граница в зоните на отговорност, активирани в съвместните операции на Фронтекс.

	
	
	2.2. Участие на служители в обучения предоставяни на държавите-членки от ЕАГБО.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Повишен брой служители, които могат да патрулират съвместно с членове на постоянния корпус.
	Брой обучени служители.
	МВР /ГДГП, АМВР/, Агенция Фронтекс
	През 2022 г. Европейската агенция за гранична и брегова охрана е предоставила ограничен брой обучения за служители от държавите членки. Двама служители са участвали в обучение за входно/изходна система и един служител е участвал в обучение за обучители по основни права.

	3.
	Увеличаване на броя на служителите на „Националната точка за контакт с Агенция Фронтекс“ във връзка с предстоящото нарастване на обема от работа и работно време 24/7, произтичащо от Регламента за ЕАГБО.
	3.1. Предприемане на действия за увеличение на броя на служителите в сектор „Фронтекс“ от отдел МГПС - ГДГП чрез увеличение на щата на сектора:

- анализ на възможностите и потребностите и административна натовареност на служителите след влизане в сила на промените определени в Регламент (ЕС) 2019/1896;
- проучване на източници за финансиране на допълнителните бройки.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Ясно определена необходимост от увеличаване на броя на служителите.

Определяне на броя служители необходими за изпълнение на задачи, произтичащи от сътрудничество с Агенция Фронтекс.
	Становище на база извършените анализи.
	МВР /ГДГП/
	Към настоящия момент в сектор „Фронтекс“ към отдел МГПС има незаети щатни бройки (две изпълнителски „младши експерт“ и „главен експерт“. Проведен е конкурс за длъжността „младши експерт“ и предстои да бъде назначен класираният кандидат в конкурса. След заемане на всички вакантни длъжности може да се предприемат действия по увеличаване на щата.

	
	V. МЕЖДУВЕДОМСТВЕНО СЪТРУДНИЧЕСТВО

	1.
	Постигане на всеобхватна картина на информационната осведоменост, подобряване на ситуационната картина и способностите за реакция.
	1.1. Регулярно предоставяне  на актуална информация относно: 

- миграционния натиск по границите на Република България и произтичащите рискове за сигурността на страната ни; 

- миграционни политики и процеси в съседните държави на натиск, както и в страните от региона на Западните Балкани.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Осигуряване на изпреварваща и достоверна информация за отговорните български институции относно миграционните процеси в близост до границите на Република България и ранно предупреждение за потенциални рискове, свързани с тях.
	Брой изготвени информации.
	ДАР
	За изминалата 2022 г. в ДАР са изготвени 366 информационни материала до вътрешни потребители по линия на нелегалната миграция. Агенцията продължава сътрудничеството си с МВР, ДАНС и други институции, на които своевременно изпращаше изпреварваща оперативна информация.

	
	
	1.2. Сътрудничество на оперативно ниво между ведомствата, с оглед обмен на информация по отношение на миграционните процеси.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Увеличаване способността за реакция.
	Осъществен обмен на информация.
	МВР, ДАНС, СВР и ДАР
	ДАНС придобива информация за нагласи на съпределна територия с Република Турция свързана с миграционния натиск - придобива се информация за предстоящо преминаване на мигранти през границата на страната и информация за вече влезли мигранти на територията на страната. Информацията своевременно се предоставя на директор на ГДГП-МВР.

ДАНС обменя информация и провежда сътрудничество на оперативно ниво със служби в МВР, въз основа на Инструкция за взаимодействие, както и на база съвместни планове за работа с отделните структури в МВР - ГДГП, ГДНП, ГДБОП.

СВР осъществява постоянен мониторинг на миграционния натиск и предоставя на МО, МВР и ДАНС информации, справки и оценки на риска, в зависимост от динамиката на миграционните потоци, както и сведения относно канали, организирани престъпни групи и отделни лица свързани с нелегалния трафик на хора през Република България.

	
	
	1.3. Обмен на информация между МВР и АМ в реално време и чрез служители за връзка в междуведомствени структури.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Подобряване на осведомеността и способността за реакция.
	Изготвени информационно-аналитични материали.
	МВР и АМ
	Във връзка с провеждане на наблюдения от АМ са изпратени над 50 искания до Междуведомствения координационен център (МКЦ) към ГДБОП за предоставяне на данни за движението по републиканската пътна мрежа на автомобили.

До МКЦ са отправени и искания за регистриране като обекти на оперативна задача за изпълнение на ГКПП на лица и превозни средства.

	2.
	Гарантиране използването на Насоките на ЕК за последващо развитие на сътрудничеството между граничните служители и АМ.
	2.1. Задълбочаване на оперативното сътрудничество между ГДГП и АМ при осъществяването на ежедневните действия по контрол на ГКПП.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Оптимизиране на използваните технически и човешки ресурси.
	Организиране и изготвяне на ежемесечни планове между ГДГП и АМ за сътрудничество и съвместни оперативни действия на отделните ГКПП.
	МВР и АМ
	С оглед превантивен контрол и предотвратяване на нарушения и съгласно целите и изискванията на конкретни операции, се извършва обмен на данни и координация със съвместните контактни центрове за полицейско и митническо сътрудничество (СКЦПМС) при ГКПП. Осъществява се ежедневна обмяна на информация относно оперативната обстановка на държавната граница на Република България чрез изпращане на бюлетини. На място в зоните на ГКПП се извършват съвместни действия по контрол и проверки.

	3
	Подобряване на междуведомственото сътрудничество с оглед съвместно използване на технически и човешки ресурси по възможно най-ефективен начин от гледна точка на разходи.
	3.1. Прецизиране на критериите, използвани при анализ и оценка на риска, според които се селектират обекти за рентгенов контрол и физически контрол, както и оптимизиране на взаимодействието между ГДГП и АМ при осъществяването на такива действия.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Подобряване ефективността, както на граничния, така и на митническия контрол.
	Оптимизиране на използваните технически и човешки ресурси.
	МВР и АМ
	Увеличен е броят на рентгеновите проверки с високо-енергийните системи за проверки на ППС и товари. Като резултат е нараснал броят на разкритията, включително на укрити лица. Увеличен е броят на сработванията на рисковите профили.

	4.
	Увеличаване на броя на аналитичните продукти и засилване на оперативния обмен на информация.
	4.1. Регулярно предоставяне на оперативна информация, свързана с промени в обстановката в страните и регионите на произход на мигрантите и страните, използвани като транзитни територии (особено Република Турция), както и за лица ангажирани с нелегален трафик.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Осигуряване на изпреварваща и достоверна информация за отговорните български институции относно обстановката в страните и регионите на произход, райони на бойни действия и такива с наличие на остри социално-икономически и политически проблеми, от където могат да се генерират мигрантски потоци към страни от ЕС, в т.ч. и Република България.
	Брой изготвени аналитични продукти.
	ДАР
	ДАР осъществява активно обмен на информация с другите институции, имащи отношение към процесите по нелегална миграция, както и с партньори по линия на международното сътрудничество. Ежедневно са изпращани данни на български институции за миграционната обстановка в пограничните с Република България райони, както и в държавите, генериращи рискове за страната ни.

	
	
	4.2. Продължаване на взаимодействието между МВР и АМ за обмен на информация от информационните системи на двете ведомства.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Повишаване на информационната осведоменост между органите, ангажирани с противодействие на престъпността.
	Оптимизиране на използваните технически ресурси.
	МВР и АМ
	Предоставен е реципрочен достъп до информационните системи на двете ведомства.

	5.
	Съвместни обучения и практически учения.
	5.1. Продължаване провеждането на обучения и практически занятия съвместно с ВКБООН, БХК и др. институции по въпросите на достъпа до територия, уязвими групи, търсене на убежище и закрила и др.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Повишаване капацитета на граничните полицаи.
	Брой проведени обучения.
	МВР /ГДГП/ и ВКБООН, БХК
	В изпълнение на Тристранния меморандум сключен между ВКБООН, БХК и ГДГП, с цел прилагане на най-добрите европейски практики за работа с уязвими групи, бяха проведени две обучения с РДГП на тема „Достъп до територия“, „Работа с уязвими групи”, „Култури на различните раси“ и др. Служители от сектор „Реадмисия“ участваха в обучението като обучители.

	
	VІ. СЪТРУДНИЧЕСТВО С ТРЕТИ СТРАНИ

	1.
	Подобряване на взаимодействието с трети страни за постигане на по-добра ситуационна осведоменост и подпомагане процеса на вземане на управленски решения.
	1.1. Развитие на контактите със съседните на Република България трети страни, вкл. и чрез участие в споразумения.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Използване на всички налични възможности за сътрудничество за подобряване на обмена на информация с третите страни.
	Брой проведени срещи.
	МВР /ГДГП, ДЕСМС/
	Възстановени са всички съвместни дейности, в т.ч. заседания на Смесените комисии, провеждат се редовни и извънредни срещи. Организира се и се проведе първата работна среща на Междуведомствената работна група за решаване на проблемите по българо-турската граница, създадена със заповед на Министерския съвет. Целта на срещата бе да бъдат обсъдени конкретни практически решения на възникнали проблеми за по-добра охрана на общата ни граница, пресичане на нелегалните преминавания и засилване на ефективността в работата ни в борбата с мрежите за трафик на мигранти.

С Република Северна Македония се засили сътрудничеството за реакция при терористични действия, като в тази връзка бяха проведени две тренировъчни учения на специализирани антитерористични звена от двете държави. 
Проведе се оперативна среща на представители на ГДБОП и службата за борба с организираната престъпност на МВР на Сърбия. Обсъдени бяха конкретни случаи и бяха набелязани последващи съвместни действия за противодействие на трафика на мигранти. 

	
	
	1.2. Засилване ролята на СКЦПМС в областта на информационния обмен и изготвянето на периодични анализи на ситуационната картина по общата граница - с Република Северна Македония, Република Сърбия и Република Турция.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Подобрен обмен на информация и взаимодействие с трети страни.
	Проведени заседания и извършени анализи на дейностите.
	МВР /ГДГП/
	Въпреки отправени предложения към координаторите, все още не се изготвят съвместни анализи (очакват се конкретни указания от страна на Съвместните комисии, наблюдаващи дейността на СКЦПМС). 

СКЦПМС продължават да бъдат значим канал за обмен на информация със съседните трети страни, като най-ясно тенденцията към прогресивно увеличаване на обменяните запитвания и нотификации се вижда при СКЦ „Капитан Андреево“. Именно обменяните с турската страна нотификации са в основата на множеството предотвратени опити за нелегално преминаване на мигрантски групи. За 2022 г. броят на изпратените нотификации е 5171. 

	
	
	1.3. Изготвяне на указания чрез ДМОС-МВР към задграничните представители на МВР в съседните страни, насочени към осигуряване на по-пълна  информация относно граничното управление в страните и подпомагане ръководството на МВР и респ. ГДГП в решенията за наблюдението и контрола на съответните граници.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Подобрен общ обмен на информация и взаимодействие с трети страни.
	Изготвени указания.
	МВР /ГДГП/
	ГДГП е предоставила на ДМОС становище относно работата на задграничните представители и препоръки за областите, в които да се засили тяхната роля.

	
	
	1.4. Провеждане на заседания на смесените комисии.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Подобряване на взаимодействието с трети страни.
	Брой проведени заседания на смесени комисии.
	МВР /ГДГП/
	След м. август 2022г. са възстановени всички съвместни дейности, преустановени временно заради пандемията.

	
	
	1.5. Активиране на сътрудничеството със страните от Западните Балкани.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Подобряване на взаимодействието с трети страни.
	Реално проведени дейности.
	МВР /ГДГП/
	Отчитайки многократно заявявания ангажимент за засилена подкрепа на Западните Балкани в сферата на правоприлагането, ГДГП е изразила готовност за включване в дейности по споделяне на опит и добри практики със страните от региона.

	2.
	Повишаване на капацитета на правоприлагащите органи на третите страни в областта на граничното управление.
	2.1. Участие в съвместни дейности по линия на международни организации в трети страни.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Подобряване на работата с органите в трети страни.
	Ефективно гранично управление и комуникация с държави извън ЕС.
	МВР
	През 2022 г. служители на ГДГП взеха участие в организираната от МВР на Република Молдова конференция по „Сигурността на страните от Източна Европа, в контекста на новите предизвикателства пред сигурността“. Участието в тази конференция е добра отправна точка за засилване на обмена на опит и добри практики със страните от Източна и Югоизточна Европа.

	
	VІІ. ТЕХНИЧЕСКИ И ОПЕРАТИВНИ МЕРКИ В ШЕНГЕНСКОТО ПРОСТРАНСТВО

	1.
	Разходване на ресурсите по възможно най-ефикасния начин и при преценка на вероятната дата за присъединяване към Шенген.
	1.1. Проверка на актуалното състояние на прилагането на достиженията на правото от Шенген.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Извършена самооценка относно прилагането на достиженията на правото от Шенген и потвърждаване на готовността на Република България за присъединяване.
	Брой анализи и доклади.
	Всички компетентни структури.
	Създаде се работна група за подготовка и провеждане на визита от експерти на държавите членки на ЕС и ЕК за потвърждаване на степента на прилагане на новите достижения на правото от Шенген в Република България. Организира се попълването на стандартен въпросник. Проведоха се самооценки в различни области. Изготвени са доклади с установени пропуски и набелязани мерки за тяхното преодоляване. Изготвени са презентации и информационни материали. ДМОС направи предварителни самооценки на ГКПП Калотина, ГКПП Капитан Андреево, ГКПП Аерогара София и ОДМВР Хасково, за което се изготви доклад. През октомври 2022 г. се проведоха две мисии за установяване на факти относно актуалното състояние на прилагането на Шенгенското законодателство в Република България. Заключенията на докладите на ЕК са, че не са установени проблеми по отношение прилагането на най-новите достижения на правото от Шенген. 

	
	
	1.2. Активизиране на политическия диалог с ротационните председателства, държавите членки, ЕК и Румъния с цел създаване на условия за вземане на политическо решение в Съвета на ЕС с оглед присъединяване на Република България към Шенген.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Положително развитие относно присъединяване на Република България в Шенген.
	Брой проведени срещи.
	Всички компетентни структури.
	Създаде се междуведомствен координационен механизъм с участието на МВР, МВнР, и МП, в рамките на който бе изготвен План за по-нататъшни действия в процеса на придобиване на пълноправно членство на Република България в Шенген. Предприеха се активни действия за ангажиране на подкрепа от приятелските държави членки и търсене на диалог със скептичните държави членки. Поддържан бе постоянен диалог с Чешкото председателство, Европейската комисия и Румъния.

Изготви се нон-пейпър относно присъединяването към Шенген, който бе представен на нидерландски депутати през ноември. Инициираха се поредица от двустранни разговори с Австрия, както и поредица от срещи и телефонни разговори с Германия, Франция и Швеция с оглед ангажирането на подкрепа.  Извършиха се дейности по подготовка на прилагането на компенсиращи мерки с оглед отпадането на граничния контрол с Република Гърция и Румъния.

	
	VІІІ. ВРЪЩАНЕ НА ГРАЖДАНИ НА ТРЕТИ СТРАНИ ВЪВ ВРЪЗКА С РЕШЕНИЯ ЗА ВРЪЩАНЕ, ИЗДАДЕНИ ОТ ДЪРЖАВА ЧЛЕНКА

	1.
	Ефективно управление на дейностите по връщането.
	1.1. Изпълнение на процедурите по връщане на незаконно пребиваващи чужденци на територията на Република България.
	157 2665.34 лв. с ДДС

Дейността се финансира в рамките на Договор № BG65AMNP001-3.006-0001-C02 от НП по Фонд Убежище, миграция и интеграция.
	Декември

2022 г.
	Ефективно противодействие на незаконната миграция.
	Брой върнати от страната незаконно пребиваващи чужденци.
	МВР /ДМ/
	През 2022 г. дирекция „Миграция“ е върнала  от страната общо 254 незаконно пребиваващи граждани на трети страни, което е намаление с 18% в сравнение с 2021 г. Преобладават гражданите на Ирак и Мароко. 

По фонд „Убежище, миграция и интеграция“ (ФУМИ), в областта на връщането дирекция „Миграция“ изпълнява проект „Изпълнение на принудителни административни мерки, спрямо граждани на трети страни и осигуряване на превод“. По проекта са осигурени еднопосочни самолетни билети за 133 чужденци с наложена принудителна административна мярка „връщане“ и финансова подкрепа на стойност 50 евро за всеки от върнатите. Осигурени са и средствата за двупосочни самолетни билети и разходите за командировка на 48 полицейски служители, осъществили съпровода при връщането на гражданите на трети страни. 

В рамките на проекта е осъществен превод от редки езици общо 408 часа, като е осигурен превод на 1012 настанени в СДВНЧ чужденци, с цел обезпечаване на дейностите за своевременна идентификация на самоличността на лицата и издаване на документи за пътуване.

	
	
	1.2. Изпълнение на дейности по насърчаване на доброволното връщане в сътрудничество с Мисията на Международната организация по миграция в Република България.
	Дейността се финансира в рамките на утвърден бюджет на МОМ.
	Декември

2022 г.
	Изпълнение на националните и общностни политики по отдаване на предпочитание и  насърчаване на доброволното връщане.
	Брой чужденци, върнати по програми за асистирано доброволно връщане.
	МВР /ДМ/
	През 2022 г. дирекция „Миграция“ е оказала съдействие на МОМ за доброволното връщане на 37 граждани на трети страни.

	
	
	1.3. Участие на Република България като страна-организатор и страна-партньор в операции за връщане, координирани по линия на агенция Фронтекс.
	Дейността се финансира в рамките на утвърден бюджет на Агенция Фронтекс.
	Декември

2022 г.
	Ефективно противодействие на незаконната миграция.
	Брой върнати от страната незаконно пребиваващи чужденци.
	МВР /ДМ/
	През 2022 г. Република България, чрез дирекция „Миграция“, се включи с 16 ескортиращи служители в 7 съвместни полета, организирани от други държави-членки и координирани от агенция Фронтекс. В рамките на тези операции за връщане в страна на произход са върнати общо 9 лица. С цел укрепване на административния капацитет в областта на връщането и изпълнение на общностните политики, през изминалата година дирекция „Миграция“ се включи и в три операции по връщане (2 от Белгия до Конго и една от Германия до Пакистан) по линия на агенция Фронтекс, като предостави на партньорите от другите държави-членки помощ чрез командироване на 10 ескортиращи служители. 

Като национална структура с правомощия по изпълнение на принудително връщане на граждани на трети страни и подпомагане на доброволното връщане, от месец октомври 2022 г. дирекцията участва в програмата на Агенция Фронтекс Joint Reintegration Services. Това е новоразработен проект/приложение на Агенцията за директен достъп на държавите членки до реинтеграционни програми за граждани на трети страни. От стартирането програмата през м. октомври до края на годината 10 граждани на трети страни са пожелали да се възползват от подкрепата.

	
	
	1.4. Провеждане на срещи с консулските и дипломатически представителства на рискови в миграционно отношение трети страни, включително при изпълнението на дейност по фонд „Убежище, миграция и интеграция“.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Оптимизиране на процедурите по идентификация на незаконно пребиваващите в Република България чужденци и издаване на документи за пътуване.
	Брой проведени срещи. Брой идентифицирани и ефективно върнати в страна на произход лица в резултат на срещите.
	МВР /ДМ/
	От служители на ГДГП регулярно са провеждани срещи с консулите на Пакистан, Република Турция, Албания, Косово, Република Северна Македония, Република Сърбия и др.

Броят на идентифицираните и ефективно върнати от ГДГП в страна на произход лица е 15 чужди граждани.

Отпадането на ограничителни мерки срещу разпространението на COVID-19 през 2022 г., позволи на ДМ по-ефективно изпълнение на дейностите по проекта „Дейности за сътрудничество с консулски служби на трети страни в Република България“. 

С цел ускоряване на процеса по идентификация на лицата и постигане на максимална ефективност на процедурите по връщане, в рамките на проекта, са проведени 26 работни срещи на територията на дипломатическите мисии на трети страни в Република България и една на територията на СДВНЧ. 

В резултат на проведените работни срещи е идентифицирана самоличността и са издадени документи за пътуване на общо 51 лица.

Изпълнението на проекта е приключено успешно през м. декември 2022 г.

	
	
	1.5. Изготвяне на проекти на споразумения за реадмисия на двустранно и на европейско ниво с трети страни и проекти на протоколи за тяхното прилагане.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Облекчаване на процедурите за обратно приемане на незаконно пребиваващи лица.
	Изготвени споразумения и протоколи.
	МВР, МВнР
	През периода няма изготвени проекти на споразумения за реадмисия на двустранно и на европейско ниво с трети страни и проекти на протоколи за тяхното прилагане.

	
	
	1.6. Сътрудничество с консулските и дипломатическите представителства на рискови в миграционно отношение трети страни в процеса по установяване на самоличността и изпълнение на връщането на незаконно пребиваващи чужденци.
	78 192.52 лв. с ДДС

Дейността се финансира в рамките на Договор № BG65AMNP001-3.006-0002-C02 от НП по Фонд Убежище, миграция и интеграция.
	Декември

2022 г.
	Намаляване времето за установяване на самоличността на чужденците. 
	Брой установени чужденци и проведени интервюта и издадени пътни документи.
	МВР, МВнР
	За периода са издадените 5 броя пътни документи, вследствие от проведените интервюта за установяване на чужденци.

	
	
	1.7. Ефективно прилагане на Споразумения за обратно приемане на незаконно пребиваващи лица (реадмисия) с цел извеждане на ГТС.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Повишаване на броя на лицата, върнати по силата на споразуменията за обратно приемане.
	Брой изведени ГТС.
	МВР
	По силата на реадмисионни споразумения от Република България са изведени общо 329 граждани на трети страни е, като 311 от тях са изведени  извън европейското пространство.

	2.
	Поддържане на достатъчен капацитет от обучени служители с компетентност в областта на връщането.
	2.1. Провеждане на конкурси за назначаване на служители с компетентност в областта на връщането.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Повишаване на административния капацитет и резултатност в дейността.
	Брой проведени конкурси и назначени служители.
	МВР /ДМ/
	През 2022 г. са проведени 3 конкурса за служители с компетентност в областта на връщането:

- 1 конкурс за младши полицейски инспектор в сектор „Операции по връщане и трансфери“;

- 1 конкурс за израстване по-висока длъжност за началник на сектор „Изпълнение на принудителни административни мерки“;

-1 конкурс за израстване в по-висока длъжност за началник на сектор „Настаняване и освобождаване на чужденци в дом - София“.

	
	
	2.2. Участие на служители с компетентност в областта на връщането в обучения за повишаване на професионалната им квалификация и повишаване на професионалната им реализация.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Подобрена ефективност при изпълнението.
	Брой служители, успешно завършили курсовете.
	МВР /ДМ/
	През 2022 г., служители на дирекция „Миграция“ с компетентност в областта на връщането взеха участие следните обучения:

- обучение в уеб базираната платформа RIAT, като инструмент от съвместната услуга за реинтеграция предоставяна от Агенция Фронтекс. Даден е достъп на 1 служител за работа с платформата, а още 7 служители са в процес на обучение. Обучението цели да насърчи процеса по доброволно връщане и реинтеграция на ГТС.

- семинар, организиран от МОМ на тема „Връщане и реинтеграция като елемент от управлението на миграцията“ с участието на 18 служители;

- семинар, организиран от ВКБООН на тема „Проучването на нуждите на търсещите и получили международна закрила лица по възраст, пол и принадлежност към социална група“ с участието на 2 служители;

- дебрифинг обучение, организирано от Агенция Фронтекс на 11 служители;
- допълнително обучение, организирано от Фондация „Европейски институт“ на тема: „Преглед и анализ на политиката на връщането на граждани на трети държави. Опит и практика“ на 5 служители; 

- учебно посещение в Норвегия 20 служители, в рамките на Норвежкия финансов механизъм, за обменя на опит и добри практики с Националната полицейска служба по имиграция на Норвегия (NPIS) по въпроси, свързани с управлението на миграцията и работата с граждани на трети страни в процедури по идентификация, настаняване, връщане и международна закрила.

	3.
	Оптимално използване на финансирането на операциите по изпълнение на връщането, осигурявано от Европейските фондове.
	3.1. Участие във вътрешния мониторинг и изпълнението на дейностите по връщането, включени в Грантово споразумение за безвъзмездна финансова помощ.
	Дейността е финансирана в рамките на
Фонд Убежище, миграция и интеграция.
	Декември

2022 г.
	Повишаване на ефективността при изпълнение на ПАМ спрямо граждани на трети страни, които нямат или са изгубили правото на пребиваване в Република България.
	Изготвяне на периодични доклади.
	МВР /ДМ/
	През 2022 г. са изготвени 2 междинни технически отчета по проект „Изпълнение на принудителни административни мерки спрямо граждани на трети страни и осигуряване на превод“, изпълнявани по Националната програма на ФУМИ. Осъществени са 2 изменения на договора за БФП, след изготвени искания за реалокация и промяна на проектните предложения.

	
	ІX. ИЗПОЛЗВАНЕ НА МОДЕРНИ ТЕХНОЛОГИИ

	1.
	Изпълнение в срок на ангажиментите на Република България за реализиране на проекта на ЕС за оперативна съвместимост на информационните системи чрез определяне на технически екип от експерти, които да работят единствено и само по въпросите на оперативната съвместимост и осигуряване на достатъчно финансиране.
	1.1. Развитие, осъвременяване и надграждане на Националната визова информационна система.
	11 642 909,25 лв. с ДДС

Дейността се финансира в рамките на договор № 812108-46/08.08.2019 г. от фонд „Вътрешна сигурност“ 2014-2020 и в рамките на бюджета на структурата.
	Декември

2022 г.
	Обновена Национална визова информационна система до съвременно технологично ниво, отговаряща напълно на стандартите на държавите членки на Шенген.
	Модернизирана и развита НВИС в съответствие с технологичното равнище на EU VIS.
	МВнР
	Към настоящия момент е в процес на провеждане обществена поръчка с предмет: „Технологично и функционално надграждане на Националната визова информационна система“. 

Дейностите по надграждане на НВИС е планирано да стартират по същество към месец юни-юли 2023 г.

	2.
	Осигуряване на необходимото техническо оборудване за гранични проверки според съществуващите стандарти за целите на EES.
	2.1. Провеждане на обществена поръчка за доставка на техническо оборудване за сухоземни, морски и речни външни граници.
	Дейността е финансирана по Фонд „Вътрешна сигурност“.
	Декември

2022 г.
	Избор на изпълнител за доставка на техническото оборудване.
	Избран изпълнител за доставка на техническото оборудване.
	МВР /ГДГП, ДКИС/
	Поръчката е прекратена. Подготвена е нова  документация за провеждане на обществена поръчка.
През 2022 г. служители от ГДГП и ДКИС са участвали в експертни съвети за изготвяне на документи по обществени поръчки за осигуряването на техническо оборудване на ГКПП, разположени на външни граници, на които ще функционира СВИ (26 ГКПП). 

	3.
	Увеличаване на броя на ИТ специалистите, служители за гранични проверки и допълнителен брой служители за физически контрол и охрана във връзка с новите технологии.
	3.1 Организиране на подборни процедури за назначаване на лица, работещи по трудово правоотношение, които да изпълняват подпомагащи функции по граничния контрол.
	13 435 200 лв. с ДДС

Дейността се финансира в рамките на ДБФП № 812108-60/08.10.2020 г.
	Декември

2022 г.
	Назначаване на лица, работещи по трудово правоотношение, които да изпълняват подпомагащи функции по граничния контрол.
	Назначаване на лица, работещи по трудово правоотношение по допълнителен щат.
	МВР /ГДГП/
	Договорът за БФП е изпълнен.

В ГДГП не е увеличен щата на ИТ специалистите.

	4.
	Организиране на обучения на национално и европейско ниво за работа с широкомащабни информационни системи на ЕС.
	4.1. Организиране на обучения за новите функционалности на ШИС.
	204 480 лв. с ДДС

Дейността се финансира в рамките на проект НФП-HOMEAFFAIRS 2-006.0001.
	Декември

2022 г.
	Повишаване на осведомеността на крайните потребители на ШИС.
	Проведени обучения.
	МВР /ДМОС, ДКИС, ГДГП, ГДНП, АМВР, ДЧР/
	Дейността ще се изпълни през 2023 г. поради забавяне в изпълнението на обществени поръчки по НФП.
Осигурена е среда за провеждане на обучения от компетентните структури.

	
	
	4.2. Споделяне на информация и опит с крайните потребители от проведени обучения по отделните широкомащабни информационни системи на ЕС, организирани от eu-LISA – техническо ниво.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	1. Повишаване на осведомеността на крайните потребители на отделните широкомащабни информационни системи на ЕС;

2. Обучени системни администратори за управление и поддръжка на оборудването;

3. Обучени потребители за работа с оборудването.
	1. Участие на национални експерти в организиране от eu-LISA обучения;

2. Брой обучени системни администратора за управление и поддръжка на оборудването;

3. Брой обучени потребители за работа с оборудването.
	МВР /ДМОС, ГДГП, ДКИС, НИК/, МВнР
	Осигурена е среда за провеждане на обучения от компетентните структури.
Организирани и са проведени 27 обучителни мероприятия от eu-LISA, за които ДМОС е уведомил съответните компетентни национални структури.

Експерти от ДМОС са взели участие в  ETIAS-курсове, по компетентност, в 6 курса, свързани с Оперативната съвместимост, 9 - ШИС курса, 4 уебинара във връзка с Оценките по Шенген, област ШИС/СИРЕНЕ, 1 хоризонтален EMPACT-курс.

	5.
	Разширяване на ИСН на българо-турската граница до покриване на всички участъци.
	Не са заложени дейности за отчетния период.
	
	
	
	
	
	

	
	X. МЕХАНИЗЪМ ЗА КОНТРОЛ НА КАЧЕСТВОТО

	1.
	Повишаване ефективността на механизма за контрол на качеството и оценка на уязвимостите.
	1.1. Организиране и провеждане на дейности по оценка на уязвимостта и прилагане на мерки насочени към подобряване на граничното управление на Република България.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Повишаване ефективността на граничния контрол и премахване на потенциални уязвимости

констатирани на база анализа на Агенция Фронтекс.
	Проведени дейности и приложени мерки съобразно препоръките на Агенция Фронтекс.
	МВР /ГДГП/
	През 2022 г. всички дейности по оценка на уязвимостта са изпълнени в срок и се работи по мерките адресирани към Република България.

	2.
	Увеличаване на капацитета за изпълнение на ангажиментите на Република България произтичащи от Регламент (ЕС) 2019/1896 и свързани с оценката на уязвимостта, обучение на персонала.
	2.1. Хармонизиране на обучението на граничните служители според Общата обучителна програма на Фронтекс (CCC).
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Актуализирани модули. 
	Актуализирани програми.
	МВР /АМВР/
	В АМВР са актуализирани 2 програми според Общата обучителна програма на Фронтекс (CCC).

	
	
	2.2. Провеждане на обучения надграждащи и актуализиращи професионалните компетенции.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Повишаване на знанията и уменията на служителите.
	Брой обучени служители.
	МВР /АМВР/
	В АМВР са обучени 6 служители по актуални проблеми на противодействието на корупцията. По теми, свързани с граничното управление и контрол са обучени 6 служители.

	
	XI. МЕХАНИЗЪМ ЗА СОЛИДАРНОСТ И ИНСТРУМЕНТИ ЗА ЕВРОПЕЙСКО ФИНАНСИРАНЕ

	1.
	Осигуряване на ефективно усвояване на средствата от ЕС по Инструмента за финансова подкрепа за  управлението на границите и визовата политика и фонд „Убежище, миграция и интеграция“ за периода 2021-2027 г.
	1.1. Работа по проектите на програми на Република България по Инструмента за финансова подкрепа за управлението на границите и визовата политика и фонд „Убежище, миграция и интеграция“ за периода 2021-2027 г.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Подготовка за изпълнение на програмите по ФУМИ и по ИУГВП и усвояване на средствата, предоставени на Република България по двете програми.
	Брой подготвени проекти на програми по ФУМИ и по ИУГВП.
	МВР /ДМП/
	На 7 и 21 ноември 2022 г. с решения на ЕК са одобрени програмите на Република България по Инструмента за финансова подкрепа за управлението на границите и визовата политика и фонд „Убежище, миграция и интеграция“ за периода 2021-2027 г.

	
	XII. ОСНОВНИ ПРАВА

	1.
	Повишаване на капацитета за разпознаване уязвими лица чрез провеждане на разяснителни кампании за граничните служители на първа и втора линия.
	1.1. Провеждане на обучителни семинари съвместно с ВКБООН, БХК и независими експерти на тема „Достъп до територия“, „Уязвими групи“, „Култура на различните раси“.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Повишаване на капацитета на граничните служители.
	Брой проведени обучения.
	МВР /ГДГП/, НПО и държавни институции
	С цел прилагане на най-добрите европейски практики за работа с уязвими групи, бяха проведени две обучения с РДГП на тема „Достъп до територия“, „Работа с уязвими групи“, „Култури на различните раси“ и др. 

	
	
	1.2. Участие на служители от ГДГП в планираните годишни графици за професионална подготовка на служителите  МВР, в курсове с тематичен обхват: Полицейски практики и правата на човека; Специализирано изслушване на деца – жертви или в риск от насилие; Противодействие на трафика на хора; Разследване на престъпления с участие на малолетни и непълнолетни лица; Превенция и защита от домашно насилие. Осъществяване прием на граждани и подкрепа на жертви на престъпления.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/

структури.
	Декември

2022 г.
	Повишаване на професионалните знания и умения за разпознаване на уязвими и лица в риск.
	Брой служители завършили обучения.
	МВР /ГДГП, АМВР/
	С цел повишаване на професионалните знания и умения за разпознаване на уязвими и лица в риск през отчетния период в организираните курсове са участвали 10 служители от ГДГП. 

	2.
	Засилване на сътрудничеството с международни и неправителствени организации за прилагане на най-добри практики по отношение на лица в риск и жертви на трафик.
	2.1. Участие в подгрупа „Противодействие на трафика на хора“, част от работна група „Граничен контрол, влизане в страната и производство за международна или временна закрила“ към МС.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Оптимизиране на усилията и ресурсите, по линия превенция, координиране на дейностите на релевантните институции, международните и неправителствени организации, работещи по проблема.
	Брой заседания и взети решения за планиране на конкретни дейности и инициативи.
	МВР, НКБТХ, държавни ведомства и НПО
	През отчетния период продължи съвместната работа с национални и партньорски организации, ангажирани с превенция и противодействие на трафика на хора. Работено е по случаи на непълнолетни и малолетни деца, протичащи по чл. 32 от КПСШ, както в други 11 случая има наложени ограничителни мерки по З БДС и ЗЗД.

	
	
	2.2. Участие в международни проекти, обучения и семинари по противодействие на трафика на хора, организирани от неправителствени организации или държавни институции, ангажирани в противодействието на трафика на хора.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/

структури.
	Декември

2022 г.
	Повишаване на взаимодействието между полицейските органи и неправителствените организации, при изпълнение на задачи, свързани с противодействието на трафика на хора.
	Брой участия в събития на тема „Противодействие на трафика на хора“.
	МВР /ГДГП/, НПО и държавни институции
	Реализирани са дейности по двустранно сътрудничество с Франция и фондация „Ханс Зайдел“.
Взето е участие в работна група за създаване на он-лайн платформа по Национален механизъм за насочване на жертви на трафик на хора.

Участие в работните срещи на подгрупа „Противодействие на трафика на хора“, част от работна група „Граничен контрол, влизане в страната и производство за международна или временна закрила“ към МС. На срещите се обсъжда готовността на българските институции и представителите на гражданското общество да идентифицират жертвите на трафик сред бежанския поток, доколко организациите и институциите които оказват подкрепа на жертвите и изпълняват Националния механизъм за насочване и подкрепа на жертвите на трафик са готови да реагират адекватно и навременно.

Активно участие в срещите на Постоянната работна група към НКБТХ към МС. Изготвен е проект на План за повишаване на чувствителността във връзка с ранната идентификация и обобщената информация за закрила и подкрепа на потенциалните и формално идентифицирани жертви на трафик на хора.

	3.
	Постоянен мониторинг на работата на отговорните институции за гарантиране спазването на изискванията по основните човешки права.
	3.1. Мониторинг на границата съгласно Тристранен меморандум за разбирателство за начините на съвместно сътрудничество и координация в подпомагането на достъпа на лица, търсещи закрила до територията на Република България и до производството за предоставяне на закрила в страната от ГДГП, ВКБООН и БХК в сила от 14.04.2010 г.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Спазване на морални принципи и социални норми при спазване на законови норми за спазване на правата на човека. 
	Брой мониторинги.
	МВР /ГДГП/, БХК и ВКБООН
	В изпълнение на Тристранния меморандум сключен между ВКБООН, БХК и ГДГП бяха проведени четири срещи на тристранната работна група.

	
	
	3.2. Мониторинг на принудителните връщания съгласно анекса към Тристранен меморандум за разбирателство
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/

структури.
	Декември

2022 г.
	Осигуряване на достойно и хуманно отношение при принудителното връщане на ГТС в страната произход.
	Брой мониторинги.
	МВР /ГДГП/, БХК
	За всички настанени в СДВНЧ София и Любимец граждани на трети страни подлежащи на реадмисия ежеседмично са уведомявани служители от БХК. За годината предимно е мониторирано връщането на турски граждани, като са изведени 179 лица.

	
	XIII. ОБРАЗОВАНИЕ И ОБУЧЕНИЕ

	1.
	Цялостна адаптация на обучението за специалисти в областта на ГК към изискванията на ЕАГБО, зададени чрез ССС и SQF.
	1.1. Осъществяване на превод, научна редакция и отпечатване на Общия учебен план (ОУП) на Фронтекс за обучение на служители от граничната и брегова охрана на средно управленско ниво.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Издаване на ОУП за средно ниво на български език и предоставянето му на заинтересованите структури.
	Отпечатване на 30 броя ОУП.
	МВР /АМВР/
	Продължава работата по превода и предстои неговото отпечатване. 

	
	
	1.2. Провеждане на обучения в съответствие с ОУП на Фронтекс за обучение на гранични служители и служители в областта на връщането.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Повишаване нивото на професионална подготовка на служителите в съответствие с изискванията на ОУП.
	Брой обучени служители.
	МВР /ДЧР,

АМВР/
	Проведени са три курса за обучение на дебрифъри, при които са обучени 45 служители на ГДГП в АМВР.

	
	
	1.3. Преглед и актуализация на учебно-плановата дейност по преподаваните в специалност „Гранична полиция“ дисциплини за преподаване в електронна среда  и в курсовете за първоначално полицейско обучение (ППО) за мл. изпълнителска длъжност в структурите на ГДГП. Преглед  и актуализация на учебните програми в съответствие с изискванията на SQF.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Подобряване на качеството на преподавания материал в електронна среда.
	Актуализиране на брой учебни програми.
	МВР /АМВР/
	Направена е актуализация на 2- учебни програми за обучение  в съответствие с изискванията на CCC  и SQF на Фронтекс.

	
	
	1.4. Проучване потребностите от обучение и образование. Участие на експерти от ГДГП при изготвянето на нови учебни програми и планове в съответствие с изискванията на СКР и ООУП
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Актуализиране и повишаване професионалната подготовка на служителите от ГДГП.
	Брой обучени служители.
	МВР /АМВР, ГДГП/
	Изготвена e заявка до ДЧР за обучение на служители в АМВР. Изготвено e предложение за актуализиране на учебна програма за първоначално обучение на стажанти - младши изпълнителска длъжност „полицай в ГДГП“. Изготвено e предложение за актуализиране на учебна програма за практически стаж на курсанти от специалност „Гранична полиция“ в АМВР.

	2.
	Укрепване и развитие на капацитета на обучителните институции в МВР чрез изграждането на адекватен на задачите и обхвата на обучението щат и осигуряване на необходимото финансиране за обучителните дейности.
	2.1. Увеличаване броя на преподавателите в катедра „Сигурност и граничен контрол“.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/

структури.
	Декември

2022 г.
	Укрепване и развитие на капацитета на АМВР.
	Отпускане на 2 щатни бройки за преподаватели в областта на граничния контрол.
	МВР /АМВР, ДЧР/
	Не е увеличен щата на катедрата. Същата е трансформирана в катедра с наименование „Опазване на обществения ред и граничен контрол“.

	
	
	2.2. Създаване на организационен механизъм за изпълнение на ИГУ в АМВР.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Повишаване на капацитета на АМВР за изпълнение на стратегическите цели.
	Създаване на работна група за реализация на ИГУ по линия на обучението, образованието, подобряване на учебно-материалната база, международното взаимодействие и повишаване на административния капацитет. 
	МВР /АМВР/
	Създадена е работна група за участие в национален научен проект „Сигурност и отбрана“ с Решение на МС  №731/ 21.10.2021 г.

Дейностите по работните задачи на проекта са релевантни на граничната сигурност в т.ч. и на ИГУ. Изготвена е една публикация на тема: „Отговорите на ЕС на основните заплахи пред външните граници на съюза в областта на граничния контрол“.

	
	
	2.3. Реновиране на учебни зали. Обособяване на допълнителни АРМ за работа с тестова версия на АИС-ГК.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/

структури.
	Декември

2022 г.
	Подобряване на техническата инфраструктура.

Оптимизиране на работния процес, чрез създаване на по добри условия близки до реалните.
	Брой учебни зали, брой работни места.
	МВР /АМВР, ЦСПП-Пазарджик/
	АМВР не е получавала одобрение за обособяване на допълнителни АРМ за работа с тестовата версия на  АИС ГК.

	3.
	Въвеждане на нови технологии и инструменти в обучението и образованието.
	3.1. Разработване на електронни учебни помагала, методики и други пособия подпомагащи учебния процес в професионални направления:. Национална сигурност, Администрация и управление и Архитектура, строителство и геодезия.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Създаване на база от електронни учебни помагала и др. подпомагащи учебния процес в посочените професионални направления.
	Брой разработени електронни учебни пособия.
	МВР /АМВР/
	В АМВР е актуализирано съдържанието на учебно-помощната документация в процеса на подготовката за проверките  за готовността  на страната за присъединяване към Шенген. Актуализирани са 15 презентации по Шенгенско законодателство и ГК.

	4.
	Задълбочаване на сътрудничеството в областта на ИГУ на европейско равнище с ЕАГБО и партниращите към нея училища, чрез програмите за обмен и мобилност и на национално равнище по отношение на образованието и обучението.
	4.1. Активно взаимодействие и участие в инициативи и дейности от АМВР с Фронтекс, Cepol, Еразъм и др. 
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Осигуряване мобилност на преподаватели и обучавани.
	Брой участия на служители.
	МВР /АМВР, ЦСПП-Пазарджик/
	През отчетния период 4 преподаватели от АМВР и 11 курсанти са взели участие в инициативи и дейности с Фронтекс и  Cepol.

	5.
	Изграждане на високо ниво на професионализъм чрез усвояване на знания, умения и компетенции в дейностите по граничен контрол.
	1.1. Продължаване и засилване на взаимодействието между обучителните институции (АМВР, ЦСПП-Пазарджик) и ГДГП.
	Дейността е финансирана в рамките на бюджетите на отговорните за изпълнението ѝ институции/
структури.
	Декември

2022 г.
	Постигане на ефективно взаимодействие между потребителите на кадри и обучителните структури. 
	Брой работни срещи, семинари, съвместни участия и др.
	МВР /АМВР,

ГДГП/
	Участие в РГ за извършване преглед на нормативната уредба по обучението. Изготвени са предложения за промени в Наредбата за обучението.

	
	
	1.2. Провеждане на поддържащо и надграждащо обучение в процеса на обучение по месторабота чрез включване на актуална тематика с цел ефективно изпълнение на правомощията и задачите на ГДГП за постигане еднакво прилагане на правните инструменти на ЕС в областта на ГК и противодействието на престъпността през държавната граница.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември

2022 г.
	Актуализиране и повишаване професионалната подготовка на служителите от ГДГП.
	Брой обучени служители.
	МВР /ГДГП/
	През отчетния период 854 служители са преминали различни видове обучения в АМВР и в др. обучаващи  институции, както и -специализирани обучения по проекти.

В рамките на специализираната подготовка по месторабота ежемесечно се провеждат обучения с всички служители по теми в зависимост от направлението на дейност.

	
	XIV. НАУЧНИ ИЗСЛЕДВАНИЯ И ИНОВАЦИИ

	1.
	Засилване на участието в инициативи с европейско финансиране за подобряване на националния капацитет и принос към интегрираното управление на европейските граници.
	1.1 Проучване на възможности за участие в инициативи с европейско финансиране за подобряване на националния капацитет и интегрираното гранично управление.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември 

2022 г. 
	Включване в проекти и инициативи за използване на научни изследвания и иновации в областта на ИГУ.
	Брой проекти и инициативи.
	Всички компетентни структури.
	Продължава работата по проект „Внедряване на Интегрирано българско морско наблюдение (ИнБулМарС/InBulMarS), базирано на обща среда за обмен на информация (Common Information Sharing Environment - CISE) за наблюдение на морската територия на ЕС - с акроним InBulMarS 2“ - партньори ГДГП,

Военноморски сили

Държавно предприятие „Пристанищна инфраструктура“, ИАРА, АМ.
През отчетния период 6 преподаватели от АМВР са взели участие в Национален научен проект „Сигурност и отбрана“, а 2 преподаватели са участвали в курс за противодействие на трафика на радиоактивни материали през ГКПП, организирано от МВнР, с участието на различни институции (МО, ДАНС, АЯР, ПАБЗН и др. с отговорности в областта на ИГУ.

	2.
	Сътрудничество с органите на национално и международно  ниво за идентифициране на нуждите от иновации в сферата на граничното управление.
	2.1. Анализ на нуждите от иновации в сферата на граничното управление.
	Дейността не е обвързана с осигуряването на финансов ресурс.
	Декември 

2022 г.
	Идентифицирани нужди от иновации.
	Брой анализи.
	Всички компетентни структури.
	През отчетния период успешно е приключил проект FOLDOUT, финансиран по програмата на ЕС за развитие и иновации „Хоризонт 2020“. Основната цел на проекта е откриването, намирането, проследяването на лица и превозни средства, пресичащи границата в гористите райони, заради нарастващия риск от нерегламентирано преминаване и имиграция през границата.

През 2022 г. е взето участие в работните срещи в рамките на проект PERCEPTIONS, като основната цел на проекта е разработване на ефективни инструменти за анализ на риска от мигрантски потоци на външните граници на ЕС, базирани на използването на съвременни информационни технологии и софтуерни приложения.

Взето е  участие в тестовите изпитания по проект NESTOR, в рамките на които се демонстрираха приложни решения за автоматизирано наблюдение на границата и защита на далечни разстояния отвъд морските и сухопътните граници чрез откриване, класифициране и проследяване на движещи се цели (напр. лица, автомобили, дронове и др.).


2

_1745911593.bin

